
YAPI DEKORASYON TEKNİSYENİ 
 

_______________________________________________________ 

 

TANIM    

Yapıların iç ve dış cephelerinin boya, alçı, dekorasyon ve kartonpiyer, dökme 

tavan, bölme duvar, duvar giydirme yapımı, renk tasarımı ve yapı dekorasyon 

onarım işleri ile bunlara ait hesap ve teknik çizimleri yapan kişidir. 

_______________________________________________________ 
 

A-GÖREVLER 

- Meslek hesapları yapar, 

- Teknik çizimler yapar,  

- Maliyet hesapları yapar, 

- Proje detaylarını okuyup, gerekli araç ve gereci eksiksiz  

 tamamlar, 

- Yapı dekorasyonu için gerekli hazırlıkları yapar, 

- Boya, badana, alçı sıva, alçı panel, bölme duvar ve asma tavan yapılacak 

 mahal ölçülerinin alır, net malzeme miktarlarını hesaplar, gerekli çizimlerini 

 yapar, 

- Belirlenen net ölçülere göre alçı ve kartonpiyer malzemesini  

 hazırlayarak montajını kuralına uygun yapar, 

- Alçı sıva yapar,  

- Her türlü yüzeye boya yapar,  

- Kartonpiyer yapar,  

- Dökme tavan ve montajını yapar, 

- Renklerle tasarım yapar, 

- Duvar kağıdı kaplaması yapar, 

- Alçı panellerle bölme duvar yapar, 

- Ahşap kaplama yapar, 

 
KULLANILAN ARAÇ 

GEREÇ VE EKİPMAN 

 

Spatula, Mala, Su Terazisi, Metre, Matkap, Dübel, Sıva Filesi, Çizim Araçları, 

Fırçalar, Rulolar, Boya Makinesi, Karıştırıcı, Alçı Makinesi, Mastar, Alçı 

Kalıpları, Bilgisayar ve Çizim Paket Yazılım Programları, Hesap Makinesi, 

Gönyeler, Alçı ve Boyalar,  Kireç, Duvar Kağıtları, Cetveller, Çelik Şerit 

Metre, Dekorasyon Malzemesi. 
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B- MESLEĞİN GEREKTİRDİĞİ GENEL ÖZELLİKLER 

 

                              Yapı Dekorasyon Teknisyeni olmak isteyenlerin; 

- Temel matematik konularına ilgili, 

- Göz ve ellerini eşgüdümle kullanabilen, 

- Sabırlı, dikkatli, titiz ve sorumluluk duygusu gelişmiş,  

- Mekanik ilgi ve yeteneğe sahip, 

- Renkleri ayırt edebilen, 

- Tahmin gücü yüksek, 

- Şekiller arasındaki ilişkileri görebilen, 

- Görsel yeteneğe sahip,  

- Detaylara özen gösterebilen,  

- Rutin işleri yapmaktan rahatsız olmayan,  

- İşbirliği içinde çalışabilen ve insanlarla kolay ilişki  

 kurabilen, 

- Yenilik ve gelişmelere açık, zamanı iyi kullanabilen  
kimseler olmaları gerekir.           

                                   
C- ÇALIŞMA ORTAMI VE KOŞULLARI 

Yapı Dekorasyon Teknisyenleri; konut, ofis, büro, stadyum, mağazalar, iş 

merkezleri gibi yerlerin iç mekan dekorasyon çizim, hesap ve imalat 

aşamalarında büro ve atölye gibi kapalı alanlarda, malzemenin uygulama ve 

montajında inşaat sahasında çalışırlar. Çalışma ortamları  aydınlıktır. Ancak, 

bu ortamlarda  soğuk, nem, toz ve koku olabilmektedir. Yükseklikten dolayı 

tehlikeli ve çalışmalardan dolayı gürültülü olabilir. Binaların iç ve dış 

cephelerinin dekorasyonunda, boyanmasında ve kontrolleri sırasında yapılan iş 

ayakta olmayı gerektirir. Birinci derecede el aleti, makine ve dekoratif 

malzemeler ile ilgilidir. Çalışırken tek başına olunabileceği gibi genellikle 

diğer çalışanlar, müşteriler, mimarlar ve mühendislerle iletişim halindedirler. 

Mesleğin icrasında işbirliği esastır.  

Bu mesleği icra eden kişilerde zaman zaman bel ağrısı, solunum yolu 

hastalıkları gibi rahatsızlıklar olabilmekte, nadiren varis görülebilmektedir. 
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D-MESLEĞİN EĞİTİMİ 
MESLEK EĞİTİMİNİN  

VERİLDİĞİ YERLER 
Mesleğin eğitimi daha önceki yıllarda meslek liselerinin  “Yapı 

Dekorasyonculuğu” dalında verilmekte iken yeni uygulamaya göre bu dal 

bulunmamaktadır. Aşağıdaki eğitimle ilgili bilgiler  eğitimin verildiği  

dönemi kapsamaktadır 

 
MESLEK EĞİTİMİNE 

GİRİŞ KOŞULLARI 

- Ortaokulu tamamlamış olmak, 

- Milli Eğitim Bakanlığınca okul türlerine ve alan/dala göre belirlenen giriş 

koşullarını taşımak. 

 
 

EĞİTİMİN SÜRESİ 

VE İÇERİĞİ 

- Mesleğin eğitim süresi 4 yıldır.    

- Ortak genel kültür dersleri 9. sınıfta verilmekte olup yıl  sonunda öğrenci 

 alanını belirler.  

- Alanda yer alan tüm dallara yönelik ortak yeterlikleri  

 kazandıran dersler 10. sınıfta verilmektedir.  

- 10. sınıfın sonunda, bölgesel ve sektörel ihtiyaçlar, okulun donanımı,  

 öğretmen ve fizikî kapasitesi ile öğrencilerin ilgi ve istekleri de dikkate  

 alınarak dal seçimi yapılmaktadır.  

- Dala ait yeterlikleri içeren dersler 11. ve 12. sınıfta verilmektedir. 

 

Mesleki eğitim, okulda teorik/uygulamalı, işletme ve atölye ortamlarında ise 

uygulamalı olarak verilmektedir. 

 
EĞİTİM SONUNDA ALINAN 

BELGE-DİPLOMA  

 

Meslek eğitimini bitirenler meslek lisesi diploması verilmektedir. 
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E-ÇALIŞMA ALANLARI VE İŞ BULMA OLANAKLARI 

 

Genel olarak inşaat sektöründe iş bulma olanağı oldukça yüksektir. Bu alanda 

ülkemizde olduğu kadar uluslar arası alanda da başarılı çalışmalara imza 

atılmıştır. İnşaat sektöründe teknolojik gelişmeler nitelikli işgücü ihtiyacını 

gerekli kılmıştır. İnsan nüfusunun her gün arttığı dünyamızda çalışma alanları 

da her geçen gün artmakta, insanların istekleri  de bu doğrultuda çeşitlilik 

göstermektedir. Bu nedenle, Yapı Dekorasyon Teknisyenleri genellikle özel 

sektöre ait işletmelerde, yetkili satış bayii ve üretim tesislerinde, mühendislik 

ve mimarlık bürolarında, müteahhitlik ve müşavirlik hizmeti veren 

kuruluşlarda teknik ara eleman olarak çalışabilirler. Kendi iş yerlerini 

kurabilirler. 

Teknolojik gelişmelerle birlikte mesleğin icrasında gerekli nitelik ve şartlarda 

değişiklik olmuştur. İşe ait çizimler bilgisayar yazılım programları ile 

yapılmaktadır. Yapı dekorasyonunda kullanılan araç ve gereçler mesleğin 

icrasında bedensel güce duyulan ihtiyacı azalmıştır.  

 

F-EĞİTİM SÜRESİNCE VE EĞİTİM SONRASI KAZANÇ 

 
EĞİTİM SÜRESİNCE  

-   3308 sayılı “Mesleki Eğitim Kanunu” gereğince, asgari ücretin net  

   tutarının yirmi ve üzerinde personel çalıştıran işyerlerinde yüzde  

    30’undan, yirmiden  az personel çalıştıran işyerlerinde yüzde 15’inden  

   aşağı olmamak üzere ücret verilir. 

-   Eğitim gören öğrencilerin iş kazası ve meslek hastalıkları ile ilgili  

   sigorta primleri devletçe karşılanır. 

-    Öğrenciler, mesleki eğitim yaptıkları işletmelerin sosyal imkânlarından  

    faydalanır. 
EĞİTİM SONRASI  

Özel sektörde çalışanlar ilk işe başladıklarında genellikle   asgari ücretin 2 katı 

alırlar. Alınan ücrette iş yerinin büyüklüğü, teknisyenin işteki pozisyonu, 

deneyim ve yeterlilikleri doğrultusunda artış olabilmektedir. Bağımsız 

çalışanların ortalama kazancı ise yaptıkları işe ve performanslarına  göre 

değişkenlik gösterebilmektedir. 
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G-MESLEKTE İLERLEME 

 
MESLEKİ EĞİTİMDE İLERLEME  

             
Meslek liselerinin İnşaat Teknolojisi alanı Yapı Dekorasyonu dalından mezun 

olanlar, alanın/bölümün devamı niteliğinde olan ve YKS Kılavuzunda 

belirtilen yükseköğretim (ön lisans/lisans)  programlarını tercih ettikleri takdirde 

ek puan verilmektedir. 

Ayrıca mezunlar, yükseköğretime giriş sınavlarında başarılı oldukları takdirde, 

YKS Kılavuzunda belirtilen programlara yerleştirilebilirler. 

Ustalık belgesine sahip olanlar mesleki eğitim merkezlerinde düzenlenen İş 

Pedagojisi kursuna katılıp başarılı olmaları durumunda Usta Öğreticilik 

belgesine sahip olurlar. 

 

İŞ HAYATINDA İLERLEME 
 

Yapı Dekorasyon Teknisyenleri, çalıştıkları iş yerinde ustabaşı, şef düzeyine 

kadar yükselebilirler. 

 
 

BENZER MESLEKLER 

- Yapı Yüzey Kaplama Teknisyeni 

- Yapı Yalıtım Teknisyeni 

- Yapı Zemin ve Laboratuvar Teknisyeni 
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H-EK BİLGİLER 
GÖREV 

 

- İş organizasyonu yapar,  

- Çevre koruma önlemleri alır,  

- İş sağlığı ve güvenliğine ilişkin faaliyetleri uygular,  

- Kalite Yönetim Sistemi kurallarına uygun çalışır, 

- Mesleki gelişim faaliyetlerinde bulunur. 

 

 

I- KAYNAKÇA 

 

- Meslek Elemanları, 

- 3308 Sayılı Meslek Eğitimi Kanunu,  

- MEB Erkek Teknik Öğretim Genel Müdürlüğüne Bağlı  

 Okul/Kurumlarda Görevli Meslek Lisesi Atölye ve Meslek Dersi  

 Öğretmenleri, 

- MEGEP Mesleki Ve Teknik Eğitim Alanları Tanıtım Modülü Ağustos- 

 2008, 

- www.megep.meb.gov.tr, 

- Meslek Danışma Komisyonu (MEDAK) Üyesi Kuruluşlar. 

 

  

İ- AYRINTILI BİLGİ İÇİN 

 

- İlgili eğitim kurumları, 

-     Türkiye İş Kurumu web sayfası www.iskur.gov.tr 

- Ulusal Meslek Bilgi Sistemi  http://mbs.meb.gov.tr/ 

- T.C. Ölçme Seçme ve Yerleştirme Merkezi Başkanlığı” http://osym.gov.tr/ 

- Bünyesinde Meslek Bilgi Merkezi Bulunan Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlükleri/Hizmet Merkezleri 

 

Bu dosya;  meslek seçme aşamasında olan gençleri bilgilendirme amaçlı olup, meslek 
mensupları,  işyerleri, mesleğin eğitim yerleri ve meslek odalarından bilgi alınarak  
oluşturulmuştur. 
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