TERMIiK SANTRALLERDE ENERJI URETIMI TEKNIKERI

TANIM

Termik santrallerde enerji tiretimi asamasinda her tiirlii elektriksel donanim ve
elektronik tesislerin kurulmasi, galistirilmasi, bakim ve onarimmi iglerinde
elektrik /elektronik teknisyeni ile elektrik miihendisi/elektronik miihendisi
arasinda gorev yapan ara elemandir.

A- GOREVLER

KULLANILAN ARAC,
GEREC VE EKiPMAN

ADANA

Elektrik ve elektronik miihendisinin veya kendisinin yetki alani igerisinde
hazirlamis oldugu plana gore;

Tesislerin kurulmasi asamasinda gorev alir,

Makine ve techizati ¢alistirir,

Sistem igerisinde meydana gelen arizalarin tespit edilmesi, giderilmesi ile
ilgili caligmalar1 planlar ve takip eder. Gerekli hallerde dogrudan kendisi
miidahale eder,

Makinelerinin ~ periyodik bakim ve onarimimi verilen talimatlar
dogrultusunda yapar,

Calismalar sirasinda is gilivenliginin saglanmasina c¢alisir, teknisyen ve
iscilerin gorevlerini gerektigi sekilde yapip yapmadigini denetler,

Periyodik olarak verileri toplar, analiz eder ve sonuglari bir rapor halinde
diizenleyerek ilgililere sunar,

Sistemi gelistirmek ve denetlemek icin deneyler ve testler yapar.

Kontrol aletleri (Voltmetre, ampermetre, avometre, mikrometre, kompresor
vb.)

Tesislerin kurulum, bakim ve onarimlarinda kullanilan malzeme, el
takimlari, anahtar takimlar1 el 6lgme elemanlari, test cihazlari vb.,
Giivenlik i¢in gerekli malzemeler (izole eldiven, baret yiiz siperi, emniyet
kemeri, izole ayakkabi vb.).
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B- MESLEGIN GEREKTIRDIiGi GENEL OZELLIKLER
Termik santrallerde enerji liretimi teknikeri olmak isteyenlerin;

- Matematik ile fen bilimlerinden fizik ve kimya bilimine ilgi duyan,
- Dikkatli, tedbirli ve sabirly,

- Sorumluluk duygusu gelismis,

- Mekanik ve yonerge izleme yetenegi olan,

- Ekip calismasina yatkin,

- Zor sartlar altinda galisabilen, ¢abuk ve dogru karar verebilen
kimseler olmalar1 gerekir.

C- CALISMA ORTAMI VE KOSULLARI

Termik santrallerde enerji liretimi teknikerleri, termik santrallerde calisirlar.
Calisma ortamu tesisatin kuruldugu yere gore degisirse de genellikle kapali
ortamlarda gorev yaparlar. Termik santral isletme sahasi igerisinde
sistemlerindeki bozukluklar1 onarirken degisik hava kosullarinda agik
havada da calisirlar. Veri analizi, raporlama vb. isler i¢in ise biiro ortaminda
calisir. Gorevi yaparken dikkatsizlik 6nemli kazalara ve ¢ok biiylik mali
kayiplara yol acgabilir. Termik santral enerji iiretimi teknikerleri birinci
derecede cihaz, alet ve malzeme ile ilgilidir. Gorev yaptig1 kimselerle ekip
halinde ve koordineli olarak calisirlar. Calisma ortami genellikle giiriiltiilii,
nemli ve baz1 departmanlarda radyasyonludur.
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D- MESLEK EGiTiMi

MESLEK EGITIMININ
VERILDIGI YERLER

Meslek egitimi, meslek yiiksekokullarinin “Termik Santrallerde Enerji
Uretimi” boliimiinde verilmekte iken, bu boliim adimin “Elektrik Enerjisi

Uretim, iletim ve Dagitin” olarak degismesi nedeniyle,

Santrallerde Enerji Uretimi” adiyla artik 6grenci ahnmamaktadir. Bu
nedenle D- MESLEK EGITIMI béliimiinde bulunan bilgiler “Termik

Santrallerde Enerji Uretimi” boliimii e@itiminin verildigi zamandaki

arastirilan bilgileri kapsamaktadir.

MESLEK EGITIMINE
GIRIS KOSULLARI

Meslegin egitimine girebilmek icin,
- Lise veya dengi okul mezunu olmak,

- OSYS (Ogrenci Segme ve Yerlestirme Sistemi) kilavuzunda belirtilen giris

kosullarimi tagimak.

- Meslek liselerinin, OSYS Kilavuzunda belirtilen boliimlerinden mezun
olanlar “Termik Santrallerde Enerji Uretimi” on lisans programlarina

gecerken ek puan almaktadirlar.

EGITIMIN SURESI

VE ICERIGI
Meslegin egitimi liseden sonra 2 yildir.
Her yilin yaz doneminde 30 is giinii olmak {izere toplam 60 is gilinii yaz staji
zorunlulugu bulunmaktadir.

EGITIM SONUNDA ALINAN

BELGE-DIPLOMA

ADANA

Egitimini bagar1 ile tamamlayanlara “Termik Santrallerde Enerji Uretimi” &n

lisans diplomasi verilir.
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E- CALISMA ALANLARI VE iS BULMA OLANAKLARI

Meslek elemanlar1 Tiirkiye Elektrik Dagitim A.S., Maden Tetkik Arama,
Tiirkiye Komiir Isletmeleri, Makine Kimya Endiistrisi, gibi kuruluslarla, basta
Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig1 olmak tizere ¢esitli bakanliklar gibi kamu
ve 0zel kuruluslarda calisabilecekleri gibi bagimsiz olarak da
calisabilmektedirler.

Giinlimiizde elektrigin kullanilmadigi alan kalmamistir. Sanayilesme arttikca
elektrik kullanimi da yayginlagmaktadir. Bu durum alternatif elektrik tiretimi
ile 1ilgili arastirma gelistirme ve tesislerinin kurulmasi sonucunu
dogurmaktadir. Buhar Tiirbin santralleri, Gaz Tiirbin santraller, Dizel santraller
ve Niikleer santraller baslica ¢alisma alanlaridir. Meslek elemanlarinin agirlikli
olarak kamuya ait termik santrallerde ¢alisma imkani1 mevcut olmakla beraber
Ozel sektorde de istihdam alanlar1 yaygmlagmaktadir. Bilim ve teknolojik
ilkeleri uygulayan, isin gereklerine uygun geregleri segen, alani ile ilgili islem
ve siiregleri dogru takip edebilen, bilgisayar ve yabanci dil bilgisine sahip olan
teknik elemanlar daha rahat is bulabilmektedirler.

F- EGITIM SURESINCE VE EGIiTiM SONRASI KAZANC

EGITIM SURESINCE

EGITIM SONRASI

ADANA

Meslek egitimi boyunca isteyen Ogrenciler Kredi ve Yurtlar Kurumunca
yiiksekdgrenim ve harg kredisinden ve yurtlarindan faydalanabilirler.

Meslek elemanlar1 6zel sektorde ise baslamalari durumunda yetenekleri,
deneyimleri ve sektoriin kurallar1 ¢ergevesinde ticret alirlar.

Kamu sektoriinde istthdam edilenler, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa
tabiidir. Teknik hizmetler sinifinda 10. derecenin 2. kademesi ile goéreve
baslarlar. Maaslar1 her yil biitce kanununa gore belirlenmektedir. Ortalama
olarak net asgari licretin 2-2,5 kati civarinda iicret almakta olup, belirli
donemlerde yapilan artiglardan faydalanmaktadirlar.

Ozel sektdrde gorev yapan teknikerlerin iicretleri firmalara gore degismekle
birlikte, ilk ise baslayista net asgari {icretten biraz fazla olmaktadir. Calisilan
stire arttikca ve verilen hizmetin niteligine gore bu licret en fazla asgari iicretin
2-4 kat1 arasinda degigmektedir. Ayrica sozlesmeye bagli olarak bazi sosyal
yardimlar da verilmektedir.
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G- MESLEKTE iLERLEME
MESLEKI EGITIMDE iLERLEME

“Termik  Santrallerde Enerji  Uretimi”6nlisans  programimi  basariyla
tamamlayan dgrenciler, “Lisans Ogrenimine Dikey Gegis Sinavinda (DGS)”
basarili olduklari takdirde; OSYS kilavuzunda belirtilen programlara kontenjan
dahilinde dikey geg¢is yapabilirler.

IS HAYATINDA ILERLEME

Calistiklar1 isyerlerinde gosterdikleri performansa ve edindikleri bilgi ve
beceriye bagli olarak yonetim kademelerinde gorev alabilirler.

BENZER MESLEKLER

- Elektrik Teknisyeni,

- Elektrik Teknikeri

- Elektrik Mithendisi,

- Elektronik Teknisyeni
- Elektronik Teknikeri,

- Elektronik Miihendisi
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H- EK BIiLGILER

GOREV
- Is organizasyonu yapar,
- Cevre koruma 6nlemleri alir,
- Is saghgi ve giivenligine iliskin faaliyetleri uygular,
- Kalite Yonetim Sistemi kurallarina uygun calisir,
- Mesleki gelisim faaliyetlerinde bulunur.
I- KAYNAKCA

- Meslek elemanlari,

- OSYM OSYS Sinav Kilavuzu 2010,

- OSYS  (Ogrenci Se¢cme ve Yerlestirme Sistemi) Yiiksekogretim
Programlar1 ve Kontenjanlar1 Kilavuzu-2008,

- Meslek Yiiksekokullar: ile Agikdgretim Onlisans Programlari Mezunlarinin
Lisans Ogrenimine Dikey Gegis Sinavi 2010 Kilavuzu,

- Meslek Danisma Komisyonu (MEDAK) iiyesi kuruluslar.

I- AYRINTILI BIiLGIi iCIN

- llgili egitim kurumlari,

- Tiirkiye Is Kurumu web sayfas: www.iskur.gov.tr

- Ulusal Meslek Bilgi Sistemi http://mbs.meb.gov.tr/

- T.C. Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi  Baskanlig,
http://www.osym.gov.tr/

- Biinyesinde “Meslek Bilgi Merkezi” Bulunan Calisma ve Is Kurumu il
Miidiirliikleri/Hizmet Merkezleri

Bu dosya; meslek se¢me asamasinda olan gencleri bilgilendirme amacgh olup, meslek

mensuplari, isyerleri, meslegin egitim yerleri ve meslek odalarindan bilgi alinarak
olusturulmustur.
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