TARIM URUNLERI SATIS ELEMANI

TANIM

Bir is yerinde tarim Triinlerinin (tohum, her tiirlii tahil {iriinii “arpa, yulaf,
bugday, cavdar vb.” kuru gida ve bakliyat “un, bulgur, piring, nohut, kuru
fasulye, baharat, kuruyemis, sivi ve kat1 yaglar vb.” tibbi tahillar ‘“kenevir,
hashas, konserve ve dondurulmus gidalar vb.”) satisim1 gerceklestiren kisidir.

A- GOREVLER

- Satiga sunulacak mallar1 teslim alir, mal giris kayitlarini tutar ve etiketler,

- Miisterilerin isteklerine gore iirlin kalite ve tiirlerinin gelistirilmesi i¢in
iiretim birimlerine bilgi verir,

- Satiglarin yapilmasimi planlar, bunun i¢in miisteri ihtiyaglarin1 saptar,
yeniliklerden onlar1 haberdar eder ve miisterilerin iiriinlerle ilgili tepkilerini
iretim birimlerine bildirir,

- Miusteri tiplerine uygun satis teknikleri uygular,

- Mal stoklarini kontrol ederek ilgilileri bilgilendirir,

- Alman siparislerin zamaninda yerine getirilmesini saglar,

- Miisterilere satis sonras1 hizmetler hakkinda bilgi verir.

KULLANILAN ARAC
GEREC VE EKiPMAN

- Satis belgeleri ve fiyat listesi,

- Uriin kataloglar,

- Seyahat gerektiren durumlar i¢in otomobil veya dagitim araci,

- Bilgisayar,

- Cesitli tip hesap makineleri,

- Faks, teleks, telefon,

- Uriinlerle ilgili reklam brosiirii, kitap¢iklar ve esantiyon iiriinler.
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B- MESLEGIN GEREKTIRDIGI GENEL OZELLIiKLER

Tarim Uriinleri Satis Eleman1 olmak isteyenlerin;

- Insanlarla iyi iliskiler kurabilen,

- Ikna yetenegi olan,

- Sorumluluk sahibi, mesleki bilgiyi takip edebilen,
- Teknolojik gelismelere agik,

- Grup (ekip) calismasina yatkin,

- Temiz ve diizenli

kimseler olmalar1 gerekir.

C- CALISMA ORTAMI VE KOSULLARI

AGRI.

Calisma ortam1 degiskendir. Ofis i¢i ve dis1 ¢alisma s6z konusu olabilir.
Genellikle ofis dis1 ortamlarda calisirlar. Siparis alma, dagitim, tanitim ve

pazarlama isleri yaptiklarindan sik sik sehir i¢i veya dist seyahatlerde
bulunmalar: gerekir.
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D- MESLEK EGiTiMi

MESLEK EGITIMININ
VERILDIGI YERLER

MESLEK EGITIMINE
GIRIS KOSULLARI

EGITIMIN SURESI
VE ICERIGI

Mesleki egitimi yeterli miiracaat olmasi durumunda tiim mesleki egitim
merkezlerinde “Pazarlama ve Parekende Satis Elemanhg” alaminin
altinda “Tarim Uriinleri Satis Elemanh@1” béliimiinde verilmekte iken,
yeni uygulamaya gore “Pazarlama ve Parekende” alani “Satis elemanhg”
dalinda verilmektedir.

Dosyada yer alan bilgiler egitimin verildigi tarihdeki arastirilan bilgileri
kapsamaktadir.

Ciraklik egitimine baglayabilmek i¢in,

En az ortaokulu tamamlamis, agik lise veya agik meslek liselerinden birine
kayit yaptirmis olmak,

Biinyesi ve saglik durumu meslegin gerektirdigi isleri yapmaya uygun olmak,
14 yasin1 doldurmus, 19 yasindan giin almamis olmak. Ancak, 19 yasindan giin
almis olanlardan daha 6nce ¢iraklik egitiminden gegmemis olanlar yaglarina ve
egitim seviyelerine uygun olarak diizenlenecek mesleki egitim programlarina
gore ¢iraklik egitimine alinabilir.

Egitim gormek istedigi meslekte bir igyeri bulmak ve isveren ile ciraklik
sOzlesmesi imzalamak gerekmektedir.

Meslegin egitim siiresi ilkdgretim mezunu olanlarda 2 yil, lise veya daha {ist
diizeyde genel egitim gormiis olanlarda ise 1 yildir. 3308 Sayili Mesleki
Egitimé Kanunu'ma goére meslek liselerinin 6grencileri teorik egitimlerini
haftada iki giin okulda, pratik egitimlerini haftada ii¢ giin isletmelerde yaparlar.
Mesleki egitim merkezlerinde ise haftanin 1 giinli mesleki egitim
merkezlerinde teorik egitim, diger giinler ise isyerlerinde pratik (uygulamalr)
egitim goriirler.

Kalfalik, Ustalik Meslek Dersleri:

Ciraklik ve mesleki egitim kapsaminda ders programi genel bilgi dersleri ile
meslek bilgisi derslerinden olugsmaktadir.

Meslek derslerinde; kullanilan makine, techizat, arag-gerecin tanitilmasi,
teknige uygun olarak kullanilmasi, bunlarin temizlik ve bakimlarinin
yapilmasi, norm yazi yazma, serbest elle ve takim kullanarak meslegi ile ilgili
cizimlerin yapilmasi, ¢izimi tamamlanmis plan ve projelerin okunmasinin yani
sira, Isletme Bilgisi ve Is Giivenligi hakkinda da bilgiler verilmektedir.

Teorik olarak verilen bilgilerin yaninda, isyerinde de usta dgreticinin gézetimi
altinda pratik ¢aligmasi yapilmaktadir.

EGITIM SONUNDA ALINAN

BELGE-DIPLOMA

AGRI.

Crraklik egitimini tamamlayanlara egitim sonunda katildiklar: kalfalik sinavinda

basarili olmalar1 halinde “Kalfalhik Belgesi” verilir.
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E- CALISMA ALANLARI VE iS BULMA OLANAKLARI

Teknolojik  gelismelerle birlikte piyasaya yeni tarimsal {iriinler
sunulmaktadir. Bu tiriinlerin piyasada satilmasi iirliniin kalitesi ile birlikte
iirlinii uygun sekilde sunan ve satabilen bilgili satis elemanlarina baghdir.
Tarimsal triinlerin satisinda iyi yetismis nitelikli eleman gereksinimi, diger
mesleklerde oldugu gibi sektoérde de kendini hissettirmektedir.

Tarim irlinleri satis elemanlar1 bu iriinlerin satildig1 yerlerde calisabilir,
kendi isyerlerini acabilirler.

F- EGITIM SURESINCE VE EGIiTiM SONRASI KAZANC

EGITIM SURESINCE

EGITIM SONRASI

AGRI.

3308 sayili “Mesleki Egitim Kanunu” geregince, asgari iicretin net tutarinin
yirmi ve lizerinde personel calistiran isyerlerinde yiizde 30’undan,
yirmiden az personel ¢alistiran isyerlerinde ylizde 15’inden asagi olmamak
lizere iicret verilir.

Egitim goren 6grencilerin is kazas1 ve meslek hastaliklar ile ilgili sigorta
primleri devletce karsilanir.

Ogrenciler, mesleki egitim yaptiklar1 isletmelerin sosyal imkéanlarindan
faydalanir.

Kazang, igyerlerinin biiyiikliigiine, iicret sistemine ve kisinin yetenegine gore
degiskendir. Maagin disinda satis iizerinden belli oranda prim uygulamasi
s6z konusu oldugundan tatmin edici bir {icret elde edilebilir.
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G- MESLEKTE iLERLEME
MESLEKI EGITIMDE iLERLEME

Mesleki egitim merkezlerinden kalfa olarak mezun olanlar bir isyerinde calisip
ayn1 zamanda teorik egitimlerine de devam edebilirler. {lkdgretim (ortaokul)
mezunu kalfa ve ustalar, mesleki ve teknik agik 6gretim lisesine devam ederek,
meslek lisesi diplomasi alabilirler. Mesleginde ustalik egitimi ¢alisma siiresi 2
yildir.

iS HAYATINDA ILERLEME

BENZER MESLEKLER

AGRI

Meslekte usta ve usta Ogretici unvanlarina yiikselmek miimkiindiir. Ustalik
belgesine sahip olanlar veya bunlar1 isyerlerinde ¢alistiranlar bagimsiz isyeri
acabilirler. Ayrica, isyerinde c¢irak c¢alistirmasi icin de "Usta Ogretici"
belgesine sahip calisanin olmas1 zorunludur.

Perakende Satis Eleman1 (Tezgahtar)
Su ve Deniz Uriinleri Satis Elemani
Sarkiiteri Bakkal ve Gida Pazarlar1 Satis Elemani
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H- EK BIiLGILER

GOREV
- Is organizasyonu yapar,
- Cevre koruma onlemleri alir,
- Is saghg ve giivenligine iliskin faaliyetleri uygular,
- Kalite Yonetim Sistemi kurallarina uygun calisir,
- Mesleki gelisim faaliyetlerinde bulunur.
I- KAYNAKCA

- 3308 Sayil1 Kanun,

- Meslek elemanlar,

- Meslegin icra edildigi isyerleri,

- Tarim iirlinleri satis elemani ¢iraklik egitimi programi kitapgigi,

- “Crraklik ve Yaygin Egitim Faaliyetleri” Milli Egitim Bakanlig1 Ciraklik ve
Yaygin Egitim Genel Miidiirliigii, Ankara-1999,

- Crraklik ve Yaygin Egitim Faaliyetleri” MEB Ciraklik ve Yaygin Egitim
Genel Miidiirliigii, 2005-2006 Egitim Ogretim yilindan itibaren kademeli
olarak uygulanacak yeterlige dayali modiiler 6gretim programa,

- Meslek Danigma Komisyonum (MEDAK) iiyesi kuruluslar.

I -AYRINTILI BiLGIi iCIN

- llgili egitim kurumlari,

- Tiirkiye Is Kurumu web sayfas1 www.iskur.gov.tr

- Ulusal Meslek Bilgi Sistemi http://mbs.meb.gov.tr/

- T.C. Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezi  Baskanlig,
http://www.osym.gov.tr/

- Biinyesinde “Meslek Bilgi Merkezi” Bulunan Calisma ve Is Kurumu il
Miidiirliikleri/Hizmet Merkezleri

Bu dosya; meslek secme asamasinda olan gencleri bilgilendirme amach olup, meslek

mensuplari, isyerleri, meslegin egitim yerleri ve meslek odalarindan bilgi alinarak
olusturulmustur.
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