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TANIM 

 

Çağdaş moda anlayışı ile giyim sektörünün hazır giyim ve ısmarlama giyim 

birimlerinde giysi modellerini tasarlayıp, bu tasarımlara uygun tekstil ürününü 

saptayan ya da tekstil ürününe göre model tasarımı ve uygun aksesuar seçimi 

yapan, bütün bu çalışmalarını resim, çizgi ve grafiklerle oluşturan kişidir. 

_______________________________________________________ 
 
A- GÖREVLER            

İş süreçlerinde, iş sağlığı ve güvenliği kurallarına, çevre koruma 

düzenlemelerine, mesleğin verimlilik ve kalite gerekliliklerine uygun olarak; 

 

- İş organizasyonu yapar, 

- Hazır giyim ve ısmarlama giyimde, uygulanabilir nitelikte, her türlü spor, 

abiye model tasarımı yapar, kreasyon hazırlar, 

- Firma tarzına uygun modeller üzerinde, günün moda anlayışına paralel 

değişiklikler yapar, çeşitli fikirler üretir, 

- Modele uygun renkte kumaş ve aksesuar seçimi yapar,  

- Kumaşa veya tekstil türüne uygun model tasarlar, 

- Günün moda anlayışını izler, 

- Ismarlama giyim üzerindeki çalışmalarda, müşterinin isteklerini ve fiziksel 

yapısını dikkate alarak model geliştirir,                        

- Her türlü takı, kemer, çanta, ayakkabı vb. aksesuar tasarımları yapar, 

- Giysi üzerinde uygulanabilecek; aplike, fisto nakış tasarımı yapar, 

- Mesleki gelişim faaliyetlerinde bulunur. 

 
 

KULLANILAN ARAÇ 

GEREÇ VE EKİPMAN 

 

  

- Suluboya, guaş boya, fırça ve benzeri boya malzemeleri, 

- Kumaş vb. tekstil ürünleri, 

- Karakalem, rapido, deri, kâğıt, iğne, iplik gibi malzemeler,  

- Metre, cetvel gibi ölçüm aletleri, 

- Çizim masası, 

- Bilgisayar. 
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B- MESLEĞİN GEREKTİRDİĞİ GENEL ÖZELLİKLER 

 

Stilist olmak isteyenlerin; 

- Zihinde canlandırdıklarını çizimle ifade edebilen, 

- Yaratıcı, hayal gücü zengin, estetiğe önem veren, 

- Güzel sanatlara karşı ilgili, özellikle çizim konusunda yetenekli, 

- Renkleri algılayabilen, 

- İkna yeteneği olan 

kişiler olmaları gerekir. 

 

 

C- ÇALIŞMA ORTAMI VE KOŞULLARI 

 

Kapalı ortamlarda, büro ve atölyelerde sakin bir ortamda çoğunlukla oturarak 

çalışırlar. Çalışırken genellikle meslektaşları, diğer çalışanlar ve müşteriler ile 

iletişim içerisindedirler. 
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D- MESLEK EĞİTİMİ 
 

ESLEK EĞİTİMİNİN 

VERİLDİĞİ YERLER 

Mesleğin eğitimi Halk Eğitim Merkezlerinde Giyim Üretim Teknolojisi alanı 

Stilist Eğitimi kursunda eğitimi verilmektedir.    

 

Ayrıca; belediyeler ile özel kurum ve kuruluşlar tarafından açılan meslek 

kurslarında da mesleğin eğitimi verilmektedir. 
 

 

MESLEK EĞİTİMİNE 

GİRİŞ KOŞULLARI 

                 

Her yaş, eğitim, gelir, sosyal statü ve kültür düzeyindeki kişiler katılabilir. 18 

yaşından küçükler velilerin izniyle katılabilir. İlköğretim çağındakiler, devam 

ettikleri okul saatleri dışındaki serbest zamanlarda, istedikleri kursa devam 

edebilir. Yabancı uyruklular, yabancı kimlik numarası ya da Geçici Yabancı 

Tanıtma Belgesi ile kurslara katılabilir. Belirli yaş ve eğitim seviyesi, 

uygulanacak programın özelliğine göre aranır. Bu durum Halk Eğitimi 

Merkezlerince duyurulmaktadır. 
 

EĞİTİMİN SÜRESİ  

VE İÇERİĞİ 

 

Mesleğin eğitimi Halk Eğitim Merkezlerinde 542/504 saattir. Eğitim süresince 

özellikle üretimi yapılacak giysinin biçiminin ve kumaşının günün modasına 

göre ve ortaya çıkacak ürünün maliyetinin göz önüne alınarak belirlenmesine 

ilişkin meslek derslerine yer verilmektedir.  
 

 

EĞİTİM SONUNDA ALINAN 

BELGE-DİPLOMA  

 

Meslek eğitimini tamamlayanlara “Kurs Bitirme Belgesi” verilmektedir.  
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E- ÇALIŞMA ALANLARI VE İŞ BULMA OLANAKLARI  

 

Stilistlerin iş bulma olanakları oldukça yüksektir. Stilistler konfeksiyon, butik 

ve ısmarlama giyim, triko, deri, ihracat firmalarında, özel kurum ve 

kuruluşların giyim atölyelerinde iş bulabilirler. Model tasarımı, koleksiyon 

hazırlama ve geliştirme, örnek üretim ünitelerinde teknik eleman olarak 

çalışabilirler. Kadınların bu alanda çalışma oranları oldukça yüksektir. 

Stilistler, edindikleri bilgi ve becerileri, giyim sektöründe modelistlik, 

konfeksiyonculuk, moda tasarımı gibi alanlarda kullanabilirler. 
 

Kursları başarıyla tamamlayan kursiyerlere verilen kurs bitirme belgeleri, 

kalfalık ve ustalık eğitimine geçişte değerlendirilir. Bu belgeleri almaları 

halinde kendi işyerlerini açabilirler.  

 

F- EĞİTİM SÜRESİNCE VE EĞİTİM SONRASI KAZANÇ 

 
EĞİTİM SÜRESİNCE 

    

Eğitim süresince herhangi bir kazanç söz konusu değildir. 

 
 

EĞİTİM SONRASI 

 

İlk işe başlanıldığında, eğitim durumuna göre asgari ücret düzeyinde ücret 

alınmaktadır. Çalışanların asgari ücretten başlayan kazanç durumu,  çalışılan 

işyerinin büyüklüğü, kişinin tecrübesi, bilgisi, yeteneği, çalışma kapasitesi ve 

sektörün ücret düzeyine göre değişebilmektedir 
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G- MESLEKTE İLERLEME 
 

MESLEKİ EĞİTİMDE İLERLEME  

--- 

 

İŞ HAYATINDA İLERLEME 

 

İşe ilk başlanıldığında stilistler, tecrübeli meslektaşlarının gözetiminde 

çalışırlar. Ayrıca, işletmenin yapısına ve büyüklüğüne göre, üretimin her 

kademesindeki çalışmalara ilişkin, işletme bünyesinde, hizmet-içi eğitim 

programları düzenlenebilmektedir. 

 

Özellikle son yıllarda stilistlik, modelistlikle beraber düşünülmeye 

başlanılmıştır. Moda tasarımı içinde bir modelin geliştirilmesinden, kalıbının 

çıkarılması, serileştirilmesi ve ürünün sonuçlandırılmasına kadarki süreçte 

stilistler özellikle modelistliğe yönelik eğitim alarak kendilerini 

yetiştirebilirler; geliştirdikleri modelin kalıbının çıkarılması ve serileştirilmesi 

çalışmalarında da yer alabilirler.                       

 

Stilistler, ısmarlama giyim veya hazır giyim alanlarında uzmanlaşabilirler. 

Çocuk giyimi, yaşlı giyimi, genç giyimi veya iç çamaşırı alanlarında 

çalışmalarını yoğunlaştırabilir veya takı, kemer, çanta gibi aksesuarlara 

yönelik model geliştirme çalışmalarına ağırlık verebilirler. 

 

Stilistler, çalıştıkları işletmenin yapısına göre yönetici kademelerinde yer 

alabilir, eğitim durumları ve uzmanlık alanları paralelinde işin planlanması ve 

sonuçlandırılmasında ileri düzeyde teknik eleman olarak çalışabilirler.  
 

BENZER MESEKLER 

 

- Moda Tasarımcısı, 

- Modelist, 

- Tekstil Tasarımcısı, 

- Konfeksiyoncu (Genel), 

- Grafiker. 
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H- EK BİLGİLER 

 

 

 

 

 

 
 

I- KAYNAKÇA 

- Meslek elemanları, 

- Mesleğin icra edildiği işyeri, 

- Eğitim yerleri, 

- Uluslararası Standart Meslek Sınıflaması-ISCO 08, 

- Meslek Danışma Komisyonu (MEDAK) üyesi kuruluşlar. 

 

 

 

 

 

 

İ -AYRINTILI BİLGİ İÇİN  

 

- İlgili eğitim kurumları, 

- Türkiye İş Kurumu web sayfası www.iskur.gov.tr, 

- Mesleğim Hayatım web sitesi https://meslegimhayatim.meb.gov.tr/, 

- T.C. Ölçme, Seçme ve Yerleştirme Merkezi Başkanlığı 

http://www.osym.gov.tr/, 

- Bünyesinde Meslek Bilgi Merkezi Bulunan Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlükleri/Hizmet Merkezleri. 

 

 

 

 

 

Bu dosya;  meslek seçme aşamasında olan gençleri bilgilendirme amaçlı olup, meslek 

mensupları,  işyerleri, mesleğin eğitim yerleri ve meslek odalarından bilgi alınarak 

oluşturulmuştur. 

 

 

 

 

İSTANBUL           H-I-İ 1.1 2023/II 

http://www.iskur.gov.tr/
http://www.osym.gov.tr/

