
SPOR YÖNETİCİSİ 

__________________________________________________ 
TANIM 

Spor hizmet ve faaliyetlerinin yönetiminden sorumlu kişidir. 

__________________________________________________ 
A- GÖREVLER 

 

İş süreçlerinde, iş sağlığı ve güvenliği kurallarına, çevre koruma 

düzenlemelerine, mesleğin verimlilik ve kalite gerekliliklerine uygun 

olarak; 

- İş organizasyonu yapar,  

- Yönetim sürecinin çeşitli alanları için geçerli olan planlama, 

örgütleme, yürütme, eşgüdüm ve kontrol gibi çeşitli görevleri 

yürütür. 

- Yönetim mekanizmasını oluşturan ilkeler çerçevesinde mevcut 

kaynakları (para, zaman, mekan, malzeme, personel gibi) en rasyonel 

bir şekilde kullanarak teşkilatın amaçlarını gerçekleştirir,    

- Çalışanların (sporcular, antrenörler gibi) amaçlarıyla, teşkilatın 

amaçları arasında uyum sağlar, 

- Beden eğitimi ve spor faaliyet programlarının geliştirmesi için 

personelin sağlanması, denetimi ve spor tesislerinin yönetimini 

sağlar,  

- Sporcu, eğitici, tesis, araç-gereç ve sportif yarışma programları gibi 

unsurları amaçlara uygun olarak bir araya getirir, 

- Sporu yöneten her kademedeki kişi ve kuruluşlarla, kulüplerle, 

federasyonlar ve okullarla, en üst düzey yöneticilerden her bir 

sporcuya kadar geniş kitlelerle iletişim kurar, 

- Bütçe, antrenör ve personel temini ve seçimi, tesislerin işletilmesi ve 

yenilerinin yapımı, malzeme alımı ve sportif programlar üretmekle 

ilgili uzun ve kısa vadeli planlar yapar ve bu planları gerçekleştirmek 

için rasyonel kararlar alır, 

- Sporun özelliklerini dikkate alarak, sporla ilgili kurum ve 

kuruluşların etkili ve verimli bir biçimde yönetilebilmesi için gerekli 

bilgileri sağlar ve bu bilgiler ışığında yöntemler geliştirerek bunları 

uygulamaya koyar, 

- Çağın yeniliklerini, teknolojisini ve bilgiyi yönetime uygulayarak 

teşkilat yapısında,  personel düzeninde, kullanılan araç gereç ve 

yöntemlerde gerekli değişiklikleri yapmak suretiyle etkili bir spor 

ortamı oluşturur. 

                                    -   Mesleki gelişim faaliyetlerinde bulunur. 
 
KULLANILAN ARAÇ 

GEREÇ VE EKİPMAN 

 

- Kanun, tüzük, yönetmelik, genelge ve talimatlar, 

- İletişim araçları, 

- Çeşitli kırtasiye malzemeleri, 

- Bilgisayar. 
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__________________________________________________ 
B- MESLEĞİN GEREKTİRDİĞİ GENEL ÖZELLİKLER 

 

Spor yöneticisi olmak isteyenlerin, 

- Spora ilgili ve yetenekli, 

- Yönetme ve yönlendirme yeteneğine sahip, 

- İnsanlarla iyi iletişim kurabilen, 

- Ekip halinde çalışmaktan hoşlanan, 

- Sorumluluk sahibi 

kişiler olmaları gerekir.   

 

C- ÇALIŞMA ORTAMI VE KOŞULLARI 

 

Spor yöneticileri çoğunlukla büro ortamında çalışabilecekleri gibi 

tesislerin kontrolü, sporcu ve diğer teknik elemanların izlenmesi 

amacıyla açık havada bulunmaları da gerekebilir. Birinci derece 

insanlarla iletişim kurmayı gerektiren bir meslektir. 
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__________________________________________________ 

D- MESLEK EĞİTİMİ 

 
MESLEK EĞİTİMİNİN 

VERİLDİĞİ YERLER  

   

Meslek eğitimi; üniversitelerin Spor Bilimleri fakültesi ve Beden Eğitimi 

ve Spor Yüksekokullarının, “Spor Yöneticiliği” bölümlerinde 

verilmektedir.  

 
MESLEK EĞİTİMİNE 

GİRİŞ KOŞULLARI 
Mesleğin eğitimine girebilmek için; 

- Lise veya dengi okul mezunu olmak, 

- YKS (Yüksek Öğretim Kurumları Sınavı) kılavuzunda belirtilen 

giriş koşullarını taşımak, 

- Spor Yöneticiliği bölümüne Eşit ağırlık puanı ile girebilirler. 

- Ayrıca, Yüksek Öğretim Kurumları Sınavında (YKS) sınavına 

girerek, ilgili Üniversitelerce yapılacak olan özel yetenek sınavına 

girmeleri ve başarılı olmaları gerekmektedir.  
 

EĞİTİMİN SÜRESİ  

VE İÇERİĞİ 
 

Eğitim süresi 4 yıldır.  Mesleğin eğitim süresince, Spor Psikolojisi, 

Uluslararası Spor Organizasyon ve Olimpiyatları, Spor Yönetimi, Spor 

Pazarlaması, Rekreasyon, Turizm ve Spor, Spor Sosyolojisi, 

Rekreasyon Liderliği, Yönetimde ve Sporda Etik, İstatistik, İş Hayatı 

İçin İngilizce gibi dersler verilmektedir. 

 
EĞİTİM SONUNDA ALINAN 

BELGE-DİPLOMA  

Eğitimini başarı ile tamamlayanlara Lisans Diploması verilmektedir. 
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__________________________________________________ 
E- ÇALIŞMA ALANLARI VE İŞ BULMA OLANAKLARI 

   

Spor alanındaki teknolojik gelişmeler, bu gelişmeler sayesinde 

uluslararası organizasyonlarda gözlenen başarılar ve sporun günümüz 

toplumlarında kazandığı büyük önem bu alandaki yönetimi önemli 

kılmaktadır.  

 

Spor yöneticileri, amatör ve profesyonel liglerdeki spor klüplerinde, 

Gençlik ve Spor Genel Müdürlüğüne bağlı İl ve İlçe Müdürlüklerinde, 

kamu ve özel kuruluşlarla ilgili her türlü spor tesislerinde, sporcu eğitim 

merkezlerinde, özel spor kurslarında çalışabilirler.  

 

F- EĞİTİM SÜRESİNCE VE EĞİTİM SONRASI KAZANÇ 

 
EĞİTİM SÜRESİNCE 

 

Eğitim süresince bir kazanç sağlanması söz konusu değildir. Eğitimleri 

süresince Kredi ve Yurtlar Genel Müdürlüğünün vermiş olduğu öğrenim 

kredisi ve yurt hizmetlerinden yararlanabilirler. 

 

Ayrıca, çeşitli resmi ve özel kurum/kuruluşlar tarafından sağlanan 

burslardan faydalanabilirler.  

 
EĞİTİM SONRASI 

 

Eğitim sonrası kazanç ise, çalışılan kuruluşun türüne, amatör veya 

profesyonel lig olmasına, çalışılan kulübün büyüklüğüne bağlı olarak 

değişmektedir. Ücretler yapılan anlaşmalara bağlıdır. 
 

Bazı spor dallarında, profesyonel klüplerde başarısını ispatlamış spor 

yöneticileri oldukça yüksek ücretler alırlar. 
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__________________________________________________ 
G- MESLEKTE İLERLEME VE YÜKSELME 

 
 

MESLEKİ EĞİTİMDE İLERLEME  

 

Mezunlar yüksek lisans ve akademik kariyer yapabilirler. Akademik 

kariyerlerine uygun olarak yükseköğretim kurumlarında araştırma 

görevlisi, doktor, doçent, profesör gibi unvanlara  yükselme olanağına 

sahiptirler. 

 
İŞ HAYATINDA İLERLEME 

 

Çalışılan işte gösterilen başarıya göre amatör klüplerden, profesyonel 

klüplere geçiş olabilmektedir.  

 

Kamu kuruluşlarında çalışanlarda ise Müdür Yardımcısı, Müdür, İl 

Müdürü, Daire Başkanı vb. unvanları alarak ilerleme mümkündür.    
 

BENZER MESLEKLER 

 

- Teknik Direktör, 

- Antrenör.     
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__________________________________________________ 
H- EK BİLGİLER 

 

I-KAYNAKÇA 
 

- Meslek Elemanları, 

- Gazi Üniversitesi Beden eğitimi ve Spor Yüksekokulu Spor 

Yöneticiliği Bölümü Dokümanları ve Eğitim Programı, 

- Gazi Üniversitesi, Gazi Eğitim Fakültesi Dergileri (Cilt 8, Sayı 1, 

Sayfa 21-34, 1992), (Cilt 4, Sayı 1, Sayfa 357-383, 1988), 

- Üniversiteler, Yükseköğretim Programları ve Meslekler Rehberi 

(Prof. Dr. Yıldız KUZGUN), 

- Uluslararası Standard Meslek Sınıflaması-ISCO 08, 

- MEDAK (Meslek Danışma Komisyonu) üyesi kuruluşlar. 

 

I- AYRINTILI BİLGİ İÇİN 
 

- İlgili eğitim kurumları, 
- https://kariyerkapisi.cbiko.gov.tr/ 

- ÜNİ-VERİ https://www.cbiko.gov.tr/projeler/uni-veri  

- Türkiye İş Kurumu web sayfası https://www.iskur.gov.tr 

- Mesleğim Hayatım web sitesi https://meslegimhayatim.meb.gov.tr/ 

- T.C. Ölçme Seçme ve Yerleştirme Merkezi Başkanlığı 
http://osym.gov.tr/ 

- Bünyesinde “Meslek Bilgi Merkezi” bulunan Çalışma ve İş Kurumu 

İl Müdürlükleri/Hizmet Merkezleri. 
 

 

 

 

 

 

Bu dosya;  meslek seçme aşamasında olan gençleri bilgilendirme amaçlı olup, 

meslek mensupları,  işyerleri, mesleğin eğitim yerleri ve meslek odalarından  

bilgi alınarak  oluşturulmuştur. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANKARA        H-I-İ 2023/11 
 

https://kariyerkapisi.cbiko.gov.tr/
https://www.cbiko.gov.tr/projeler/uni-veri
http://www.iskur.gov.tr/
http://osym.gov.tr/

