SOGUTMACI VE HAVALANDIRMACI (iIKLIMLENDIiRME)

TANIM

Cesitli gida ve sanayi tiriinlerinin uygun ortamlarda 6zelliklerini yitirmeden
saklanmas1 amaciyla kullanilan sogutma sistemleri ile binalardaki 1sitma ve
sogutma sistemlerinin {iretim montaj, bakim ve onarimini yapan kisidir.

A- GOREVLER

KULLANILAN ARAC
GEREC VE EKIPMAN

izZMirR

Is siireclerinde, is saghig ve giivenligi kurallarma, ¢evre koruma
diizenlemelerine, meslegin verimlilik ve kalite gerekliliklerine uygun olarak;

- Is organizasyonu yapar,

- Sogutma ve iklimlendirme amaciyla kullanilan arag, cihaz, techizat ve
makineleri hazirlanmis projeye uygun, verimli ve ekonomik yontemler
kullanarak kurar, kontrol ve ayarlarin1 yaparak devreye sokar ve
kullanima hazir durumda teslim eder,

- Kurulmus sogutma ve havalandirma cihaz ve tesisatlarinin diizenli
bakimin1 yapar,

- Sogutma ve havalandirma cihaz ve tesisattaki bozuklugu saptar,
giderilmesi icin arizali parcalar1 tamir eder ya da yerine yenisini takarak
gerekli onarimi gerceklestirir,

- Sogutma ve havalandirma cihazlarinin gaz verme basincini ayarlar, uygun
vakumlama islemlerini, izolasyonunu, kacak testlerini ve diger
kontrollerini yapar,

- Sogutma ve havalandirma sistemleriyle ilgili komple montaj resimlerini
ve semalarini inceler, dogru olarak okur ve ¢izebilir, uygulama alanlarina
aktarabilir,

- Makine ve techizati bakimhi ve diizenli kullanir ve devamli kullanima
hazir durumda bulundurur,

- Mesleki gelisim faaliyetlerinde bulunur.

- Kompresor, kondanser, evaparetor, expention valf, kilcal boru, drayer,
reziver, yag seperatorii gibi sogutma devresi elemanlari,

- Gozetleme cami, yiiksek ve algcak basing manometreleri, termostat,
yiiksek ve alcak basing anahtari, filtre, termometre, agirlik valfi, selonoit
valf gibi aksesuar ve kontrol elemanlari,

- Vakum pompasi, sarj silindiri, manifolt, sogutucu tiipleri, servis lokma
takimi, boru biikme aparati1 ve yaylar1 vb. takimlar,

- Oksi-asetilen, elektrik ark, giimiis kaynagi gibi kaynak setleri,

- Izolasyon malzemeleri, bakir borular ve baglant: elemanlari.
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B- MESLEGIN GEREKTIRDIGI GENEL OZELLIiKLER
Sogutma ve havalandirmaci olmak isteyenlerin;

- Dikkatli, tedbirli ve sorumluluk sahibi,
- Makine pargalar arasindaki iliskiyi ve sekil iligkilerini algilayabilen,
- Isbirligine ve ekip ¢alismasina yatkin

kisiler olmalar1 gerekir.

C- CALISMA ORTAMI VE KOSULLARI
Sogutmact ve havalandirmacilar gérevlerini;

- Atolyelerde ve sistemin kurulacagi binalarda, marketlerde, soguk hava
depolarinda, evlerde ve isyerlerinde vb. degisik mekanlarda yiiriitiirler.

- Calisilan ortam ¢ogu zaman kapali, sicak veya soguktur. Yiiksek ve tehlikeli
yerlere ¢ikmalari gerekebilir.

- Genellikle ayakta calisirlar.

- Calisirken agir cihazlart kaldirma, tagima, ¢cekme, itme, yerine koyma veya
yerinden ¢ikarma gibi bedensel gii¢ harcayabilirler.

- El aletleri ile calisirken incinme, burkulma, ¢izik, kesik ve c¢esitli basit yanik
gibi yaralanmalarla karsilasabilirler.

- Bu meslekte calisanlar igveren, usta, miisteri ve diger meslek elemanlari ile
iletisim halindedirler.
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D- MESLEK EGIiTiMi
MESLEK EGITIMININ
VERILDIGI YERLER

Meslegin egitimi yeterli miiracaat olmasi durumunda tiim mesleki egitim
merkezlerinde Tesisat Teknolojisi ve Iklimlendirme alan1 “Sogutma Sistemleri”
dalinda kalfalik ve ustalik egitimleri verilmektedir.

Ayrica mesleki ve teknik ortadgretim okul/kurumlarin Tesisat Teknolojisi ve
Iklimlendirme alam, “Sogutma Sistemleri” dalinda da bu meslegin egitimi
verilmektedir.

MESLEK EGITIMINE

GIRIS KOSULLARI

EGITIMIN SURESI
VE ICERIGI

Ciraklik egitimine baslayabilmek i¢in;

- En az ortaokul mezunu olup zorunlu egitim ¢aginda olanlar egitim seviyelerine
uygun olarak diizenlenecek mesleki egitim programlarina goére ciraklik
egitimine alinabilir.

- Kayit yaptiracak 6grencilerin saglik durumlariin ilgili meslegin dgrenimine
elverigli olmasi1 gerekir. Bu durum, programin 6zelligine gore gerektiginde,
saglik/saglik kurulu raporuyla belgelendirilir.

- 14 yasini1 doldurmus olmak,

- Egitim gormek istedigi meslekte bir igyeri bulmak ve isvereni ile ¢iraklik
sOzlesmesi imzalamak gerekmektedir.

Mesleginin egitim siiresi ilkdgretimden sonra 4 yildir. Egitimin 3 yili kalfalik, 1
yil1 ustalik egitimidir.

Meslegin se¢imi 9. sinifta yapilir. Ortak genel kiiltiir dersleri ve meslek dersleri
her smif seviyesinde verilmektedir.

Egitim haftada 1 glin mesleki egitim merkezlerinde, 4 giin ¢iraklik sdzlesmesi
yapilan isyerlerinde verilmektedir.

Ciraklik ve mesleki egitim kapsaminda ders programi genel bilgi dersleri ile
meslek bilgisi derslerinden olugmaktadir.

Teorik olarak verilen bilgilerin yaninda, isyerinde de usta dgreticinin gdzetimi
altinda pratik ¢aligmasi yapilmaktadir.

EGITIM SONUNDA ALINAN

BELGE-DIPLOMA

izZMirR

Meslek egitiminin 11. sinifin1 basar1 ile tamamlayanlara kalfalik belgesi, 12. sinifi
basar1 ile tamamlayanlara ise ustalik belgesi verilir. Fark derslerini tamamladiklari
takdirde meslek lisesi diplomas1 ve meslegiyle ilgili isyeri agma belgesi alirlar.
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E- CALISMA ALANLARI VE iS BULMA OLANAKLARI

Meslek elemanlari; sogutma ve havalandirma sistemlerini imal eden
isletmelerde, cesitli markalara ait sogutma ve havalandirma cihazlarinin satig
ve montajini birlikte yapan bayiliklerde, sogutma ve havalandirma
sistemlerinin montaj, bakim ve onarim yetkili servislerinde, biiyiik isyerleri,
fabrika, kapali alis veris merkezleri vb. yerlerde kurulu bulunan ilgili
sistemlerin bakim, onarim islerinde ¢alisabilirler.

Ustalik egitimini tamamlayarak ustalik belgesi alanlar gerekli sermayeye
sahip olurlarsa kendi isyerlerini de agabilirler.

F- EGITIM SURESINCE VE EGITiM SONRASI KAZANC

EGITIM SURESINCE

EGITIM SONRASI

izZMirR

- 3308 sayil1 “Mesleki Egitim Kanunu” geregince, isletmelerde mesleki
egitim géren Ogrencilere asgari iicretin net tutarinin; yirmi ve {izerinde
personel c¢alistiran isyerlerinde yiizde 30’undan, yirmiden az personel
calistiran igyerlerinde yilizde 15’inden, aday cirak ve ¢iraga yasina uygun
asgari iicretin yiizde 30’undan, kalfalik yeterligini kazanan mesleki
egitim merkezi 12’nci sinif 6grencilerine asgari {icretin yiizde 50’sinden
asag1 olmamak tizere iicret 6denir.

- Egitim goren 6grencilerin is kazas1 ve meslek hastaliklar ile ilgili sigorta
primleri devletce karsilanir.

- Ogrenciler, mesleki egitim yaptiklari isletmelerin sosyal imkanlarindan
faydalanir.

Kamu sektoriinde istihdam edilenler tabi olunan mevzuata gére maas alirlar.
Ozel sektorde calisanlarin asgari iicretten baslayan kazang durumu, ¢alisilan
isyerinin biiyiikliigli, kisinin tecriibesi, bilgisi, yetenegi, ¢alisma kapasitesi

ve sektoriin iicret diizeyine gore degisebilmektedir.

Kendi adina bakim-onarim-montaj servisi aganlarin kazanglar1 aldigi isle
orantil1 olarak degismek.
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G- MESLEKTE iLERLEME

MESLEK{ EGITIMDE ILERLEME

Mesleki  Egitim  Merkezinden diploma alarak mezun olanlara,
alanin/bdliimiin -~ devami  niteliginde olan ve YKS Kilavuzunda
belirtilen yiiksek6gretim  (6n lisans/lisans) programlarin1  tercih  ettikleri
takdirde ek puan verilmektedir.

Ayrica mezunlar, yiiksekOgretime giris sinavlarinda basarili olduklari
takdirde, YKS Kilavuzunda belirtilen programlara yerlestirilebilirler.

Cesitli egitim ve kurslara katilarak mesleki bilgi ve beceriler artirilabilir.

iS HAYATINDA ILERLEME

BENZER MESLEKLER

iZMiR

- Bagimsiz igyeri agabilirler.

- Bakim onarim elektrikgisi
- Sihhi tesisatgi
- Sogutma ve iklimlendirme teknisyeni
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H- EK BIiLGILER

I- KAYNAKCA

- T.C. Milli Egitim Bakanlig1 Ciraklik ve Yaygin Egitim Genel Miidiirliigii
“Sogutma ve Iklimlendirme ( Havalandirma)” Meslek dal1 egitim
programi,

- 3308 sayili Ciraklik ve Mesleki Egitim Kanunu,

- MEB Ortadgretim Kurumlar1 Yonetmeligi,

- Metal Sanayii Is Gruplandirma Sistemi (MESS),

- Meslekle ilgili isyeri yetkilileri,

- “Ciraklik ve Yaygin Egitim Faaliyetleri” Milli Egitim Bakanlig1 Ciraklik
ve Yaygin Egitim Genel Miidiirliigii Ankara — 1999,

- Meslek elemanlar,

- Crraklik egitimi program kitapgigi,

- Uluslararas: Standart Meslek Smiflamasi-ISCO 08,

- Meslek Danisma komisyonu (MEDAK) Uyesi Kuruluslar.

I -AYRINTILI BiLGIi iCIN

- Ilgili egitim kurumlar,

- https://kariyerkapisi.cbiko.gov.tr/,

- Tiirkiye Is Kurumu web sayfas1 www.iskur.gov.tr,

- Meslegim Hayatim web sitesi https://meslegimhayatim.meb.gov.tr/,

- T.C. Olgme, Se¢gme ve Yerlestirme Merkezi Baskanlig,
http://www.osym.gov.tr/

- Biinyesinde “Meslek Bilgi Merkezi” Bulunan Calisma ve Is Kurumu Il
Miidiirliikleri/Hizmet Merkezleri.

Bu dosya, meslek se¢me asamasinda olan gencleri bilgilendirme amach olup, meslek

mensuplari, isyerleri, meslegin egitim yerleri ve meslek odalarindan bilgi alinarak
olusturulmustur.
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