
SİNEMA YÖNETMENİ 

________________________________________________________ 

 

TANIM 

Sinema için oyunlaştırılmış öykü ve romanların (senaryoların) oyuncular 

tarafından canlandırılması ve oyunun filme alınmasını sağlayan kişidir.   

________________________________________________________ 

 

A- GÖREVLER 
 

İş süreçlerinde, iş sağlığı ve güvenliği kurallarına, çevre koruma 

düzenlemelerine, mesleğin verimlilik ve kalite gerekliliklerine uygun olarak; 

- İş organizasyonu yapar,  

- Yazılı metni (senaryoyu) görsel olarak tasarlar ve yorumlar, 

- Uygun oyuncuları seçer, 

- Senaryoya uygun çevre ve dekor seçimi için araştırma yapar, uzman kişilerle 

görüşür, 

- Sanat Danışmanı'na, giyim (kostüm) hakkında görüşlerini söyler, 

- Görüntü yönetmenine, nasıl bir görüntü istediğini bildirir, 

- Oyunculara oyundaki karakterler hakkında bilgi verir, onlarla fikir 

alışverişinde bulunur, 

- Kamera açılarını belirler, 

- Oyuncuları yönetir, 

- Çekimden sonra kurgu safhasında kurgucunun yanında bulunup, çekilen 

sahnelerin birleştirilmesi çalışmasını yapar, 

- Filmin seslendirilmesinde dublaj yapımında bulunur, 

- Müzisyenlerle görüşerek senaryoya uygun müzik seçimi için çalışma yapar. 

                  -     Mesleki gelişim faaliyetlerinde bulunur. 

 
KULLANILAN ARAÇ 

 GEREÇ VE EKİPMAN 

 

- Bilgisayar, 

- Görüntü ve ses cihazları, 

- Kamera. 
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B- MESLEĞİN GEREKTİRDİĞİ GENEL ÖZELLİKLER 

 

            Sinema yönetmeni olmak isteyenlerin; 

- Hayal ve tasarım gücü zengin, 

- Yaratıcı, kültürlü, 

- Düşüncelerini, fikirlerini iyi ifade edebilen, 

- İnsanlarla iyi ilişki kurabilen, duyguları anlayabilen, 

- Sabırlı, dikkatli ve sorumluluk sahibi 

kişiler olmaları gerekir. 

 

C- ÇALIŞMA ORTAMI VE KOŞULLARI 

 

Sinema yönetmenleri genellikle stüdyolarda zaman zaman stüdyo dışında açık 

havada veya kapalı mekanlarda çalışırlar. Çalışma saatleri düzensizdir. Yönetmen 

çalışırken oyuncular, kameraman ve diğer set işçileri ile sürekli etkileşim 

halindedir. Çalışma ortamı filmin konusuna göre karanlık, tozlu, kokulu, tehlikeli 

olabilir. 
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D- MESLEK EĞİTİMİ 

                              
MESLEK EĞİTİMİNİN 

VERİLDİĞİ YERLER 

 

Meslek eğitimi üniversitelere bağlı, İletişim fakültelerinde ve Güzel Sanatlar 

Fakültelerinin Sinema ve Televizyon bölümlerinde verilmektedir. 
 

 

MESLEK EĞİTİMİNE 

GİRİŞ KOŞULLARI 

 

- Lise veya dengi okul mezunu olmak, 

- YKS (Yüksek Öğretim Kurumları Sınavı) kılavuzunda belirtilen giriş 

koşullarını taşımak. 
 

 

 

EĞİTİMİN SÜRESİ 

VE İÇERİĞİ 

Meslek eğitimin süresi 4 yıldır. Eğitim süresince; İletişim Kuramları, Televizyon 

Teknik Temelleri, Sanat Tarihi, Sinema ve Televizyonda Ses Tekniği, Sinema ve 

Televizyonda Video Tekniği, Sinema ve Televizyonda Kamera ve Aydınlatma 

Teknikleri, Basın ve Yayına Giriş, Görüntü Estetiği gibi meslek dersleri ağırlıklı 

verilmektedir. 
 

EĞİTİM SONUNDA ALINAN 

BELGE-DİPLOMA  

 

Eğitimini başarı ile tamamlayanlara lisans diploması verilir. 
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E- ÇALIŞMA ALANLARI VE İŞ BULMA OLANAKLARI 

 

Film çekim stüdyolarında ve film setlerinde çalışırlar. Başta TRT olmak üzere 

ülkemizde son yıllarda hızla çoğalmış bulunan özel radyo ve TV kuruluşlarında 

iş bulabilme olanakları mevcuttur. Son yıllarda özel radyo ve TV kuruluşlarının 

yayın dünyasına girmesi sonucu bu meslekte çalışma alanı genişlemiş, ayrıca 

bayanların bu mesleğe olan ilgisi son yıllarda artış kaydetmiştir. 

  

Yayıncılık sektörü, dünyada olduğu gibi ülkemizde de hızlı bir şekilde 

gelişmekte ve yaygınlaşmaktadır. Son bir kaç yıl içinde açılan özel TV ile 

radyolar daha kaliteli programların yapılmasını gerekli kılmıştır. Bu gelişmelere 

paralel olarak kendini iyi yetiştirmiş, gelişmeleri ve değişmeleri takip edebilen, 

sanatseverlere yönelik iyi projeler üretebilen meslek elemanlarına ihtiyaç vardır. 

 

Sinema ve Televizyon lisans programını bitirenlerden Milli Eğitim Bakanlığı ve 

Yükseköğretim Kurulu (YÖK) işbirliği ile açılan/açılacak olan Öğretmenlik 

Meslek Bilgisi Tezsiz Yüksek Lisans Programını ya da pedagojik formasyon 

eğitimi sertifika programını başarı ile tamamlayanlar Radyo-Televizyon alanı  

öğretmeni olarak da çalışabilirler.  

 

 

F- EĞİTİM SÜRESİNCE VE EĞİTİM SONRASI KAZANÇ 
 
EĞİTİM SÜRESİNCE 

 

Eğitim süresince bir kazanç sağlanması söz konusu değildir. Meslek eğitimleri 

süresince Kredi ve Yurtlar Genel Müdürlüğünün vermiş olduğu öğrenim kredisi 

ve yurt hizmetlerinden yararlanabilirler. 

 

Ayrıca, çeşitli resmi ve özel kurum/kuruluşlar tarafından sağlanan burslardan 

faydalanabilirler.  
 

EĞİTİM SONRASI 

 

Farklı kurumlarda, kazanç durumu da farklıdır. Belirli standartlara 

oturtulamamıştır. Özellikle Türkiye’de kazanç iş öncesi anlaşmaya bağlıdır. 

 

İşin maliyeti ve zorluk derecesi, sinemanın bütçesinden çalışanların ücretlerine 

ayrılan pay ölçüsünde ücret alınmaktadır. Tanınmış olmak, deneyim, mesleki 

başarı ve daha önceki projeleri sonucu iş anlaşması doğrultusunda ücret 

alınmaktadır. 
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G- MESLEKTE İLERLEME 
 

MESLEKİ EĞİTİMDE İLERLEME  

 

Mezunlar yüksek lisans ve akademik kariyer yapabilirler. Akademik 

kariyerlerine uygun olarak yükseköğretim kurumlarında araştırma görevlisi, 

doktor, doçent, profesör gibi unvanlara  yükselme olanağına sahiptirler. 
 

İŞ HAYATINDA İLERLEME 

 

İş piyasasında ilerleme, yapılan işin kalite ve sayısına göre 

değerlendirilmektedir. Ölçü olarak, yapacağı programların izleyiciler tarafından 

beğenilmesi esas alınmaktadır. Bunun için, izleyiciye hitap eden, sanatsal değeri 

olan, izleme oranı yüksek yapıtların sahipleri, meslekte her zaman aranmakta ve 

sonuçta da hem çok iyi ücretler alarak ekonomik durumlarını iyileştirmekte, 

hem de meslekte en iyi ürünleri yapmanın verdiği doyuma ulaşmaktadırlar. 

 

Ulusal ve uluslararası düzeyde düzenlenen yarışmalarda derece almak, ün sahibi 

olmak, bu meslekte ilerlemenin güzel bir yoludur. 

 
BENZER MESLEKLER 

 

- Tiyatro yönetmeni 
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H - EK BİLGİLER 

 
SORUMLULUK 

 

- Yapıta uygun oyuncuların, çevrenin ve kostümlerin seçilmesinden, 

- Yapıtın seslendirilmesinden, uygun müziğin belirlenmesinden, 

- İşin planlandığı gibi yapılabilmesi için herkesin görevini en iyi şekilde 

yerine getirmesinden sorumludur. 

 

I- KAYNAKÇA 

 

- Meslek Elemanları, 

- Marmara Üniversitesi Güzel Sanatlar Fakültesi Sinema ve Televizyon  

 Bölümü Öğretim Elemanları, 

- ÖSYM Üniversiteler Yükseköğretim Programları ve Meslekler Rehberi  

- Marmara Üniversitesi Güzel Sanatlar Fakültesi Sinema ve TV Bölümü, 

- Uluslararası Standart Meslek Sınıflaması-ISCO 08, 

- Meslek Danışma Komisyonu (MEDAK) üyesi kuruluşlar. 

 

İ- AYRINTILI BİLGİ İÇİN 

 

- İlgili eğitim kurumları, 

- https://kariyerkapisi.cbiko.gov.tr/ 

- ÜNİ-VERİ https://www.cbiko.gov.tr/projeler/uni-veri  

- Türkiye İş Kurumu web sayfası www.iskur.gov.tr 

- Mesleğim Hayatım web sitesi https://meslegimhayatim.meb.gov.tr/ 

- T.C. Ölçme Seçme ve Yerleştirme Merkezi Başkanlığı http://osym.gov.tr/ 

- Bünyesinde “Meslek Bilgi Merkezi” bulunan Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlükleri/Hizmet Merkezleri. 

 

 

 

 

Bu dosya;  meslek seçme aşamasında olan gençleri bilgilendirme amaçlı olup, meslek 

mensupları,  işyerleri, mesleğin eğitim yerleri ve meslek odalarından bilgi alınarak  

oluşturulmuştur. 
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