SIGORTACI

TANIM

Onlem amacli prim ddeyerek risklerden kaynaklanabilecek kayiplar: telafi
edebilmek amaciyla bireylere ve kurumlara bilgi veren, bu konuda
danismanlik yapan, tazminat ve diger 6demeleri takip eden nitelikli kisidir.

A- GOREVLER

KULLANILAN ARAC
GEREC VE EKIPMAN

ANKARA

Is sagh@ ve giivenligi kurallarma, cevre koruma diizenlemelerine, meslegin
verimlilik ve kalite gerekliliklerine uygun olarak;

- Kayba ugrayan kisilerin hasar durumlarini sigorta eksperlerine inceletip
tazminatin miisteriye 6detilmesini saglar,

- Police keser, police yeniler, hazirlanan poligelerle ilgili miisteriye
danigmanlik yapar,

- Can-mal ve bireysel emeklilik sistemine ait sigorta poligelerini hazirlar,
police satis ile ilgili islemleri yapar,

- llgili ve mevzuata uygun olarak sigorta acentesi agilis islemlerini yapar.

- Sigorta paket program kurulumunu yaparak programi kullanilir.

- Sigorta risklerini tespit ederek miisterilerin ihtiya¢ ve beklentilerini
saptar.

- Zorunlu sorumluluk ve istege bagl sorumluluk sigortalar1 poligelerinin
satigini yapar,

- Sektorde yer alan kurum/kuruluslarda sigorta hukukunu uygular,

- Zeyilname diizenler,

- Sigorta hasar islemlerini yapar,

- Mesleki gelisim faaliyetlerinde bulunur.

- Faks,

- Hesap makinesi,

- Bilgisayar ve donanimlari (tarayici, yazici)

- Fotokopi makinesi,

- lletisim araglar1 (telefon, tele-konferans sistemleri, cep telefonlari,
kablosuz internet erisim cihazlari),

- Ofis ve kirtasiye malzemeleri,

- Sigorta iirlinlerine iliskin tanitici dokiimanlar.
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B- MESLEGIN GEREKTIRDIiGi GENEL OZELLIKLER
Sigortac1 meslegini yapmak isteyen kisilerin;

- Sayisal yetenegi olan,

- Dikkatli,

- Sakin, sabirly, titiz

- Insan iligkilerinde basarili,

- Girigken,

- Ikna kabiliyeti yiiksek,

- Giivenilir,

- Sozlii/yazili iletisimi iyi olan,

kisiler olmalar1 gerekir.

C- CALISMA ORTAMI VE KOSULLARI

Sahip olduklar1 pozisyona gore sigortacilik meslegini yapan kisiler biiroda
veya sahada calisabilmektedirler.
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D- MESLEK EGiTiMi

MESLEK EGITIMININ
VERILDIGI YERLER

MESLEK EGITIMINE
GIRIS KOSULLARI

EGITIMIN SURESI
VE ICERIGI

Meslegin egitimi, mesleki ve teknik ortadgretim okul/kurumlarinda
Pazarlama ve Perakende alaninin “Sigortacilik” dalinda verilmektedir.

Ayrica, yeterli sayida miiracaat olmasi durumunda mesleki egitim
merkezlerinde Pazarlama ve Perakende alaninin “Sigortacilik” dalinda
verilmektedir.

- [lkdgretimi tamamlamis olmak,
- Milli Egitim Bakanliginca okul tiirlerine ve alana/dala gore belirlenen
giris kosullarini tagimak.

- Meslegin egitim siiresi 4 yildir.

- Ortak genel kiiltiir dersleri ve alanin temel ortak kazanimlar1 igeren
meslek dersleri 9. smifta verilmekte olup yilsonunda &grenci
dal/meslegini belirler.

- 9. smifin sonunda, bolgesel ve sektorel ihtiyaclar, okulun donanimi,
ogretmen ve fiziki kapasitesi ile 6grencilerin ilgi ve istekleri de dikkate
aliarak dal/meslek secimi yapilmaktadir.

- Dal/meslege ait kazanimlar1 iceren dersler 10, 11. ve 12. smufta
verilmektedir.

- Bagan diizeyleri iyi derece olanlar akademik destek dersleri iceren
programi tercih etme hakkina sahiptir.

Mesleki egitim okulda teorik/uygulamali, isletme ve atdlye ortamlarinda ise
uygulamali olarak verilmektedir.

EGITIM SONUNDA ALINAN

BELGE-DIPLOMA

ANKARA

Meslek egitimini bitirenlere “Meslek Lisesi” diplomasi verilmektedir.

Ayrica, 3308 sayili kanunda belirtilen hiikiimler dogrultusunda, ustalik
belgesinin yetki ve sorumluluklarini tagiyan mesleklerinde bagimsiz igyeri
acma belgesi de verilmektedir.
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E- CALISMA ALANLARI VE iS BULMA OLANAKLARI

Kamuda veya 6zel sektorde is bulabilmelerinin yani sira gerekli kosulari
saglamalar1 durumunda kendi isyerlerini de acabilirler.

Sigortaci sigorta acentelerinde, bankacilik ve finans sektoriinde, muhasebe
biirolarinda ve aract kurumlarda is bulabilir.

Insanlarin hayatlarinda risk oldugu siirece ve sigortalilik ile ilgili biling
diizeyleri arttik¢a sektorde is bulma olanaklari da artacaktir.

F- EGITIM SURESINCE VE EGIiTiM SONRASI KAZANC

EGITIM SURESINCE

EGITIM SONRASI

ANKARA

- 3308 sayili “Mesleki Egitim Kanunu” geregince, isletmelerde mesleki
egitim goren Ogrencilere, asgari licretin net tutarinin yirmi ve iizerinde
personel calistiran isyerlerinde yiizde 30’undan, yirmiden az personel
calistiran igyerlerinde yiizde 15’inden asag1 olmamak {izere iicret verilir.

- Egitim gbren 6grencilerin is kazas1 ve meslek hastaliklar ile ilgili sigorta
primleri devletge karsilanir.

- Ogrenciler, mesleki egitim yaptiklar1 isletmelerin sosyal imkanlarindan
faydalanir.

Kamu sektoriinde istthdam edilenler tabi olunan mevzuata gore ticret alirlar.
Ozel sektdrde ise calisanlarin asgari iicretten baslayan kazang durumu,

caligilan igyerinin biiyilikliigl, kisinin tecriibesi, bilgisi, yetenegi, caligma
kapasitesi ve sektoriin licret diizeyine gore degisebilmektedir.
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G- MESLEKTE iLERLEME

MESLEKI EGITIMDE ILERLEME

Meslek liselerinin Pazarlama ve Perakende alani “Sigortacilik” dalindan
mezun olanlar, alanin/bdliimiin devami niteliginde olan ve YKS
Kilavuzunda belirtilen yiiksek6gretim 6n lisans  programlarini tercih
ettikleri takdirde ek puan verilmektedir.

Teknoloji Fakiiltelerinin, Sanat ve Tasarim Fakiiltelerinin, Turizm
Fakiiltelerinin, mesleki ve teknik orta 6gretim  kurumlart  (M.T.O.K)
mezunlarina ayrilan kontenjanlarini tercih etmeleri halinde dncelikli olarak
yerlestirilmektedir.

Ayrica mezunlar, yiiksekogretime giris smnavlarinda basarili olduklar
takdirde, YKS Kilavuzunda belirtilen programlara yerlestirilebilirler.

Meslekte uzmanlasma ve yiikselmeyi saglayan, tecriibe veya ek bilgi ve
beceri kazandiracak kurslar, seminerler, hizmet-i¢i egitim gibi olanaklar
araciligiyla nitelik artig1 saglanabilir.

Sigortacilik Egitim Merkezi (SEGEM) tarafindan verilen egitimler ve
smavlar ile  gerekli  kosullar1  saglamalar1  durumunda  kendi
isyerlerini(sigorta acentesi) de agabilmektedirler.

iS HAYATINDA [LERLEME

BENZER MESLEKLER

ANKARA

Ortadgretim diizeyinde egitimleri tamamlayip en az 4 yillik ytiksekogretim
kurumlarinin aktiierya, pazarlama, risk yonetimi ve sigortacilik ile ilgili
alanlardan mezun olan ve iki yillik mesleki deneyim sahibi kisiler SEGEM
belgeleri olmak kaydiyla sigorta sirketlerinde yonetici pozisyonlarina
yiikselme firsat1 elde edebilirler.

- Bankacilik ve Sigortacilik Meslek Eleman.
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H-EK BiLGILER

I- KAYNAKCA

- Meslek Elemanlart,

- http://meslek.eba.gov.tr/,

- Uluslararasi Standart Meslek Siniflamasi — ISCO-08,

- Mesleki ve Teknik Anadolu Liselerinin miifredat programi,
- Mesleki Yeterlilik Kurumu www.myk.gov.tr,

- Meslek Danigsma Komisyonu (MEDAK) iiyesi kuruluslar.

I- AYRINTILI BiLGIi iCIN

- Ilgili egitim kurumlari,

- https://kariyerkapisi.cbiko.gov.tr/,

- Tiirkiye Is Kurumu web sayfas1 www.iskur.gov.tr,

- Meslegim Hayatim web sitesi https://meslegimhayatim.meb.gov.tr/,

- T.C. Olcme Secme ve Yerlestirme Merkezi http://osym.gov.tr/,

- Biinyesinde Meslek Bilgi Merkezi Bulunan Calisma ve Is Kurumu Il
Miidiirliikleri/Hizmet Merkezleri.

Bu dosya, meslek se¢me asamasinda olan gencleri bilgilendirme amach olup, meslek

mensuplari, isyerleri, meslegin egitim yerleri ve meslek odalarindan bilgi alinarak
olusturulmustur.
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