
SAĞLIK YÖNETİCİSİ 

________________________________________________________ 
 
TANIM 

 

Hastanedeki çalışmaların düzenlenmesinden ve yürütülmesinden, bölümlere 

gerekli personel, araç ve gerecin sağlanmasından, bütçenin hazırlanmasından ve 

hasta bakım hizmet ücretlerinin saptanmasından sorumlu kişidir. 

________________________________________________________ 
 

A- GÖREVLER 
İş süreçlerinde, iş sağlığı ve güvenliği kurallarına, çevre koruma 

düzenlemelerine, mesleğin verimlilik ve kalite gerekliliklerine uygun olarak; 

- İş organizasyonu yapar,  

- Kurumun en verimli şekilde çalışmasını sağlamak üzere her türlü ihtiyaçları 

zamanında saptar ve sağlanması için gerekli önlemleri alır, 

- Malların satın alınması, depolanması, ambar ve depodan çıkışlarını yakından 

izler ve gereği gibi yapılmasını sağlar, 

- Günlük yiyecek tabelalarını kontrol eder, buna göre ambardan çıkacak veya 

dışardan gelecek gıda maddelerinin zamanında mutfağa teslimini sağlar, 

- Tıbbi cihazların, eşyaların ve binanın onarımı gibi işlerin ilgililerce 

zamanında yapılmasını sağlar, 

- İdari birimlerin görevlerini düzenli ve verimli bir şekilde yapmalarını sağlar, 

genel idare hizmetlerinde çalışan kendisine bağlı personelin mevcut kanun 

tüzük ve yönetmelikler uyarınca görev, yetki ve sorumluluklarını belirler, 

- Kurumda gerekli güvenlik önlemlerini alır. Sivil Savunma Uzmanı yoksa sivil 

savunma, deprem, yangın ve su baskınları gibi olağanüstü haller için genel 

olarak devlet kuruluşları idare amirlerine yüklenmiş görevleri yürütür, 

- Kurumun, periyodik istatistik, poliklinik ve laboratuar çalışma cetvellerini 

vaktinde, doğru ve eksiksiz olarak düzenleterek ilgili yerlere gönderir, 

- Bulaşıcı hastalık teşhisi konulan olayları ve bunlardan ölenleri kurumun 

bulunduğu yerin sağlık amirine günü gününe ve ayrıntılı şekilde haber verir, 

- Hastanenin halen ve gelecekteki yatak gereksinmesinin saptanması için 

gerekli çalışmaları yapar. 

- Mesleki gelişim faaliyetlerinde bulunur. 
KULLANILAN ARAÇ 

GEREÇ VE EKİPMAN  

- Bilgisayar, 

- Hesap makinesi, 

- Kağıt, kalem vb. büro malzemeleri,  

- Kanun, tüzük ve yönetmelikler. 
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B- MESLEĞİN GEREKTİRDİĞİ GENEL ÖZELLİKLER 

 

Sağlık Yöneticisi olmak isteyenlerin; 

- Sözel ifade gücü gelişmiş, 

- Sosyal bilimlere özellikle ekonomiye ilgili, 

- Liderlik gücüne sahip, 

- Başkaları ile iyi iletişim kurabilen, 

- İleri görüşlü, yeniliklere açık, 

- Büro işlerinden hoşlanan, 

- Dikkatli, sorumlu 

kişiler olmaları gerekir. 

 

C- ÇALIŞMA ORTAMI VE KOŞULLARI 

 

Sağlık yöneticileri özel veya resmi hastanelerin büro kısmında görev yaparlar. 

Genellikle oturarak çalışan sağlık yöneticisi başhekimle ve emrinde çalışanlarla 

sürekli etkileşim halindedir. 
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D- MESLEK EĞİTİMİ 

 
MESLEK EĞİTİMİNİN 

VERİLDİĞİ YERLER         
Meslek eğitimi, İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Sağlık Yönetimi Bölümü ve 

Yüksek Okulların Sağlık Yönetimi bölümlerinde verilmektedir. 

 
MESLEK EĞİTİMİNE 

GİRİŞ KOŞULLARI 

 

                                    Mesleğin eğitimine girebilmek için; 

- Lise veya dengi okul mezunu olmak, 

- YKS (Yüksek Öğretim Kurumları Sınavı) kılavuzunda belirtilen giriş 

koşullarını taşımak, 

- Meslek Yüksekokulları ile Açıköğretim Önlisans Programlarının; Dikey 

Geçiş Sınavı (DGS) Kılavuzunda belirtilen bölümlerinden mezun olanlar, 

ÖSYM tarafından açılan Dikey Geçiş Sınavı’nda başarılı oldukları takdirde  

“Sağlık İdaresi Yüksekokulu”na dikey geçiş yapabilirler.   
 

EĞİTİMİN SÜRESİ 

VE İÇERİĞİ 

Mesleğin eğitim süresi 4 yıldır. 

Eğitim süresince öğrencilere; Sağlık Hukuku, Tıbbi Dökümantasyon, Genel 

Muhasebe, Sağlık Hizmetlerinde Bilgi Sistemleri, Sağlık Kurumları Mevzuatı, 

Müşteri İlişkileri Yönetimi, Sağlık Kurumlarında Örgüt Geliştirme, Sağlık 

Kurumlarında Finans Yönetimi, Sosyal Psikoloji, Sağlık Sosyolojisi, Sağlık 

Kurumlarında Örgütsel Davranış, Sağlık Turizmi, Sağlık Sistemleri, Sağlık 

Kurumlarında İşletme, Tıbbi Terminoloji gibi dersler verilmektedir. 

Öğrencilerin sağlık kuruluşlarında, özellikle hastanelerde staj yapma 

zorunluluğu vardır.   
 

EĞİTİM SONUNDA ALINAN 

BELGE-DİPLOMA  

 

Eğitimini tamamlayanlara lisans diploması verilir. 
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E- ÇALIŞMA ALANLARI VE İŞ BULMA OLANAKLARI 

 

Sağlık yöneticiliği ülkemizde son yıllarda bir meslek olarak tanınmaya 

başlamıştır. Bu nedenle giderek sayıları artan özel hastanelerin açılmasıyla 

sağlık yöneticilerine büyük gereksinim duyulmaktadır. 

 

F- EĞİTİM SÜRESİNCE VE EĞİTİM SONRASI KAZANÇ 

 
EĞİTİM SÜRESİNCE           

 

Meslek eğitimleri süresince Kredi ve Yurtlar Genel Müdürlüğünün vermiş 

olduğu öğrenim kredisi ve yurt hizmetlerinden yararlanabilirler. 

 

Ayrıca, çeşitli resmi ve özel kurum/kuruluşlar tarafından sağlanan burslardan 

faydalanabilirler.  

 
EĞİTİM SONRASI 

 

Meslek elemanları çalıştıkları kurum ve kuruluşların mali yapısına, hukuki 

yapısına ve ücret politikalarına bağlı olarak ücretler alırlar. 
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G- MESLEKTE İLERLEME 

 

MESLEKİ EĞİTİMDE İLERLEME  

 

Mezunlar yüksek lisans ve akademik kariyer yapabilirler. Akademik 

kariyerlerine uygun olarak yükseköğretim kurumlarında araştırma görevlisi, 

doktor, doçent, profesör gibi unvanlara  yükselme olanağına sahiptirler. 

 
İŞ HAYATINDA İLERLEME 

 

Mesleki eğitimi tamamladıktan sonra sağlık kuruluşlarının yönetim birimlerinde 

uzman eleman olarak çalışmaya başlanır. 

 

Mesleki başarı ve deneyime göre üst unvanlara yükselebilirler.  

 
BENZER MESLEKLER 

 

- İşletmeci, 

- Sağlık Kurumları İşletmecisi. 
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H- EK BİLGİLER 

 

 

 

I- KAYNAKÇA 

- Meslek Elemanları, 

- ÖSYM Üniversiteler Yükseköğretim Programları ve Meslekler Rehberi, 

- 9 sayılı T.C. MEB Talim ve Terbiye Kurulu Kararı  Şubat/2014, 

- Uluslararası Standart Meslek Sınıflaması – ISCO-08, 

- Meslek Danışma Komisyonu (MEDAK) üyesi kuruluşlar. 

 

İ- AYRINTILI BİLGİ İÇİN 

 

- İlgili eğitim kurumları, 

- https://kariyerkapisi.cbiko.gov.tr/  

- ÜNİ-VERİ https://www.cbiko.gov.tr/projeler/uni-veri, 

- Türkiye İş Kurumu web sayfası https://www.iskur.gov.tr 

- Mesleğim Hayatım web sitesi https://meslegimhayatim.meb.gov.tr/ 

- T.C. Ölçme Seçme ve Yerleştirme Merkezi Başkanlığı http://osym.gov.tr/ 

- Bünyesinde “Meslek Bilgi Merkezi” bulunan Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlükleri/Hizmet Merkezleri. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Bu dosya;  meslek seçme aşamasında olan gençleri bilgilendirme amaçlı olup, meslek 

mensupları,  işyerleri, mesleğin eğitim yerleri ve meslek odalarından bilgi alınarak  

oluşturulmuştur. 
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