SAGLIK YONETICISi

TANIM

Hastanedeki c¢alismalarin diizenlenmesinden ve yiirlitilmesinden, bdliimlere
gerekli personel, ara¢ ve gerecin saglanmasindan, biitcenin hazirlanmasindan ve
hasta bakim hizmet {icretlerinin saptanmasindan sorumlu kisidir.

A- GOREVLER

KULLANILAN ARAC
GEREC VE EKIPMAN

izMirR

Is siireclerinde, is sagligi ve giivenligi kurallarma, ¢evre koruma
diizenlemelerine, meslegin verimlilik ve kalite gerekliliklerine uygun olarak;

- s organizasyonu yapar,

- Kurumun en verimli sekilde ¢alismasini saglamak iizere her tiirli ihtiyaglar
zamaninda saptar ve saglanmasi i¢in gerekli 6nlemleri alir,

- Mallarin satin alinmasi, depolanmasi, ambar ve depodan ¢ikiglarin1 yakindan
izler ve geregi gibi yapilmasini saglar,

- Giinliik yiyecek tabelalarin1 kontrol eder, buna gore ambardan ¢ikacak veya
disardan gelecek gida maddelerinin zamaninda mutfaga teslimini saglar,

- Tibbi cihazlarin, esyalarin ve binanin onarimi gibi islerin ilgililerce
zamaninda yapilmasini saglar,

- Idari birimlerin gérevlerini diizenli ve verimli bir sekilde yapmalarim saglar,
genel idare hizmetlerinde ¢alisan kendisine bagli personelin mevcut kanun
tiiziik ve yonetmelikler uyarinca gorev, yetki ve sorumluluklarini belirler,

- Kurumda gerekli giivenlik 6nlemlerini alir. Sivil Savunma Uzmani yoksa sivil
savunma, deprem, yangin ve su baskinlar1 gibi olaganiistii haller i¢in genel
olarak devlet kuruluslar1 idare amirlerine yiliklenmis gorevleri yliriitiir,

- Kurumun, periyodik istatistik, poliklinik ve laboratuar ¢alisma cetvellerini
vaktinde, dogru ve eksiksiz olarak diizenleterek ilgili yerlere gonderir,

- Bulasic1 hastalik teshisi konulan olaylari ve bunlardan 6lenleri kurumun
bulundugu yerin saglik amirine giinii giiniine ve ayrintili sekilde haber verir,

- Hastanenin halen ve gelecekteki yatak gereksinmesinin saptanmasi icin
gerekli caligmalari yapar.

- Mesleki gelisim faaliyetlerinde bulunur.

- Bilgisayar,

- Hesap makinesi,

- Kagit, kalem vb. biiro malzemeleri,
- Kanun, tiiziik ve yonetmelikler.
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B- MESLEGIN GEREKTIRDIiGI GENEL OZELLIKLER

Saglik Yoneticisi olmak isteyenlerin;

- Sozel ifade giicii gelismis,

- Sosyal bilimlere 6zellikle ekonomiye ilgili,
- Liderlik giiciine sahip,

- Bagkalar ile iyi iletisim kurabilen,

- lleri goriislii, yeniliklere agik,

- Biiro islerinden hoslanan,

- Dikkatli, sorumlu

Kisiler olmalar1 gerekir.

C- CALISMA ORTAMI VE KOSULLARI
Saglik yoneticileri 6zel veya resmi hastanelerin biiro kisminda gorev yaparlar.

Genellikle oturarak ¢alisan saglik yoneticisi bashekimle ve emrinde ¢alisanlarla
stirekli etkilesim halindedir.
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D- MESLEK EGiTiMi

MESLEK EGITIMININ
VERILDIGI YERLER

MESLEK EGITIMINE
GIRIS KOSULLARI

EGITIMIN SURESI
VE ICERIGI

Meslek egitimi, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Saglik Y&netimi Boliimii ve
Yiiksek Okullarin Saglik Yo6netimi boliimlerinde verilmektedir.

Meslegin egitimine girebilmek icin;

- Lise veya dengi okul mezunu olmak,

- YKS (Yiiksek Ogretim Kurumlart Sinavi) kilavuzunda belirtilen giris
kosullarini tagimak,

- Meslek Yiiksekokullar1 ile Agikdgretim Onlisans Programlarinm; Dikey
Gecis Smavi (DGS) Kilavuzunda belirtilen boliimlerinden mezun olanlar,
OSYM tarafindan acilan Dikey Gegis Sinavi’nda basarili olduklari takdirde
“Saglik Idaresi Yiiksekokulu”na dikey gecis yapabilirler.

Meslegin egitim siiresi 4 yildir.

Egitim siiresince Ogrencilere; Saglik Hukuku, Tibbi Dokiimantasyon, Genel
Muhasebe, Saglik Hizmetlerinde Bilgi Sistemleri, Saglik Kurumlar1t Mevzuati,
Miisteri Iligkileri Yonetimi, Saghk Kurumlarinda Orgiit Gelistirme, Saglk
Kurumlarinda Finans Yonetimi, Sosyal Psikoloji, Saglik Sosyolojisi, Saglik
Kurumlarinda Orgiitsel Davramg, Saglik Turizmi, Saglik Sistemleri, Saglk
Kurumlarinda Isletme, Tibbi Terminoloji gibi dersler verilmektedir.

Ogrencilerin  saghk kuruluslarinda, &zellikle hastanelerde staj yapma
zorunlulugu vardir.

EGITIM SONUNDA ALINAN

BELGE-DIPLOMA

izZMirR

Egitimini tamamlayanlara lisans diplomasi verilir.
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E- CALISMA ALANLARI VE iS BULMA OLANAKLARI
Saglik yoneticiligi lilkemizde son yillarda bir meslek olarak taninmaya
baglamistir. Bu nedenle giderek sayilari artan 6zel hastanelerin agilmasiyla
saglik yoneticilerine biiyiik gereksinim duyulmaktadir.

F- EGITIM SURESINCE VE EGIiTiM SONRASI KAZANC

EGITIM SURESINCE

Meslek egitimleri siiresince Kredi ve Yurtlar Genel Miidiirliigliniin vermis
oldugu 6grenim kredisi ve yurt hizmetlerinden yararlanabilirler.

Ayrica, gesitli resmi ve 6zel kurum/kuruluslar tarafindan saglanan burslardan
faydalanabilirler.

EGITIM SONRASI

Meslek elemanlar1 calistiklart kurum ve kuruluslarin mali yapisina, hukuki
yapisina ve tlicret politikalarina bagli olarak ticretler alirlar.
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G- MESLEKTE iLERLEME

MESLEKI EGITIMDE ILERLEME
Mezunlar yiikksek lisans ve akademik kariyer yapabilirler. Akademik
kariyerlerine uygun olarak yiiksekogretim kurumlarinda arastirma gorevlisi,

doktor, dogent, profesor gibi unvanlara ylikselme olanagina sahiptirler.

IS HAYATINDA ILERLEME

Mesleki egitimi tamamladiktan sonra saglik kuruluslarinin yonetim birimlerinde
uzman eleman olarak calismaya baslanir.

Mesleki basar1 ve deneyime gore iist unvanlara yiikselebilirler.
BENZER MESLEKLER

- Isletmeci, .
- Saglik Kurumlar1 Isletmecisi.
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H- EK BIiLGILER

I- KAYNAKCA

Meslek Elemanlari,

OSYM Universiteler Yiiksekdgretim Programlar1 ve Meslekler Rehberi,
9 sayil1 T.C. MEB Talim ve Terbiye Kurulu Karar1 Subat/2014,
Uluslararas: Standart Meslek Siniflamasi — ISCO-08,

Meslek Danigsma Komisyonu (MEDAK) iiyesi kuruluslar.

I- AYRINTILI BiLGI iCIN

Igili egitim kurumlari,

https://kariyerkapisi.cbiko.gov.tr/

UNI-VERI https://www.chiko.gov.tr/projeler/uni-veri,

Tiirkiye Is Kurumu web sayfas1 https://www.iskur.gov.tr

Meslegim Hayatim web sitesi https://meslegimhayatim.meb.gov.tr/

T.C. Olgme Seg¢me ve Yerlestirme Merkezi Baskanlig: http://osym.gov.tr/
Biinyesinde “Meslek Bilgi Merkezi” bulunan Calisma ve Is Kurumu 1l
Miidiirliikleri/Hizmet Merkezleri.

Bu dosya; meslek secme asamasinda olan gencleri bilgilendirme amach olup, meslek

mensuplari, isyerleri, meslegin egitim yerleri ve meslek odalarindan bilgi alinarak

olusturulmustur.
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