REPREZANT (ILAC TANITIM ELEMANI)

TANIM

Bir ilag firmas1 adina, firmaya ait (ruhsatl) ilaglarin tanitimi ve pazarlamasiyla
gorevli kisidir.

A- GOREVLER

KULLANILAN ARAC,
GEREC VE EKiPMAN

izZMIirR

Is siireglerinde, is saghg ve giivenligi kurallarma, ¢evre koruma
diizenlemelerine, meslegin verimlilik ve kalite gerekliliklerine uygun olarak;

[s organizasyonu yapar,

- Tamtilacak ve pazarlanacak olan ilaglar hakkinda edinilmesi gereken tiim
bilgileri edinir,

- Ziyaret edecegi eczaneleri, hastaneleri, Kamu veya o6zel kurum veya
kuruluslarin doktorlarini veya saglik ocaklarini belirler,

- Belirlenen yerlere giderek tanitacagi ilagla ilgili katalog veya Ornek
mamulleri gostererek agiklamalarda bulunur,

- llacin fiyat1 ve kredi sartlar ile fiyatlarda meydana gelebilecek degisiklikler
hakkinda goriistiigii kisilere agiklamalar yapar,

- Siparisler alir ve bunlar ¢alistig1 firmaya gonderir,

- Yaptig1 islemler hakkinda rapor yazar ve amirine iletir.

- Mesleki gelisim faaliyetlerinde bulunur.

- Bilgisayar

- Cesitli kirtasiye malzemeleri,
- Cesitli ilag numuneleri,

- Siparis fisi.

- Slayt Makinesi,

- Data Projektorti,

- Canta.
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REPREZANT (ILAC TANITIM ELEMANI)

B-MESLEGIN GEREKTIRDiGi GENEL OZELLIKLER

flag tanitim elemani (reprezant) olmak isteyenlerin;

- Insanlarla kolay iletisim kurabilen, ikna kabiliyeti yiiksek,
- Diisiincelerini etkili bir bicimde baskalarina aktarabilen,

- Zamanui 1yi kullanabilen, sabirli ve sorumluluk sahibi
kisiler olmalar1 gerekir.

C- CALISMA ORTAMI VE KOSULLARI

izZMIirR

[lag tanitim elemanlar1 zamanlarinin biiyiik bir kismini seyahat ederek gegirirler.
Tanitim i¢in hastaneye, eczaneye veya bir doktorun yanina giderek genellikle
kapali ortamlarda bulunurlar. Bazen de calistiklar1 firmada biiro ortaminda
gorev yaparlar. Reprezantlar ¢alisirken doktorlarla, eczacilarla, meslektaslariyla
ve ¢alistig1 firmadaki elemanlarla iletisim halindedirler.
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REPREZANT (ILAC TANITIM ELEMANI)

D- MESLEK EGiTiMi

MESLEK EGITIMININ

VERILDIGI YERLER
Meslegin egitimi iiniversitelere bagli Meslek Yiiksekokullariin “Tibbi Tanitim
ve Pazarlama” bolimiinde verilmektedir.

MESLEK EGITIMINE

GIRIS KOSULLARI

Meslegin egitimine girebilmek icin;

- Lise veya dengi okul mezunu olmak,

- YKS (Yiiksek Ogretim Kurumlart Smavi) kilavuzunda belirtilen giris
kosullarini tagimak,

- Meslek liselerinin, YKS Yiiksekogretim Programlari ve Kontenjanlari
Kilavuzunda belirtilen boliimlerinden mezun olanlar “Tibbi Tanitim ve
Pazarlama” 6n lisans programlarina gecerken ek puan almaktadirlar.

EGITIMIN SURESI

VE ICERIGI
Bu programin egitim siiresi 2 yildir. Egitim siiresince 6grencilere; Farmakoloji,
Anatomi, Fizyoloji, Ilagc Pazarlama ve Satis Teknikleri, Pazarlama ilkeleri,
Bilgisayar ve Internet Kullanimi, Tibbi Terminoloji, Insan Anatomisi ve
Fizyoloji, Tibbi Mikrobiyoloji, Psikoloji gibi mesleki dersler agirlikli olmak
izere genel kiiltiir dersleri de alinmaktadir.
Egitim siirecinde staj yapma zorunlulugu vardir.

EGITIM SONUNDA ALINAN

BELGE - DIPLOMA

Egitim sonunda mezun olanlara "On Lisans Diplomas1" verilir.
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REPREZANT (iLAC TANITIM ELEMANTI)

E- CALISMA ALANLARI VE i$ BULMA OLANAKLARI

Ilag endiistrisi, tiim diinyada oldugu gibi Tiirkiye’de de siirekli olarak gelisen bir
sektordiir. Sayilar1 bir hayli artan degisik tiirdeki ilaglara paralel olarak ilag
firmalarinin sayisinda da son yillarda bir artis gézlenmektedir. Bu nedenle iyi
bir egitim almis olan ilag tanitim elemanlarina her zaman ihtiya¢ duyulmaktadir.

F - EGITiM SURESINCE VE EGIiTiM SONRASI KAZANC

EGITIM SURESINCE

EGITIM SONRASI

iZMiR

Ogrenciler egitimleri siiresince Kredi ve Yurtlar Genel Miidiirliigii’niin vermis
oldugu 6grenim kredisinden ve yurt hizmetlerinden yararlanabilirler.

Ayrica, gesitli resmi ve 6zel kurum/kuruluslar tarafindan saglanan burslardan
faydalanabilirler.

Calisanlarin kazang durumu calisilan igyerinin biiytlikliigii, kisinin tecriibesi,
bilgisi, yetenegi, calisma kapasitesi ve sektorlin tlicret dilizeyine gore
degisebilmektedir.

Bazi firmalarda ise elemanlarin c¢aligma giiciinii ve verimliligini artirmak
amactyla primli licret sistemi uygulanmaktadir.
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G - MESLEKTE ILERLEME

MESLEKI EGITIMDE ILERLEME

“Tibbi Tanitim ve Pazarlama” 6n lisans programini basariyla tamamlayan
ogrenciler, “Lisans Ogrenimine Dikey Gecis Smavinda (DGS)” basarili
olduklar1 takdirde kilavuzda belirtilen programlara kontenjan dahilinde dikey
gecis yapabilirler.

iS HAYATINDA ILERLEME

[lag tanitim elemanlar1 deneyim ve basarilarina gére calistigi firmanimn idari
kademelerine (bolge sefligi, miidiirliikk vb.) ytikselebilirler.

BENZER MESLEKLER

- Eczaci,
- Pazarlamaci.
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REPREZANT (ILAC TANITIM ELEMANI)

H - EK BILGILER

Meslegin tam egitimi "Tibbi Tanitim ve Pazarlama" adli boliimde verilse de
tiniversitelerin pazarlama, isletme veya saglikla ilgili boliimlerinden mezun
olmus kisiler de bu meslegi yapabilir.

Ayrica, en az lise mezunu olan kisilerde genel yetenek sinavlarindan veya
miilakattan gecirilerek basarili olurlarsa ilag firmalarinin a¢tigi kurslara katilma
hakkini1 elde ederler. Kurslar1 basariyla tamamlayan kisiler reprezant olarak
goreve baslarlar

I- KAYNAKCA
- Meslek elemanlari,
- YKS Yiiksekogretim Programlar1 ve Kontenjanlar1 Kilavuzu,
- Uluslararast Standard Meslek Siniflamasi-1ISCO 08,
- "Tiirk Meslekler Sozliigii" Tiirkiye Is Kurumu yayinlar,
- Meslek Danigsma Komisyonu (MEDAK) {iyesi kuruluslar.

I- AYRINTILI BiLGI iCIN

- llgili egitim kurumlari,

- https://kariyerkapisi.cbiko.gov.tr/

- UNI-VERI https://www.chiko.gov.tr/projeler/uni-veri

- Tiirkiye Is Kurumu web sayfas1 www.iskur.gov.tr

- Ulusal Meslek Bilgi Sistemi http://mbs.meb.gov.tr/

- Meslegim Hayatim web sitesi https://meslegimhayatim.meb.gov.tr/

- T.C. Olgme, Secme  ve  Yerlestirme  Merkezi Baskanlig1
http://www.osym.gov.tr/

- Biinyesinde “Meslek Bilgi Merkezi” Bulunan Calisma ve Is Kurumu il
Miidiirliikleri/Hizmet Merkezleri.

Bu dosya; meslek se¢gme asamasinda olan gengleri bilgilendirme amacgh olup, meslek

mensuplari, isyerleri, meslegin egitim yerleri ve meslek odalarindan bilgi alinarak
olusturulmustur.
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