OZEL EGITIMDE YARDIMCI PERSONEL

TANIM

Ozel egitime ihtiya¢ duyan gdérme engelliler, isitme engelliler, dil ve
konusma giicliigli olanlar, bedensel (ortopedik) engelliler, listiin zekal
ve Ozel yetenekliler, zihinsel engelliler, 6grenme giicliigii olanlar,
uyumsuz ¢ocuklar, hiperaktif ve otistikler vb. engelli 6grencilerin, &ziir

grubuna uygun egitim programini uygulamada 6gretmene yardimci olan
kisidir.

A - GOREVLER

KULLANILAN ARAC
GEREC VE EKIiPMAN

ANKARA

Ozel Egitim Ogretmeninin denetiminde;

Meslegiyle ilgili plan ve program yapar, uygular.

Fiziksel ortamin giivenli olmasini saglar.

Cocuk saglig1 ve hastaliklart konusunda bilgiler ve beceriler edinir.
Ogrencilerin 6z bakim becerilerini gelistirmelerine yardimei olur.
Ogrencilerin insan iliskileri ve becerilerini gelistirmelerine
yardimci olur.

Ogrencilerin sosyal, bilissel, psiko-motor gelisimlerini destekler.
Ogrencilerin Tiirkce dil gelisimine yardimci1 olan etkinlikler
hazirlar.

Ogrencilerin duygu ve diisiincelerini ifade edebilmelerine yardime1
olur.

Cocugun cinsel kimligini tanimasina destek olur.

Animasyon ¢aligmalar1 yapar ve rehberlik eder.

Yaparak, yasayarak 6grenmeyi destekler.

Cocuklar1 tanima tekniklerini uygular.

- Miifredat programu, bireysellestirilmis egitim programlari,
giinliik ¢alisma planlari, linite ve plan defteri, not defteri,
yoklama defteri,

- Okul arag-gerecleri

- Bireysel ve grup isitme cihazlari,

- Gorsel araglar,

- Grup oyun araglari, biligsel ve fiziksel becerileri gelistirmeye
yonelik araclar,

- Gelisim Tablosu,

- Meslege ait diger arac ve gerecler.
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B- MESLEGIN GEREKTIRDIiGIi GENEL OZELLIKLER

Ozel Egitimde Ogretmen Yardimcis1 olmak isteyenlerin;

- Cocuklar seven,

- Dogru diksiyon ve fonetik bilgisi olan,

- Yaratici, arastirici, gelisime acik,

- lletisim becerisi gelismis,

- Ekip ¢aligsmasina yatkin,

- Hosgoriilii, sabirly, is disiplinine sahip, planli, organizasyon
yapabilen, pratik,

- Problem ¢6zme becerisine sahip
kimseler olmasi gerekir.

C - CALISMA ORTAMI VE KOSULLARI
Ozel Egitimde Ogretmen Yardimecisi, ¢alismalarini hem kapali hem de

acik alanda yapar. Gorevini yaparken 6zel egitim 6gretmeni, veliler ve
diger ¢alisanlarla is birligi ve esglidiim halindedir.
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D-MESLEK EGITiMi

MESLEK EGITIMININ

VERILDIGI YERLER

Meslegin egitimi mesleki ve teknik ortaogretim okul/kurumlarinin
Cocuk Gelisimi ve Egitimi alam Ozel Egitim Egitimi dalinda
verilmekte iken, yeni uygulamaya gore bu isimde dal
bulunmamaktadir. Asagidaki egitimle ilgili bilgiler egitimin
verildigi donemi kapsamaktadir.

MESLEK EGITIMINE
GIRiS KOSULLARI

- Ortaokulu tamamlamis olmak,

- Milli Egitim Bakanlhiginca okul tiirlerine ve alan/dala gore

belirlenen giris kosullarini tagimak.

EGITIMIN SURESI
VE ICERIGI

- Meslegin egitim siiresi 4 yildir.

- Ortak genel kiiltiir dersleri 9. siifta verilmekte olup yil sonunda
ogrenci alanin1 belirler.

- Alanda yer alan tiim dallara yonelik ortak yeterlikleri kazandiran
dersler 10. sinifta verilmektedir.

- 10. smifin sonunda, bdlgesel ve sektorel ihtiyaglar, okulun
donanimi, 6gretmen ve fiziki kapasitesi ile Ogrencilerin ilgi ve
istekleri de dikkate alinarak dal se¢imi yapilmaktadir.

- Dala ait yeterlikleri iceren dersler 11. ve 12. smifta
verilmektedir.

Mesleki egitim, okulda teorik/uygulamali, isletme ve atolye
ortamlarinda ise uygulamali olarak verilmektedir.
EGITIM SONUNDA ALINAN

BELGE-DIPLOMA

Meslek egitimini bitirenler meslek lisesi diplomasi verilmektedir.

Ayrica; 3308 sayili kanunda belirtilen hiikiimler dogrultusunda,
ustalik belgesinin yetki ve sorumluluklarimi tasiyan mesleklerinde
bagimsiz isyeri agma belgesi de verilmektedir
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E — CALISMA ALANLARI VE iS BULMA OLANAKLARI

Kreslerin, 6zel yuva ve anaokullarmin, giindiiz bakim evlerinin
artmastyla birlikte 6zel egitime muhta¢ cocuklar i¢inde yeni Ozel
egitim merkezleri agilmaya baslamistir. Calisma alant giderek
genigleyen bir meslektir. Meslek elemanlari, 6zel egitime ihtiyag
duyan gruplarin/¢ocuklarin bulundugu siniflarda resmi ve 0&zel
kurumlarin kres, yuva, anaokulu, ana smifi gibi erken cocukluk
egitim kurumlarinda, rehabilitasyon merkezlerinde ve c¢ocuk
kuliiplerinde ¢alisabilirler.

F — EGITIM SURESINCE VE EGITiM SONRASI KAZANC
EGITIM SURESINCE

- 3308 sayili “Mesleki Egitim Kanunu” geregince, isletmelerde
mesleki egitim goren dgrencilere, asgari {licretin net tutarin yirmi
ve tizerinde personel calistiran igyerlerinde yiizde 30’undan,
yirmiden az personel calistiran isyerlerinde yiizde 15’inden asagi
olmamak tizere iicret verilir.

- Egitim goren Ogrencilerin is kazasi ve meslek hastaliklar ile ilgili
sigorta primleri devletge karsilanir.

- Ogrenciler, mesleki egitim yaptiklart isletmelerin  sosyal

imkanlarindan faydalanir.
EGITIM SONRASI

Meslek elemanlar1 ise ilk basladiklarinda en az asgari licret ve
iizerinde ticret almaktadirlar.
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G - MESLEKTE iLERLEME

MESLEKI EGITIMDE iLERLEME

Meslek liselerinin Cocuk Gelisimi ve Egitimi alam1 Ozel Egitim
Egitimi dalindan mezun olanlar, alanin/béliimiin devami niteliginde
olan ve YKS Kilavuzunda belirtilen yiiksekdgretim (6n lisans/lisans)
programlarini tercih ettikleri takdirde ek puan verilmektedir.

Ayrica mezunlar, yiiksekdgretime giris sinavlarinda basarili olduklari
takdirde, YKS Kilavuzunda belirtilen programlara yerlestirilebilirler.

IS HAYATINDA ILERLEME

BENZER MESLEKLER

Cocuk Bakicisi
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H - EK BILGILER

GOREV
- s organizasyonu yapar,
- Cevre koruma 6nlemleri alir,
- Is saglig1 ve giivenligine iliskin faaliyetleri uygular,
- Kalite Yonetim Sistemi kurallarina uygun calisir,
- Mesleki gelisim faaliyetlerinde bulunur.
I- KAYNAKCA

- Meslek Elemanlari,

- Meslek Lisesi Ogretmenleri,

- 3308 sayil1 “Mesleki Egitim Kanunu”,

- Mesleki ve Teknik Egitim Y dnetmeligi

- www.megep.meb.gov.tr

- Meslek Danigsma Komisyonu (MEDAK) iiyesi kuruluslar.

I- AYRINTILI BiLGi iCIN

- llgili egitim kurumlari,

- Tiirkiye Is Kurumu web sayfas1 www.iskur.gov.tr

- Ulusal Meslek Bilgi Sistemi http://mbs.meb.gov.tr/

- Ol¢me Secme ve Yerlestirme Merkezi http://osym.gov.tr/

- Biinyesinde Meslek Bilgi Merkezi Bulunan Calisma ve Is Kurumu
Il Miidiirliikleri/Hizmet Merkezleri

Bu dosya; meslek secme asamasinda olan gengleri bilgilendirme amacl olup,

meslek mensuplari, isyerleri, meslegin egitim yerleri ve meslek odalarindan bilgi
alinarak olusturulmustur.
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