NALBANT

TANIM

Atlarin ayaklarina, arazi kosullarina karsi korumak amaciyla nal takan veya
yipranan nali degistiren kisidir.

A- GOREVLER

KULLANILAN ARAC,
GEREC VE EKIiPMAN

ISTANBUL

- Nalbant, oncelikle hayvanin tirnaklarini 6zel bir bigakla keser,

- Hayvanin tirnagma gore hazirlanmis Nal adi verilen cismi hayvanin
tabanina yerlestirir,

- Mih denen koseli, iri kafali 6zel ¢ivileri, belirlenmis nalin deliklerinden ve
hayvanin etine degmeyecek sekilde ve ucu tirnagin yanlarindan ¢ikacak
sekilde ¢akar,

- Bu uglar kerpetenle keser ve iistiine ¢ekigle vurarak perginler,

- Tirnagin ¢evresini torpii ile diizeltir,

- Atin ayaklarii periyodik olarak gozden gegirerek hareket bozukluklarini
cesitli tekniklerle (ortopedik nallama vb.) diizeltir,

- Atcilik endiistrisiyle ugrasan tiim personelin uymasi gereken saglik
kurallar1 ve dikkat etmeleri gereken hijyen kurallarina uyar.

- Cekic, kerpeten, mih, 0zel bigak, saghk ve hijyen malzemeler,
dezenfektanlar, nal ve nal benzeri plastik malzeme.
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NALBANT

B- MESLEGIN GEREKTIRDIiGIi GENEL OZELLIiKLER

Nalbant olmak isteyenlerin;

- Biyolojiye ilgi duyan,

- Hayvanlara kars1 ilgili ve onlarla iyi iletisim kurma becerisi olan,
kimseler olmasi gerekir.

C- CALISMA ORTAMI VE KOSULLARI
Nalbant giibre, yem ve hayvan kokusu olan hara, giftlik, asim

istasyonlarinda calisir. Calisirken, diger meslektasiyla veya calisanlarla
yardimlasir. Birinci derecede atlarla ilgilidir.
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NALBANT

D- MESLEK EGiTiMi

MESLEK EGITIMININ
VERILDIGI YERLER

MESLEK EGITIMINE
GIRIS KOSULLARI

EGITiM SURESI
VE ICERIGI

Meslek egitimi, meslek yiiksekokullarinin “Nalbanthk” boliimiinde
verilmekte iken, bu bolim adimin “Atcihk ve Antronorliigii” olarak
degismesi nedeniyle, ” Nalbanthk > adiyla artik ogrenci
alinmamaktadir. Bu nedenle D- MESLEK EGITIMI béliimiinde bulunan
bilgiler Nalbanthk boliimii egitiminin verildigi zamandaki arastirilan
bilgileri kapsamaktadir.

Meslegin egitimine girebilmek i¢in,

- Lise veya dengi okul mezunu olmak,

- OSYS (Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme Sistemi) kilavuzunda belirtilen giris
kosullarini tagimak.

- Meslek liselerinin, OSYS Kilavuzunda belirtilen béliimlerinden mezun
olanlar “Nalbantlik’> ©6n lisans programlarma gecerken ek puan
almaktadirlar.

Egitim siiresi On lisans diizeyinde iki yildir.

Egitim siiresince; meslegin gerektirdigi nitelikler g6z dniinde bulundurularak
teorik ve uygulamaya yonelik bilgiler verilir.

EGITIM SONUNDA ALINAN

BELGE-DIPLOMA

ISTANBUL

Egitimini basar1 ile tamamlayanlara “Nalbant” 6n lisans diplomasi verilir.
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NALBANT

E- CALISMA ALANLARI VE i$S BULMA OLANAKLARI

Tiirkiye’de en eski mesleklerden biri olan ve yakin tarihe kadar 6nemli meslek
gruplart arasinda yer alan nalbantlik, motorlu araglarin yayginlasmasiyla
birlikte hizli bir siire¢ iginde 6zelligini yitirerek ve teknolojiye yenik diiserek
tarihe karisacagini diisiiniiyordu. Genellikle baba meslegi olarak siirdiiriilen,
uzun, pratik egitim gerektiren ve ince bir ustalik isteyen nalbantlik meslegini
Ogrenen kisi sayisi giniimiizde yok denecek kadar azaldi. Ancak;
Tiirkiye’deki at yariglarinin 6nem kazanmasi, binicilik, pansiyon harasi,
rehabilitasyon merkezi tesislerinin artmasinin yani sira, meslegi bilenlerin
azalmis ve yaslanmis olmasi nedeniyle, yaris atlart igin halen yurtdisindan
nalbant getirilmeye baslanmistir. Sektdrde ihtiyag bas gostermesiyle birlikte
cesitli kuruluglarin girisimiyle Nalbant¢ilik iiniversite programina alinmistir.
Atcilik gergcek anlamda bir istihdam ve Anadolu kdyliisiiniin {iretimlerinde
talep i¢in 6nemli bir kaynak, milli bir hasilat ve ciddi bir endiistridir. Bugiin
iilkemizde yapilan tesisler, haralar ve portfoydeki Atlar diinya siralamasinda
cok onemli bir yer bulmustur. 1990 yilindan itibaren hizli bir gelisme
olmustur. Tiirkiye’de yaris yerindeki at ve damizlik kisrak, haradaki tay ve
aygir sayist ortalama 16750°dir. (2004 yilinda) Nalbantlar kisaca
hipodromlarda ki tesislerde, hara, at giftlikleri, asim istasyonu, binicilik
tesislerinde ¢aligir.

F- EGITIM SURESINCE VE EGIiTiM SONRASI KAZANC

EGITiM SURESINCE

EGITIM SONRASI

ISTANBUL

Ogrenciler egitimleri siiresince Yiiksek Ogretim Kredi ve Yurtlar Kurumu
Genel Miidiirliigiiniin sagladig1 yliksek O6grenim ve har¢ kredisi ile diger
kurum ve kuruluslarin sagladigi kredi ve burs olanaklarindan da
yararlanabilirler.

Calistigr isyerinin oOzelligine gore degismekle birlikte usta bir nalbant
(6zellikle yaris at1 nalbantcist ) oldukea iyi iicret almaktadir. Isin 6zelligi
ustalik ve incelik gerektirdiginden bazi hara ve giftlikler kalacak yer temin
etmektedirler. At sahipleri 6zel at bakicist ve nalbantlar1 istihdam etmekte ve
licretinin yani sira primler verebilmektedir. Ayrica ¢iftlik ve haralarda
nalbantlar kadrolu olarak istihdam etmekte asgari iicretin iki kat1 ve sigorta
gibi 6zliik haklariyla ¢alistirabilmektedir.
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NALBANT

G- MESLEKTE iLERLEME

MESLEKI EGITIMDE iLERLEME

Nalbant 6n lisans programini basariyla tamamlayan Ogrenciler, “Lisans
Ogrenimine Dikey Gegis Sinavinda (DGS)” basarili olduklar: takdirde; OSYS
kilavuzunda belirtilen programlara kontenjan dahilinde dikey geg¢is
yapabilirler.

iS HAYATINDA ILERLEME

Is hayatindaki mesleki bilgi ve tecriibelerine gdre iist gorevlere yiikselme
olanagina sahiptir.

BENZER MESLEKLER
- Hayvan Yetistiriciligi ve Sagligi Teknikeri,

- Laborant ve Veteriner Saglik Teknikeri,
- Veteriner Hekim.
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H- EK BILGILER

GOREV
- s organizasyonu yapar,
- Cevre koruma onlemleri alir,
- lIssagh@ ve giivenligine iliskin faaliyetleri uygular,
- Kalite Yonetim Sistemi kurallarina uygun calisir,
- Mesleki gelisim faaliyetlerinde bulunur.
I- KAYNAKCA

- Meslek elemanlari,
- Meslek Danigsma Komisyonu (MEDAK) iiyesi kuruluslar

I- AYRINTILI BiLGIi IiCIN

- llgili egitim kurumlari,

- Tiirkiye Is Kurumu web sayfas1 www.iskur.gov.tr

- Ulusal Meslek Bilgi Sistemi http://mbs.meb.gov.tr/

- T.C. Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezi Baskanlii,
http://www.osym.gov.tr/

- Biinyesinde “Meslek Bilgi Merkezi” Bulunan Calisma ve Is Kurumu il
Miidiirliikleri/Hizmet Merkezleri

Bu dosya;, meslek secme asamasinda olan gencleri bilgilendirme amacli olup, meslek

mensuplari, isyerleri, mesledin editim yerleri ve meslek odalarindan bilgi alinarak
olusturulmustur.
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