MOBILYA VE DEKORASYON TEKNISYENI

TANIM

Agac tirliinlerini kullanarak cesitli malzemeler (masa, sehpa, koltuk, sandalye,
dolap vb) ile bina i¢i dekorasyonunda yer alan ve aga¢ ve agag iriinlerinden
(yonga levha, lif levha, kaplama, kereste vb.) malzemeden olusan sabit ve
hareketli mobilyalarin gerek is resmini ve gerektiginde de is resmine uygun
olarak yapiminda calisan kisidir.

A- GOREVLER

KULLANILAN ARAC
GEREC VE EKIPMAN

BURSA

Gerekli malzeme listesini ¢ikarir, maliyetini hesaplar ve siparis eder,
Yapilacak olan esyanin projesini ¢izer veya proje hazir ise inceler,

Uretimde ¢alisacak elemanlarin nitelik ve sayilarini belitler,

Esyanin modeline gore yapilacak parcalari belirler,

Gelen malzemelerin kullanilmasi ve denetlenmesi i¢in istif edilmesini saglar,
Gerekli malzemeleri temin eder ve malzemelerin kullanilmasini ve
kullanima hazir olmasini saglar,

Pargalarin sekil ve 6zelliklerini malzeme iizerine isaret eder,

Ahsap malzemeyi keserek, yontarak, oyarak parcalar1 yapar veya yaptirir,
Pargalarin projeye uygun sekilde birlestirilmesini, piiriizlerinin diizeltilmesini,
cilalanmasi ve aksesuarlarinin takilmasini yapar veya yaptirir,

Kullanilan alet ve makinelerin bakim ve onarimlarinin yapar veya yaptirir.

El makineleri ve takimlari,

Vernik ¢esitleri ve zimparalar,

Agac isleme ve doseme makineleri,

Olgme, markalama ve kontrol aletleri,

Agac ve agag lirlinleri (kereste, yonga levha, kontraplak, kontratabla,
kaplama, laminant, formika, lif levha vb.),

Baglanti, kalip elemanlar1 ve aksesuarlar,

Bilgisayar ve dizayn yazilimlari,

Ust yiizey islem makineleri,

Montaj islem makine ve ekipmanlari.
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B- MESLEGIN GEREKTIRDIiGi GENEL OZELLIKLER
Mobilya ve Dekorasyon Teknisyeni olmak isteyen kisilerin;

- G0z ve ellerini esgiidiim i¢ginde kullanabilen,

- Uzay ve sekil iliskilerini algilayabilen,

- Yeniliklere agik,

- Tasarim ve ¢izim yetenegi gelismis,

- Dikkatli ve tedbirli,

- Alet ve makinelerle ¢alismaktan hoslanan,

- Bagka insanlarla iyi iletisim kurabilen,

- Sabirly, igbirligine acik ve sorumluluk tastyabilen
kimseler olmas1 gereklidir.

C- CALISMA ORTAMI VE KOSULLARI

Mobilya ve Dekorasyon Teknisyenleri, fabrika ve atdlyelerde caligirlar. Calisma
ortam talas tozlari, cila, boya ve vernik kokular ile yiikliidiir. Bazen biiroda da
calisirlar. Is genellikle ayakta yiiriitiiliir. Calisirken agac¢ parcalart kaldirmak,
tasimak ve yerlerini degistirmek gerekebilir. Mesleki ugras konular1 birinci
derecede malzeme ve makinelerle ilgilidir. Diger ¢alisanlar, isverenler ve
miisterilerle iletisim kurmalar gereklidir.
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D- MESLEK EGITIiMi

MESLEK EGITIMININ
VERILDIGI YERLER

MESLEK EGITIMINE
GIRIS KOSULLARI

EGITIMIN SURESI
VE ICERIGI

Meslegin egitimi daha onceki yillarda meslek liselerinin Mobilya ve
Dekorasyon béliimiinde verilmekte iken yeni uygulamaya gore bu isimde alan
ve dal bulunmamaktadir. Asagidaki egitimle ilgili bilgiler egitimin verildigi
donemi kapsamaktadir

Ortaokulu tamamlamis olmak,

- Milli Egitim Bakanliginca okul tiirlerine ve alan/dala gore belirlenen giris
kosullarin1 tasimak.

Meslegin egitim siiresi 4 yildir.

Ortak genel kiiltiir dersleri 9. smifta verilmekte olup yil sonunda 6grenci
alanim belirler.

Alanda yer alan tiim dallara yonelik ortak yeterlikleri kazandiran dersler

10. siifta verilmektedir.

10. siifin sonunda, bolgesel ve sektorel ihtiyaglar, okulun donanimu,
ogretmen ve fiziki kapasitesi ile 6grencilerin ilgi ve istekleri de dikkate
alinarak dal se¢imi yapilmaktadir.

Dala ait yeterlikleri igeren dersler 11. ve 12. siifta verilmektedir.

Mesleki egitim, okulda teorik/uygulamali, isletme ve atdlye ortamlarinda ise
uygulamali olarak verilmektedir.

EGITIM SONUNDA ALINAN

BELGE-DIPLOMA

BURSA

Meslek egitimini bitirenler meslek lisesi diplomasi verilmektedir.
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E- CALISMA ALANLARI VE iS BULMA OLANAKLARI

Mobilya ve Dekorasyon Teknisyenleri, mobilya, kereste, agag, sunta, MDF
hammaddesi iireten atdlye ve fabrikalarda, agacla calisan tiim enddistri
kuruluslarinda, insaaat sektoriinde, biiro mobilya islerinde, dosemecilikte, boya
ve vernik islerinde, ahsap koruma maddeleri, tutkal, cila ve boya {iretiminde ve
bunlara bagl yan sanayi alanlarinda, KOBI (Kiigiik ve orta 6lgekli isletmeler)
diizeyindeki isyerlerinde ve dekorasyon sektdriinde calisabilmektedirler. Ayrica
kendi isyerlerini de agabilirler.

Teknolojik gelismeler her alanda oldugu gibi bu meslegi de etkilemektedir.
Gelismis elektronik cihazlarla daha karmasik, kiigiik parcalar daha kisa zamanda
ve daha kaliteli iiretilebilmektedir. Bu durum mobilya ve dekorasyon iiriinlerinin
cesitlenmesine ve iiretimin hizlanmasina neden oldugundan meslegin gelisimini
olumlu yonden etkilemektedir. Agacin yerini tutabilen iirlinlerin gelistirilmesi ve
bunun cesitli kaliplarla (6rnegin: plastik sandalyeler, masalar, dolaplar) kullanima
sunulmasi ise bu meslegi olumsuz olarak etkilemektedir.

Insan niifusunun hizla artmasi ve bunun yaninda da barmma ihtiyacinin artmasi
sebebiyle, bu konutlarin ihtiyaci olan sabit ve hareketli ahsap mobilyalarin
imalatlar1 kacinilmaz bir ihtiyactir. Ahsap sanayini gelistirmek, tiretimi kaliteli ve
ucuz imal etmek i¢in gaba sarf edildigi siirece Mobilya ve Dekorasyon bdliimiine
talep devamli olacak ve mezun kisilerde is sikintis1 cekmeyecektir.

F-EGITiM SURESINCE VE EGIiTiM SONRASI KAZANC

EGITIM SURESINCE

EGITIM SONRASI

BURSA

- 3308 sayil1 “Mesleki Egitim Kanunu” geregince, isletmelerde mesleki egitim
goren Ogrencilere, asgari licretin net tutarinin yirmi ve iizerinde personel
caligtiran igyerlerinde yiizde 30’undan, yirmiden az personel calistiran
igyerlerinde yiizde 15’inden asag1 olmamak iizere iicret verilir.

- Egitim goren Ogrencilerin 1§ kazasi ve meslek hastaliklar ile ilgili sigorta
primleri devletce karsilanir.

- Ogrenciler, mesleki egitim yaptiklar1 isletmelerin sosyal imkanlarmdan
faydalanir.

Kamu sektoriinde calisanlar 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanununa gore Teknik
Hizmetler Smifindan, 6zel sektorde galisanlar ise; c¢aligilan igyerinin biiytkliga,
kisinin tecriibesi, bilgisi, yetenegi, calisma kapasitesi ve sektoriin iicret diizeyine
gore belirlenmektedir.

Kendi isyerlerini a¢malari durumunda alinan siparige, iretilen iirline gore
kazanglar1 degismektedir.
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G-MESLEKTE ILERLEME

MESLEKI{ EGITIMDE ILERLEME

Meslek liselerinin mobilya ve dekorasyon bolimiinden mezun olanlar,
alanin/bolimiin devami niteliginde olan  ve YKS Kilavuzunda
belirtilen yiiksekdgretim (6n lisans/lisans) programlarini tercih ettikleri takdirde
ek puan verilmektedir.

Ayrica mezunlar, yiiksekogretime giris sinavlarinda basarili olduklar takdirde,
YKS Kilavuzunda belirtilen programlara yerlestirilebilirler.

IS HAYATINDA ILERLEME

BENZER MESLEKLER

BURSA

Ozel isyerlerinde galisanlar tecriibe ve deneyimlerine gore kalite kontrol sefi,
atolye sefi, boliim sefi vb. adlar altinda calisabilmektedirler.

Kendi adlarina isyeri acabilmektedirler.

- Mobilya ve Dekorasyon Teknikeri,
- Mobilya ve Dekorasyon Ogretmeni,
- Mobilyaci.
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H- EK BIiLGILER

GOREV
- Is organizasyonu yapar,
- Cevre koruma onlemleri alir,
- Is saglig1 ve giivenligine iliskin faaliyetleri uygular,
- Kalite Yonetim Sistemi kurallarina uygun calisir,
- Mesleki gelisim faaliyetlerinde bulunur.
I- KAYNAKCA

- Meslek elemanlari,

- “Endistri Meslek Lisesi Miifredat Programi “ Demirtagpasa Endiistri
Meslek Lisesi Bursa,

- Www.megep.meb.gov.tr adresli web sayfasi

- Meslek Danigma Komisyonu (MEDAK) tiyesi kuruluglar.

I- AYRINTILI BiLGI iCIN

- llgili egitim kurumlari,

- Tiirkiye Is Kurumu web sayfas1 www.iskur.gov.tr

- Ulusal Meslek Bilgi Sistemi http://mbs.meb.gov.tr/

- Olgme Se¢me ve Yerlestirme Merkezi http://osym.gov.tr/

- Biinyesinde Meslek Bilgi Merkezi Bulunan Calisma ve Is Kurumu il
Miidirliikleri/Hizmet Merkezleri

Bu dosya; meslek secme asamasinda olan gengleri bilgilendirme amag¢h olup, meslek

mensuplari,  isyerleri, meslegin egitim yerleri ve meslek odalarindan bilgi alinarak
olusturulmustur.
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