METALURJIi TEKNIiSYENI

TANIM

Metaliirji Teknisyeni, topraktan g¢ikarilan maden filizlerinin (cevherlerinin)
islenmesi, hammaddeye ve mamul maddeye doniistiiriilmesi asamalarinda
metaliirji mithendisi ve teknikerine yardim eden kisidir.

A- GOREVLER

- Metaliirji mithendislerinin yonetim ve denetimi altinda cevherden metal
ve malzeme tiretimi asamalarinda ¢alisir,

- Metal ve alasimlarin fiziki 6zelliklerini aragtirir,

- Teknolojik amaglara uygun olarak gelistirilen yeni alagimlarin imalat ve
islenmesi asamalarinda c¢alisir,

- Cesitli madenlerin dokiim (dokme demir, ¢elik dokiim, aliiminyum
dokiim, bakir dokiim) islemlerini yapar,

- Maden ergitme ocaklarim1 calistirir, kalip malzemelerini hazirlar,
ergitilmis madeni kaliplara dokerek dokiim islemini tamamlar, is
temizleme makinelerinde dokiimii tamamlanan malzemeleri temizler,

- Hadde tezgahlarini kullanir, hadde yiiklerini hesaplar, sicak ve soguk
haddeyi bilir,

- Ergitme ocaklarinin bakim ve onarimin yapar.

KULLANILANARAC
GEREC VE EKiPMAN

- Ergitme ocaklari, 1s1l islem makineleri, Ph metre cihazi,

- Basinc¢li dokiim makineleri ve savurma dokiim makineleri,

- Hassas elektronik terazi,

- Ph metre cihazi,

- Sertlik 6lgme cihazi,

- Metal mikroskobu,

- Madenler (demir-gelik), demir olmayan malzemeler (aliiminyum, bakir,
kursun ve alagimlar), metal dis1 malzemeler (seramik, camlar, plastikler

vb.).
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B- MESLEGIN GEREKTIRDIiGi GENEL OZELLIKLER

Metaliirji Teknisyeni olmak isteyenlerin;

- Kimya ve fizige ilgili ve bu alanlarda basarili,

- Kimyasal maddelere kars1 alerjisi olmayan,

- Asin sicak, kirli, tozlu, kokulu ve giiriiltiilii ortamda ¢alisabilen
kimseler olmalar1 gerekir.

C- CALISMA ORTAMI VE KOSULLARI
Metalurji Teknisyenlerinin ¢alisma ortami asir1 sicak, kirli, tozlu, kokulu ve

giriiltiiliidiir. Kisi calisirken metalurji miihendisleriyle, meslektaslariyla ve
calistig1 yerdeki diger elemanlarla iletisim halindedir.
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D- MESLEK EGiTiMi

MESLEK EGITIMININ
VERILDIGI YERLER
Meslegin egitimi daha onceki yillarda meslek liselerinin Metalurji
boliimiinde verilmekte iken yeni uygulamaya gore bu isimde dal
bulunmamaktadir. Asagidaki egitimle ilgili bilgiler egitimin verildigi
donemi kapsamaktadir
MESLEK EGITIMINE
GIRIS KOSULLARI
- Ortaokulu tamamlamis olmak,
- Milli Egitim Bakanliginca okul tiirlerine ve alan/dala gore belirlenen
giris kosullarini tagimak.
EGITIMIN SURESI
VE ICERIGI

- Meslegin egitim siiresi 4 yildir.

- Ortak genel kiiltiir dersleri 9. sinifta verilmekte olup yil sonunda 6grenci
alanint belirler.

- Alanda yer alan tiim dallara yonelik ortak yeterlikleri kazandiran dersler

10. smifta verilmektedir.

- 10. smifin sonunda, bolgesel ve sektorel ihtiyaglar, okulun donanimu,
ogretmen ve fiziki kapasitesi ile 6grencilerin ilgi ve istekleri de dikkate
alinarak dal se¢cimi yapilmaktadir.

- Dala ait yeterlikleri igeren dersler 11. ve 12. sinifta verilmektedir.

Mesleki egitim, okulda teorik/uygulamali, isletme ve atolye ortamlarinda
ise uygulamali olarak verilmektedir.

EGITIM SONUNDA ALINAN
BELGE-DIPLOMA

Meslek egitimini bitirenler meslek lisesi diplomasi verilmektedir.
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E- CALISMA ALANLARI VE i$ BULMA OLANAKLARI

Metalurji Teknisyenleri, entegre demir-gelik fabrikalarinda, ¢elikhanelerde,
aliiminyum, ¢inko gibi malzemelerinin {iretiminin yapildig1 fabrikalarda,
metallerden  olusturulan  ¢esitli  alagimlarin  dokiimiiniin ~ yapildig
dokiimhanelerde, metal dis1 malzeme iireten endiistri isletmelerinde, 1s1l islem
tesislerinde, madeni esya, makine imalati ve tasit araglari imalati yapilan
fabrikalarda ¢alisabilirler.

Seramik, cam, plastik ve benzer malzemelerin tretimi ve kullanimi
yayginlastik¢a kamu ve Ozel sektore ait igyerlerinde bu elemanlara duyulan
ihtiya¢ daha da artacaktir.

Seydisehir’de aliiminyum tesislerinin, Aliaga’da demir-gelik fabrikalarinin ve
demir ve ¢elik dokiim yapan endiistri kuruluslarinin bol olmasi nedeniyle is
olanaklar1 bu yorelerde daha fazladir.

F- EGITIM SURESINCE VE EGIiTiM SONRASI KAZANC

EGITIM SURESINCE

EGITIM SONRASI

izZMIirR

- 3308 sayili “Mesleki Egitim Kanunu” geregince, isletmelerde mesleki
egitim goren dgrencilere, isletmelerce asgari iicretin net tutarinin %15 veya
%30’undan az olmamak iizere {icret verilir.

- Egitim goren Ogrencilerin is kazas1 ve meslek hastaliklar ile ilgili sigorta
primleri devletce karsilanir.

- Ogrenciler, mesleki egitim yaptiklar1 isletmelerin sosyal imkanlarindan
faydalanir

Egitim sonras1 kazang, isletmelerin {icret politikalarina gore degismekte ise de
genellikle ilk ise giriste asgari licret verilmekte, kideme, tecriibeye ve
verimlilik derecesine gore artis kaydedilmektedir.

Dokiim, hadde ve demir-gelik sektoriinde daha dolgun iicret politikasi
izlenmektedir.

Isletmelerin diger sosyal yardimlari ortalama geliri yiikseltmektedir.
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G- MESLEKTE iLERLEME
MESLEKI EGITIMDE iLERLEME

Meslek liselerinin Metalurji boliimiinden mezun olanlar, alanin/boliimiin
devami niteliginde olan ve YKS Kilavuzunda belirtilen yliksekogretim
(6n lisans/lisans) programlarini tercih ettikleri takdirde ek puan verilmektedir.

Ayrica mezunlar, yliksekogretime giris sinavlarinda basarili  olduklari
takdirde, YKS Kilavuzunda belirtilen programlara yerlestirilebilirler.

IS HAYATINDA ILERLEME
Mezuniyet sonrasi endiistri isletmelerinde c¢alismaya baglayanlar yeterli
kidem basar1 ve verimliliklerine gore ustabasi olabilirler.
BENZER MESLEKLER
- Kimya teknisyeni,
- Dokimci,

- Haddeci,
- Metaliirji Malzeme Teknikeri.
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H- EK BiLGILER

GOREV

I- KAYNAKCA

Insanhigin refahy, iilkelerin kalkinmishigi, endiistrilesmesi, metallerin kullanim
oranina direkt bagldir. Ulkeler demir ¢elik, aliiminyum, bakir ve benzeri gibi
metallerin {iretimi ile sanayilesmiglik gostergelerini  belirlemis olurlar.
Sanayilesmek bir endiistri {ilkesi olabilmek bu konularda bir {iretim bilgisini
gerektirir. Bu nedenle tabiatta varolan maden filizlerinin ¢ikartilmasi,
islendirilmesi (bi¢cimlendirilmesi) ve ilgili hammaddenin elde edilmesi ihtiyaci
ortaya ¢ikmaktadir. Ayrica elde edilen mamuliin mekanik, fiziksel ve kimyasal
Ozelliklerinin arttirilmasi ile tiim kalite kontrol islemlerinin yapilmasi gerekir.
Bununla beraber metal disi denilen refrakterler, seramikler, plastikler, camlar
vb. malzemelerin kullanimi giin gectikce artmaktadir. Bunlarinda {ilke
gereksinimini  karsilayacak diizeyde elde edilmesi gerekir. Biitiin bu
gereksinimler giiniimiizde yeni bir bilimin dogmasina neden olmustur. Bunun
adia metaliirji denilmektedir.

- Is organizasyonu yapar,

- Cevre koruma 6nlemleri alir,

- Is saglig1 ve giivenligine iliskin faaliyetleri uygular,
- Kalite Yonetim Sistemi kurallara uygun c¢alisir,

- Mesleki gelisim faaliyetlerinde bulunur.

- Meslek elemanlari,

- 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanunu,

- www.megep.meb.gov.tr adresli web sayfasi

- Tiirkiye Is Kurumu Tiirk Meslekler SozIiigii,

- Aliaga Cok Programli Meslek Lisesi Metaliirji Bolimii Miifredat
Programi-iZMIR,

- Meslek Danisma Komisyonu (MEDAK) iiyesi kuruluslar.

I- AYRINTILI BIiLGIi iCIN

- llgili egitim kurumlari,

- Tiirkiye Is Kurumu web sayfas1 www.iskur.gov.tr

- Ulusal Meslek Bilgi Sistemi http://mbs.meb.gov.tr/

- Olgme Se¢me ve Yerlestirme Merkezi http://osym.gov.tr/

- Biinyesinde Meslek Bilgi Merkezi Bulunan Calisma ve Is Kurumu il
Miidiirliikleri/Hizmet Merkezleri

Bu dosya; meslek secme asamasinda olan gengleri bilgilendirme amacli olup,

meslek mensuplari, isyerleri, meslegin egitim yerleri ve meslek odalarindan
bilgi alinarak olusturulmustur.
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