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TANIM                        

Mermerin doğadan çıkarılmasıyla başlayan, yarı mamul veya mamul hale 

gelmesi aşamasında çalışan veya çalışmaları organize eden kişidir.  

_______________________________________________________ 

 
A- GÖREVLER 

İş süreçlerinde, iş sağlığı ve güvenliği kurallarına, çevre koruma 

düzenlemelerine, mesleğin verimlilik ve kalite gerekliliklerine uygun olarak; 

  -  İş organizasyonu yapar, 

- Ocağın durumu, kalitesi, verimliliği konusunda etüt çalışması yapar, 

- Mermer bloklarının çıkarılması için gerekli araç gereçleri hazırlar, 

- Mermer bloklarının taşınmasını sağlar,  

- Ham mermerden, isteğe bağlı olarak mamul veya yarı mamul parçaların 

istiflenmesini stoklanmasını ve ambalajlanmasını sağlar,  

- Fabrika, atölye ve ocak sahasının düzenlenmesini sağlar, 

- Çeşitli mermer ve taşları istenilen ölçülerde keser, deler ve şekillendirir, 

- Mermer üzerine çeşitli şekiller ve yazılar yazar,  

- Fabrika, atölye ve ocak sahasının düzenlenmesini sağlar, 

- Mesleki gelişim faaliyetlerinde bulunur. 

 
KULLANILAN ARAÇ,  

GEREÇ VE EKİPMAN 

 

- Mermer kesme makineleri(Yan kesme makinesi, Baş kesme makinesi) 

- Matkap (delme makinesi) ve çeşitli çaplarda matkap uçlar, 

- Torna makinesi, 

- Parlatma ve silim makineleri (Otomatik Bant Silme, Köprü Silme, Klasik 

Silme/Perdah makineleri) 

- Çeşitli boyutta taş ve mermer kesicileri, 

- Çekiç vb. aletler, 

- Yazı makinesi (pantograf), 
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B- MESLEĞİN GEREKTİRDİĞİ GENEL ÖZELLİKLER 

 

Mermer teknikeri olmak isteyenlerin; 

- Tasarım ve çizimde başarılı, yaratıcı ve estetik duygusuna sahip, 

- Eksiksiz ve pürüzsüz iş yapabilmesi için geneli ve ayrıntıyı algılayabilen, 

- Şekil algılama yeteneği olan, 

- Ölçme ve hesaplama yapabilmesi için belli ölçüde sayısal yeteneğe sahip, 

- Uzay ilişkileri yeteneğine ve mekanik yeteneğe sahip, 

- El ve gözlerini eşgüdümle kullanabilen, 

- Sabırlı, işbirliğine açık ve sorumluluk duygusu taşıyan  

kişiler olmaları gerekir. 

 

C- ÇALIŞMA ORTAMI VE KOŞULLARI 

 

Mermer teknikerleri;  mermer atölyelerinde çalışırlar. Açık ve kapalı alanda, 

soğukta, sıcakta, gürültülü bir ortamda çalışmaktadırlar. Çalışma ortamı tozlu, 

sulu ve rutubetlidir. Meslek elemanları diğer çalışanlar ve müşterilerle sürekli 

iletişim halindedirler.  
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D- MESLEK EĞİTİMİ 

 
MESLEK EĞİTİMİNİN 

VERİLDİĞİ YERLER 

Mesleğin eğitimi üniversitelere bağlı meslek yüksekokullarının “Mermer 

Teknolojisi” bölümünde verilmektedir.   

 
MESLEK EĞİTİMİNE 

GİRİŞ KOŞULLARI     

  

Mesleğin eğitimine girebilmek için, 

- Lise veya dengi okul mezunu olmak, 

- YKS (Yüksek Öğretim Kurumları Sınavı) kılavuzunda belirtilen giriş 

koşullarını taşımak, 

- Meslek liselerinin, YKS Yükseköğretim Programları ve Kontenjanları 

Kılavuzunda belirtilen bölümlerinden mezun olanlar “Mermer Teknolojisi” 

ön lisans programlarına geçerken ek puan almaktadırlar. 

 
 EĞİTİMİN SÜRESİ 

VE İÇERİĞİ 

Mesleğin eğitim süresi 2 yıldır.  Eğitim süresince;  Jeoloji ve Kayaç Bilgisi, 

Mermere Giriş, Topografik ve Jeolojik Harita Bilgisi, Teknik Resim, 

Minoroloji ve Petrografi, İş ve Maden Hukuku, Ocak Jeolojisi, Mimaride 

Doğal Taş, Mermer ve Ocak İşletmeciliği, kaya Mekaniği gibi meslek dersleri 

ağırlıklı olmak üzere genel kültür dersleri de alınmaktadır. 

 

Eğitim sürecinde staj yapma zorunluluğu vardır. 

 
EĞİTİM SONUNDA ALINAN 

BELGE-DİPLOMA  

 

Eğitimini başarı ile tamamlayanlara “Ön Lisans” diploması verilir.    
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E- ÇALIŞMA ALANLARI VE İŞ BULMA OLANAKLARI 

 

Mermer teknikerinin çalışma alanı daha çok özel sektör işletmeleridir. Mermer 

ocağı işletmesi, mermer işleme fabrikası veya atölyesi, mermer montaj 

işletmeleri belli başlı çalışma alanlarıdır. 

 

Mermer Teknikerlerinin istihdam sorunu gibi bir sorunları yoktur. Mermer 

kullanımının artması, mermer ihracının artması nitelikli eleman ihtiyacını daha 

fazla arttırmaktadır. 

 

Ülkemizin Ortadoğu’nun işletilmeyen en zengin mermer ocaklarına sahip 

olması bu mesleğin gelecekte de önemli bir istihdam alanı olacağını 

göstermektedir. 

 

F- EĞİTİM SÜRESİNCE VE EĞİTİM SONRASI KAZANÇ 

 
EĞİTİM SÜRESİNCE 

Öğrenciler eğitimleri süresince Kredi ve Yurtlar Genel Müdürlüğü’nün vermiş 

olduğu öğrenim  kredisinden ve yurt hizmetlerinden yararlanabilirler.  

 

Ayrıca, çeşitli resmi ve özel kurum/kuruluşlar tarafından sağlanan burslardan 

faydalanabilirler. 

 
EĞİTİM SONRASI 

 

Eğitim sonrası, kamu sektöründe istihdam edilenler tabi olunan mevzuata göre 

maaş alırlar.  

 

Özel Sektörde ise çalışanların kazanç durumu çalışan işyerinin büyüklüğü, 

kişinin tecrübesi, bilgisi, yeteneği, çalışma kapasitesi ve sektörün ücret 

düzeyine göre değişmektedir.  
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G- MESLEKTE İLERLEME 
 

MESLEKI EĞITIMDE İLERLEME  

 

“MERMER Teknolojisi ön lisans programını başarıyla tamamlayan öğrenciler, 

“Lisans Öğrenimine Dikey Geçiş Sınavında (DGS)” başarılı oldukları takdirde 

kılavuzda belirtilen programlara kontenjan dâhilinde dikey geçiş yapabilirler. 

 
İŞ HAYATINDA İLERLEME 

 

Kendi işyerini açarak bağımsız da çalışabilir. 

 
BENZER MESLEKLER 

- Maden Mühendisi, 

- Jeoloji Mühendisi. 
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H- EK BİLGİLER 

 

 

 

 

I-KAYNAKÇA 

- Dokuz Eylül Üniversitesi 1996 Katalogu, 

- “Üniversiteler Yüksek Öğretim Programları ve Meslekler Rehberi”  ÖSYM 

Prof. Dr. Y.KUZGUN, 

- YKS Yükseköğretim Programları ve Kontenjanları Kılavuzu,  

- Uluslararası Standard Meslek Sınıflaması-ISCO 08, 

- Meslek elemanları, 

- Öğretim görevlileri, 

- Meslek Danışma Komisyonu (MEDAK) üyesi kuruluşlar, 
 

İ- AYRINTILI BİLGİ İÇİN  

 

- İlgili eğitim kurumları, 

-    https://kariyerkapisi.cbiko.gov.tr/  

-    ÜNİ-VERİ https://www.cbiko.gov.tr/projeler/uni-veri 

-   Türkiye İş Kurumu web sayfası www.iskur.gov.tr 

- Mesleğim Hayatım web sitesi https://meslegimhayatim.meb.gov.tr/ 

- T.C. Ölçme, Seçme ve Yerleştirme Merkezi Başkanlığı  

http://www.osym.gov.tr/  

- Bünyesinde “Meslek Bilgi Merkezi” Bulunan Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlükleri/Hizmet Merkezleri. 

 

 

 

 

 

 

Bu dosya; meslek seçme aşamasında olan gençleri bilgilendirme amaçlı olup, meslek 
mensupları,  işyerleri, mesleğin eğitim yerleri ve meslek odalarından bilgi alınarak  
oluşturulmuştur. 
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