MAKINE VE IMALAT MUHENDISI

TANIM
Her tiirli mekanizma, makine ve enerji doniisiim sistemlerinin tasarim, {iretim

planlamast ve yapimi, bakim-onarimi ve isletilmesi, kontrolii ve
gelistirilmesini yapan kisidir.

A- GOREVLER

- Makinenin ve {irliniin tiretimi ile ilgili tiretim yontemlerini ve siireclerini
arastirir ve tasarlar,
- Parga, makine ve mekanik-enerji sistemlerini ihtiyaglara ve standartlara gore
iiretilmesi i¢in malzeme sec¢imi yapabilir, imalat yontem ve sistematigine karar
verebilir, yonetebilir.

- Malzeme ve ekipman tedarigi sonrasi bunlarin giris kalite kontroliinii yapar ve
kullanima hazir duruma getirilmesini saglar,

- Makine ve iiriiniin iiretimi ile ilgili iretim siireglerinin kullanima hazir duruma
getirilmesini saglar,
-Glincel tasarim ve imalat teknolojilerini izler, analizlerini yapar ve yenilik ve
tyilestirmelerin iiretimde uygulanmasini saglayabilir.

KULLANILAN ARAC
GEREC VE EKIPMAN

- Bilgisayar yazilim ve donanimlart,

- Makine ve metaliirji bilisim (yazilim, program) sistemleri

- Makine ve enerji alanindaki 6l¢gme ve kontrol alet ve ekipmanlar

- Ug boyutlu tarayicilar, prototip iiretimi igin iighoyutlu yazicilar.

- Gerekirse el ile ¢izim geregleri (T cetveli, pergel, rapido, gonye takimi,metre),
- Hammadde ve imalat tezgahlari
- Tasarim, AR-GE ve imalat laboratuvarlari,
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B- MESLEGIN GEREKTIRDIiGI GENEL OZELLIKLER

Makine ve imalat Miihendisi olmak isteyenlerin;

- Sekil ve uzay iligkilerini algilayabilen,

- Neden-Sonug iliskileri kurabilen,

- Matematik ve fizik konularinda ilgili ve bu alanda basarili,

- Algoritmik bakis agisina sahip, elestirel ve analitik diisiinebilen,
- Pratik diislince ve problem ¢6zme becerilerine sahip,

- Programli ¢calismay1 seven,

- Etkili iletisim kurma becerisine sahip,

- Ekip calismasina yatkin,

- Yaratici ve yeniliklere acik

kimseler olmalar1 gerekmektedir.

C- CALISMA ORTAMI VE KOSULLARI

MANISA

Makine ve Imalat Miihendisi iiriin ve sistem tasarim, gelistirme ve iiretim
alanlarinda gorevlendirilmesi nedeniyle AR-GE ve tasarim merkez ve
birimleri, imalat ile ilgili siireclerde yer almasi sebebi ile fabrika atolye ve
santiyelerde ¢alisabilir.
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D- MESLEK EGIiTiMi
MESLEK EGITIMININ
VERILDIGI YERLER

Meslegin egitimi, iiniversitelere bagh fakiiltelerin “Makine ve Imalat
Miihendisi” boliimiinde verilmekte iken, bu boéliimlere artik 6grenci
alinmamaktadir. Asagidaki meslek egitimine iliskin bilgiler bu béliimlere
ogrenci alindig1 doneme aittir.

Meslegin egitimi, iiniversitelerin miihendislik fakiiltelerinin “Makine ve Imalat
Miihendisligi” bolimiinde verilmektedir.

MESLEK EGITIMINE
GIRIS KOSULLARI

Meslegin egitimine girebilmek igin,

- Lise veya dengi okul mezunu olmak,

- Yiiksek Ogretim Kurumlar1 Smavi (YKS) Kilavuzunda belirtilen giris
kosullarin1 tasimak.

- Meslek Yiiksekokullari ile Acik dgretim On lisans Programlarmin; Dikey
Gegis Siavi (DGS) Kilavuzunda belirtilen bolimlerinden mezun olanlar,
OSYM tarafindan agilan Dikey Gegis Smavi’nda basarili olduklar takdirde
“Makine ve Imalat Miihendisligi” lisans programma dikey gecis
yapabilirler.

EGITIMIN SURESI

VE ICERIGI
Meslegin egitim siiresi 4 yildir.
Meslegin egitimi meslek dersleri agirlikli verilmektedir; akademik program
boyunca iiretim laboratuvarlarinda uygulamali ve kuramsal (teorik) olarak
strdiiriliir.
Isyeri stajlar1 bulunmaktadir.

EGITIM SONUNDA ALINAN

BELGE-DIPLOMA

Egitimini basariyla tamamlayanlara Makine ve Imalat Miihendisligi lisans
diplomasi verilmektedir.
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E- CALISMA ALANLARI VE i$ BULMA OLANAKLARI

Makine ve Imalat Miihendisleri {iriin veya hizmet iireten tim kamu ve 6zel
sektor igyerlerinde calisabilirler. Temel ilkeleri tiim endiistriler i¢in gecerli
oldugundan tekstil, ugak, otomotiv, beyaz esya, demir-gelik, bilisim, gida,
petrol, plastik ve ilag dahil olmak iizere bir¢ok sektorde caligabilirler.

Endiistriyel verimlilik ve teknolojik yenilikler, yurt i¢i ve yurtdisinda Makine
ve Imalat Miihendislerine talebi arttirabilir.

Aile Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanliginca onaylanan egitim
kurumlarindan egitim alip, egitim sonunda “Egitim Katilma Belgesi” ile
Bakanlik¢a agilan Is Giivenligi Uzmanlig1 Smavinda 70 ve iizeri puan alanlar
Is Giivenligi Uzmam Belgesi almaya hak kazanarak, Is Giivenligi Uzmani
olarak da calisabilirler.

F- EGITIM SURESINCE VE EGIiTiM SONRASI KAZANC

EGITIM SURESINCE

EGITIM SONRASI

MANISA

- Yiiksek Ogretim Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Miidiirliigiiniin sagladig1
yiiksek 6grenim ve har¢ kredisinden yararlanabilirler.

- Cesitli kurum ve kuruluslarinin saglamis oldugu burs imkanlarindan
yararlanabilirler.

Egitim sonrasinda verilen ticret 6zel sektdrde kisinin deneyim ve niteliklerine
bagl olarak degigsmektedir.

Kamu kesiminde calisanlar 657 Sayili Devlet Memurlar1 Yasasina gore teknik
eleman olarak maas ve yan 6deme almaktadirlar
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G- MESLEKTE iLERLEME

MESLEKI{ EGITIMDE iLERLEME

Lisans egitiminden sonra yliksek lisans, doktora yapabilir, aragtirma gorevlisi
olabilir ve akademik kariyer yapabilirler.

Yiiksek lisans yapmis olmak ve yabanci dil bilmek avantaj saglamakta ve
meslekte ilerlemede etken olmaktadir.

Cesitli tlniversite ve Ozel laboratuvarlarin diizenledikleri {icretli kurslara
katilarak mesleki bilgi ve becerilerini arttirabilirler.

iS HAYATINDA ILERLEME

BENZER MESLEKLER

MANISA

Bilgisayar ve yabanci dil konularinda kendilerini gelistiren Makine ve Imalat
Miihendisleri degisen teknolojiye daha fazla uyum saglayabilmektedirler.

Teknik yetkinliklerinin yaninda yonetsel yetkinliklerini de gelistiren ve
kullanabilen Makine ve Imalat Miihendisleri isletmelerde yénetici
kademelerine yiikselebilmektedirler.

Makine Miihendisi

Imalat Miihendisi
Mekatronik Miithendisi
Ucgak Miihendisi

Gemi Makineleri Miihendisi
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H. EK BILGILER

GOREV
- Is organizasyonu yapar,
- Cevre koruma 6nlemleri alir,
- Is saglig1 ve giivenligine iligskin faaliyetleri uygular,
- Kalite Yonetim Sistemi kurallarina uygun ¢alisir,
- Mesleki gelisim faaliyetlerinde bulunur.
I- KAYNAKCA

- Manisa Celal Bayar Universitesi Hasan Ferdi Turgutlu Teknoloji Fakiiltesi

- 30.06.2012 tarih ve 28339 sayili Resmi Gazetede yayinlanan 6331 sayili Is
Saglig1 ve Glivenligi Kanunu

- YOK web sayfas1 www.yok.gov.tr

- Meslek Danisma Komisyonu (MEDAK) iiyesi kuruluslar

I- AYRINTILI BIiLGIi iCIN

- llgili egitim kurumlari,

- Tiirkiye Is Kurumu web sayfas1 www.iskur.gov.tr

- Ulusal Meslek Bilgi Sistemi http://mbs.meb.gov.tr/

- T.C. Olgme Se¢me ve Yerlestirme Merkezi http://osym.gov.tr/

- Biinyesinde Meslek Bilgi Merkezi Bulunan Calisma ve Is Kurumu 1l
Miidiirliikleri/Hizmet Merkezleri

Bu dosya; meslek segme asamasinda olan gencleri bilgilendirme amach olup, meslek

mensuplari,  isyerleri, meslegin egitim yerleri ve meslek odalarindan bilgi alinarak
olusturulmustur.
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