MAKINE / TESVIYE / KALIP OGRETMENI

TANIM

Calistigr egitim kurum ya da kurulusunda; o6grencilere ya da yetiskinlere,
makine / tesviye / kalip meslek alani ile ilgili egitim veren kisidir.

A- GOREVLER

Makine / tesviye / kalip meslek alani ile ilgili hangi bilgi, beceri, tutum ve
davraniglarin, hangi yas diizeyindeki Ogrenci gruplarina, hangi yontemlerle
kazandirilacagi, MEB tarafindan onaylanan Ogretim programlar1 ve ilgili
mevzuatta belirtilmistir.

Makine / tesviye / kalip 6gretmeni, bu program ¢ergevesinde;

KULLANILAN ARAC
GEREC VE EKIPMAN

ANKARA

Egitim verecegi grubun diizeyine uygun bir ¢aligma plan1 yapar,

Sorumlu oldugu atdlye, laboratuar, islik vb. yerleri siirekli olarak egitime
hazir durumda bulundurur. (Gerektiginde kullanilan alet ve makinelerin
bakimlarini ve basit onarimlarini yapar.)

Kendine ayrilan ders saatlerinde planini uygulayarak 6grencilere alani ile
ilgili bilgi ve beceri kazandirir,

Ogrencilerin basarilarini degerlendirir, basariy artirict dnlemler alir,

Egitici kol ¢alismalarinda gorev alarak 6grencilerin yeteneklerini gelistirici
etkinlikler diizenler,

Ogrencilerin gelisimlerini izler, sorunlarinin ¢éziimiine yardimei olur,
Isletmelerde uygulama yapan oOgrencilerin ¢aligmalarini izler, ilgililere
rehberlik eder,

Cevresindeki sanayi kuruluslart ile, isletmelerdeki gelismeleri izler,
ithtiyaglar saptar, bunlarin 6gretim programlarina yansitilmasi icin ilgililere
onerilerde bulunur,

Nobetci oldugu giinlerde, okulun diizen ve disiplini saglamak {lizere gorev
yapar,

Sinif 6gretmeni olarak, 6grencilerin alan ve ders se¢melerine yardimer olur,
yonetimle iligkilerini saglamaya ¢aligir.

Alan ile ilgili meslek dersleri miifredat programi, yillik ve giinliik ¢alisma
planlar1, not defteri, ders ve yoklama defteri, 6grenci is takip formu,

Ders kitaplari, yardime1 kitaplar, is ve islem yapraklari, bilgi yapraklari,
meslek alani ile ilgili ¢esitli teknik yayinlar,

Egitim araglar1 (projeksiyon, tepegdz, video, TV, video bantlari, slayt,
saydam, bilgisayar, bilgisayar yazilimlari, CD vb.).
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MAKINE / TESVIYE / KALIP OGRETMENI

B- MESLEGIN GEREKTIRDIiGIi GENEL OZELLIKLER

Makine / tesviye / kalip 6gretmeninin hem alani ile hem de 6gretmenlik meslegi
ile ilgili niteliklere sahip olmasi1 gerekir.

Makine / tesviye / kalip 6gretmeni olmak isteyenlerin;

- Sekiller arasindaki iliskileri algilayabilen

- Tasarim giicii kuvvetli, yaratici,

- El ve gozlerini esgiidiimle kullanabilen,

- Disiincelerini bagkalarina agik bir bicimde aktarabilen,

- lyi bir 6grenme ortami saglayabilen,

- Dikkatli, isine 6zen gdsteren,

- Mesleginin sorunlari ile ilgilenen ve ¢oziim yollar1 bulmaya ¢alisan,
- Insanlarla iyi iletisim kurabilen; hosgériilii, sabirl,

- Ogrencilerin duygu ve diisiincelerini anlayabilen,

- Kendini gelistirmeye istekli,

- Girisimci, yaratici

kimseler olmalar1 gerekir.

C- CALISMA ORTAMI VE KOSULLARI
Makine / tesviye / kalip Ogretmeni, sinifta, atolyede ve isletmelerde gorev

yapar, gorevini genellikle ayakta yiiriitiir. Calisma ortami tozlu, giiriiltiilii, sicak
ve rutubetlidir.
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D- MESLEK EGiTiMi

MESLEK EGITIMININ
VERILDIGI YERLER

MESLEK EGITIMINE
GIRIS KOSULLARI

EGITIMIN SURESI
VE ICERIGI

Meslegin egitimi “Talash Uretim Ogretmenligi” ile “Kahpcilik Ogretmenligi”
boéliimiinde verilmekte iken, bu béliime artik 6grenci allnmamaktadir. Bu nedenle
D- Meslek Egitimi boliimiinde bulunan bilgiler bu béliimde egitiminin verildigi
zamandaki arastirillan bilgileri kapsamaktadir.

Meslegin egitimi; {iniversitelerin “Talasli Uretim Ogretmenligi” ile “Kalipgilik

=199

Ogretmenligi” boliimlerinde verilmektedir. ) )
Ayrica daha onceki yillarda Fakiiltelerin Tesviye (Talashi Uretim) Ogretmenligi boliimii
mezunlar1 da Milli Egitim Bakanligi tarafindan bu alanda 6gretmen olarak atanabilirler.

Meslegin egitimine girebilmek i¢in;

- Lise veya dengi okul mezunu olmak,

- OSYS (Ogrenci, Se¢me ve Yerlestirme Sistemi) Kilavuzunda belirtilen
sartlar1 tasimak.

- Meslek Yiiksekokullar1 ile Agikdgretim Onlisans Programlarinin; Dikey
Gegis Smavi (DGS) Kilavuzunda belirtilen boliimlerinden mezun olanlar,
OSYM tarafindan agilan Dikey Gegis Sinavi’nda basarili olduklar takdirde
“Talash Uretim Ogretmenligi” lisans programina dikey gecis yapabilirler.

Meslegin egitim siiresi 4 yildir.

Egitim siiresince meslek dersleri agirlikli verilmektedir.

Ayrica, bu dersler disinda meslegi ile ilgili ihtisaslasmaya yonelik se¢meli
meslek dersleri de okutulmaktadir.

Bu boliim 6grencileri ikinci ve tigilincii sinifta sanayi staji, son sinifta ise meslek
liselerinde 6gretmenlik uygulamasi staji1 yapmaktadirlar.

EGITIM SONUNDA ALINAN

BELGE-DIPLOMA

Egitimini bagar1 ile tamamlayanlara lisans diplomas: verilir.
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E- CALISMA ALANLARI VE iS BULMA OLANAKLARI

Bu bolimii bitirenler devlet okullarinda, meslek liselerinde, mesleki egitim
merkezlerinde Ortopedik Protez-Ortez, Rayli Sistemler Makine, Plastik Teknolojisi,
Makine ve Kalip, Gemi Ressamligi,alanlarinda 6gretmenlik yapmaktadirlar.

Is Makineleri, Konfeksiyon Makineleri Bakim ve Onarmm, Kuyumculuk,
Mikroteknik, CNC Bilgisayarlt Niimerik Kontrol, Hidrolik Pnématik Teknolojisi,
Ayakkabicilik alanlari, Makine Ressamligi, Plastik Isleme ile diger alanlarin
Kalipgilik ile ilgili alan dersleri, Tornacilik, Frezecilik, Vargel Planyacilik, Taglama
ve Alet Bileme, Haddecilik, Mermercilik ve Siisleme Tasciligt , Celikhane
Isletmeciligi, Biiro Makineleri Bakim ve Onarimi, Saat Tamirciligi, Mermer
Teknolojisi, Plastik Isleme alanlarinin Tesviyecilik alaniyla ilgili teorik ve
uygulamali meslek dersleri, Endiistriyel otomasyon teknolojisi, Mekatronik, Makina
ressamligl, plastik isleme, plastik teknolojisi ile diger alanlarin kalipgilik ile ilgili
alan dersleri ,Teknik Resim , Teknik Meslek Resim, Malzeme Bilgisi, Atolye
Teknolojisi ve Is Giivenligi, Atdlye Organizasyonu, Mekanik, Biyomekanik |,
Elektrik Bilgisi, Atolye Uygulamasi, Deniz Araglart Yapimi Alaninin; Deniz
Araclart Ressamligi gibi dersleri verirler.

Ozel sektorde egitici, yonetici veya teknik eleman olarak calisabilmektedirler.

Kendi iglerini kurarak ¢aligma sansina da sahiptirler.

Milli Egitim Bakanligina bagli meslek okullarinda gorev alanlar idarecilik
yapabilmektedir (Miidiir, Miidiir Yardimcisi vb.).

Meslek elemanlarnt Milli Egitim Bakanliginca yapilan miifettislik siavlarinda
basarili olduklar takdirde alanlarinda miifettislik yapabilirler.

Ayrica yapilan smavda basarili olmalari durumunda basdgretmen ve uzman
Ogretmen olabilirler.

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginca onaylanan egitim kurumlarindan
egitim alip, egitim sonunda “Egitim Katilma Belgesi” ile Bakanlik¢a acilan
Is Giivenligi Uzmanlig Smavinda 70 ve iizeri puan alanlar Is Giivenligi
Uzmam Belgesi almaya hak kazanarak, Is Giivenligi Uzmam olarak da
calisabilirler.

F-EGITIM SURESINCE VE EGIiTiM SONRASI KAZANC

EGITIM SURESINCE

EGITIM SONRASI

ANKARA

Meslek egitimi siiresince kazang s6z konusu degildir. Ancak kosullar1 uygun
olan dgrenciler Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu'nun kredisinden
yararlanabilirler, ayrica ¢esitli kuruluslarin burslarindan yararlanabilirler.

Egitim sonrasinda, meslek dersi 6gretmeni olarak gorev alanlar, teknik
eleman olmalar1 sebebi ile 8. derecenin 1. kademesinden goéreve baglarlar.
Gorev yaptiklart okul biinyesinde doner sermaye isletmesi faaliyetleri
kapsaminda siparis isler yaparak aylik gelirlerini artirma imkanina da
sahiptirler. Ayrica her yil tim Ogretmenlere 6gretim yili basinda egitim -
Ogretim tazminati adi altinda bir 6deme yapilmaktadir.

Ayrica her yil tiim Ogretmenlere okullar acilmadan Once egitim Ogretim
tazminat1 ad1 altinda bir 6deme yapilmaktadir.

Ozel sektorde ise iicretler degiskenlik gostermektedir.
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G- MESLEKTE iLERLEME

MESLEKI{ EGITIMDE iLERLEME

- Lisans egitiminden sonra yliksek lisans doktora yapabilir, aragtirma gorevlisi
olabilir ve akademik kariyer yapabilirler.

IS HAYATINDA ILERLEME

- Ozel sektorde ise kalite kontrol sefligine, teknik miidiirliige, imalat
miidirliigiine ytikselebilirler.

- Meslek elemanlar1 Milli Egitim Bakanliginca yapilan smavda basarili
olduklar1 takdirde egitim yoneticiligi yapabilirler.

BENZER MESLEKLER

- Makine miihendisi,

- Makine ressamligi 6gretmeni,
- Makine teknikeri,

- Makine teknisyeni.
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H- EK BiLGILER
GOREV

- Is organizasyonu yapar,

- Cevre koruma onlemleri alir,

- Issaghg ve giivenligine iliskin faaliyetleri uygular,
- Kalite Yonetim Sistemi kurallarina uygun calisir,

- Mesleki gelisim faaliyetlerinde bulunur.

. KAYNAKCA

- Meslek elemanlari,

- 9 sayili T.C. MEB Talim ve Terbiye Kurulu Karar1 Subat/2014

- 30.06.2012 tarih ve 28339 sayili Resmi Gazetede yayinlanan 6331 sayil Is
Saglig1 ve Glivenligi Kanunu

- Meslek Danisma Komisyonu (MEDAK) iiyesi kuruluslar

I- AYRINTILI BIiLGIi iCIN

- llgili egitim kurumlari,

- Tiirkiye Is Kurumu web sayfas1 www.iskur.gov.tr

- Ulusal Meslek Bilgi Sistemi http://mbs.meb.gov.tr/

- T.C. Olgme Se¢me ve Yerlestirme Merkezi Baskanlig:” http://osym.gov.tr/

- Biinyesinde “Meslek Bilgi Merkezi” bulunan Calisma ve Is Kurumu il
Miidiirliikleri/Hizmet Merkezleri
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