MADEN TEKNISYENI

TANIM

Maden arastirma caligmalarina katilarak madenlerin yeryiiziine ¢ikarilmasi
ile ilgili teknik isleri yapan kisidir.

A- GOREVLER

KULLANILAN ARAC
GEREC VE EKIPMAN

SiVAS

Is saghg ve giivenligi kurallarma, ¢evre koruma diizenlemelerine, meslegin
verimlilik ve kalite gerekliliklerine uygun olarak;

Toprak analizi yapar,

Maden bulunabilecek sahalara giderek yapilan topografik ve jeolojik
caligmalara katilir,

Temel mekanik iglemler yapar,

Maden sahalarinda patlatma, delme, kirma, eleme islemlerine katilir ve
calisma sahasini kontrol ederek, catlak, kabarma, ¢6kme, kayma gibi
durumlar varsa amirine haber verir,

Cevherin yikanmasi, yararsiz maddelerden arindirilmasi,
zenginlestirilmesi ¢alismalarina katilir,
Ocakta alinacak emniyet tedbirlerini tespit eder,

Caligma ortaminda saglik ve giivenlik yoniinden ciddi ve yakin bir
tehlike veya olumsuzluk ile karsilastiginda ve koruma tedbirlerinde bir
eksiklik gordiigiinde yer alt1 ve yeriistiindeki amirlerine bildirir.

Ocak agizlarinin ve hava tahliye bacalarinin delinmesi islerini inceler ve
havalandirma, elektrik kablolari, basingli hava ve su hatlarinin iiretim
yapilan aynalara uzatilmasinda ve bu hatlarin tamiratlarinda gorev alir,

Sistemlerin ve makinelerin ¢calismasin1 emniyet kurallarina uygun sekilde
kontrol etme gibi gorev ve islemleri yerine getirir.

Yeralt1 tiiketim malzemelerini yeralti ambarlarina tasur,
Gaz Ol¢lim cihazlarindan gaz degerlerinin takibini yapar,
Mesleki gelisim faaliyetlerinde bulunur.

Kazici, kiriel, elek,

Cekig, pusula, detektor, harita, davy lambast,

Maden ocagina inerken kullanilan donanimlar,

Bel kayisi, lastik ¢izme, palet, pnomatik matkaplar,
Zehirli gazlarin varligini saptayan elektronik aygitlar,
Yeralt1 dolgu makinesi,

Seperator, Konveyor,

Tepesinde ampulii bulunan koruyucu basliklar,
Eldiven, baret, ¢alisma sahasina uygun ayakkabi/¢izme gibi korunma
kiyafetleri,

Madencilikte kullanilan diger yardimci makineler.
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B- MESLEGIN GEREKTIRDIiGI GENEL OZELLIKLER

Maden Teknisyeni olmak isteyenlerin;

- Matematik, Fen Bilimleri ve cografya konularina ilgili ve bu konularda
basaril1,

- Stres altinda calisabilen,

- Girisken,

- Psikomotor becerileri yiiksek,

- Dikkatli, diizenli ve disiplinli,

- Sorumluluk duygusu ytiksek,

- Etkili iletisim kurma becerisine sahip ve ekip ¢alismasina yatkin,

- Hizli ve dogru karar verebilen,

- Pratik ve hareketli calisma temposuna uyum saglayabilen,

- Karanlik, kapali alan ve yer alt1 gibi yerlerde ¢calismaya uygun

kisiler olmalar1 gerekir.

C- CALISMA ORTAMI VE KOSULLARI

SiVAS

Maden Teknisyenleri yer altt ve yer istii maden ocaklarinda, kurum ve
kuruluslarda, yeriistii-agik ocaklarda, cevher hazirlama ve zenginlestirme
tesisleri, santiyeler ve atdlyeler, komiir analiz laboratuvarinda gorev
yapabilmektedirler. Mermer, ¢imento, kiremit ve seramik fabrikalar1 ile
dogal tas ocaklarinda caligabilirler. Jeolojik arastirmalarda gorev alabilirler.

Hem kapali hem de a¢ik alanda bulunan galisma ortamlari mevcuttur.
Calisma ortami tozlu, kirli, giiriiltiilii ve asir1 sicaktir. Calistiklar1 maden
tesisinin, kurumun, santiyenin ve atdlyenin Ozelligine gore doniisiimlii
olarak gece veya giindiiz calisabilirler. Vardiyali calisma saatleri
olabileceginden santiyelerde de kalabilirler. Calisma sahasina uygun
nitelikte, mevsime ve maden sahasina gore korumali kiyafetler giyilmesi
giivenlik agisindan 6nemlidir. Maden teknikeri, maden miihendisi, teknik
elemanlar ve iscilerle iletisim halinde gorevini yiiriitiir.
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D- MESLEK EGiTiMi

MESLEK EGITIMININ
VERILDiGI YERLER

Meslegin egitimi, mesleki ve teknik ortadgretim okul/kurumlarinin Maden
Teknolojisi alaninin “Madencilik dalinda verilmektedir.

MESLEK EGITIMINE
GIRIS KOSULLARI

EGITIMIN SURESI
VE ICERIGI

Ortaokulu tamamlamis olmak,
Milli Egitim Bakanliginca okul tiirlerine ve alan/dala gore belirlenen giris
kosullarini tagimak.

Meslegin egitim siiresi 4 yildir.

Ortak genel kiiltiir dersleri ve alanin temel ortak kazanimlari igeren
meslek dersleri 9. smifta verilmekte olup yilsonunda Ogrenci
dal/meslegini belirler.

9. sinifin sonunda, bolgesel ve sektorel ihtiyaglar, okulun donanimu,
ogretmen ve fiziki kapasitesi ile 6grencilerin ilgi ve istekleri de dikkate
alinarak dal/meslek se¢imi yapilmaktadir.

Dal/meslege ait kazanimlar1 igeren dersler 10, 11. ve 12. smnifta
verilmektedir.

Basar1 diizeyleri iyi derece olanlar akademik destek dersleri igeren
programi tercih etme hakkina sahiptir.

Mesleki egitim; okulda teorik/uygulamali, isletme ve atélye ortamlarinda ise
uygulamali olarak verilmektedir.

EGITIM SONUNDA ALINAN

BELGE-DIPLOMA

SiVAS

Meslek egitimini bitirenlere “Meslek Lisesi” diplomasi verilmektedir.

Ayrica, 3308 sayili kanunda belirtilen hiikiimler dogrultusunda, ustalik
belgesinin yetki ve sorumluluklarin1 tasiyan mesleklerinde bagimsiz
isyeri agma belgesi de verilmektedir.
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E- CALISMA ALANLARI VE i$ BULMA OLANAKLARI

Maden teknisyenleri yer alt1 ve yer iistii maden ocaklarinda, kamu kurum ve
kuruluslarinda, cevher hazirlama ve zenginlestirme tesisleri, santiyeler ve
atolyeler, komiir analiz laboratuvarinda gorev yapabilmektedirler. Mermer,
¢imento, kiremit ve seramik fabrikalar ile tas ocaklarinda calisabilirler.

Madencilik alanmma yonelik kamu ve kuruluslarinda is bulma olanaklari
bulunmaktadir.  Jeolojik arastirmalarda gorev  alabilirler. Maden
isletmelerinin bulundugu sehirlerde is bulma imkani daha fazladir.

F- EGITIM SURESINCE VE EGIiTiM SONRASI KAZANC

EGITIM SURESINCE

EGITIM SONRASI

SiVAS

3308 sayili “Mesleki Egitim Kanunu” geregince, isletmelerde mesleki
egitim gdren Ogrencilere, isletmelerce asgari iicretin net tutarinin yirmi ve
iizerinde personel calistiran igyerlerinde ylizde 30’undan, yirmiden az
personel calistiran igyerlerinde yiizde 15’inden asagi olmamak iizere
ucret verilir.

- Egitim goren Ogrencilerin is kazasi ve meslek hastaliklari ile ilgili sigorta
primleri devletce karsilanir.

- Ogrenciler, mesleki egitim yaptiklar1 isletmelerin sosyal imkanlarindan
faydalanir.

Kamu sektoriinde istthdam edilenler tabi olunan mevzuata gore ticret alirlar.
Ozel sektdrde ise calisanlarin asgari {icretin biraz iistiinde baslayan kazang

durumu, c¢alisilan kurum, kisinin tecriibesi, ¢alisma kapasitesi ve hasta/yaslt
kisinin ihtiyag¢larina gore degisebilmektedir.
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G- MESLEKTE iLERLEME

MESLEKI EGITIMDE iLERLEME

Meslek liselerinin Maden Teknolojisi Alan1 Madencilik dalindan mezun
olanlar alanin/boliimiin devami niteliginde olan ve YKS Kilavuzunda
belirtilen yiiksek6gretim on lisans programlarini tercih ettikleri takdirde ek
puan verilmektedir.

Teknoloji Fakiiltelerinin, Sanat ve Tasarim Fakiiltelerinin, Turizm
Fakiiltelerinin, mesleki ve teknik orta 6gretim  kurumlart  (M.T.0.K)
mezunlarina ayrilan kontenjanlarini tercih etmeleri halinde dncelikli olarak
yerlestirilmektedir.

Ayrica mezunlar, yiliksekogretime giris sinavlarinda basarili olduklar
takdirde, YKS Kilavuzunda belirtilen programlara yerlestirilebilirler.
Meslekte uzmanlagsma ve yiikselmeyi saglayan, tecriibe veya ek bilgi ve
beceri kazandiracak kurslar, seminerler, hizmet-i¢i egitim gibi olanaklar
araciligiyla nitelik artis1 saglanabilir.

IS HAYATINDA ILERLEME

BENZER MESLEKLER

SiVAS

Maden Teknisyenleri kendi bilgi beceri ve yeteneklerini gelistirerek
calistiklar tesiste, sirkette veya kurumlarda ilerleyebilirler. Bununla beraber
yabanci dilde is hayatinda ilerlemek hatta yurt disinda is bulmak adina
Oonem arz etmektedir.

- Maden Teknikeri
- Sondaj Teknikeri
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H-EK BIiLGILER

I- KAYNAKCA

- Meslek Elemanlarti,

- https://europass.cedefop.europa.eu/tr adresli web sayfasi,
- http://metefankara.meb.gov.tr/ adresli web sayfasi,

- http://mtegm.meb.gov.tr adresli web sayfasi,

- Uluslararasi Standart Meslek Siniflamasi — 1ISCO-08,

- Meslek Danigsma Komisyonu (MEDAK) iiyesi kuruluslar.

I- AYRINTILI BiLGIi iCIN

- llgili egitim kurumlar,

- https://kariyerkapisi.cbiko.gov.tr/,

- Tiirkiye Is Kurumu web sayfas: www.iskur.gov.tr,

- Meslegim Hayatim web sitesi https://meslegimhayatim.meb.gov.tr/,

- T.C. Olgme Secme ve Yerlestirme Merkezi http://osym.gov.tr/,

- Biinyesinde Meslek Bilgi Merkezi Bulunan Calisma ve Is Kurumu Il
Miidirliikleri/Hizmet Merkezleri.

Bu dosya meslek se¢cme asamasinda olan gencleri bilgilendirme amach olup, meslek

mensuplari, isyerleri, meslegin egitim yerleri ve meslek odalarindan bilgi alimarak
olusturulmustur.
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