MADEN TEKNIKERI

TANIM

Yer kabugundaki maden filizlerinin ya da cevher yataklariin bulunmasi,
¢ikarilmasi ve aritilmasi konularinda, maden miihendisine yardimei olarak gorev
yapan kisidir.

A- GOREVLER

KULLANILAN ARAC,
GEREC VE EKiPMAN

izZMIirR

Is siireglerinde, is saghgn ve giivenligi kurallarma, ¢evre koruma
diizenlemelerine, meslegin verimlilik ve kalite gerekliliklerine uygun olarak;

- Is organizasyonu yapar,

- Maden filizlerinin ve cevherlerinin bulunmas: i¢in maden miihendisi
tarafindan hazirlanan sondaj planini uygular,

- Bulunan madenlerin isletilmesi i¢in kuyu ve galerilerin agilmasi, buralarda is
giivenliginin saglanmasi i¢in planlanan ¢aligmalar: yiiriitiir,

- Cevherin parcalanarak alinmasi, yeryliziine ¢ikarilmasi i¢in gereken islemleri
yiriitir,

- Cevherin yikanmasi, yararsiz maddelerden arindirilmasi, zenginlestirilmesi
islerini yiiriitir,

- Calismalar sirasinda is gilivenliginin saglanmasina calisir, teknisyen ve
is¢ilerin gorevlerini gerektigi sekilde yapip yapmadigini denetler.

- Mesleki gelisim faaliyetlerinde bulunur.

- Zehirli gazlarin varligini saptayan elektronik aygitlar,

- Yeraltinda devamli var olan suyun bosaltilmasi i¢in kullanilan pompalar ve
ponomatik matkaplar vb.

- Maden ocagina inerken kullanilan donanimlar; tepesinde ampulii bulunan
koruyucu basliklar, bel kayisi, lastik ¢izme, palet, ¢ekig, pusula, dedektor,
harita, davy lambas1 vb.
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B- MESLEGIN GEREKTIRDIiGi GENEL OZELLIKLER

Maden teknikeri olmak isteyenlerin;

- Matematik, fizik ve jeoloji konularina ilgili ve bu alanda basarili,
- Kiigiik ayrintilar1 fark edebilen, dikkatli,

- Kaurallara uyabilen, tedbirli,

Kisiler olmalar1 gerekir.

C- CALISMA ORTAMI VE KOSULLARI

Maden teknikeri gorevini maden ocaginda kapali alanda ve biiroda yiiritiir.
Maden ocagi yer altinda veya yer istiinde olabilir. Calisma ortami tozlu, kirli,
giiriiltiilii ve asir1 sicaktir. Maden teknikeri, maden miihendisi, isletmeci, teknik
elemanlar ve iscilerle iletisim halinde gorevini yiiriitiir.
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D- MESLEK EGiTiMi

MESLEK EGITIMININ
VERILDIGI YERLER

MESLEK EGITIMINE
GIRIS KOSULLARI

EGITIMIN SURESI
VE ICERIGI

Meslegin egitimi T{niversitelere bagli meslek yiiksekokullarinin "Maden
teknolojisi" boliimiinde verilmektedir.

Meslegin egitimine girebilmek i¢in;

- Lise veya dengi okul mezunu olmak,

- YKS (Yiiksek Ogretim Kurumlar1 Sinavi) kilavuzunda belirtilen giris
kosullarin1 tasimak,

- Meslek liselerinin, YKS Yiiksekdgretim Programlart ve Kontenjanlari
Kilavuzunda belirtilen boliimlerinden mezun olanlar “Maden teknolojisi” 6n
lisans programlarina gegerken ek puan almaktadirlar.

Meslek yiiksekokullarinda egitim siiresi 2 yildir. Fizik, Kimya, Genel Jeoloji,
Harita Bilgisi, Madenlerde Hazirlik ve Kazi, Mineraloji-Petrografi, Teknik
Resim, Is Sagligi ve Giivenligi, Maden Hukuku, Yeralti Isletme Yontemleri,
Cevher Hazirlama, Madenlerde Havalandirma ve Emniyet, Cevher
Zenginlestirme, Madenlerde Nakliyat ve Su Atim1 gibi meslek dersleri agirlikli
olmak tizere genel kiiltiir dersleri de alinmaktadir.

Egitim siirecinde staj yapma zorunlulugu vardir.

EGITIM SONUNDA ALINAN

BELGE-DIPLOMA

izZMIirR

Egitimini bagar1 ile tamamlayanlara “On Lisans” diplomas: verilmektedir.
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E- CALISMA ALANLARI VE iS BULMA OLANAKLARI

Maden arama ve ¢ikarma isleriyle ugrasan yerli ve yabanci ozel sirketlerin
yeraltt maden ocaklarinda, yeristi-agik ocaklarda, cevher hazirlama ve
zenginlestirme  tesislerinde,  komiir  analiz ~ laboratuvarinda  gorev
yapabilmektedirler. Mermer fabrikasi ve tas ocaklarinda c¢alisabilirler. Jeolojik
arastirmalarda gorev alabilirler.

Maden Tetkik ve Arama Genel Midirliigi, Tirkiye Komiir Isletmeleri,
Etimaden'e bagh isletmeler ve Devlet Su Isleri gibi kamu kuruluslarinda
calisabilirler. Cimento, kiremit ve seramik fabrikalarinda ¢alisabilirler.

Madencilik siirekli gelisme gosteren bir is alanidir. Yeni cevher yataklarinin
bulunmasi bu cevherlerin ¢ikarilmasinin igletme giderlerine degecek Olgiitte
olup olmadigina karar verilmesi, iiretimin baslamasi veya durdurulmasi gibi
teknik konular kapsamli arastirmalari gerektirmektedir. Bilim ve teknolojik
ilkeleri uygulayan, isin gereklerine uygun gerecleri secen, alani ile ilgili islem ve
stiregleri dogru takip edebilen, bilgisayar bilgisine sahip olan teknik elemanlar
daha rahat is bulabilmektedirler.

F- EGITIM SURESINCE VE EGITiM SONRASI KAZANC

EGITIM SURESINCE

EGITIM SONRASI

izZMIirR

Ogrenciler egitimleri siiresince Kredi ve Yurtlar Genel Miidiirliigii’niin vermis
oldugu 6grenim kredisinden ve yurt hizmetlerinden yararlanabilirler.

Ayrica, gesitli resmi ve 6zel kurum/kuruluslar tarafindan saglanan burslardan
faydalanabilirler.

Kamu sektoriinde istthdam edilenler tabi olunan mevzuata goére maas
alirlar.

Ozel sektérde ise calisanlarin kazang durumu, calisilan isyerinin bilyiikliigii,

kisinin tecriibesi, bilgisi, yetenegi, calisma kapasitesi ve sektoriin {licret diizeyine
gore degisebilmektedir.
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G- MESLEKTE iLERLEME

MESLEKI EGITIMDE ILERLEME

Maden on lisans programini basartyla tamamlayan ogrenciler, “Lisans
Ogrenimine Dikey Gegis Smavinda (DGS)” basarili olduklar1 takdirde;
Kilavuzda belirtilen programlara kontenjan dahilinde dikey geg¢is yapabilirler.

IS HAYATINDA ILERLEME

Calistiklar isletme, fabrika veya kurumdaki is organizasyonuna gore denetim ve
kontrol basamaklarinda calisabilirler.

BENZER MESLEKLER
- Maden Mihendisi,

- Harita ve Maden Ol¢me Teknikeri,
- Sondaj Teknikeri.
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H- EK BIiLGILER

ISCI SAGLIGI VE
IS GUVENLIGI

- lyi diizenlenmis bir ocakta galerinin ¢dkmesi ve madencilerin "Gogiik"
altinda kalmasi en trkiitiicti tehlikelerin basinda gelir. Bunu 6nlemek igin
tavan agag desteklerle desteklenirken ¢ok dikkatli ¢alisilmalidir.

- Bir bagka tehlike kaynagi ise zehirli ve yanict gazlarin, 6zellikle "Grizu"
denen metan gazinin birikmesidir. Bu da patlamaya neden olabileceginden
elektronik gaz 6l¢iim cihazlarinin devamli ¢alisir sekilde olmasi gerekir.

- Madenciler ocakta tozlu, nemli bir ortamda bulunduklarindan solunum
sistemi rahatsizliklari ile kars1 kargiyadirlar.

- Yerali maden ocaklarinda calisanlar agir calisma sartlar1 g6z Oniinde
bulunduruldugundan diger iscilere gore daha erken emeklilik hakkina
sahiptirler.

I- KAYNAKCA

- Meslek elemanlari,

- YKS Yiiksekogretim Programlari: ve Kontenjanlar1 Kilavuzu,

- Uluslararasi Standard Meslek Siniflamasi-ISCO 08,

- Meslek Danigsma Komisyonu (MEDAK) tiyesi kuruluslar.

I - AYRINTILI BiLGI iCIiN

- llgili egitim kurumlari,

- YKS Yiiksekogretim Programlar1 ve Kontenjanlar1 Kilavuzu,

- Uluslararasi Standard Meslek Siniflamasi-1ISCO 08,

- https://kariyerkapisi.cbiko.gov.tr/

- UNI-VERI https://www.chiko.gov.tr/projeler/uni-veri

- Tiirkiye Is Kurumu web sayfas1 https://www.iskur.gov.tr

- Meslegim Hayatim web sitesi https://meslegimhayatim.meb.gov.tr/

- T.C. Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi Bagkanligi
http://www.0osym.gov.tr/

- Biinyesinde “Meslek Bilgi Merkezi” Bulunan Calisma ve Is Kurumu Il
Miidirliikleri/Hizmet Merkezleri.

Bu dosya; meslek secme asamasinda olan gencleri bilgilendirme amach olup, meslek

mensuplariy, isyerleri, meslegin egitim yerleri ve meslek odalarindan bilgi alimarak
olusturulmustur.
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