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TANIM 

Arkeolojik varlıklarının, kültürel miras ve sanat birikiminin özenle korunması, 

bu varlıkların ulusal ve uluslararası turizme açılarak sosyal, kültürel ve 

ekonomik açılardan sürdürülebilir bir kalkınmanın sağlanmasına yönelik 

çalışmalarda bulunan kişidir. 

 

_______________________________________________________ 

A- GÖREVLER 

 

İş süreçlerinde, iş sağlığı ve güvenliği kurallarına, çevre koruma 

düzenlemelerine, mesleğin verimlilik ve kalite gerekliliklerine uygun olarak; 

- İş organizasyonu yapar,  

- Müzelerin ziyaretçilere açılmasını, içindekilerin korunmasını ve gerekli 

bakımlarının yapılmasını sağlar, 

- Müzelere giriş yapan eserlerin kayıt altına alınmasını sağlar 

- Kültürel mirası koruma süreçlerini ve uygulamalarını tanımlar, 

- Kazı ve yenileme çalışmalarına katılır,  

- Kültürel mirasın öneminin kavranmasına yönelik toplumu bilgilendirir, 

- Toplumu ilgilendiren kültürel mirasa ilişkin güncel konuları yorumlar, 

- Taşınmaz kültür varlıklarının korunmasını, tanıtılmasını, yayınlanmasını, 

kontrolünü sağlar; kazı ve araştırmalarda heyet üyeliği veya temsilciliği 

yapar, 

- Taşınır kültür varlıklarının müzelere kazandırılması, tasnifi, tescili, 

envanteri, katalog fişlerinin düzenlenmesi, sergilenmesi, depolanması, 

korunması, mekanik temizliği, tanıtımı, yayımı, güvenlik tedbirlerinin 

alınmasını sağlar. 

- Define arama isteklerinde yer tetkiki yapar, izin verilen define kazılarında 

Bakanlığı temsil ve kazıya başkanlık eder. 

- Özel müzeleri denetler. Ekspertiz komisyonlarında görev alır, 

- Müzenin sergi, kurs, seminer, konferans gibi kültürel ve eğitim  

faaliyetlerinde yer alır, 

 - Mesleki gelişim faaliyetlerinde bulunur. 

 

. 
KULLANILAN ARAÇ 

GEREÇ VE EKİPMAN 

 

- Gözlük, eldiven ve koruyucu maske, 

- Her türlü büro malzemeleri, 
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B- MESLEĞİN GEREKTİRDİĞİ GENEL ÖZELLİKLER 

  

                         Kültürel Miras ve Turizm Meslek Elemanı olmak isteyenlerin,                             

- Tarihi eserlere ilgisi olan, 

- Şekiller arasındaki ilişkileri algılayabilen, 

- Farklılıkları yorumlayabilen, 

- Dikkatli sabırlı, 

- Ekip çalışmasına yatkın, 

- Planlı çalışmayı seven, 

- Organize etme becerisi yüksek, 

- Disiplinli ve sorumluluk sahibi, 

kişiler olmaları gerekir. 

 

 

                                         

C- ÇALIŞMA ORTAMI VE KOŞULLARI 

 

 

Bazen büro ortamında çalışırlar. Bazen de kazı alanları, müzeler, binalar ve 

laboratuvar gibi alanlarda da çalışabilirler. Bu alanlarda kullanılan kimyasal 

maddelerden dolayı zaman zaman bulundukları ortam kokulu veya tozlu 

olabilmektedir. 
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D- MESLEK EĞİTİMİ  

 
MESLEK EĞİTİMİNİN 

VERİLDİĞİ YERLER 

 

 

Mesleğin eğitimi, üniversitelere bağlı meslek yüksekokullarının, “Kültürel 

Miras ve Turizm ” bölümünde verilmektedir. 

 

 
MESLEK EĞİTİMİNE 

GİRİŞ KOŞULLARI 

     
Mesleğin eğitimine girebilmek için, 

 

- Lise veya dengi okul mezunu olmak, 

- YKS (Yükseköğretim Kurumları Sınavı) kılavuzunda belirtilen giriş 

koşullarını taşımak  

- Meslek liselerinin, YKS Yükseköğretim Programları ve Kontenjanları 

Kılavuzunda belirtilen bölümlerden mezun olanlar “Kültürel Miras ve 

Turizm” önlisans programlarına geçerken ek puan almaktadırlar. 

 
EĞİTİMİN SÜRESİ 

VE İÇERİĞİ  
 

Eğitimin süresi 2 yıldır. Mesleğin eğitim süresince; Anadolu Arkeolojisi, 

Kültürel Miras Mevzuatı, Mitoloji ve Din, Akdeniz Uygarlıkları Sanatı, 

İngilizce. Arkeolojik Alan Yönetimi, Ortaçağdan Günümüze Anadolu 

Uygarlıkları, Müzecilik ve Sergileme, Restorasyon ve Koruma İlkeleri, gibi 

mesleğin gerektirdiği nitelikler göz önünde bulundurularak mesleki dersler 

ağırlıklı olmak üzere genel kültür dersleri de alınmaktadır. 

 

Eğitim sürecinde kazandıkları teorik bilgi ve deneyimlerini pekiştirmek için 

staj yapma zorunluluğu vardır. 

 
 

 

EĞİTİM SONUNDA ALINAN 

BELGE-DİPLOMA  
Eğitimini başarı ile tamamlayanlara “Ön Lisans” diploması verilir. 

 

 

 

 

 
NEVŞEHİR            D 1.1 2023/II 

 

 



KÜLTÜREL MİRAS VE TURİZM MESLEK ELEMANI 

 

_______________________________________________________ 

 

E- ÇALIŞMA ALANLARI VE İŞ BULMA OLANAKLARI 

 

Bu program mezunları, Kültür ve Turizm Bakanlığı, Vakıflar Genel 

Müdürlüğü, Yerel Yönetimler,  İl Kültür ve Turizm Müdürlüklerinde, 

Kültür ve Tabiat Varlıklarını Koruma Kurulu Müdürlüklerinde, Gümrük 

müşavirliklerinde çalışabilirler. 

 

Sivil toplum kuruluşları, seyahat, ulaştırma, turizm, konaklama ile ilgili 

sektörlerde iş imkânı bulabilir, 

 

Ayrıca bölüm mezunları, Kültür ve Turizm Bakanlığına başvurarak 

Ruhsatname almaları halinde turist rehberi olarak da çalışabilirler. 
 

 

F- EĞİTİM SÜRESİNCE VE EĞİTİM SONRASI KAZANÇ 

 

 
EĞİTİM SÜRESİNCE 

 

Öğrenciler eğitimleri süresince Kredi ve Yurtlar Genel Müdürlüğü tarafından 

verilen öğrenim kredisinden ve yurt imkânlarından yararlanabilirler. 

 

Ayrıca özel ve kamu kurumlarının sağladığı burs imkânlarından da 

faydalanabilmektedirler.     

 

 
EĞİTİM SONRASI 

 

 

Kamu sektöründe istihdam edilenler tabi olunan mevzuata göre ücret alırlar. 

 

Özel sektörde ise çalışanların asgari ücrettin biraz üstünde başlayan kazanç 

durumu, çalışılan işyerinin büyüklüğü, kişinin tecrübesi, bilgisi, yeteneği, 

çalışma kapasitesi ve sektörün ücret düzeyine göre değişebilmektedir. 
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G- MESLEKTE İLERLEME 
 

MESLEKİ EĞİTİMDE İLERLEME   

 

 “Kültürel Miras ve Turizm” önlisans programını başarıyla tamamlayan 

öğrenciler, “Lisans Öğrenimine Dikey Geçiş Sınavında (DGS)” başarılı 

oldukları takdirde; kılavuzda belirtilen programlara kontenjan dâhilinde dikey 

geçiş yapabilirler. 

 

 
İŞ HAYATINDA İLERLEME                

 

İş hayatındaki mesleki bilgi ve tecrübelerine göre üst görevlere yükselme 

olanağına sahiptir. 

 

 

 
BENZER MESLEKLER 

 

 

- Kültür Varlıklarını Koruma Onarım Uzmanı 

- Restoratör ve Konservatör 
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H. EK BİLGİLER 
 

 

 

I- KAYNAKÇA 

 

- Meslek Elemanları 

- Üniversitelerin web siteleri 

- YKS Yükseköğretim Programları ve Kontenjanları Kılavuzu, 

- Uluslararası Standard Meslek Sınıflaması-ISCO 08, 

- Meslek Danışma Komisyonu (MEDAK) üyesi kuruluşlar. 

 

 

İ- AYRINTILI BİLGİ İÇİN 

 

 

- İlgili eğitim kurumları, 

-   https://kariyerkapisi.cbiko.gov.tr/ 

-   ÜNİ-VERİ https://www.cbiko.gov.tr/projeler/uni-veri 

- Türkiye İş Kurumu web sayfası www.iskur.gov.tr 

- Mesleğim Hayatım web sitesi https://meslegimhayatim.meb.gov.tr/ 

- T.C. Ölçme Seçme ve Yerleştirme Merkezi http://osym.gov.tr/ 

- Bünyesinde “Meslek Bilgi Merkezi” Bulunan Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlükleri/Hizmet Merkezleri 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Bu dosya;  meslek seçme aşamasında olan gençleri bilgilendirme amaçlı olup, meslek 

mensupları,  işyerleri, mesleğin eğitim yerleri ve meslek odalarından bilgi alınarak 

oluşturulmuştur. 

 
 
 
      NEVŞEHİR              H-I-İ 1.1 2023/II 

 

 

https://kariyerkapisi.cbiko.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/
http://osym.gov.tr/

