KONTROL OGRETMENI
(KONTROL SISTEMLERI VE OTOMASYON)

TANIM

Calistig1 egitim kurum ya da kurulusunda; 6grencilere ya da yetiskinlere, kontrol ve
otomasyon alani ile ilgili olarak elektrik, elektronik, mekanik tabanli endiistriyel
iiretim, otomatik ve bilgisayarli kontrol sistemleri konularinda egitim veren kisidir.

A- GOREVLER

Meslek alanmi ile ilgili hangi bilgi, beceri, tutum ve davramislarin, hangi yas
diizeylerindeki 6grenci gruplarina, hangi yontemlerle kazandirilacagi, Milli Egitim
Bakanlig1 tarafindan onaylanan 6gretim programlari ve ilgili mevzuatta belirtilmistir.
Kontrol Ogretmeni (Kontrol Sistemleri ve Otomasyon), bu program gergevesinde;

- Alani ile ilgili dersler i¢in giinliik haftalik ve yillik egitim plan1 yapar,

- Kendisine ayrilan ders saatinde kontrol ve otomasyon sistemleri ile ilgili ders verir,
- Isletmelerde uygulama egitimi yapan dgrencileri isyerlerinde izler,

- Elektronik, elektrik ve mekatronik sistemler konularinda &grencilere temel
kavramlart ve bu kavramlarla basit analizler yapma becerisi ile uygulamada gereken
el becerilerini kazandirir,

- Otomasyon ve kontrol sistemleri tasarlar, tasarlanmis sistemleri kontrol eder,

- Robotik sistem Ogeleri kurar ve galistirir, sinyal dontisiimlerini ve iletimlerini
yapar, islem hatalarin1 saptama ve giderme yontemlerini uygular, islem testlerini ve
ayar uygulamalarimi gercgeklestirir, aletlerin otomatik kontrolleri i¢in gerekli
hesaplamalar yapar,

- Ogrencilerin basarisin1 degerlendirir, bagarisini arttiric1 uygulamalar planlar,

- Ogrencileri kendilerine giivenen, sistemli diisiinebilen, girisimci, teknolojiyi etkin
kullanabilen, planli calisma aliskanligina sahip, yaraticiliklari gelismis bireyler
olarak yetistirir,

- Nobetei oldugu giinlerde okulun diizen ve disiplinini saglamak lizere gérev yapar.

KULLANILAN ARAC
GEREC VE EKIPMAN

MERSIN

- Alan ile ilgili meslek derslerinin miifredat programlari, yillik ve giinliik caligma
planlari, ders ve yoklama defteri, not defteri,

- Ders kitaplari, yardimcr kitaplari is ve islem yapraklari, bilgi yapraklari meslek
alan ile 1lgili ¢esitli yaymnlar,

- Elektrik, elektronik ve mekanik malzemeler (6lgme/kontrol aletleri, el aletleri,
osiloskop, endiistriyel kumanda cihazlari, deney setleri, otomasyonla ilgili paket
program ve simiilatorler, temel seviye mekanik el aletleri ve takim tezgahlari),

- Programlanabilir lojik kontroller (PLC),

- Pnématik ve hidrolik malzemeler,

- Mikroislemciler ve kontrolorler,

- Hidrolik-pnomatik atdlyesi ekipmanlart,

- Otomatik kumanda atolyesi ekipmanlari,

- Endiistriyel elektronik sinyal isleme sistemleri.
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KONTROL OGRETMENI
(KONTROL SISTEMLERI VE OTOMASYON)

B- MESLEGIN GEREKTIRDIiGI GENEL OZELLIKLER

Kontrol 6gretmeninin (Kontrol Sistemleri ve Otomasyon), hem kendi alan1 hem
de 6gretmenlik meslegi ile ilgili niteliklere sahip olmas1 gerekir.

Kontrol 6gretmeni (Kontrol Sistemleri ve Otomasyon) olmak isteyenlerin;

- Fen bilimlerine ve matematik alanina ilgili ve bu alanda basarili,

- Mekanik konulara ilgili ve yetenekli,

- Mekanik iliskileri, sekiller ve bir biitiiniin parcalari arasindaki iliskileri
algilayabilen,

- Yonergelere uyabilen,

- lyi bir 6grenme ortami saglayabilen,

- Dikkatli, sabirli, isine 6zen gdsteren,

- Ogrencilerin duygu ve diisiincelerini anlayabilen,

- Kendini gelistirmeye istekli kimseler olmalar1 gerekir.

C- CALISMA ORTAMI VE KOSULLARI

MERSIN

Kontrol 6gretmeni (Kontrol Sistemleri ve Otomasyon), gorev yaptigi kurum ve
kuruluglarda derslik ve alani ile ilgili atolye ve laboratuarlarda gorev yapar.
Gorevini genellikle ayakta yiiriitlir. Calisma ortami sicak, nemli, giiriiltild, kirli,
buharli ve tozlu olabilir. Is yiikii yogundur.
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KONTROL OGRETMENI
(KONTROL SISTEMLERI VE OTOMASYON)

D- MESLEK EGiTiMi

MESLEK EGITIMININ

VERILDIGI YERLER

MESLEK EGITIMINE
GIRIS KOSULLARI

EGITIMIN SURESI
VE ICERIGI

Meslegin egitimi Kontrol Ogretmenligi boliimiinde verilmekte iken, bu
boliime artik 6grenci alinmamaktadir. Bu nedenle D- Meslek Egitimi
boliimiinde bulunan bilgiler bu bdliimde egitiminin verildigi zamandaki
arastirilan bilgileri kapsamaktadir.

Meslegin Egitimi;

- Teknik Egitim Fakiiltesi “Kontrol Ogretmenligi” boliimiinde verilmektedir.

Meslegin egitimine girebilmek icin,

- Lise veya dengi okul mezunu olmak,

- OSYS (Ogrenci, Se¢me ve Yerlestirme Sistemi) Kilavuzunda belirtilen
sartlari tagimak.

- Meslek Yiiksekokullar1 ile Acikdgretim Onlisans Programlarinin; Dikey
Gecis Smavi (DGS) Kilavuzunda belirtilen boliimlerinden mezun olanlar,
OSYM tarafindan acilan Dikey Gegis Sinavi’nda basarili olduklar1 takdirde
“Kontrol Ogretmenligi” lisans programlarina kontenjan dahilinde dikey gecis
yapabilirler.

- Meslegin egitim siiresi 4 yildir.

- Egitim stiresince meslek dersleri agirlikli alinmaktadir.

- Bu boliim 6grencileri ikinci ve lgiincii sinifta sanayi staji, son simifta ise
meslek liselerinde 6gretmenlik uygulamasi staj1 yapmaktadirlar.

EGITIM SONUNDA ALINAN

BELGE-DIPLOMA

MERSIN

- Egitimini basari ile tamamlayanlara “Kontrol Ogretmenligi” lisans diplomasi
verilir.
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KONTROL OGRETMENI

(KONTROL SISTEMLERI VE OTOMASYON)

E- CALISMA ALANLARI VE i$ BULMA OLANAKLARI

Bu boliimi bitirenler, Milli Egitim Bakanligina bagli meslek liseleri ile teknik
liseler ve mesleki egitim merkezlerine, Endiistriyel Otomasyon Teknolojileri
alanina 6gretmen olarak atanirlar.

Ozel sektorde ise; otomasyon ve kontrol islerinde teknik uzman olarak gorev
alarak kalite kontrol sefligi, tasarim-liretim-imalat sefligi, imalat mudirligd,
teknik midiirlik, kistm amirligi, egitim midirligli vb. kademelere
yiikselebilirler. Akilli kontrol, endiistriyel ortamlarda iiretim siireclerinin
kontrolii, mikrosistem tasarimlari, otomotiv, savunma sanayi, tekstil sektorii
calisma alanlarindandir.

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlifinca onaylanan egitim kurumlarindan
egitim alip, egitim sonunda “Egitim Katilma Belgesi” ile Bakanlikca agilan Is
Giivenligi Uzmanlig1 Sinavinda 70 ve iizeri puan alanlar Is Giivenligi Uzmani
Belgesi almaya hak kazanarak, Is Giivenligi Uzmani olarak da galisabilirler

F-EGITiM SURESINCE VE EGIiTiM SONRASI KAZANC

EGITIM SURESINCE

EGITIM SONRASI

MERSIN

Meslek egitimi siiresince kazang soz konusu degildir. Ancak kosullar1 uygun
olan &grenciler Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu’nun 6grenim ve
katk1 har¢ kredisi imkanlarindan veya c¢esitli kuruluslarin burslarindan
yararlanabilirler.

Egitim sonrasinda, devlet okullarinda Ogretmen olarak goreve baslayanlar,
yasalarin ve hiikiimetin belirledigi 6lgiilerde ticret almaktadirlar. Buna gore,
teknik olmalar itibariyle diger kiiltiir dersleri 6gretmenleri 9. dereceden goreve
baslarken, Kontrol 6gretmeni 8. derecenin 1. kademesinden goreve baglamakta
ve kiiltiir dersleri ogretmenlerinden fazla iicret almaktadirlar. Ik goreve
baslayan teknik 6gretmenin aldig1 {icret, asgari {licretin 2 kat1 civarindadir. Bu
ticret, ek ders ve meslek liselerindeki doner sermaye uygulamalar1 ile daha da
artmaktadir.

Ayrica, her yil tiim Ogretmenlere okullar acilmadan Once egitim Ogretim
tazminati ad1 altinda bir 6deme yapilmaktadir.

Yapilan arastirmada, kamu ve ozel sektdrde teknik eleman goérev almak
istemesi halinde, aldig1 gorevin niteligine gore licretlerin degigkenlik gosterdigi
belirlenmistir.
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KONTROL OGRETMENI
(KONTROL SISTEMLERI VE OTOMASYON)

G- MESLEKTE iLERLEME

MESLEKI EGITIMDE ILERLEME

Lisans egitiminden sonra iiniversitede gorev alanlar yliksek lisans yaparak;
arastirma gorevlisi, 6gretim iiyesi, docent, profesdr olarak akademik kariyer
yapabilirler.

iS HAYATINDA ILERLEME

Mesleki ve Teknik Okullarda gérev alanlar atdlye sefi, laboratuar sefi, miidiir
yardimeiligl, okul midiirligii gibi yoneticilik gorevlerine yiikselebilmektedirler.

Ozel sektorde ise kalite kontrol sefligine, boliim sefligine, teknik miidiirliige
yiikselebilirler.

Isterlerse yiiksek lisans yaparak, iiniversitelerde; arastirma gorevlisi, 6gretim
iyesi, dogent ve profesorliik gorevlerine yiikselebilirler.

BENZER MESLEKLER

Talash (Tesviye) Uretim Ogretmeni,
Mekatronik Ogretmeni,

Bilgisayar ve Kontrol Ogretmeni,
Elektronik Ogretmeni
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KONTROL OGRETMENI{
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H- EK BIiLGILER

GOREV
- Is organizasyonu yapar,
- Cevre koruma onlemleri alir,
- Is saghig ve giivenligine iliskin faaliyetleri uygular,
- Kalite Yonetim Sistemi kurallarina uygun calisir,
- Mesleki gelisim faaliyetlerinde bulunur.
I- KAYNAKCA

- Boliim 6gretim elemanlari,

- Meslek elemanlari,

- 9sayili T.C. MEB Talim ve Terbiye Kurulu Karar1 Subat/2014

- 30.06.2012 tarih ve 28339 sayili Resmi Gazetede yaymlanan 6331 sayili Is
Saglig1 ve Giivenligi Kanunu

- Meslek Danigma Komisyonu (MEDAK)iiyesi kuruluglar.

I- AYRINTILI BIiLGIi iCIN

- Tlgili egitim kurumlari,

- Tiirkiye Is Kurumu web sayfas1 www.iskur.gov.tr

- Ulusal Meslek Bilgi Sistemi http://mbs.meb.gov.tr/

- T.C. Olgme Secme ve Yerlestirme Merkezi Baskanlig1” http://osym.gov.tr/

- Biinyesinde “Meslek Bilgi Merkezi” bulunan Calisma ve Is Kurumu Il
Miidiirliikleri/Hizmet Merkezleri

Bu dosya; meslek se¢me asamasinda olan gencgleri bilgilendirme amach olup, meslek

mensuplari, isyerleri, meslegin egitim yerleri ve meslek odalarindan bilgi alinarak
olusturulmustur.

ANKARA H-1-i 1.1 2014/


http://www.iskur.gov.tr/
https://eposta.iskur.gov.tr/exchweb/bin/redir.asp?URL=http://mbs.meb.gov.tr/
http://osym.gov.tr/

