KENT ICi RAYLI SiSTEMLER TREN SURUCUSU/TRAMVAY/METRO
SURUCUSU (VATMAN)

TANIM
Tren/tramvayi/metroyu sehir iginde giizergah hatti tlizerinde kurallara
uygun olarak kullan, trendeki ve hattaki aksakliklarla ilgili faaliyetleri
yiiriiten, yolcu tagima isini yapan kisidir.

A- GOREVLER

Is siireclerinde, is saghgn ve giivenligi kurallarina, ¢evre koruma
diizenlemelerine, meslegin verimlilik ve kalite gerekliliklerine uygun
olarak;

- Is organizasyonu yapar,

- Tramvayi/metroyu yola ¢ikarmadan 6nce gerekli kontrolleri yapar

- Belirlenen hareket ¢izelgesine uygun olarak seyir esnasinda aracin
hizin1 ve duraklarda harcanan zamani ayarlayarak tramvayi/metroyu
kullanir,

- Seyir esnasinda Yol gilizergahini siirekli gozlemler ve hat {lizerindeki
uyar1 ve isaretlere uyar, yaylara ve karayolu araclarina dikkat eder,

- Tramvaya binis esnasinda yolcularin bilet atmalarini kontrol eder,

- Arnzalarda ve kazalarda gerekli miidahaleyi yaparak, kaza raporu
tutulmasini saglar (emniyet ve hareket amirligi tarafindan), kendisine
iletilen talimatlar1 yerine getirir ve gereken tedbirleri alir,

- Trenin/Tramvayin/metronun bakim kartlarini tutar,

- Tehlikeli durumlarda acil durum prosediirlerini uygular,

- Yolcular gerektiginde bilgilendirir ve yonlendirir,

- Yolcularin dilek ve sikayetlerini amirlerine bildirir,

- Mesleki gelisim faaliyetlerinde bulunur.

KULLANILAN ARAC
GEREC VE EKIPMAN

- Tramvay/metro siiriicii belgesi,
- Tramvay/metro matris ve romorklari,
- Hatlardaki makaslar,
- Katener hatt1 ,
- Bakim kanallari,
- Bilet okuma makineleri,
- Elektronik biletler ve elektronik siiriicii kartlari.
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B- MESLEGIN GEREKTIRDIGi GENEL OZELLIKLER
Vatman olmak isteyenlerin;

- Goz-el-ayak ve isitme organlarini esgiidiim iginde kullanabilen,
- Renkleri ayirt edebilen,

- Sorumluluk sahibi, dikkatli,

- Sabirli, hosgoriilii, sogukkanli

kisiler olmalar1 gerekir.

C- CALISMA ORTAMI VE KOSULLARI

Vatman sehir i¢i tramvay/metro hatt1 giizergahi tizerinde gidig-gelis yapan
araci kullanir. Is oturarak arag icerisinde yapilir. Tam giin ¢alisma, gece
calismasi, vardiyali ¢caligma, hafta sonu ¢alismasi ve ndbet tutma durumu
s0z konusudur. Meslektaslariyla, miisteriler ve yolcularla (6grenciler-
gengler, ¢ocuklar, yaslilar, hastalar-6ziirliiler) iletisim halindedir. Calisma
ortama sicak, soguk ve giirtiltiilii olabilir.
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D- MESLEK EGIiTiMi

MESLEK EGITIMININ
VERILDIGI YERLER

MESLEK EGITIMINE
GIRIS KOSULLARI

Meslegin egitimi; Halk Egitim Merkezleri Rayli Sistemler Teknolojisi
alaninda verilmektedir.

Ayrica, tramvaym/metronun kullanildig: illerde belediyeler tarafindan
diizenlenen mesleki egitim kurslarinda da mesleginin  egitimi
verilmektedir.

Her yas, egitim, sosyal statii ve kiiltiir diizeyindeki herkes katilabilir. 18
yasindan kiiciikler, velilerin izniyle katilabilir. 1lkdgretim cagindakiler,
devam ettikleri okul saatleri disindaki serbest zamanlarda, istedikleri kursa
devam edebilir. Yabanci uyruklular, valiligin izni ile etkinliklere
katilabilir. Belirli yas ve egitim seviyesi, uygulanacak programin
ozelligine gore aranir. Bu durum Halk Egitimi Merkezlerince
duyurulmaktadir.

Belediyenin diizenlemis oldugu kurslarda;

- En az 6nlisans mezunu olmak,

- Askerligini yapmis olmak,

- 35 yasindan biiylik olmamak,

- Bedensel ve zihinsel engeli bulunmamak
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D- MESLEK EGITIiMi

EGITIMIN SURESI

VE ICERIGI
Meslegin egitimi Halk egitim merkezlerinde 840/744 saattir.
Belediye baskanliginin vatman ihtiyaci {iizerine, belediye biinyesinde
calismakta olup vatmanhiga ge¢mek isteyen kadrolu personel ile disaridan
miiracaat eden adaylara; belediyelerde 2-3 aylik teorik ve pratik bir egitim
verilmektedir. Kurs siiresi sonunda Belediyeler tarafindan olusturulan
komisyonca, yazili sinav yapilarak, basarili goriilen adaylar vatman olarak
goreve baglatilmaktadirlar.
2-3 aylik kurs siiresi icinde vatman adaylarina;
- Rayl sistem teknolojisi ile ilgili genel bilgi,
- Calisma kurallar1 ve emniyet diizenlemeleri,
- Arag bilgisi,
- Sinyalizasyon, makas sistemi, kataner sistemi, tramvay kontrol sistemleri,

telsiz sistemleri,

- Acil durum ve normal dis1 durum,
- Siirlicii prosediirleri, tramvay/metro servis talimatnamesi,
- Trafikle ilgili bilgiler,
- Bolgesel sartlar ve glizergahlar,
- Halkla iligkiler (yolcuya kars1 davranislar) bilgileri kazandirilmaktadir.
[lk egitim sonrasinda adaylar, tecriibeli bir vatman nezaretinde 15 giin siireli
deneme siiriisleri yapar.

EGITIM SONUNDA ALINAN

BELGE-DIPLOMA

Kurs egitimini basar1 ile tamamlayanlara Belediyeden onayli “Kurs bitirme
belgesi” verilmektedir.



KONYA

D 1.2 2023/11

KENT ICI RAYLI SISTEMLER TREN SURUCUSU/TRAMVAY/METRO

SURUCUSU (VATMAN)

E — CALISMA ALANLARI VE iS BULMA OLANAKLARI

Ulkemizde Belediyeler biinyesinde vatman calistiran tramvay/metro/rayli
sistem igletmeleri Ankara, Antalya, Bursa, Eskisehir, Istanbul, Kayseri ve
Konya illerinde hizmet vermektedirler.

Bu meslek yaygin ve her yerde icra edilebilir bir meslek degildir. Farkli
illerdeki tramvay/metro/rayli sistem isletmelerinde gerekli ek egitim
alindiktan sonra is bulabilme imkani vardir.

Rayli sisteme yonelik toplu tasima uygulamasmin diger illere de
yayginlagtirilmasi durumunda bu meslekte is bulma olanagi daha da
artacaktir.

Meslekte kadinlarda ¢alisabilmektedir.

Ayrica igsiz kalinma durumunda E sinifi ehliyeti bulunan vatmanlar
isterlerse kamu ve 6zel kuruluslarda Otobiis Soforliigii de yapabilirler.

F- EGITIM SURESINCE VE EGIiTiM SONRASI KAZANC

EGITIM SURESINCE

EGITIM SONRASI

Kurs egitimi siiresince disaridan vatman olmak iizere miiracaat eden
adaylara herhangi bir kazang s6z konusu degildir.

Belediyede kadrolu olarak gérev yapmakta iken vatmanhiga ge¢mek
isteyen aday personelde ise Onceden almakta olduklari {iicretlerden
herhangi bir kesinti yapilmamaktadir.

Belediyelerde kadrolu olarak ve toplu s6zlesmeye dayali olarak ¢alisanlar
asgari ticretin 3-4 kati ticret alir, tageron firma personeli olarak vatmanlik
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G- MESLEKTE iLERLEME

MESLEKI{ EGITIMDE ILERLEME

iS HAYATINDA ILERLEME

BENZER MESLEKLER

Periyodik araliklarla Belediyeler biinyesinde hizmet i¢i egitimler
verilmektedir. Bu kapsamda gerek il Emniyet Miidiirliigii Trafik Sube
Midiirligi gerekse igsletme bilinyesinde vatmanlar:t motive edici egitimler
verilmektedir.

Mesleginde basarili olanlar, trafik kontrolorii, egitmen, hareket sefi veya
isletme sefi olabilirler.

- Otobiis Soforii,
- Tren Stiriiclisti(Makinist),
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H - EK BILGILER

I- KAYNAKCA

- Meslek elemanlari,

- Konya Biiyiiksehir Belediye Bagkanligi Rayli Sistem Dairesi
Bagkanligi,

- Istanbul Biiyiiksehir Belediye Baskanlig istanbul Elektrik, Tramvay ve
Tiinel Isletmeleri Genel Miidiirliigii,

- Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigii Tiirk Meslekler SézIiigii 2002-
Ankara,

- Uluslararas: Standart Meslek Siniflamasi-1ISCO 08,

- Meslek Danigsma Komisyonu (MEDAK) {iyesi kuruluslar.

I -AYRINTILI BiLGI iCIN

- llgili egitim kurumlari,

- Tiirkiye Is Kurumu web sayfas1 www.iskur.gov.tr,

- Meslegim Hayatim web sitesi, https://meslegimhayatim.meb.gov.tr/,

- T.C. Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi Baskanlhigi,
http://www.osym.gov.tr/,

- Biinyesinde Meslek Bilgi Merkezi Bulunan Calisma ve s Kurumu Il
Miidiirliikleri/Hizmet Merkezleri.

Bu dosya; meslek secme asamasinda olan gencleri bilgilendirme amagh olup, meslek

mensuplari, isyerleri, meslegin egitim yerleri ve meslek odalarindan bilgi alinarak
olusturulmustur.
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