KASIYER

TANIM

Ticari kuruluglarda mal ve hizmetlerin satis1 karsiliginda nakit paray1 bir defada
veya taksitler halinde alan ve kredi kartiyla yapilan 6demelerde gerekli islemleri
gergeklestiren, karsiliginda fatura veya fis veren kisidir.

A- GOREVLER

KULLANILAN ARAC
GEREC VE EKIPMAN

ADANA

Is

streglerinde, is saghg ve giivenligi kurallarina, ¢evre koruma

diizenlemelerine, meslegin verimlilik ve kalite gerekliliklerine uygun olarak;

Is organizasyonu yapar,

Miisterinin almis oldugu alig-veris fisini, misteriden alarak, fiste yazili
bilgilerin kontroliinii yapar,

Yazar kasaya fisteki bilgileri girerek, mal bedelini kaydeder,

Fis bedeli parayr miisteriden sayarak teslim alir ve gerekirse para istiinii
miisteriye verir,

Yazar kasadan cikan fisi, paket fisi ile igneleyerek ya da zimbalayarak
miisteriye verir ve paket servisine yoneltir,

Calisma saati bitiminde alinan paralar1 sayar ve yetkililere teslim eder,

Kasa noksanliklar1 veya fazlaliklar1 varsa tespit eder ve yetkili amire bilgi
Verir,

Yetkili kisilere verilen paralar1 giinliik defterlere kaydeder,

Giin sonu raporu hazirlar,

Mesleki gelisim faaliyetlerinde bulunur.

Bilgisayar,

Yazar kasa,

Hesap makinesi,

Fis kagit rulosu,

Giinliik kagit rulosu,
Kasa anahtar,

Istampa, miirekkep, kase,
Kasa defteri.
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B-MESLEGIN GEREKTIRDiGi GENEL OZELLIiKLER

Kasiyer olmak isteyenlerin;

- Sayilarla dort islemi ¢abuk ve dogru yapabilen,

- Cok dikkatli ve 6zenli,

- Giivenilir, sorumluluk sahibi, sabirli,

- Elini ve parmaklarini1 ¢abuk kullanabilen,

- Sirekli belli bir yerde oturmaktan ve devamli ayni isleri yapmaktan
stkilmayan

kigiler olmalar1 gerekir.

C- CALISMA ORTAMI VE KOSULLARI

ADANA

Kasiyer genellikle kapali ortamlarda ve oturarak gorevini yapar. Islerini yaparken
insanlarla etkilesim halinde ise de iliski yiizeyseldir. Kasiyer ¢alismasi sirasinda
cok dikkatli olmak zorundadir. Kasadaki paranin eksik ¢ikmasi durumunda mali
zarara yol acabilir.
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D- MESLEK EGiTiMi

MESLEK EGITIMIMIN
VERILDIGI YERLER

MESLEK EGITIMINE
GIRIS KOSULLARI

EGITIMIN SURESI
VE ICERIGI

Meslegin egitimi halk egitim merkezlerinde Pazarlama ve Perakende alani
Kasiyer kursunda egitimi verilmektedir.

Ayrica, genellikle isletmelerde isbasinda 6grenilmektedir. Meslek egitimi ise
girme ile basladigindan isyerinin 6zelligine gore ya goriisme usulii ile ya da ayn1
isyerinde baska bir gorevde iken yeterli performans gosterilerek o goérevde
yetistirilme durumu s6z konusu olabilmektedir.

Her yas, egitim, gelir, sosyal statii ve kiiltiir diizeyindeki kisiler katilabilir. 18
yasindan kiigiikler velilerin izniyle katilabilir. Ilkogretim ¢agindakiler, devam
ettikleri okul saatleri disindaki serbest zamanlarda, istedikleri kursa devam
edebilir. Yabanci uyruklular, yabanci kimlik numaras1 ya da Gegici Yabanci
Tanitma Belgesi ile kurslara katilabilir. Belirli yas ve egitim seviyesi,
uygulanacak programin oOzelligine goére aranir. Bu durum Halk Egitimi
Merkezlerince duyurulmaktadir.

Meslegin egitimi Halk egitim merkezlerinde 341 foet kodu /480 saattir. Egitim
stiresince kullanilacak olan malzeme ve aletlerin islevleri, paket fisi ve islevleri,
aliman paranin kasaya isleme sirasi, fis kagit rulosu, giinlik kagit rulosu ve
kartus seridinin degistirilmesi, yazar kasanin bakimi, miisteri iliskileri, is
basinda sorumluluk ve yiikiimliliikler gibi konularda bilgiler verilmektedir.

Sirketlerin yapisina gore degisiklik gostermekle birlikte, 15 giin hizmet i¢i
egitim verilebilir. Bu meslek genellikle isyerinde bir kisinin goézetiminde
ogrenilir.

EGITIM SONUNDA ALINAN

BELGE-DIPLOMA

ADANA

Meslek egitimini tamamlayanlara “Kurs Bitirme Belgesi” verilmektedir.
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E- CALISMA ALANLARI VE i$ BULMA OLANAKLARI

Kasiyerler; genel olarak magaza, market, lokanta, otel, eglence yerleri gibi mal
ve hizmet satan ticari isletmelerde calisabilirler. Kasiyerler ¢ogunlukla 6zel
sektore ait isletmelerde gorev yaparlar. Mal ve hizmet satisina bagli olarak para
tahsilat1 gerektiginden kasiyer olarak isyerinde calisan insanlara da ihtiyag
duyulmaktadir.

Ancak bilgisayara gecme, elektronik yazar kasa kullanimi bu konudaki
istthdami genelde belirli bir diizeyde tutacaktir. Hizmet sektoriiniin gelismesine
paralel olarak ¢alisma alan1 gelisen bir meslektir.

F- EGITIM SURESINCE VE SONRASI KAZANC

EGITIM SURESINCE
Egitim siiresince herhangi bir kazang¢ s6z konusu degildir.

EGITIM SONRASI
Calisanlarin asgari licretten baglayan kazan¢ durumu, c¢alisilan isyerinin
blytikligl, kisinin tecriibesi, bilgisi, yetenegi, calisma kapasitesi ve sektoriin
ticret diizeyine gore degisebilmektedir.
Baz1 igyerlerinde "Kasa Tazminat1" ad1 altinda ek 6deme de yapilabilmektedir.

Ayrica, igyerlerinin durumuna gore kazang sayilabilecek yemek, servis ya da
baska olanaklardan yararlanabilirler.
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G- MESLEKTE iLERLEME

MESLEKI EGITIMDE ILERLEME

IS HAYATINDA ILERLEME

Kasiyerlik mesleginde ilerleme ve yiikselme s6z konusu degildir. Ancak yiiksek
performans gosterilmesi veya yetkililerce baska islere uygun goriilmesine bagl
olarak isyerinde bagka bir {ist géreve getirilebilir. Meslekte ilerleme, {icrette artis
ve daha biiyiik isyerinde ¢aligma seklindedir.

BENZER MESLEKLER

- Veznedar,
- Gise memuru,
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H- EK BIiLGILER

I- KAYNAKCA

- Meslek elemanlarti,

- Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigii " Tiirk Meslekler Sozliigii ", Ankara-
1983, Yayim No: 173,

- Tiirkiye Denizcilik Isletmeleri Genel Miidiirliigii " Yonetici ve Biiro Personeli
Is Degerlendirme Kitab1 " Istanbul-1988,

- www.meb.gov.tr,

- Uluslararas1 Standart Meslek Siniflamasi-ISCO 08,

- Meslek Danisma Komisyonu (MEDAK) tiyesi kuruluslar.

I -AYRINTILI BiLGIi iCIN

- 1lgili egitim kurumlar,

- Tiirkiye Is Kurumu web sayfas1 www.iskur.gov.tr,

- Meslegim Hayatim web sitesi https://meslegimhayatim.meb.gov.tr/,

-T.C. Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi Bagkanligi,
http://www.osym.gov.tr/,

- Biinyesinde Meslek Bilgi Merkezi Bulunan Calisma ve Is Kurumu Il
Midiirliikleri/Hizmet Merkezleri.

Bu dosya; meslek secme asamasinda olan gencleri bilgilendirme amach olup, meslek

mensuplariy, isyerleri, meslegin egitim yerleri ve meslek odalarindan bilgi almarak
olusturulmustur.
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