KADASTRO TEKNIiSYENI

TANIM
Tasinmaz mallarin sinirlarini arazi ve harita tizerinde belirleme, hukuki
durumlarini tespit etme ve yapilan kadastroyu yenileme bilgi ve becerisine
sahip nitelikli kisidir.

A- GOREVLER
- Kadastro yapilacak araziyi topografik yonden inceler,
- Tasmmmaz mallarin hukuksal durumlarini belirler,
- Tasinmaz mallarin geometrik durumlarini belirler,
- Kadastro yenileme islemlerini yapar,
- Kadastral kontrollerde harita ve kadastro miithendisine yardim eder,
- Elektronik 6l¢ii aletleriyle arazide dl¢tim yapar,
- GPS aletiyle nokta konumlarin1 belirler,
- Bilgisayar ortaminda hesap ve ¢izim isleri yapar,
- Arazi 0lglimlerinde kullanilacak aletlerin bakim ve ayarlarini yapar,

KULLANILAN ARAC
GEREC VE EKIPMAN

- Bilgisayar

- Harita paket (CAD) programi
- Cizici ve tarayici

- Elektronik 6l¢me aleti

- Reflektor

- GPS

- Arazi botu, arazi gozligii

- Baret

- Celik serit metre

- Fonksiyonlu hesap makinesi,
- Cetvel, gonye ve agidlger
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B- MESLEGIN GEREKTIRDIiGIi GENEL OZELLIKLER

Kadastro Teknisyeni olmak isteyenlerin;

- Sayisal diisiinme yetenegine sahip,

- Sekil ve uzay iligkilerini gorebilen,

- Aritmetik ve geometrik islemleri yapabilen,
- El ve gozlerini esgiidiimle kullanabilen,

- Cizim yetenegi gelismis,

- Acik hava ve biiroda ¢alismaktan hoslanan,
- Is birligine acik,

- Ekip i¢inde calisabilen,

- Sabirl1 ve dikkatli,

- Kendini yenileyebilen,

kimseler olmalar1 gerekir.

C- CALISMA ORTAMI VE KOSULLARI

ANKARA

Kadastro Teknisyenleri gorevlerini hem biiroda hem de agik havada
yuriitiirler. Genel olarak jeodezi ve fotogrametri (harita ve kadastro)
miithendisleriyle, harita-kadastro teknikerleriyle ve tapu sicil memurlariyla
isbirligi halinde ¢alisirlar. Gorevleri sik sik seyahat etmeyi gerektirir.
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D- MESLEK EGiTiMi

MESLEK EGITIMININ
VERILDIGI YERLER

MESLEK EGITIMINE
GIRIS KOSULLARI

EGITIMIN SURESI
VE ICERIGI

Meslegin egitimi daha oOnceki yillarda meslek liselerinin Harita-Tapu-
Kadastro” alam “Kadastroculuk” dalinda verilmekte iken yeni
uygulamaya gore bu dal da egitim bulunmamaktadir. Asagidaki egitimle
ilgili bilgiler egitimin verildigi donemi kapsamaktadir.

Ayrica, yeterli sayida miiracaat olmasi durumunda mesleki egitim
merkezlerinde de ayni alan ve dal altinda meslegin egitimi verilmektedir.

- Ortaokulu tamamlamis olmak,
- Milli Egitim Bakanliginca okul tiirlerine ve alan/dala gore belirlenen giris
kosullarini tagimak.

- Meslegin egitim siiresi 4 yildir.

- Ortak genel kiiltiir dersleri 9. sinifta verilmekte olup yil sonunda 6grenci
alanimi belirler.

- Alanda yer alan tiim dallara yonelik ortak yeterlikleri kazandiran dersler

10. smifta verilmektedir.

- 10. smifin sonunda, bolgesel ve sektorel ihtiyaclar, okulun donanimi,
ogretmen ve fiziki kapasitesi ile o6grencilerin ilgi ve istekleri de dikkate
alinarak dal se¢imi yapilmaktadir.

- Dala ait yeterlikleri iceren dersler 11. ve 12. smifta verilmektedir.

Mesleki egitim, okulda teorik/uygulamali, isletme ve atdlye ortamlarinda
ise uygulamali olarak verilmektedir.

EGITIM SONUNDA ALINAN

BELGE-DIPLOMA

Meslek egitimini bitirenler meslek lisesi diplomasi verilmektedir.
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E- CALISMA ALANLARI VE i$ BULMA OLANAKLARI

Devlet Demir Yollari, Devlet Su Isleri, Tiirkiye Cumhuriyeti Karayollar:
Miidiirliikleri, Belediyeler, Iller Bankasi, Cevre ve Sehircilik Bakanligi,
Havayollari, Petrol Arastirmalari, Tapu Sicil Midirliikleri, Kadastro
Midiirliikkleri, Tapu Kadastro Bolge Miidiirlikkleri, Tapu Kadastro Genel
Miidiirliigii, insaat Sirketleri, Harita Miihendisligi Biirolar1, Harita Hizmetleri,
Harita Genel Komutanligi (HGK), Tiirkiye Elektrik Dagitim A.S.(TEDAS),
Boru Hatlart ile Petrol Tagima A.S.(BOTAS), Maden Teknik ve Arama Genel
Midiirliigii (MTA) vb. yerlerde ¢alisabilirler.

F- EGITIM SURESINCE VE EGIiTiM SONRASI KAZANC

EGITIM SURESINCE

EGITIM SONRASI

3308 sayili “Mesleki Egitim Kanunu” geregince, isletmelerde mesleki
egitim goren Ogrencilere, asgari {licretin net tutarinin yirmi ve lizerinde
personel caligtiran igyerlerinde yiizde 30’undan, yirmiden az personel
calistiran igyerlerinde yiizde 15’inden asagi olmamak iizere ticret verilir.
Egitim goren 6grencilerin is kazasi ve meslek hastaliklart ile ilgili sigorta
primleri devletce karsilanir.

Ogrenciler, mesleki egitim yaptiklar1 isletmelerin sosyal imkanlarindan
faydalanir.

Egitim tamamlandiktan sonra aylik kazang asgari iicretin iki kati1 veya daha
fazla olmaktadir. Toplu is s6zlesmesinin uygulandigi isyerlerinde ise, iicret
toplu is sozlesmesine gore belirlenmektedir. Kendi isini kuranlarda kazang
daha yiikselmekte ancak degiskenlik gostermektedir.
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G-MESLEKTE ILERLEME

MESLEKI EGITIMDE iLERLEME

Meslek liselerinin Harita-Tapu-Kadastro” alan1 “Kadastroculuk” dalindan
mezun olanlar, alanin/bdlimiin devami niteliginde olan ve YKS Kilavuzunda
belirtilen yiiksekogretim  (6n lisans/lisans) programlarin1  tercih  ettikleri
takdirde ek puan verilmektedir.

Ayrica mezunlar, yiiksekdgretime giris sinavlarinda basarili olduklar takdirde,
YKS Kilavuzlarinda belirtilen programlara yerlestirilebilirler.

IS HAYATINDA ILERLEME

BENZER MESLEKLER

- Topograf,

- Yap1 Ressamu,

- Harita Kadastro Teknikeri,
- Harita Teknisyeni,
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H- EK BIiLGILER

GOREV
- Is organizasyonu yapar,
- Cevre koruma onlemleri alir,
- s saglig1 ve giivenligine iliskin faaliyetleri uygular,
- Kalite Yonetim Sistemi kurallarina uygun calisir,
- Mesleki gelisim faaliyetlerinde bulunur.
I- KAYNAKCA

- Meslek Elemanlari,
- www.megep.meb.gov.tr adresli web sayfasi,
- Meslek Danisma Komisyonu (MEDAK) iiyesi kuruluslar.

I- AYRINTILI BiLGI iCIN

- llgili egitim kurumlari,

- Tiirkiye Is Kurumu web sayfas1 www.iskur.gov.tr

- Mesleki Yeterlilik Kurumu web sayfas1 www.myk.gov.tr

- Ulusal Meslek Bilgi Sistemi http://mbs.meb.gov.tr/

- Olgme Secme ve Yerlestirme Merkezi http://osym.gov.tr/

- Biinyesinde Meslek Bilgi Merkezi Bulunan Calisma ve Is Kurumu Il
Miidiirliikleri/Hizmet Merkezleri

Bu dosya; meslek se¢me asamasinda olan gengleri bilgilendirme amagh olup, meslek

mensuplari, isyerleri, meslegin egitim yerleri ve meslek odalarindan bilgi alinarak
olusturulmustur.



http://www.iskur.gov.tr/
http://www.myk.gov.tr/
https://eposta.iskur.gov.tr/exchweb/bin/redir.asp?URL=http://mbs.meb.gov.tr/
http://osym.gov.tr/
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