ISLETME YONETIMI MESLEK ELEMANI

TANIM

Kamu ve 0Ozel sektor isletme ve kuruluslarmin iiretim ve hizmet
faaliyetlerinin verimli bir sekilde yiiriitiilmesinde kisidir.

A- GOREVLER

KULLANILAN ARAC,
GEREC VE EKiPMAN

GAZIANTEP

Is siireclerinde, is saghig1 ve giivenligi kurallarina, ¢evre koruma
diizenlemelerine, meslegin verimlilik ve kalite gerekliliklerine uygun
olarak;

Is organizasyonu yapar,

Calistig1 kurumda, kurumun sahip oldugu para, insan giicii, arag ve
gerecten en iyi bicimde yararlanmay1 saglayacak calisma diizenini
planlar,

YoOnetim, iiretim ve pazarlama ¢aligmalarini yapar,

Kurumun harcamalarint  saptamada, muhasebe, arastirma,
gelistirme ve halkla iligkiler alaninda isletmecinin verdigi gorevleri
yerine getirir,

Caligsmalar1 denetler.

Mesleki gelisim faaliyetlerinde bulunur.

Bilgisayar,

Fotokopi makinesi,
Faks cihazi,

Telefon,

Hesap makinesi,

Fis, fatura vb. belgeler,
Diger biiro malzemeleri.
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B- MESLEGIN GEREKTIRDIiGi GENEL OZELLIiKLER

Isletme yonetimi meslek elemani olmak isteyenlerin;

- Sosyal bilimlere (psikoloji, sosyoloji, ekonomi vb.) ilgili,
- Bagkalar ile isbirligi yapabilen,

- Bir isi plana uygun olarak yiiriitebilen,

- Girigimci ve analitik diisiinme giicline sahip,

Kisiler olmalar1 gerekir.

C- CALISMA ORTAMI VE KOSULLARI

Isletme meslek elemanlari; sakin, temiz, iyi aydmlatilmis, kapali
ortamlarda gorev yaparlar. Genellikle masa basinda ve bilgisayar
karsisinda oturarak ve raporlar hazirlayarak calisirlar. Yilsonu ve
donem sonlarinda gece ve hafta sonu ¢alismalar1 gerekebilir. Meslek
elemanlar1 ¢aligmalar1 sirasinda yoneticilerle ve diger gorevlilerle
iletisim halindedirler.
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D- MESLEK EGiTiMi

MESLEK EGITIMININ

VERILDIGI YERLER

MESLEK EGITIMINE
GIRIS KOSULLARI

EGITIM SURESI
VE ICERIGI

Meslegin egitimi, iniversitelerin meslek yiiksekokullar1 “Isletme
Yonetimi” boliimiinde verilmektedir.

Meslegin egitimi ayrica; tniversitelere bagli fakiiltelerde lisans

diizeyinde “Isletme Y&netimi” programinda da verilmektedir.

Meslegin egitimine girebilmek icin,

- Lise veya dengi okul mezunu olmak,

- YKS (Yiiksek Ogretim Kurumlar1 Smav1) kilavuzunda belirtilen
girig kosullarini tagimak

- Meslek liselerinin, YKS Yiiksekogretim Programlar ve
Kontenjanlar1 Kilavuzunda belirtilen boliimlerinden mezun olanlar
“Isletme Yonetimi” 6n lisans programlarina gecerken ek puan
almaktadirlar.

Meslek egitim siiresi 2 yildir. Egitim siiresince; Genel Muhasebe,
Genel Isletme, lktisada Giris, Istatistik, Dénem sonu Muhasebe
Islemleri, Ticari Matematik, Mikro Iktisat, Finansal Yonetim,
Bilgisayarli Muhasebe, Dis Ticaret Islemleri Yonetimi, Maliyet
Muhasebesi, Halkla Iliskiler., Marka Yonetimi, Elektronik Ticaret,
Dis Ticaret Islemleri ekonomisi gibi meslegin gerektirdigi nitelikler
g0z oniinde bulundurularak mesleki dersler agirlikli olmak iizere genel
kiiltiir dersleri de alinmaktadir.

Egitim silirecinde kazandiklar1 teorik bilgi ve deneyimlerini
pekistirmek i¢in staj yapma zorunlulugu vardir.

EGITIM SONUNDA ALINAN

BELGE-DIPLOMA

GAZIANTEP

Egitimini basari ile tamamlayanlara “On Lisans” diplomas1” verilir.
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E- CALISMA ALANLARI VE iS BULMA OLANAKLARI

Meslek elemanlari;

- Serbest muhasebe biirolarinda,

- Biiyliik ve kiigiik isletmelerde finansman, muhasebe, pazarlama,
personel, satin alma ve halkla iligkiler boliimlerinde,

- Cesitli kamu kurum ve kuruluslarinin muhasebe, personel
boliimlerinde ve vergi dairelerinde,

- Yatirim ve finans kurumlarinda,

- Kamu ve 6zel bankalarda is bulma olanagina sahiptirler.

F- EGITIM SURESINCE VE EGIiTiM SONRASI KAZANC

EGITIM SURESINCE

EGITIM SONRASI

GAZIANTEP

Ogrenciler  egitimleri  siiresince Kredi ve Yurtlar Genel
Midiirliigii’niin - vermis oldugu o6grenim  kredisinden ve yurt
hizmetlerinden yararlanabilirler.

Ayrica, cesitli resmi ve 0zel kurum/kuruluslar tarafindan saglanan
burslardan faydalanabilirler.

Kamu sektoriinde istihdam edilenler tabi olunan mevzuata gére maas
alirlar.

Ozel sektérde ise calisanlarin iicretti kazang durumu, calisilan

igyerinin biiyiikliigii, kisinin tecriibesi, bilgisi, yetenegi, c¢alisma
kapasitesi ve sektdriin licret diizeyine gore degisebilmektedir.
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G- MESLEKTE iLERLEME

MESLEKI EGITIMDE iLERLEME

“Isletme YOnetimi” 6n lisans programini basariyla tamamlayan
ogrenciler, “Lisans Ogrenimine Dikey Gegis Sinavinda(DGS)”
basarili olduklari takdirde; Kilavuzda belirtilen programlara kontenjan
dahilinde dikey ge¢is yapabilirler.

iS HAYATINDA ILERLEME

Is hayatindaki mesleki bilgi ve tecriibelerine gore iist gorevlere yiikselme
olanagina sahiptir.

BENZER MESLEKLER

- Muhasebeci,

- Maliyeci,

- Pazarlamaci,

- Biiro yoneticisi.
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H- EK BIiLGILER

I- KAYNAKCA

Meslek elemanlari,

MEB-YOK Meslek Yiiksek Okullar1 Program Gelistirme Projesi
kitaba,
YKS Yiiksekogretim Programlari ve Kontenjanlar1 Kilavuzu,
Uluslararas1 Standard Meslek Siniflamasi-1ISCO 08,
- Gaziantep Universitesi Isletme Boliim Bagkanlhigi (MYO),
Meslek Danigma Komisyonu (MEDAK) iiyesi kuruluslar.

I- AYRINTILI BIiLGI iCIN

- Tlgili egitim kurumlari,

- https://kariyerkapisi.cbiko.gov.tr/

- UNI-VERI https://www.chiko.gov.tr/projeler/uni-veri

- Tiirkiye Is Kurumu web sayfas1 https://www.iskur.gov.tr

- Meslegim Hayatim web sitesi https://meslegimhayatim.meb.gov.tr/

- T.C. Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi Baskanlig
http://www.osym.gov.tr/

- Biinyesinde “Meslek Bilgi Merkezi” Bulunan Calisma ve Is
Kurumu Il Miidiirliikleri/Hizmet Merkezleri.

Bu dosya; meslek segme asamasinda olan gengleri bilgilendirme amagl olup, meslek

mensuplari, isyerleri, meslegin egitim yerleri ve meslek odalarindan bilgi alinarak
olusturulmustur.
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