ISLETME OGRETMENI

TANIM
Calistigr egitim, kurum ya da kuruluslarinda; ogrencilere isletme,
girisimcilik, is idaresi ve pazarlama yonetimi ile ilgili konularda bilgi,
beceri, tutum ve davranislar1 kazandiran kisidir.

A-GOREVLER

Isletme konusu ile ilgili hangi bilgi, beceri, tutum ve davranislarin, hangi
yas diizeyindeki Ogrenci guruplarina, hangi yontemlerle kazandirilacag,
MEB tarafindan onaylanan Ogretim programlart ve ilgili mevzuatta
belirtilmistir.
Isletme Ogretmeni bu program gergevesinde; -
Egitim verecegi grubun diizeyine uygun yillik ve giinliik ¢alisma plani
yapar,
- Kendisine ayrilan ders saatlerinde calisma planimni uygulayarak
ogrencilerine alani ile ilgili bilgi, beceri ve yeterlikleri kazandirir,
- Ogrencilerin belli donemlerde yazili, soézlii sinav ve diger Slgme
araglartyla basarilarin1 degerlendirir, basarilarini artirict 6nlemler alir,
- Smav notlarin1 not defterine isleyip, not figleri diizenleyerek
ogrencilerin ¢aligsma performansini takip eder,
- Ogrencilerin devam durumlariyla ilgili kayit tutar, diger raporlarla
birlikte idarecilere sunar, velileri bilgilendirir.
- Isletmelerde uygulama yapan dgrencilerin ¢aligmalarini izler, ilgililere
rehberlik eder,
- Ogretmenler kurulu, ziimre dgretmenler kurulu vb. toplantilara katilir,
- Alani ile ilgili arastirmalar yapar ve 0grencileri ile paylasir,
Mesleki ve teknolojik gelismeleri izler ve programlarina yansitir,
Okuldaki sosyal ve kiiltiirel aktivitelerde gorev alir,
Ogretmenlerin sosyal ve kiiltiirel aktivitelere katilmuyla ilgili gerekli
calismalar yapar,
Goreviyle ilgili mevzuata gore yiikiimliiliikleri yerine getirir.

KULLANILANARAC
GEREC VE EKiPMAN

- Meslek dersleri egitim-6gretim programlari, ¢erceve 6gretim programlari,

- Giinliik ve yillik caligma planlari,

- Meslek alani ile ilgili ¢gesitli mesleki ve teknik yaynlar,

- Ders kitaplari, yardimei kitaplar, modiiller ve alani ile ilgili siireli yayinlar.

- Egitim araclar1 (projeksiyon, tepegdz, slayt, bilgisayar, yazilimlar, CD
vb)
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ISLETME OGRETMENI

B- MESLEGIN GEREKTIRDIGIi GENEL OZELLIKLER

Isletme Ogretmeni olmak isteyenlerin;
- Sayisal diisiinme yetenegi olan,
- Sosyal bilimlere ilgili,
- Diisiincelerini baskalarina ac¢ik bir sekilde aktarabilen,
- Dikkatli, isine 6zen gosteren,
- Insanlarla iyi iletisim kurabilen, sabirl1, hosgoriilii,
- Kendini gelistirmeye istekli,

kimseler olmalar1 gerekir.

C- CALISMA ORTAMI VE KOSULLARI
Isletme Ogretmeni sinifta, atdlye ve laboratuarda gorev yapar. Gorevini genellikle

ayakta ylriitiir. Calisma ortami biraz tozlu ve giriltiliidiir. Okullarda belli
giinlerde nobet tutarlar.
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D- MESLEK EGiTiMi

MESLEK EGITIMININ

VERILDIGI YERLER
Meslegin egitimi Isletme Ogretmenligi béliimiinde verilmekte iken, bu béliime
artik ogrenci alinmamaktadir. Bu nedenle D- Meslek Egitimi béliimiinde
bulunan bilgiler bu bdliimde egitiminin verildigi zamandaki arastirilan bilgileri
kapsamaktadir.
Meslegin egitimi; iiniversitelerin Endiistriyel Sanatlar Egitim Fakiiltesi
“Isletme Ogretmenligi” boliimiinde verilmektedir.

MESLEK EGITIMINE
GIRIS KOSULLARI

Meslegin egitimine girebilmek igin ,

- Lise veya dengi okul mezunu olmak,

- OSYS (Ogrenci, Segme ve Yerlestirme Sistemi) Kilavuzunda belirtilen
sartlar1 tasimak.

EGITIMIN SURESI
VE ICERIGI
Meslegin egitimi 4 yildir.

Egitim stiresince mesleki dersler agirlikli alinmaktadir. Fakiilte son sinifta
ogrenciler bir yariyil “Ogretmenlik Uygulamas1™ yaparlar.

EGITIM SONUNDA ALINAN
BELGE-DIPLOMA

Egitimini basar1 ile tamamlayanlara “Isletme Ogretmenligi” lisans diplomasi
verilir.
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ISLETME OGRETMENI

E - CALISMA ALANLARI VE iS BULMA OLANAKLARI

Isletme Ogretmenleri Kamu Personeli Se¢me Smavinda (KPSS) basarili
olduktan sonra atamalar1 Milli Egitim Bakanliginca yapilmaktadir

Meslek elemanlari biiyiik ¢ogunlukla Milli Egitim Bakanligina baglh ticaret
meslek liseleri ve anadolu ticaret meslek liselerine muhasebe ve finansman
ile pazarlama ve parekende alanlarinda 6gretmen olarak atanmaktadirlar.
S6z konusu okullarda muhasebe ve finansman alani ile pazarlama ve
perakende alani meslek dersleri; muhasebe doner sermaye derslerini, igletme
bilgisi ve toplam kalite yonetimi ile girisimcilik derslerini vermektedirler.
Ayrica, kamu ve 6zel kuruluslarda, 6zel sektore ya da kamuya ait fabrika,
banka, sigorta, ¢iftlik veya turizm kuruluslarinda planlama, iiretim, hizmet
ve denetim etkinliklerinde gérev alabilmektedirler.

F- EGITIM SURESINCE VE EGIiTiM SONRASI KAZANC

EGITIM SURESINCE

EGITIM SONRASI

ANKARA

Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Miidiirliigii’niin verdigi
yurt hizmetleri, 6grenci kredisi ve har¢ imkanlarindan yararlanabilirler.
Ayrica gesitli kurum ve kuruluslarin burslarindan yararlanabilirler.

Egitim sonrasinda, meslek dersi 6gretmeni olarak gorev alanlar 9. derecenin
1. kademesinden goreve baslarlar. Isletme ogretmenleri ek ders iicreti
alabilirler.

Ayrica her yil tim Ogretmenlere Ogretim yili basinda egitim Ogretim
tazminati ad1 altinda bir 6deme yapilmaktadir.
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G- MESLEKTE iLERLEME

MESLEKI EGITIMDE ILERLEME

IS HAYATINDA ILERLEME

- MEB’e baghh meslek liselerindeki okullarda gorev alanlar idarecilik
yapabilmektedirler. (miidiir, miidiir yrd. vb.)

- MEB tarafindan yapilan miifettislik sinavlarinda basarili olunmasi
durumunda miifettis olarak calisabilirler.

- Ayrica yapilan sinavda basarili olunmasi durumunda basdgretmen ve
uzman 6gretmen olabilirler.

BENZER MESLEKLER
- Muhasebe Grubu Ogretmeni,
- Muhasebe ve Finansman Ogretmeni,
- Konaklama Isletmeciligi Ogretmeni.
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H - EK BILGILER
GOREV

I.KAYNAKCA

Is organizasyonu yapar,

Cevre koruma Onlemleri alir,

Is saglig1 ve giivenligine iliskin faaliyetleri uygular,
Kalite Yonetim Sistemi kurallarina uygun calisir,
Mesleki gelisim faaliyetlerinde bulunur.

Meslek elemanlari,
9 sayil1 T.C. MEB Talim ve Terbiye Kurulu Karar1 Subat/2014
Meslek Danigsma Komisyonu (MEDAK) iiyesi kuruluslar.

I- AYRINTILI BiLGIi iCIN

Igili egitim kurumlari,

Tiirkiye Is Kurumu web sayfast Www.iskur.gov.tr

Ulusal Meslek Bilgi Sistemi http://mbs.meb.gov.tr/

T.C. Olgme Secme ve Yerlestirme Merkezi Baskanligr”
http://osym.gov.tr/

Biinyesinde “Meslek Bilgi Merkezi” bulunan Calisma ve Is Kurumu Il
Miidirliikleri/Hizmet Merkezleri

Bu dosya;, meslek se¢me asamasinda olan gengleri bilgilendirme amagl olup, meslek

mensuplari, igyerleri, meslegin egitim yerleri ve meslek odalarindan bilgi alinarak
olusturulmustur.
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