ISIL iISLEMCI

TANIM
Isitma ve sogutma yontemlerini uygulayarak metallerin mekanik, fiziksel
ve/veya kimyasal 6zelliklerini gelistiren, Kontrol ve ylizey islemlerini
yapan kisidir.

A-GOREVLER

KULLANILAN ARAC
GEREC VE EKiPMAN

TOKAT

Is siireclerinde, is sagh@ ve giivenligi kurallarma, g¢evre Kkoruma
diizenlemelerine, meslegin verimlilik ve kalite gerekliliklerine uygun
olarak;

[s organizasyonu yapar,

Yardimci elemanlara is dagilimi yapar,

Sarf malzemelerin stogunu takip eder,

Prosesin devamliligini kontrol eder,

Is kayitlari tutar,

Tavlama yapar,

Sementasyon / nitrasyonla yiizey sertlestirme yapar,
Indiiksiyonla yiizey sertlestirme yapar,

Menevis yapar (Sertlestirilmis takim/kalib1 ¢elik kalitesine gore 150-675
derecede tekrar tavlama islemi),

Firin/tezgahlarin bakimini yapar,

Teknik resim gizer,

Demirci ocaginda sekillendirme islemini yapar,
Farkli  presler  kullanarak  pargalarin  kalip  icerisinde
sekillendirilmesini yapar,

Metal yiizeyleri temizler ve parlatir,

Metal yiizeyleri macunlar ve boyar,

Malzeme muayene yontemlerini uygular,

Sertlik dlgme islerini yapar,

Sicak sekillendirme islerini yapar.

Mesleki gelisim faaliyetlerinde bulunur.

Anahtar takimi, ayna sulama presi, balyoz, baret, bek (briilor), catlak
kontrol cihazlari, ¢eki¢, deformasyon 6nleyici aparatlar (malafa), firinlar,
forklift, gozliik, Indiiksiyon tezgahi, indiiktdr, Isitici, is arabasi, is
elbisesi, is eldiveni, izolasyon malzemesi, jenerator, kanca, karbondioksit
(CO2), karbosensorler, kaynak makinesi, kepge, kesme tasi, kiskag,
kumlama makinesi, kumpas, malzeme tasiyicilar, manyetik karistirici,
metal kesme makinesi, metre, mikroskop, nem Olger, oksi-asetilen
takimi, paletler, pense, pirometre sertlik 6l¢cme (cihazlari, uglari, 6lgme)
sicaklik aletleri, sogutma tanklari, spiral motoru ve tasi, Sulama tanklari,
tornavida takimi, tuz banyosu potalari, ving, yag alma makineleri,
yangin sondiirme cihazi.

Bakir profil, gelik graniil, fuel oil, grafit, 1s1l islem konsantresi, 1s1l iglem
tuzlari, 1s1l islem yagi, kaynak elektrodu, koruyucu pasta, mazot, proses
gazlar1 — amonyak, proses gazlar1 — azot, proses gazlar1 - dogal gaz,
proses gazlar1 — Ipg, proses gazlari — metanol, proses gazlart — propan
sertlestirme suyu, siyahlastirma konsantresi, sulama suyu, tavli tel,
yikama malzemeleri, zimpara gibi malzemeleri kullanir.
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ISIL iISLEMCI

B- MESLEGIN GEREKTIRDIiGI GENEL OZELLIKLER
Is1l islemci olmak isteyenlerin,

- Dikkatli,

- Ayrintilan algilayabilen,

- Sekil, uzay iliskilerini ayirt edebilen,

- Cizim yetenegi gelismis,

- El becerisi olan,

- Temel Matematik, fizik, malzeme ve isleme bilgisine sahip,
- Yaratici, sorumluluk sahibi, sabirli, temizlik kurallara uyan,
- Bir isi planlayabilen ve uygulamaya koyabilen,

- Ekip calismasina yatkin,

- Tertipli ve diizenli,

kisiler olmasi gerekir.

C- CALISMA ORTAMI VE KOSULLARI

Is1l Islemci, fabrika ve atdlyelerde calisirlar. Calisma ortami sicaktir.
Bicimlendirme atélyeleriyle 1s1l islem, malzeme muayene ve sertlik 6lgme
atolye ortamlar1 birbirinden farkliliklar arz eder. Sicak bigimlendirme, 1s1l
islem atdlyeleri kapali, nispeten giiriiltiilii ve sicaktir. Tek basina bir atolye
oldugu gibi biiyiik makine fabrikalarinin bir boliimii seklinde de olabilir.
Malzeme muayene ve sertlik 6lgme laboratuvar ortaminda gerceklestirilir.
Sicak bigimlendirme ve 1s1l islem atdlyelerinde yiliksek sicaklik ve gilicli
makinelerde c¢alisildigr icin c¢ok dikkatli olmak ve emniyet tedbirlerini
eksiksiz almak gerekir.
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D- MESLEK EGIiTiMi

MESLEK EGITIMININ
VERILDiGI YERLER

MESLEK EGITIMINE
GIRIS KOSULLARI

EGITIMIN SURESI

Meslegin egitimi; yeterli sayida miiracaat olmast durumunda mesleki egitim
merkezlerinin Metal Teknolojisi alan1 “Isil Islem ” dalinda kalfalik ve
ustalik egitimleri verilmektedir.

Ciraklik egitimine baglayabilmek igin;

- En az ortaokul mezunu olup zorunlu egitim c¢aginda olanlar egitim
seviyelerine uygun olarak diizenlenecek mesleki egitim programlarina
gore ¢iraklik egitimine alinabilir.

- Kayit yaptiracak Ogrencilerin saglik durumlarinin ilgili meslegin
Ogrenimine elverisli olmasi gerekir. Bu durum, programin 6zelligine gore
gerektiginde, saglik/saglik kurulu raporuyla belgelendirilir.

- 14 yasii doldurmus olmak,

- Egitim gormek istedigi meslekte bir igyeri bulmak ve isvereni ile ¢iraklik
sO0zlesmesi imzalamak gerekmektedir.

VE ICERIGI
Mesleginin egitim siiresi ilkdgretimden sonra 4 yildir. Egitimin 3 yili
kalfalik, 1 y1l1 ustalik egitimidir.
Meslegin secimi 9. sinifta yapilir. Ortak genel kiiltiir dersleri ve meslek
dersleri her sinif seviyesinde verilmektedir.
Egitim haftada 1 glin mesleki egitim merkezlerinde, 4 giin c¢iraklik
s0zlesmesi yapilan isyerlerinde verilmektedir.
Ciraklik ve mesleki egitim kapsaminda ders programi genel bilgi dersleri ile
meslek bilgisi derslerinden olusmaktadir.
Teorik olarak verilen bilgilerin yaninda, isyerinde de usta &greticinin
gbzetimi altinda pratik ¢alismasi yapilmaktadir.

EGITIM SONUNDA ALINAN

BELGE-DIPLOMA

TOKAT

Meslek egitiminin 11. sinifin1 basari ile tamamlayanlara kalfalik belgesi, 12.
siifi basar ile tamamlayanlara ise ustalik belgesi verilir. Fark derslerini
tamamladiklar1 takdirde meslek lisesi diplomast ve meslegiyle ilgili isyeri
acma belgesi alirlar.
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E- CALISMA ALANLARI VE i$ BULMA OLANAKLARI

Meslek elemanlariin c¢alisma alanlari genelde kiiclik ve orta Olcekli
isletmelerdir. Kamu ve Ozel kuruluslara ait atdlye ve fabrikalarda is bulma
olanaklart mevcuttur. Cesitli makine pargalarinin farkli 1s1l islemlere tabi
tutulmasi (sertlestirilmesi ve yumusatilmasi vb.) ve her tiirlii sicak kalip
dovmeciligi yapilan igsletmelerde is bulma olanaklar1 vardir.

F- EGITIM SURESINCE VE EGIiTiM SONRASI KAZANC

EGITIM SURESINCE

EGITIM SONRASI

TOKAT

- 3308 sayili “Mesleki Egitim Kanunu” geregince, isletmelerde mesleki
egitim goren Ogrencilere asgari licretin net tutarinin; yirmi ve iizerinde
personel calistiran igyerlerinde yiizde 30’undan, yirmiden az personel
calistiran igyerlerinde ylizde 15’inden, aday c¢irak ve ¢iraga yasina uygun
asgari tcretin yiizde 30’undan, kalfalik yeterligini kazanan mesleki
egitim merkezi 12’nci sinif 6grencilerine asgari iicretin ylizde 50’sinden
asag1 olmamak iizere iicret 6denir.

- Egitim gbren 6grencilerin i kazas1 ve meslek hastaliklar ile ilgili sigorta
primleri devletce karsilanir.

- Ogrenciler, mesleki egitim yaptiklar1 isletmelerin sosyal imkanlarindan
faydalanir.

Kamu sektoriinde istthdam edilenler tabi olunan mevzuata gére maas alirlar.

Ozel kuruluslarda ¢alisanlar ise isin niteligi, tecriibesi, is yerine uyumu ve
isletmenin biiyiikliigline gore asgari iicretin ilizerinde {licret almaktadirlar.
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G- MESLEKTE iLERLEME

MESLEKI{ EGITIMDE iLERLEME

Mesleki  Egitim  Merkezinden diploma alarak mezun olanlara,
alanin/bdliimiin -~ devami  niteliginde olan ve YKS Kilavuzunda
belirtilen yiiksekogretim  (6n lisans/lisans) programlarin1 tercih ettikleri
takdirde ek puan verilmektedir.

Ayrica mezunlar, yliksekégretime giris sinavlarinda basarili olduklari
takdirde, YKS Kilavuzunda belirtilen programlara yerlestirilebilirler.

Cesitli egitim ve kurslara katilarak mesleki bilgi ve beceriler artirilabilir.
iS HAYATINDA iLERLEME

Calistig1 kurum, kurulug ve isletmelerde ustabasi ve sef olabilirler.

BENZER MESLEKLER
- Kaynaket,

- Celik Konstriiksiyoncu,
- Metal Dogramaci.
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H- EK BIiLGILER

I- KAYNAKCA

- Meslek elemanlarsi,
- Meslek lisesi 6gretmenleri,
- 3308 sayili “Mesleki Egitim Kanunu”,
- Mesleki ve Teknik Egitim Y 6netmeligi,
- Milli Egitim Bakanlhig1 Orta Ogretim Kurumlar: Siif Gegme ve Sinav
Y 6netmeligi,
- Www.megep.meb.gov.tr,
- Uluslararasi Standart Meslek Siniflamasi-ISCO 08,
- Meslek Danisma Komisyonu (MEDAK) iiyesi kuruluslar.

I -AYRINTILI BiLGI iCIN

- Tlgili egitim kurumlari,

- https://kariyerkapisi.cbiko.gov.tr/,

- Tiirkiye Is Kurumu web sayfas1 www.iskur.gov.tr,

- Meslegim Hayatim web sitesi https://meslegimhayatim.meb.gov.tr/,

- T.C. Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezi Baskanlig,
http://www.osym.gov.tr/ ,

- Biinyesinde “Meslek Bilgi Merkezi” Bulunan Calisma ve Is Kurumu Il
Miidiirliikleri/Hizmet Merkezleri.

Bu dosya meslek se¢me asamasinda olan gengcleri bilgilendirme amagh olup, meslek

mensuplari, isyerleri, meslegin egitim yerleri ve meslek odalarindan bilgi alinarak
olusturulmustur.
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