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TANIM    

İşyerlerini, işin yürütülmesi nedeniyle oluşan tehlikelerden uzaklaştırmak ve 

sağlığa zarar verebilecek koşullardan arındırarak, daha iyi bir çalışma ortamı 

sağlamak için çalışan kişidir. 

_______________________________________________________ 
A- GÖREVLER    

İş süreçlerinde, iş sağlığı ve güvenliği kurallarına, çevre koruma 

düzenlemelerine, mesleğin verimlilik ve kalite gerekliliklerine uygun olarak; 

- İş organizasyonu yapar, 

- İş Sağlığı ve Güvenliği Mevzuatına uygun olarak işyerinde gerekli 

çalışmaların yapılmasını sağlar,  

- İşyerindeki tehlikelerin tanımlanmasını,risk değerlendirmesinin yapılmasını, 

tehlikelerin ortadan kaldırılmasını, risklerin kontrol altına alınmasını 

sağlamak için önerilerde bulunur bu hususlarla ilgili işverene rapor verir,  

- İşin ve işyerinin özelliklerine uygun olarak tehlikeleri kaynağında yok etmeye 

yönelik tedbirlere öncelik vererek gerekirse ölçümlere dayalı değerlendirme 

yapar, alınması gerekli güvenlik önlemleri konusunda, çalışanların veya 

temsilcilerinin görüşünü de alarak işverene önerilerde bulunur ve 

uygulamaların takibini yapar,  

- İşyerinde yapılacak periyodik kontrol, bakım ve ölçümleri planlar, hazırlanan 

planların uygulanmasını sağlar,  

- Risk değerlendirme sonuçlarını da dikkate alarak, ani veya yakın tehlike 

durumları ve kazaların potansiyelini tanımlayan ve bunlara ilişkin risklerin 

nasıl önleneceğini gösteren acil durum planlarını hazırlar ve gerekli 

tatbikatların yapılmasını sağlar,  

- Yangın ve patlamaların önlenmesi, yangın ve patlama durumunda önlemlerin 

alınması, yangından korunma teçhizatı ve araçlarının kontrol edilmesi, yangın 

ekiplerinin oluşturulması, yangın tatbikatı gibi yangından korunma ve 

yangınla mücadele çalışmalarını yönetir ve ilgili kayıtların tutulmasını sağlar, 

- İş Sağlığı ve Güvenliği Kurulu toplantılarına katılır, kurula işyerinin sağlık 

ve güvenlik durumu ile ilgili bilgi verir ve önerilerde bulunur, 

- İşyeri Sağlık Birimi ile işbirliği içinde çalışarak işyerinin sağlık ve güvenlik 

durumunu, işyerinde olabilecek kaza ve meslek hastalıklarını işyeri hekimi 

ile değerlendirir ve değerlendirme sonuçlarına göre önleyici faaliyet 

planlarını yapar ve uygulanmasını sağlar, 

- İşyerinde meydana gelen kaza veya meslek hastalıklarının tekrarlanmaması 

için inceleme ve araştırma yaparak düzeltici faaliyet planlarını yapar ve 

uygulanmasını sağlar, 

- İşyerinde yapılan inceleme ve araştırmalar için yöntemler geliştirir, bu 

yöntemlerle ilgili çalışanları bilgilendirir, her incelemeden sonra inceleme 

formlarını doldurur ve gereği için işverene bildirerek sonuçlarını takip eder, 

formların değerlendirme ve izlenmesi amacıyla muhafazasını sağlar, 

-  Mesleki gelişim faaliyetlerinde bulunur. 
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- İşyerine yeni bir sistem kurulması veya makine ya da cihaz alınması halinde; 

kurulacak sistem veya alınacak makine ya da cihaz ile ilgili olarak risk 

değerlendirmesi yaparak sağlık ve güvenlik yönünden aranan özellikleri 

belirler ve bu özelliklere uygun sistemin kurulması, makine veya cihazın 

alınması için işverene rapor verir,  

- Uygun nitelikteki kişisel koruyucuların seçimi, sağlanması, kullanılması, 

bakımı ve test edilmesi ile ilgili bilgi ve önerileri hakkında işverene rapor 

verir.  

KULLANILAN ARAÇ,  

GEREÇ VE EKİPMAN 

 

- Düzenli kontrol listeleri,  

- Sonometre, lüks metre, oksijen metre, ekslosimetre, ayro metre, termometre 

(havadaki nem durumunu, ısıyı, ışık durumunu, hava basıncını vb. ölçüm 

cihazları)  

- Bilgisayar, 

- Basit büro malzemeleri, (kağıt, kalem, renkli boya ve kalemler delikli zımba, 

tel zımba, renkli kartonlar vb.) 
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B- MESLEĞİN GEREKTİRDİĞİ GENEL ÖZELLİKLER 

 

İş Sağlığı ve Güvenliği teknikeri olmak isteyenlerin; 

- Genel ve sayısal yeteneğe sahip, 

- Fen bilimleri alanına ilgili 

- Ayrıntıları algılayabilen,  

- Dikkatli ve tedbirli, sabırlı, 

- Çabuk ve doğru karar verebilen, 

- Planlama becerisi gelişmiş, 

- Yönergeleri algılayabilen, 

- Sorumluluk sahibi, 

kişiler olması gerekir. 

 

C- ÇALIŞMA ORTAMI VE KOŞULLARI 

 

İş Sağlığı ve Güvenliği Teknikerleri, çalıştığı işletmeye göre açık veya kapalı 

ortamlarda sıcak, soğuk, ani ısı değişimi olan, nemli, tozlu, kokulu, gürültülü, 

hava akımı olan bölümlerde görev yapabilirler. Çalışma alanı üretimin yapıldığı 

her yerdir. Tam gün çalışma, gece çalışması, vardiyalı çalışma, hafta sonu 

çalışması söz konusudur. Üretim alanının büyüklüğüne göre dikkat gerektiren 

bir çalışma gerçekleştirirler. Dinleme, düşünme, konuşma, hareket halinde olma 

mesleğin gerektirdiği etkinliklerdir.  
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D- MESLEĞİN EĞİTİMİ 
 

MESLEK EĞİTİMİNİN  

VERİLDİĞİ YERLER 

 

Meslek eğitimi, meslek yüksekokullarının “İş Sağlığı ve Güvenliği” 

programlarında verilmektedir. 

 
MESLEK EĞİTİMİNE 

GİRİŞ KOŞULLARI 

 

Mesleğin eğitimine girebilmek için; 

- Lise veya dengi okul mezunu olmak, 

- YKS (Yüksek Öğretim Kurumları Sınavı) kılavuzunda belirtilen giriş 

koşullarını taşımak  

- Meslek liselerinin, YKS Yükseköğretim Programları ve Kontenjanları 

Kılavuzunda belirtilen bölümlerinden mezun olanlar “İş Sağlığı ve 

Güvenliği” ön lisans programlarına geçerken ek puan almaktadırlar. 
 

EĞİTİM SÜRESİ 

VE İÇERİĞİ 

 

Eğitim süresi lise veya dengi okuldan sonra iki yıldır. Temel Fizik, Temel Kimya, 

Temel Biyoloji, Kaza Analizi Temel Anatomi, Makine ve Teçhizat, Tehlike 

Belirleme ve Risk Yönetimi, Güvenlik Mühendisliği, İSG Yönetim Sistemleri, 

İSG'de Belgeleme ve Kontroller gibi mesleki dersler ağırlıklı olmak üzere genel 

kültür dersleri de alınmaktadır. 

Eğitimleri sürecinde staj yapma zorunluluğu vardır. 

 
 

EĞİTİM SONUNDA ALINAN  

BELGE-DİPLAMA  

 

Eğitimi başarı ile tamamlayanlara “Ön Lisans” diploması verilmektedir. 
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E- ÇALIŞMA ALANLARI VE İŞ BULMA OLANAKLARI 

 

 

İş sağlığı ve güvenliği teknikerlerinin iş bulma olanakları oldukça geniş bir alanı 

kapsamaktadır. Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı İş Sağlığı ve Güvenliği 

Merkezi Müdürlükleri ve diğer kamu kuruluşları ile özel sektörde iş bulabilirler. 

Ülkemizde yeniden düzenlenen 4857 Sayılı İş Kanunu kamuda ve özel sektörde 

İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği ile ilgili çalışmaların yapılmasını zorunlu kılmış, 

yeni yaptırımlar getirmiştir. Bunun sonucunda da işletmelerde İş Sağlığı ve 

Güvenliği bölüm mezunlarına duyulan ihtiyaç yoğunlaşarak artmaktadır.  

 

F- EĞİTİM SÜRESİNCE VE EĞİTİM SONRASI KAZANÇ 

 
EĞİTİM SÜRESİNCE  

 

Öğrenciler eğitimleri süresince Kredi ve Yurtlar Genel Müdürlüğü’nün vermiş 

olduğu öğrenim  kredisinden ve yurt hizmetlerinden yararlanabilirler.  

Ayrıca, çeşitli resmi ve özel kurum/kuruluşlar tarafından sağlanan burslardan 

faydalanabilirler. 

 
EĞİTİM SONRASI  

 

Kamu sektöründe istihdam edilenler tabi olunan mevzuata göre maaş                        

alırlar.  

Özel sektörde ise çalışanların kazanç durumu,  çalışılan işyerinin büyüklüğü, 

kişinin tecrübesi, bilgisi, yeteneği, çalışma kapasitesi ve sektörün  ücret düzeyine 

göre değişebilmektedir. 
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G-MESLEKTE İLERLEME 

 
MESLEKİ EĞİTİMDE İLERLEME  

 

İş Sağlığı ve Güvenliği ön lisans programını başarıyla tamamlayan öğrenciler, 

“Lisans Öğrenimine Dikey Geçiş Sınavında(DGS)” başarılı oldukları takdirde; 

Kılavuzda belirtilen programlara kontenjan dâhilinde dikey geçiş yapabilirler. 

 

İŞ HAYATINDA İLERLEME 

 

İş hayatındaki mesleki bilgi ve tecrübelerine göre üst görevlere yükselme 

olanağına sahiptir. 

 

BENZER MESLER 

 

- İş Güvenliği Uzmanı 
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H-EK BİLGİLER 

 

 

 

I-KAYNAKÇA 

- 20.06.2012 tarihli Resmi Gazete yayımlanan 6331 sayılı iş sağlığı ve 

güvenliği kanunu, 

- 29.12.2012 tarihli Resmi Gazetede yayımlanan İş Sağlığı ve Güvenliği 

Hizmetleri Yönetmeliği, 

- Meslek elemanları, 

-   YKS Yükseköğretim Programları ve Kontenjanları Kılavuzu, 

-   Uluslararası Standard Meslek Sınıflaması-ISCO 08, 

- Meslek Danışma Komisyonu (MEDAK) üyesi kuruluşlar.    

 

İ- AYRINTILI BİLGİ İÇİN  

 

- İlgili eğitim kurumları, 

-   https://kariyerkapisi.cbiko.gov.tr/ 

            -   ÜNİ-VERİ https://www.cbiko.gov.tr/projeler/uni-veri  

- Türkiye İş Kurumu web sayfası https://www.iskur.gov.tr 

- Mesleğim Hayatım web sitesi https://meslegimhayatim.meb.gov.tr/ 

- T.C. Ölçme, Seçme ve Yerleştirme Merkezi Başkanlığı, 

http://www.osym.gov.tr/  

- Bünyesinde “Meslek Bilgi Merkezi” Bulunan Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlükleri/Hizmet Merkezleri. 

 

 

 

 

 

 

Bu dosya;  meslek seçme aşamasında olan gençleri bilgilendirme amaçlı olup, meslek 

mensupları,  işyerleri, mesleğin eğitim yerleri ve meslek odalarından bilgi alınarak 

oluşturulmuştur. 
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