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TANIM  

Ahşap ve ahşap ürünleri kullanılarak yapılan masa, sandalye, koltuk, sehpa, 

dolap vb. malzemeler ile yine bu ürünler kullanılarak yapılan bina iç 

dekorasyonu ve söz konusu bu ürünlerin imalat, montaj, bakım ve onarım işlerini 

tek başına ya da ekip halinde yapan kişidir. 

________________________________________________________ 
 

A- GÖREVLER  

İş süreçlerinde, iş sağlığı ve güvenliği kurallarına, çevre koruma 

düzenlemelerine, mesleğin verimlilik ve kalite gerekliliklerine uygun olarak; 

 

- İş organizasyonu yapar, 

- Malzeme listesini çıkarır. 

- Üretimi yapılacak ürünün projesini inceler ve projelendirir. 

- Yapılacak işleri tasnif eder. 

- Araç ve aletleri hazır bulundurur. 

- Malzemelerin kullanılmasını ve kullanıma hazır halde bulundurulmasını  

 sağlar. 

- Eşyanın model ve türüne göre yapılacak parçaları belirler. 

- Kesim ve işleme yapar. 

- Kesimi ve işlemesi yapılan malzemeleri monte eder. 

- Eskimiş ve yıpranmış ürünlerin bakım ve onarımını yapar. 

- Makine ve ekipmanın günlük/haftalık/aylık periyodik bakımını yapar, 

- Mesleki gelişim faaliyetlerinde bulunur. 

 
 

KULLANILAN ARAÇ 

GEREÇ VE EKİPMAN 

 

- El makineleri ve aletleri (kesme, rendeleme, vurma, bağlama, ölçme, 

markalama aletleri), 

- Boya, vernik, cam, plastik, metal çeşitleri, ahşap ve ahşap ürünleri, 

- Ağaç işleme makineleri (Baş kesme makinesi, menteşe açma makinesi, gönye 

kesme makinesi, kılıç makinesi, dikey ve yatay delik makinesi, üst ve alt freze 

makinesi, planya makinesi, çubuklu delik makinesi, torna makinesi, bant 

zımpara makinesi, kalınlık makinesi, şerit testere makinesi, boyama ve cila 

atmada kullanılan makineler, CNC makineleri), 

- Montaj makine ve aletleri. 
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B- MESLEĞİN GEREKTİRDİĞİ GENEL ÖZELLİKLER 

 

Bu meslekte çalışmak isteyenlerin; 

 

- Dikkatli, sabırlı, sakin ve titiz, 

- Şekil ve uzay ilişkilerini algılayabilen, 

- Ayrıntıyı yakalayabilen, 

- El becerisine olan, 

- Göz ve ellerini eş güdüm içinde kullanabilen, 

- Tozlu, kokulu ve gürültülü ortamlarda çalışabilen,  

kişiler olması gerekir. 

 

 

C- ÇALIŞMA ORTAMI VE KOŞULLARI 

 

İç Mekan ve Mobilya Teknolojisi Elemanı; atölyelerde, fabrikalarda, 

işletmelerde, mağazalarda, tersanelerde ve kendi iş yerlerinde çalışırlar. Çalışma 

ortamı gürültülü, tozlu, talaşlı; ayrıca boya ve vernik kokuludur. Çalışırken ağır 

eşya kaldırmak ve taşımak zorunda kalabilirler. Bağımsız ya da ekip olarak 

çalışırlar. 
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D-MESLEK EĞİTİMİ  
 

MESLEK EĞİTİMİNİN 

VERİLDİĞİ YERLER 

Mesleğin eğitimi yeterli sayıda müracaat olması durumunda mesleki eğitim 

merkezlerinin Mobilya ve İç Mekan Tasarımı” alanı, “İç Mekan ve Mobilya 

Teknolojisi dalında kalfalık ve ustalık eğitimleri verilmektedir. 
MESLEK EĞİTİMİNE 

GİRİŞ KOŞULLARI 

Çıraklık eğitimine başlayabilmek için; 

- En az ortaokul mezunu olup zorunlu eğitim çağında olanlar eğitim 

seviyelerine uygun olarak düzenlenecek mesleki eğitim programlarına göre 

çıraklık eğitimine alınabilir. 

- Kayıt yaptıracak öğrencilerin sağlık durumlarının ilgili mesleğin öğrenimine 

elverişli olması gerekir. Bu durum, programın özelliğine göre gerektiğinde, 

sağlık/sağlık kurulu raporuyla belgelendirilir. 

- 14 yaşını doldurmuş olmak, 

- Eğitim görmek istediği meslekte bir işyeri bulmak ve işvereni ile çıraklık 

sözleşmesi imzalamak gerekmektedir. 

EĞİTİMİN SÜRESİ 

VE İÇERİĞİ  
Mesleğinin eğitim süresi ilköğretimden sonra 4 yıldır. Eğitimin 3 yılı kalfalık, 1 

yılı ustalık eğitimidir. 

Mesleğin seçimi 9. sınıfta yapılır. Ortak genel kültür dersleri ve meslek dersleri 

her sınıf seviyesinde verilmektedir. 

Eğitim haftada 1 gün mesleki eğitim merkezlerinde, 4 gün çıraklık sözleşmesi 

yapılan işyerlerinde verilmektedir. 

Çıraklık ve mesleki eğitim kapsamında ders programı genel bilgi dersleri ile 

meslek bilgisi derslerinden oluşmaktadır.  

Teorik olarak verilen bilgilerin yanında, işyerinde de usta öğreticinin gözetimi 

altında pratik çalışması yapılmaktadır. 

EĞİTİM SONUNDA ALINAN 

BELGE-DİPLOMA  

 

Meslek eğitiminin 11. sınıfını başarı ile tamamlayanlara kalfalık belgesi, 12. sınıfı 

başarı ile tamamlayanlara ise ustalık belgesi verilir. Fark derslerini 

tamamladıkları takdirde meslek lisesi diploması ve mesleğiyle ilgili işyeri açma 

belgesi alırlar. 
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E-ÇALIŞMA ALANLARI VE İŞ BULMA OLANAKLARI 

 

İç Mekan ve Mobilya Teknolojisi Elemanı; atölyelerde, fabrikalarda, küçük ve 

orta ölçekli işletmelerde, mağazalarda, tersanelerde ve inşaat sektöründe 

çalışabilmektedir. Ayrıca kendi iş yerlerini de açabilmektedirler. 

 

Türkiye de bu sektör hızla gelişmekte ve büyümektedir. Küçük ve orta ölçekli 

işletmeler giderek kurumsallaşmakta ve bunun sonucu olarak önümüzdeki 

dönemlerde bu alanda daha çok elemana ihtiyaç duyulması beklenmektedir. 

 

 

F-EĞİTİM SÜRESİNCE VE EĞİTİM SONRASI KAZANÇ 

 
EĞİTİM SÜRESİNCE 

- 3308 sayılı “Mesleki Eğitim Kanunu” gereğince, işletmelerde mesleki eğitim 

gören öğrencilere asgari ücretin net tutarının; yirmi ve üzerinde personel 

çalıştıran işyerlerinde yüzde 30’undan, yirmiden az personel çalıştıran 

işyerlerinde yüzde 15’inden, aday çırak ve çırağa yaşına uygun asgari ücretin 

yüzde 30’undan, kalfalık yeterliğini kazanan mesleki eğitim merkezi 12’nci 

sınıf öğrencilerine asgari ücretin yüzde 50’sinden aşağı olmamak üzere ücret 

ödenir. 

- Eğitim gören öğrencilerin iş kazası ve meslek hastalıkları ile ilgili sigorta 

primleri devletçe karşılanır. 

- Öğrenciler, mesleki eğitim yaptıkları işletmelerin sosyal imkânlarından 

faydalanır. 

 

EĞİTİM SONRASI 

Kamu sektöründe çalışanlar 657 Sayılı Devlet Memurları Kanununa göre Teknik 

Hizmetler Sınıfından, özel sektörde çalışanlar ise; çalışılan işyerinin büyüklüğü, 

kişinin tecrübesi, bilgisi, yeteneği, çalışma kapasitesi ve sektörün ücret 

politikasına göre belirlenmektedir.  

 

Kendi iş yerlerini açmaları durumunda ise kazançları iş durumuna göre  

değişkenlik gösterir. 
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G-MESLEKTE İLERLEME 

 
MESLEKİ EĞİTİMDE İLERLEME  

 

Mesleki Eğitim Merkezinden diploma alarak mezun olanlara, alanın/bölümün 

devamı niteliğinde olan ve YKS Kılavuzunda belirtilen yükseköğretim  

(ön lisans/lisans) programlarını tercih ettikleri takdirde ek puan verilmektedir. 

Ayrıca mezunlar, yükseköğretime giriş sınavlarında başarılı oldukları takdirde, 

YKS Kılavuzunda belirtilen programlara yerleştirilebilirler. 

Çeşitli eğitim ve kurslara katılarak mesleki bilgi ve beceriler artırılabilir. 

 
İŞ HAYATINDA İLERLEME 

 

Özel sektör iş yerlerinde çalışanlar tecrübe ve deneyimlerine göre usta, ustabaşı, 

bölüm şefi, atölye şefi vb. adlar altında çalışabilmektedirler. 

 

Kendi adlarına iş yeri açabilmektedirler. 
 

 

 

BENZER  MESLEKLER 

 

- Mobilya İmalatçısı, 

- Mobilya ve Dekorasyon Teknisyeni, 

- Mobilya Döşeme İmalatı Teknisyeni, 

- Mobilya Üst Yüzey İşlemcisi, 

- Mobilya Süslemeci, 

- Mobilya İskelet İmalatçsı, 

- Ahşap Tekne İmalatçısı 
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H-  EK BİLGİLER 

 

 

I- KAYNAKÇA 

 

- Meslek elemanları, 

- 3308 Sayılı “Mesleki Eğitim Kanunu”, 

- Bayburt Teknik ve Endüstri Meslek Lisesi, 

-  www.megep.meb.gov.tr adresli web sayfası, 

- Uluslararası Standart Meslek Sınıflaması-ISCO 08, 

- Meslek Danışma Komisyonu (MEDAK) üyesi kuruluşlar. 

 

 

İ- AYRINTILI BİLGİ İÇİN 

 

 

- İlgili eğitim kurumları, 

- https://kariyerkapisi.cbiko.gov.tr/, 

- Türkiye İş Kurumu web sayfası www.iskur.gov.tr, 

- Mesleğim Hayatım web sitesi https://meslegimhayatim.meb.gov.tr/, 

- T.C. Ölçme, Seçme ve Yerleştirme Merkezi Başkanlığı, 

http://www.osym.gov.tr/ , 

- Bünyesinde “Meslek Bilgi Merkezi” Bulunan Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlükleri/Hizmet Merkezleri. 

 

 

Bu dosya;  meslek seçme aşamasında olan gençleri bilgilendirme amaçlı olup, meslek 

mensupları,  işyerleri, mesleğin eğitim yerleri ve meslek odalarından  bilgi alınarak  

oluşturulmuştur. 
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