IC MEKAN VE MOBILYA TEKNOLOJiSi ELEMANI

TANIM

Ahsap ve ahsap Tlriinleri kullanilarak yapilan masa, sandalye, koltuk, sehpa,
dolap vb. malzemeler ile yine bu firiinler kullanilarak yapilan bina i¢
dekorasyonu ve s6z konusu bu iirlinlerin imalat, montaj, bakim ve onarim islerini
tek basina ya da ekip halinde yapan kisidir.

A- GOREVLER

KULLANILAN ARAC
GEREC VE EKIPMAN

BAYBURT

Is siireglerinde, is saghg ve givenligi kurallarina, ¢evre koruma
diizenlemelerine, meslegin verimlilik ve kalite gerekliliklerine uygun olarak;

- s organizasyonu yapar,

- Malzeme listesini ¢ikarir.

- Uretimi yapilacak iiriiniin projesini inceler ve projelendirir.

- Yapilacak igleri tasnif eder.

- Arag ve aletleri hazir bulundurur.

- Malzemelerin kullanilmasini ve kullanima hazir halde bulundurulmasini
saglar.

- Esyanin model ve tiiriine gore yapilacak pargalari belirler.

- Kesim ve isleme yapar.

- Kesimi ve iglemesi yapilan malzemeleri monte eder.

- Eskimis ve yipranmis {liriinlerin bakim ve onarimini yapar.

- Makine ve ekipmanin giinliik/haftalik/aylik periyodik bakimini yapar,

- Mesleki gelisim faaliyetlerinde bulunur.

- El makineleri ve aletleri (kesme, rendeleme, vurma, baglama, 6l¢gme,
markalama aletleri),

- Boya, vernik, cam, plastik, metal ¢esitleri, ahsap ve ahsap tirlinleri,

- Agag isleme makineleri (Bas kesme makinesi, mentese agma makinesi, gonye
kesme makinesi, kili¢ makinesi, dikey ve yatay delik makinesi, st ve alt freze
makinesi, planya makinesi, cubuklu delik makinesi, torna makinesi, bant
zimpara makinesi, kalinlik makinesi, serit testere makinesi, boyama ve cila
atmada kullanilan makineler, CNC makineleri),

- Montaj makine ve aletleri.
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B- MESLEGIN GEREKTIRDiGi GENEL OZELLIiKLER
Bu meslekte calismak isteyenlerin;

- Dikkatli, sabirli, sakin ve titiz,

- Sekil ve uzay iligkilerini algilayabilen,

- Ayritiy1 yakalayabilen,

- El becerisine olan,

- Goz ve ellerini es giidiim i¢inde kullanabilen,

- Tozlu, kokulu ve giiriiltiilii ortamlarda ¢alisabilen,
kisiler olmas1 gerekir.

C- CALISMA ORTAMI VE KOSULLARI

Ic Mekan ve Mobilya Teknolojisi Elemani; atolyelerde, fabrikalarda,
isletmelerde, magazalarda, tersanelerde ve kendi is yerlerinde ¢alisirlar. Calisma
ortamu giriiltilii, tozlu, talagh; ayrica boya ve vernik kokuludur. Caligirken agir
esya kaldirmak ve tasimak zorunda kalabilirler. Bagimsiz ya da ekip olarak
calisirlar.
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D-MESLEK EGITIMIi

MESLEK EGITIMININ
VERILDIGI YERLER

MESLEK EGITIMINE
GIRIS KOSULLARI

EGITIMIN SURESI
VE ICERIGI

Meslegin egitimi yeterli sayida miiracaat olmasi durumunda mesleki egitim
merkezlerinin Mobilya ve I¢ Mekan Tasarimi” alani, “I¢ Mekan ve Mobilya
Teknolojisi dalinda kalfalik ve ustalik egitimleri verilmektedir.

Ciraklik egitimine baglayabilmek icin;

- En az ortaokul mezunu olup zorunlu egitim ¢aginda olanlar egitim
seviyelerine uygun olarak diizenlenecek mesleki egitim programlarina gore
ciraklik egitimine alinabilir.

- Kayit yaptiracak 6grencilerin saglik durumlarinin ilgili meslegin 6grenimine
elverisli olmas1 gerekir. Bu durum, programin 6zelligine gore gerektiginde,
saglik/saglik kurulu raporuyla belgelendirilir.

- 14 yasmi doldurmus olmak,

- Egitim gormek istedigi meslekte bir isyeri bulmak ve igvereni ile ¢iraklik
sO0zlesmesi imzalamak gerekmektedir.

Mesleginin egitim siiresi ilkogretimden sonra 4 yildir. Egitimin 3 yil1 kalfalik, 1
yil1 ustalik egitimidir.

Meslegin se¢imi 9. siifta yapilir. Ortak genel kiiltiir dersleri ve meslek dersleri
her sinif seviyesinde verilmektedir.

Egitim haftada 1 giin mesleki egitim merkezlerinde, 4 giin ¢iraklik s6zlesmesi
yapilan igyerlerinde verilmektedir.

Crraklik ve mesleki egitim kapsaminda ders programi genel bilgi dersleri ile
meslek bilgisi derslerinden olusmaktadir.

Teorik olarak verilen bilgilerin yaninda, igsyerinde de usta dgreticinin gdzetimi
altinda pratik calismas1 yapilmaktadir.

EGITIM SONUNDA ALINAN

BELGE-DIPLOMA

BAYBURT

Meslek egitiminin 11. sinifin1 bagari ile tamamlayanlara kalfalik belgesi, 12. sinifi
basar1 ile tamamlayanlara ise ustalik belgesi verilir. Fark derslerini
tamamladiklar1 takdirde meslek lisesi diplomas1 ve meslegiyle ilgili isyeri agma
belgesi alirlar.

D 1.12023/11



IC MEKAN VE MOBILYA TEKNOLOJIiSi ELEMANI

E-CALISMA ALANLARI VE IS BULMA OLANAKLARI

Ic Mekan ve Mobilya Teknolojisi Elemani; atdlyelerde, fabrikalarda, kiiciik ve
orta Olgekli isletmelerde, magazalarda, tersanelerde ve insaat sektoriinde
calisabilmektedir. Ayrica kendi is yerlerini de agabilmektedirler.

Tirkiye de bu sektor hizla gelismekte ve biiyiimektedir. Kiigiik ve orta 6lgekli
isletmeler giderek kurumsallagsmakta ve bunun sonucu olarak oOnlimiizdeki
dénemlerde bu alanda daha ¢ok elemana ihtiya¢ duyulmasi beklenmektedir.

F-EGITIiM SURESINCE VE EGIiTiM SONRASI KAZANC

EGITIM SURESINCE

EGITIM SONRASI

BAYBURT

- 3308 sayili “Mesleki Egitim Kanunu” geregince, isletmelerde mesleki egitim
goren Ogrencilere asgari {icretin net tutarinin; yirmi ve lizerinde personel
calistiran igyerlerinde yiizde 30’undan, yirmiden az personel calistiran
igsyerlerinde yiizde 15’inden, aday ¢irak ve ¢iraga yasina uygun asgari iicretin
yiizde 30’undan, kalfalik yeterligini kazanan mesleki egitim merkezi 12’nci
simif 6grencilerine asgari ticretin yiizde 50’sinden asagi olmamak iizere licret
Odenir.

- Egitim goren 6grencilerin is kazasi ve meslek hastaliklar ile ilgili sigorta
primleri devletce karsilanir.

- Ogrenciler, mesleki egitim yaptiklar1 isletmelerin sosyal imkanlarmdan
faydalanir.

Kamu sektoriinde ¢alisanlar 657 Sayili Devlet Memurlari Kanununa gore Teknik
Hizmetler Sinifindan, 6zel sektdrde calisanlar ise; ¢alisilan isyerinin biiyiikligi,
kisinin tecriibesi, bilgisi, yetenegi, calisma kapasitesi ve sektoriin iicret
politikasina gore belirlenmektedir.

Kendi is yerlerini agmalar1 durumunda ise kazanglari is durumuna gore
degiskenlik gosterir.
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G-MESLEKTE iLERLEME

MESLEKI EGITIMDE ILERLEME

Mesleki Egitim Merkezinden diploma alarak mezun olanlara, alanin/boliimiin
devami niteliginde olan ve YKS Kilavuzunda belirtilen yiiksekdgretim
(6n lisans/lisans) programlarini tercih ettikleri takdirde ek puan verilmektedir.

Ayrica mezunlar, yiiksekdgretime giris sinavlarinda basarili olduklar1 takdirde,
YKS Kilavuzunda belirtilen programlara yerlestirilebilirler.

Cesitli egitim ve kurslara katilarak mesleki bilgi ve beceriler artirilabilir.

iS HAYATINDA ILERLEME

BENZER MESLEKLER

BAYBURT

Ozel sektér is yerlerinde galisanlar tecriibe ve deneyimlerine gore usta, ustabasi,
boliim sefi, atolye sefi vb. adlar altinda ¢alisabilmektedirler.

Kendi adlarina is yeri acabilmektedirler.

- Mobilya Imalatcist,

- Mobilya ve Dekorasyon Teknisyeni,
- Mobilya Doseme Imalati Teknisyeni,
- Mobilya Ust Yiizey Islemcisi,

- Mobilya Siislemeci,

- Mobilya iskelet Imalatgst,

- Ahsap Tekne Imalatcist
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H- EK BILGILER

I- KAYNAKCA

Meslek elemanlari,

3308 Sayil1 “Mesleki Egitim Kanunu”,

Bayburt Teknik ve Endiistri Meslek Lisesi,

- Www.megep.meb.gov.tr adresli web sayfasi,

Uluslararasi Standart Meslek Siniflamasi-ISCO 08,
Meslek Danisma Komisyonu (MEDAK) iiyesi kuruluslar.

I- AYRINTILI BiLGI iCIN

- llgili egitim kurumlar,

- https://kariyerkapisi.cbiko.gov.tr/,

- Tiirkiye Is Kurumu web sayfas1 www.iskur.gov.tr,

- Meslegim Hayatim web sitesi https://meslegimhayatim.meb.gov.tr/,

- T.C. Ol¢me, Secme ve Yerlestirme Merkezi Bagkanligi,
http://www.osym.gov.tr/ ,

- Biinyesinde “Meslek Bilgi Merkezi” Bulunan Calisma ve Is Kurumu il
Miidiirliikleri/Hizmet Merkezleri.

Bu dosya; meslek secme asamasinda olan gencleri bilgilendirme amach olup, meslek

mensuplari, isyerleri, meslegin egitim yerleri ve meslek odalarindan bilgi alinarak
olusturulmustur.
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