iC MEKAN TASARIMCISI

TANIM

Mekanlarin i¢ kisimlarinin diizenlenmesi i¢in sanat ve teknolojiyi kullanarak
tasarim ve teknik ¢izim yapan kisidir.

A- GOREVLER

KULLANILAN ARAC,
GEREC VE EKIPMAN

ADANA

Is

sireglerinde, is saghg ve giivenligi kurallarina, ¢evre koruma

diizenlemelerine, meslegin verimlilik ve kalite gerekliliklerine uygun olarak;

Is organizasyonu yapar,

Tasarim1 yapilacak olan mekana yonelik miisteri istek ve ihtiyaglarim
belirler,

Roleve cikarir.

Rolevesi ¢ikarilan mekana yonelik tasarim yapar ve mekani projelendirir,
Proje caligmalarin1 ve detayl teknik ¢izimleri yapar.

Proje igerisine dahil olacak elektrik, mekanik vb ekiplerin projeye uygun
sekilde is yapmalari i¢in gerekli yonlendirmeleri yapar,

Malzeme se¢imlerini gergeklestirir,

Maliyet hesab1 yapar,

Uygulama ¢aligmalarina referans olacak detayl teknik ¢izimleri yapar,
Uretim ve montaj siireclerine kontroldr olarak refakat eder,

Is planlarini hazirlar,

Projede sorumlu oldugu boliimler ile ilgili hakedis ¢calismalarini yiiriitiir,
Uretim ve montaj uygulamalarinda ¢alisir ve kontroldr olarak gorev alir,
Mesleki gelisim faaliyetlerinde bulunur.

Roleve calismasinda kullanilacak serit metre lazer metre vb Olgii aletleri
Cizim kagitlan (Eskiz, aydinger vb)

Rapido kalem

T cetveli

Bilgisayar

Tasarim Programlari (Corel Draw, Adobe Illustrator, Adobe InDesign,
Adobe Photoshop, 3DSMax, AutoCAD vs.)
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B- MESLEGIN GEREKTIRDIiGi GENEL OZELLIiKLER

I¢ Mekan Tasarimcist olmak isteyenlerin;

- Yaratic1 ve estetik goriis sahibi

- Giizel sanatlara ilgi duyan

- G0z ve ellerini esgiidiimle kullanabilen

- Yeniliklere ve elestiriye acik

- Renkleri ve sekilleri ayrintilar ile algilayabilen
- Ayritiya dikkat edebilen

- Sorumluluk alabilen

- kisiler olmalar1 gerekmektedir.

C- CALISMA ORTAMI VE KOSULLARI

ADANA

Ic mekan tasarimcilari, calismalarini santiye ve ofis ortamlarinda yiiriitiir.
Uygulama yapilan ortam bazen soguk bazen de sicak olabilir. Calisirken
meslektaslariyla, mimarlarla, ressamlarla, miithendislerle, teknik elemanlarla ve
miisterilerle iletisimde bulunur.
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D- MESLEK EGiTiMi

MESLEK EGITIMININ
VERILDIGI YERLER

MESLEK EGITIMINE
GIRIS KOSULLARI

EGITIM SURESI
VE ICERIGI

Meslegin egitimi, Meslek Yiiksek Okullarmin “Tasarim” boliimii “I¢ Mekéan
Tasarim” Programinda verilmektedir.

Meslegin egitimine girebilmek i¢in;

- Lise veya dengi okul mezunu olmak,

- YKS (Yiiksek Ogretim Kurumlari Smavi) kilavuzunda belirtilen giris
kosullarini tagimak

- Meslek liselerinin, YKS Yiiksekogretim Programlart ve Kontenjanlari
Kilavuzunda belirtilen béliimlerinden mezun olanlar “i¢ Mekan Tasarim” 6n
lisans programlarina gecerken ek puan almaktadirlar.

Egitimin stiresi 2 yildir.

Egitim siiresince; ¢ Mekan Tasarim programinda, Atatiirk ilkeleri ve inkilap
Tarihi, Tiirk Dili, Temel Ingilizce, Mesleki Matematik, Bilgisayar Destekli
Cizim, Teknik Resim, Malzeme Bilgisi, Is Giivenligi ve Is¢ci Saghg, Bilgi ve
Iletisim Teknolojileri, Temel Tasarim, i¢ Mekan Tasarimi, Masif Mobilya, I¢
Mekanda Mimari Stiller, I¢ Mimari ve Dekorasyonda Konstriiksiyon, Temel
Sanat Egitimi, Aydinlatma Teknikleri, Isyeri Tasarimi, Ergonomi, Doseme
Teknikleri, Ust Yiizey Islemleri, Temel Perspektif, Bilgisayar Destekli Uretim,
Konut Mekan Tasarimi, Maket Yapimi, Bilgisayarli Paket Program, Ahsap
Stisleme Teknigi gibi mesleki dersler agirlikli olmak tizere genel kiiltiir dersleri
de alinmaktadir.

Egitim siirecinde staj yapma zorunlulugu vardir

EGITIM SONUNDA ALINAN

BELGE-DIPLOMA

ADANA

Egitimini basar1 ile tamamlayanlara “On Lisans” diplomas1 verilmektedir.
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E- CALISMA ALANLARI VE iS BULMA OLANAKLARI

Ic Mekan Tasarimcilart agirhkli olarak 6zel sektdrde is bulma olanagma
sahiptir. Mezunlar bir¢ok alanda gorev yapabilirler. Mobilya ve Tasarim
atolyelerinin tasarim boliimlerinde, proje elemani olarak gérev yapabilirler.
Mimarlik ve miihendislik biirolarinda teknik eleman veya tasarimeci olarak
faaliyet gOsterebilirler.

Maket yapim biirolarinda ve buna benzer alanlarda bilgi, beceri ve tecriibelerine
gore gorev alabilirler.

F-EGITiM SURESINCE VE EGIiTiM SONRASI KAZANC

EGITIM SURESINCE

EGITIM SONRASI

ADANA

Ogrenciler egitimleri siiresince Kredi ve Yurtlar Genel Miidiirliigii’niin vermis
oldugu 6grenim kredisinden ve yurt hizmetlerinden yararlanabilirler.

Ayrica, gesitli resmi ve 6zel kurum/kuruluslar tarafindan saglanan burslardan
faydalanabilirler.

Kamu sektoriinde istihdam edilenler tabi olunan mevzuata gore maas
alirlar.

Ozel sektorde ise calisanlarin kazang durumu, calisilan isyerinin biiyiikliigii,
kisinin tecriibesi, bilgisi, yetenegi, calisma kapasitesi ve sektoriin licret diizeyine

gore degisebilmektedir.

Ayrica, bu meslekte bagimsiz ¢alisma, kendi adina isyeri agmak miimkiindiir.
Bu durumda kazang, alinan siparise, projelere bagh olarak degisken olabilir.
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G- MESLEKTE iLERLEME

MESLEKI EGITIMDE ILERLEME

Ic Mekan Tasarimi &n lisans programini basariyla tamamlayan Ogrenciler,
“Lisans Ogrenimine Dikey Gegis Smavinda (DGS)” basaril1 olduklar1 takdirde
kilavuzda belirtilen programlara kontenjan dahilinde dikey gecis yapabilirler.

IS HAYATINDA ILERLEME

BENZER MESLEKLER

ADANA

I¢c mekan tasarimcist mimarlik biirolarinda, mobilya {iretimi ile ilgili sektorde
ve i¢ mekanda kullanilan siisleyici unsurlarin {iretimini yapan is yerlerinde
teknik eleman olarak istihdam edilebildikleri gibi isletmelerde tasarim ve proje
ofislerinde goreve baslayarak kendilerini gelistirmeleri halinde bu birimlerde
yOnetici olabilir ya da i¢ mekan tasarimi ile ilgili ofis ya da uygulama atélyeleri
kurarak girigsimci olabilir.

Meslekte ilerleme daha ¢ok tecriibeye bagli olup, ¢esitli oda ve kuruluslarin
diizenlemis olduklar1 proje yarigsmalarina katilarak derece almak da meslekte
ilerleme agisindan 6nemli bir agamadir.

Mobilya ve Dekorasyon Teknikeri
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H- EK BiLGILER

ROLEVE
Var olan bir yapinin biitlin boyutlarini 6lgerek plan, kesit ve goriiniislinii yeniden
belirli bir 6lgekte ¢ikarma isidir. Bu isi 6l¢lim aletleri kullanarak yapilir.
HAKEDIS
So6zlesmesi imzalanmig ve uygulamasi baglatilmis proje i¢in, sdzlesmede
belirlenen araliklarla, yapilan is miktar1 karsiliginda yiikleniciye 6denen bedeldir.
I- KAYNAKCA

- Meslek Elemanlar,

- YKS Yiiksekogretim Programlar1 ve Kontenjanlar1 Kilavuzu,
- Uluslararas: Standard Meslek Siniflamasi-ISCO 08,

- llgili Egitim Kurumlari,

- llgili Béliim Egitimcileri,

- Meslek Danisma Komisyonu (MEDAK) Uyesi Kuruluslar.

I- AYRINTILI BiLGIi iCIN

- llgili egitim kurumlari,

- https://kariyerkapisi.cbiko.gov.tr/

- UNI-VERTI https://www.chiko.gov.tr/projeler/uni-veri

- Tiirkiye Is Kurumu web sayfas: https://www.iskur.gov.tr

- Meslegim Hayatim web sitesi https://meslegimhayatim.meb.gov.tr/

- T.C. Olgme Se¢cme ve Yerlestirme Merkezi Baskanlig” http://osym.gov.tr/

- Biinyesinde “Meslek Bilgi Merkezi” bulunan Calisma ve Is Kurumu il
Miidirliikleri/Hizmet Merkezleri.

Bu dosya; meslek segme asamasinda olan gengleri bilgilendirme amacgh olup, meslek

mensuplar, isyerleri, meslegin egitim vyerleri ve meslek odalarindan bilgi alinarak
olusturulmustur.
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