iC MEKAN KORUMA VE YENIiLEME TEKNIiKERIi

TANIM
Tarihi (Saray, Kosk) ve yeni teknoloji ile gelistirilmis tiim bina ve
mekanlarda i¢ mekan dekorasyonu ve siisleme objelerinin; tretildikleri ve
kullanildiklart tarihi, kiiltiirel ve mimari degerlerinin korunmasina 6zen
gostererek, teknik tadilat ve tamiratlarinda orijinal  6zelliklerinin
muhafazasiyla ilgili teknik bilgilerle donanimli, gerektiginde bunlarin
benzerlerini yeni mekanlarda gelismis teknoloji ile yeniden tasarlayabilen
kisidir.
A-GOREVLER
- Is etiidii olusturur.
- Ozgiin eskiz mekan diizenlemeleri yapar.
- Mekanlarin orijinal donati(teghizat) yerlesim taslak projesini hazirlar.
- Donatilarin, orijinal yerlesim ve cephe goriiniislerini cizer.
- Olgekli olarak donatilarin perspektiflerini gizer.
- Mekéanlarin orijinal donati aksesuarlarini tarihsel, kiiltiirel ve mimari
donemini dikkate alarak ¢izer, seger veya belirler.
- (Calismalarda teknisyen ve iscilerine teknik bilgi ve egitim vererek ekip
calismalarinda yoneticilik ve 6nderlik eder.
- Bilgisayar destekli model ¢izimler yapar.
- Is giivenligi ve is¢i saglig1 hususunda alinan &nlemlerin uygulamalarinda
idari yetkililerle birlikte sorumluluk alir.
- Temel sanat ¢izimleri yapar.
- Kisisel ve mesleki gelisimi i¢in gerekli caligmalar1 yapar.
- Resmi igslemlerde teknik sorumlu ve bilirkisi olarak gorev yiiriitiir.
- Gerektiginde metraj ve kesifler yaparak isin diizgiinliigiinii, saglamligini
teknik kontrollerle gergeklestirir.
- I¢ mekan metrajin1 gikarir ve fonksiyonel tasarimlar yapar.
- Tarihi ve kiiltiirel yapinin muhafazasi i¢cin mekan fotograf cekimlerini
yapar.
- lhtiyaglara gore oOzgiin resim, desen ¢izimi veya mobilya tasarimini
gerceklestirir.
- Bilgisayar destekli tasarim ve ¢izim programlarindan en az bir tanesine
hakimdir.
(AutoCad ,Cad-Cam vb.)
- I¢ donat: mekanlarinda kullanilan objelere ait malzeme bilgisine sahiptir
KULLANILAN.ARAC,
GEREC VE EKIPMAN

UMRANIYE

- Bilgisayar, Cetvel takimi

- Kalem, Lazer tarama ve 6l¢timlendirme cihazlari, Rapido,
- Metre, ac1 dlger,

- Tim kirtasiye malzemeleri,

- Fotograf makineleri,

- Fotokopi makinesi,

- Hesap makinesi,

- Mekan ile ilgili ¢esitli tablo ve cizelgeler,

- Is programu,

- Nivo, mira, Jalon vs. gibi teknik techizat ve malzemeler.
- Meslege ait diger arag ve gerecler
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iC MEKAN KORUMA VE YENIiLEME TEKNIiKERIi

B-MESLEGIN GEREKTIRDiGi GENEL OZELLIiKLER

Ic Mekan Koruma ve Yenileme Teknikeri olmak isteyenlerin;

- Sayisal akil ytiriitme giicii olan,

- Sekiller arasindaki iliskileri yetenegi yiiksek,

- Yaraticiligi olan ve gorsel sanatlarla yakindan ilgili,

- Elestiriye ve yeniliklere acik,

- Baskalari ile isbirligi yapabilen,

- Sorumluluk sahibi, sabirli, dikkatli,

- Tarih bilgisine ve tarihsel bir bakis a¢isina sahip,

- Hayal giicii zengin ve yaratici

- Bir isi planlayip uygulayabilme yetenegine sahip
kimseler olmalar1 gerekir.

C-CALISMA ORTAMI VE KOSULLARI

Ic Mekan Koruma ve Yenileme Teknikerleri, tarihi veya teknolojik her tiirlii
(Bina, Saray, Kasir, vs. gibi) mekanlarda gorev yaparlar. Isin geregi ihtiyag
goriilen ¢izimler genellikle biiro ortamlarinda gerceklesiyor ise de tatbiki
caligmalar tadilat sahasinda gergeklestiginden ¢alisma ortamu kirli, tozlu ve
diizensizdir. Is genellikle yar1 agik havada vyiiriitiiliir. Miihendislerle, insaat
teknikeri-teknisyeni ve isgiler arasinda teknik konularda esgiidiim saglar,
gerektiginde mimar ve taseronlarla birlikte ¢alisir. Is yerinde hem malzeme ve
techizatla hem de insanlarla ilgilidir.

UMRANIYE B-C 1.1 2014/1



iC MEKAN KORUMA VE YENILEME TEKNIiKERIi

D-MESLEK EGITIiMi

MESLEK EGITIMININ
VERILDIGI YERLER

MESLEK EGITIMINE
GIRIS KOSULLARI

EGITIMIN SURESI
VE ICERIGI

Meslek egitimi, meslek yiiksekokullarmn “ I¢ Mekan Koruma ve
Yenileme” boéliimiinde verilmekte iken, bu boélim adimn “Mimari
Restorasyon” olarak degismesi nedeniyle, “ I¢ Mekan Koruma ve
Yenileme” adiyla artik ogrenci ahimnmamaktadir. Bu_nedenle D-

MESLEK EGIiTiMi béliimiinde bulunan bilgiler “i¢c Mekan Koruma ve

Yenileme” boéliimii egitiminin verildigi zamandaki arastirilan bilgileri
kapsamaktadir.

Meslegin egitimine girebilmek i¢in,

- Lise veya dengi okul mezunu olmak,

- OSYS(Ogrenci Se¢cme ve Yerlestirme Sistemi) kilavuzunda belirtilen giris
kosullarini tasimak.

- Meslek liselerinin, OSYS Kilavuzunda belirtilen béliimlerinden mezun
olanlar “I¢ Mekan Koruma ve Yenileme” 6n lisans programlarina
gecerken ek puan almaktadirlar.

Egitim siiresi on lisans diizeyinde iki yildir.
Egitim siiresince; meslegin gerektirdigi nitelikler géz dniinde bulundurularak
teorik ve uygulamaya yonelik bilgiler verilir.

EGITIM SONUNDA ALINAN

BELGE-DIPLOMA

UMRANIYE

2

Egitimi basari ile tamamlayanlara “I¢ Mekan Koruma ve Yenileme on
lisans diplomasi verilir.
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iC MEKAN KORUMA VE YENIiLEME TEKNIiKERIi

E-CALISMA ALANLARI VE iS BULMA OLANAKLARI

Kamu sektoriinde ise girmek isteyenler Kamu Personeli Se¢gme Sinavina
(KPSS) girmek zorundadirlar.

Ozel sektdrde talep olmasi halinde, isveren goriismelerinden ¢ikacak sonuca
gore; yonetici ve yonetici yardimciligi alanlarinda is bulma olanaklar
mevcuttur.

Tarihi yapilarin yogun oldugu bolge ve sehirlerde restorasyon islerinde iyi
imkanlarla is bulunabilir. Son yillarda insaat sektorii genislediginden ve 6zel
kuruluslarda i¢ mekdn mimarisi 6nem kazandigindan kamuya kiyasla 6zel
sektorde is bulma olanaklar1 daha fazladir.

F- EGITIM SURECINCE VE EGITiM SONRASI KAZANC

EGITIM SURESINCE

EGITIM SONRASI

UMRANIYE

Kosullar1 uygun 6grenciler, Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Miidiirliiglince
verilen Ogrenci ve har¢ kredisinden, bazen de bazi resmi kurum ve
kurulusglarca veya bazi 6zel sektor vakif ve isyerlerince 6grencilere saglanan
kredilerden yararlanirlar. Bu bdliim 6grencilerinin staj yapma zorunlulugu
vardir. Bu sirada isletmenin durumuna gore degisiklik gdstermekle birlikte az
da olsa gelir elde etme olanagi bulunmaktadir.

- Egitimini tamamlayip “I¢ Mekan Koruma ve Yenileme Teknikeri”

- olarak kamu kurulusunda 10.derecenin 2.kademesinden goreve baslarlar.

- Ogzel sektorde ilk ise girenler genelde asgari iicretin 2-3 kat1 kazangla ise
baslasalar da gosterilen basariya, tecriibeye ve sektoriin durumuna ve
isverenin beklentilerine gore asgari ticretin 6 ile 10 kati arasinda (bazen de
yabanci para karsiliginda) kazang elde ederler.
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iC MEKAN KORUMA VE YENIiLEME TEKNIiKERIi

G-MESLEKTE ILERLEME

MESLEKI EGITIMDE ILERLEME

I¢ Mekan Koruma ve Yenileme 6nlisans programini basariyla tamamlayan
ogrenciler, “Lisans Ogrenimine Dikey Gegis Smavinda(DGS)” basarili
olduklar1 takdirde; OSYS Kilavuzunda belirtilen programlara kontenjan
dahilinde dikey geg¢is yapabilirler.

iS HAYATINDA ILERLEME

Gorev aldigr kurum veya kurulusun yapisina ve vizyonuna gore, yoOnetici
yardimciligi veya uzman olarak caligir. Sektorde ihtiyaca gore “I¢ Mekan
Koruma ve Yenileme Teknikerligi” mesleginde uzman egitici olarak gorev

yapar.

BENZER MESLEKLER
- Insaat Teknikeri
- Teknik Ressam
- Yap1 Teknikeri
- Harita Teknikeri
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iC MEKAN KORUMA VE YENIiLEME TEKNIiKERIi

H- EK BiLGILER

GOREV

SORUMLULUK

ISCI SAGLIGI
IS GUVENLIGI

UMRANIYE

- s organizasyonu yapar,

- Cevre koruma 6nlemleri alir,

- Is saglig1 ve giivenligine iliskin faaliyetleri uygular,
- Kalite Yonetim Sistemi kurallarina uygun calisir,

- Mesleki gelisim faaliyetlerinde bulunur.

- Gorev aldigr her tiirlii Saray, Kasir, Bina vb. mekanlarda bulunan dekoratif
objelerin tamirat ve tadilatlarinin orjinaline ve projeye uygun yapilmasina
nezaret etmekten,

- Calismalarda kullanilan malzemelerin niteligi ve miktarlarinin proje ve
sarthameye uygun olmasmi saglamaktan, gelismelerden sorumlu
mithendisi  bilgilendirmekten, miihendis kontroliinde ve emirleri
dogrultusunda yapilarin ingaat ve donati ¢alismalarin yiirlitmekten,

- Kontroliinde calisan teknisyen ve iscilerin can giivenligi ve sosyal
giivenligini temin etmek ve koruyucu Onlem almalarin1 saglamaktan
sorumludurlar.

Calisma sahasindan kaynaklanan tehlikelere kars1 dikkatli olunmali, koruyucu
onlemler alinmalidir. Is giivenligi ve Is hukuku konularinda
bilgilendirilmeleri gerekir.
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iC MEKAN KORUMA VE YENIiLEME TEKNIiKERIi

I- KAYNAKCA

- Meslek elemanlart.

- Istanbul Yildiz Teknik Universitesi Milli Sayarlar ve Tarihi yapilar Meslek
Yiksekokulu,

- OSYM Universiteler Yiiksek Ogretim Programlar1 ve Meslekler Rehberi

- Meslek Danisma Komisyonu (MEDAK) iiyesi kuruluslar.

I- AYRINTILI BILGI iCIN

- Tlgili egitim kurumlari,

- Tiirkiye Is Kurumu web sayfas1 www.iskur.gov.tr

- Ulusal Meslek Bilgi Sistemi http://mbs.meb.gov.tr/

- T.C. Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi Baskanlig,
http://www.osym.gov.tr/

- Biinyesinde “Meslek Bilgi Merkezi” Bulunan Calisma ve Is Kurumu il
Miidiirliikleri/Hizmet Merkezleri

Bu dosya;, meslek se¢me asamasinda olan gencleri bilgilendirme amacgh olup, meslek

mensuplari,  isyerleri, meslegin egitim yerleri ve meslek odalarindan bilgi alinarak
olusturulmustur.
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