HUBUBAT ISLEME ELEMANI

TANIM

Tirk Gida Mevzuatina uygun olarak hijyen ve sanitasyon kurallar
dogrultusunda hububat ve triinleri iiretimi i¢in i organizasyonu yapabilen,
gerekli ham madde ile tiretimde kullanilan arag-geregleri tantyip kullanabilen,
kontrol edebilen, araglarin basit bakim ve temizligini yapan, hammadde ve
iirlinlerde kalite kontrolii yapabilen, {iriinii ambalajlama ve depolama islerini
yapan kisidir.

A-GOREVLER

KULLANILAN ARAC
GEREC VE EKIPMAN

GAZIANTEP

Is siireclerinde, is saghg ve giivenligi kurallarina, c¢evre koruma
diizenlemelerine, meslegin verimlilik ve kalite gerekliliklerine uygun olarak;
- Is organizasyonu yapar,

- Hijyen ve sanitasyonu saglar,

- Uretim 6ncesi hazirliklari yapar,

- Ham maddeleri hazirlar,

- Ham madde ve iiriiniin kalite kontrol analizlerini yapar,

- Kullanilan alet ve ekipmanlarin bakim ve basit onarimini yapar,

- Hububat ve tiriinlerini satisa hazirlar,

- Tahillar1 depolar,

- Kahvaltilik tahil Giriinlerini hazirlar,

- Ogiitiilmiis iiriinler elde eder (un, bulgur, irmik vb.),

- Makarna, ekmek ve ¢esitlerini tiretir,

- Biskiivi, nisasta, bulgur iretir,

- Kuru baklagilleri isler,

- Kuruyemis ¢esitlerini hazirlar,

- Uretim formlarin1 doldurur,

- Uretilen gidalar1 ambalajlar ve depolar,

- Mesleki gelisim faaliyetlerinde bulunur.

- Eleme makineleri,

- Tagima ekipmanlari,

- Temizleme makineleri (kuru-yas temizleme),

- Isleme makineleri (kirma-6giitme-kabuk soyma-ezme),

- Mikser makineleri,

- Sorteksleme makineleri,

- Parlatma makineleri,

- Elek ve kalibrasyon makineleri,

- Dinlendirme-depolama silolari,

- Paketleme makineleri,

- Yapistirma, bantlama makinalari,

- Basit bakim onarim aletleri,

- Genel laboratuvar malzemeleri,

- Ambalaj malzemeleri,

- Ekmek iiretim hatt1 (eleme-yogurma makinalari, kes tart, konik ¢evirme,
pasa arabalari, pisirme firin ve ekipmanlari, sogutma ekipmanlari),

- Makarna iiretim hatt1 (yogurma, sekillendirme, kurutma, ambalaj,
etiketleme)

- Biskiivi iiretim hatt1 (yogurma, sekillendirme, pisirme, ambalajlama,
etiketleme).

A 1.12023/11



HUBUBAT ISLEME ELEMANI

B- MESLEGIN GEREKTIRDIiGIi GENEL OZELLIKLER

Hububat isleme Eleman1 olmak isteyenlerin;

- Is disiplinine sahip,

- Kimya ve biyoloji konulara ilgili,

- El becerisi olan,

- El ve gozlerini esgiidiimle kullanabilen,

- Saburli, dikkatli ve sorumluluk sahibi,

- Is giivenligine dikkat eden,

- Ayrintilara dikkat eden,

- Yonergeyi izleyebilen,

- Ekip caligmasina yatkin,

- Yenilik ve gelismelere agik,

- Dikkatli, titiz ve tedbirli olan,

- Laboratuvara ait ara¢ ve ekipmanlarin kullanimina 6zen gésteren
kimseler olmalar1 gerekir.

C- CALISMA ORTAMI VE KOSULLARI

GAZIANTEP

Uretim yapilan yer sicak, 1slak, rutubetli, giiriiltiilii ve kokulu olabilir. Ancak;
laboratuvar ortami kapali ve temizdir. Is, genellikle ayakta yapilir. Meslek
elemanlar1 gida, kimya, ziraat miihendisleri, biyologlar, veterinerler ve gida
teknikerleriyle iletisimde bulunurlar. Is basinda mesleklerinin gerektirdigi dzel
kiyafetler giyerler.

Calisma esnasinda dikkatli olmadiklar1 takdirde yanma, kayma, diisme,
kesilme, elektrik ¢carpmasi ve hava gazi-dogal gaz zehirlenmeleri gibi kazalarla

karsilasabilirler.

Calisma saatleri glindiiz veya gece-gilindiiz vardiyali olabilir.
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D- MESLEK EGiTiMi

MESLEK EGITIMININ
VERILDIGi YERLER

MESLEK EGITIMINE
GIRIS KOSULLARI

EGITIMIN SURESI

Meslegin egitimi yeterli sayida miiracaat olmasit durumunda mesleki egitim
merkezlerinin Gida Teknolojisi” alanmmin “Hububat Isleme” dalinda
kalfalik ve ustalik egitimleri verilmektedir.

Criraklik egitimine baglayabilmek icin;

-En az ortaokul mezunu olup zorunlu egitim ¢aginda olanlar egitim
seviyelerine uygun olarak diizenlenecek mesleki egitim programlarina gore
ciraklik egitimine alinabilir.

- Kayit yaptiracak 6grencilerin saglik durumlarinin ilgili meslegin 6grenimine
elverisli olmas1 gerekir. Bu durum, programin 6zelligine gore gerektiginde,
saglik/saglik kurulu raporuyla belgelendirilir.

- 14 yasmi doldurmus olmak,

- Egitim gormek istedigi meslekte bir igyeri bulmak ve isvereni ile ciraklik
sOzlesmesi imzalamak gerekmektedir.

VE ICERIGI
Mesleginin egitim siiresi ilkogretimden sonra 4 yildir. Egitimin 3 yili kalfalik,
1 yil1 ustalik egitimidir.
Meslegin secimi 9. smifta yapilir. Ortak genel kiiltiir dersleri ve meslek
dersleri her smif seviyesinde verilmektedir.
Egitim haftada 1 giin mesleki egitim merkezlerinde, 4 giin ¢iraklik sézlesmesi
yapilan igyerlerinde verilmektedir.
Ciraklik ve mesleki egitim kapsaminda ders programi genel bilgi dersleri ile
meslek bilgisi derslerinden olusmaktadir.
Teorik olarak verilen bilgilerin yaninda, isyerinde de usta §greticinin gozetimi
altinda pratik ¢alismas1 yapilmaktadir.

EGITIM SONUNDA ALINAN

BELGE-DIPLOMA

GAZIANTEP

Meslek egitiminin 11. sinifin1 basari ile tamamlayanlara kalfalik belgesi, 12.
siift basar1 ile tamamlayanlara ise ustalik belgesi verilir. Fark derslerini
tamamladiklar1 takdirde meslek lisesi diplomas: ve meslegiyle ilgili igyeri
acma belgesi alirlar.
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E- CALISMA ALANLARI VE iS$ BULMA OLANAKLARI

Stirekliligi ve standartlar1 olan gida sektoriinde, gelismis teknolojilerden
yararlanilarak tiretim yapan isletmelerin ¢ogalmasi ile bu alanda egitimli,
nitelikli, yetismis eleman ihtiyact her gegen giin artmaktadir.

Ozel sektdrde hububat iiriinleri iireten isletmelerde yani; un, irmik, ekmek,
makarna, biskiivi, yem, bulgur, mercimek, kuru baklagil tiretimi yapan
isletmelerde is bulunabilir.

Is bulma olanaklar1 olarak yoresel farkliliklar vardir. Hammaddenin (hububat)
rahat temin edilebilecegi ve sanayi kollarmmin yogun oldugu sehir ve
bolgelerde is bulma yoniinden farkliliklar vardir. Ornegin bugday nisastasi
imalati sadece Gaziantep ilinde mevcuttur. Bu sebeple is bulma imkaninin bu
ilde daha fazla olacag: diisiiniilebilir.

Kamu sektdriinde Hububat Isleme alaninda is olanagi yok denebilecek kadar
azdir.

F- EGITIM SURESINCE VE EGIiTiM SONRASI KAZANC

EGITIiM SURESINCE

EGITIM SONRASI

GAZIANTEP

- 3308 sayili “Mesleki Egitim Kanunu” geregince, isletmelerde mesleki
egitim goren Ogrencilere asgari {icretin net tutarinin; yirmi ve iizerinde
personel calistiran isyerlerinde yiizde 30’undan, yirmiden az personel
calistiran isyerlerinde yilizde 15’inden, aday ¢irak ve ¢iraga yasina uygun
asgari lcretin ylizde 30’undan, kalfalik yeterligini kazanan mesleki egitim
merkezi 12’nci sif Ogrencilerine asgari licretin ylizde 50’sinden asagi
olmamak tizere ticret 6denir.

- Egitim gdren 6grencilerin is kazasi ve meslek hastaliklari ile ilgili sigorta
primleri devletce karsilanir.

- Ogrenciler, mesleki egitim yaptiklar1 isletmelerin sosyal imkanlarindan
faydalanur.

Ise ilk baslangicta asgari iicret tutarinda iicret verilmekte olup daha sonra
ticrette iki ya da ti¢ katina kadar artis olabilmektedir. Sorumluluk ve yetki
arttik¢a iicret daha da artabilmektedir.
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G- MESLEKTE iLERLEME

MESLEKI{ EGITIMDE iLERLEME

Mesleki Egitim Merkezinden diploma alarak mezun olanlara, alanin/boliimiin
devami niteliginde olan ve YKS Kilavuzunda belirtilen yiliksekogretim
(6n lisans/lisans) programlarini tercih ettikleri takdirde ek puan verilmektedir.

Ayrica mezunlar, yiiksekogretime giris sinavlarinda basarili olduklar
takdirde, YKS Kilavuzunda belirtilen programlara yerlestirilebilirler.

Cesitli egitim ve kurslara katilarak mesleki bilgi ve beceriler artirilabilir.

IS HAYATINDA ILERLEME

BENZER MESLEKLER

GAZIANTEP

Meslekte usta ve usta Ogretici unvanlarina ylikselmek miimkiindiir. Ustalik
belgesine sahip olanlar veya bunlari igyerlerinde ¢alistiranlar bagimsiz isyeri
acabilirler. Ayrica, isyerinde ¢irak calistirmasi i¢in de "Usta Ogretici"
belgesine sahip ¢alisanin olmasi zorunludur.

- Gida Teknolojisi Teknisyeni,
- Gida Teknolojisi Teknikeri,
- Ziraat Teknisyeni,

- Ziraat Teknikeri.
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H- EK BILGILER

I- KAYNAKCA

Meslek elemanlari,

3308 Sayil1 “Mesleki Egitim Kanunu”,

- www.megep.meb.gov.tr adresli web sayfas,

- Uluslararas1 Standart Meslek Siniflamasi-ISCO 08,

- Meslek Danisma Komisyonu (MEDAK) iiyesi kuruluslar.

I- AYRINTILI BiLGIi IiCIN

- llgili egitim kurumlar,

- https://kariyerkapisi.cbiko.gov.tr/,

- Tiirkiye Is Kurumu web sayfas1 www.iskur.gov.tr,

- Meslegim Hayatim web sitesi https://meslegimhayatim.meb.gov.tr/,

- T.C. Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi Baskanlig,
http://www.osym.gov.tr/,

- Biinyesinde “Meslek Bilgi Merkezi” Bulunan Calisma ve Is Kurumu il
Miidiirliikleri/Hizmet Merkezleri.
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