HADDECI

TANIM

Son sekli verilmis demire ¢ubuk, kosebent, levha, ray gibi sekilleri verme
islemini (haddeleme) yapan kisidir.

A- GOREVLER

KULLANILAN ARAC
GEREC VE EKiPMAN

ADANA

Is siireglerinde, is sagligi ve giivenligi kurallarina, ¢evre koruma
diizenlemelerine, meslegin verimlilik ve kalite gerekliliklerine uygun
olarak;

Is organizasyonu yapar,

Hadde tezgahini ¢caligmaya hazirlar ve ayarini yapar,

Metalleri firin boyutlarina gore ayarlayarak keser ve tavlanmak iizere
firina surer,

Tavlanmis kiitiikleri (metalleri) hadde hazirlama grubuna ileterek oval
hale getirtir,

Oval hale gelen metalleri baska bir grupta yuvarlak, kare veya kdsebent
haline getirerek uzunluklarini tekrar ayarlar ve keser,

Metalleri sogutma platformuna getirtir ve sogutmaya alir,

Malzemelerin deformasyona ugramamasi ic¢in teknige uygun tarzda
istifler,

Sogutulan metalleri standart boylarda keser,

Haddeleme tesislerinin periyodik bakim, onarim ve temizligini saglar.
Mesleki gelisim faaliyetlerinde bulunur.

Tav firinlar,

Hadde tezgahi,
Dogrultma tezgahi,
Hadde merdaneleri,
Boyut ve sicaklik 6l¢ii aletleri,
Olcii ve kontrol aletleri,
Oksi-propan takimi,
Boy kesme makaslari,
Sogutma tezgahlari,
Kangal saricilar,

Kiitiik iletici,

Kitiik itici,

Stingiil,
Yolluklar/armatiir.
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HADDECI

B- MESLEGIN GEREKTIRDIGIi GENEL OZELLIKLER

Haddeci olmak isteyenlerin;
- GOz ve ellerini esgilidiimle kullanabilen,
- Uyaricilara hemen tepki verebilen,

- Alet ve makinelerle ¢alismaktan hoslanan,
- Dikkatli ve tedbirli

kisiler olmalar1 gerekir.

C- CALISMA ORTAMI VE KOSULLARI

Haddeciler, fabrika ve atdlye gibi kapali mekanlarda calisirlar. Is demir
tozlari, duman, basingli hava ve nemin oldugu, agirlikli olarak asir1 sicak ve
ani 1s1 degisiminin yasandigi bir ortamda, ¢ogunlukla ayakta yiirtitiiliir.
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HADDECI

D- MESLEK EGiTiMi

MESLEK EGITIMININ
VERILDIGI YERLER

MESLEK EGITIMINE
GIRIS KOSULLARI

EGITIMIN SURESI
VE ICERIGI

Meslegin egitim yeterli sayida miiracaat olmast durumunda mesleki egitim
merkezlerinin “Metaliirji Teknolojisi” alan1 “Izabe” dalinda verilmektedir.

C1rak11k egitimine baslayabilmek i¢in,
En az ortaokul mezunu olup zorunlu egitim caginda olanlar egitim
seviyelerine uygun olarak diizenlenecek mesleki egitim programlarina
gore ciraklik egitimine alinabilir.

- Kayit yaptiracak oOgrencilerin saglik durumlarinin ilgili meslegin
Ogrenimine elverigli olmasi gerekir. Bu durum, programin &zelligine
gore gerektiginde, saglik/saglik kurulu raporuyla belgelendirilir.

- 14 yasmi doldurmus olmak,

- Egitim gormek istedigi meslekte bir igyeri bulmak ve isvereni ile
ciraklik sozlesmesi imzalamak gerekmektedir.

Mesleginin egitim siiresi ilkdgretimden sonra 4 yildir. Egitimin 3 yili
kalfalik, 1 yili ustalik egitimidir.

Meslegin secimi 9. sinifta yapilir. Ortak genel kiiltiir dersleri ve meslek
dersleri her sinif seviyesinde verilmektedir.

Egitim haftada 1 giin mesleki egitim merkezlerinde, 4 giin ¢iraklik
s0zlesmesi yapilan igyerlerinde verilmektedir.

Ciraklik ve mesleki egitim kapsaminda ders programi genel bilgi dersleri ile
meslek bilgisi derslerinden olusmaktadir.

Teorik olarak verilen bilgilerin yaninda, isyerinde de usta Ogreticinin
gbzetimi altinda pratik ¢alismasi yapilmaktadir.

EGITIM SONUNDA ALINAN

BELGE-DIPLOMA

ADANA

Meslek egitiminin 11. sinifin1 bagari ile tamamlayanlara kalfalik belgesi, 12.
simifi basar1 ile tamamlayanlara ise ustalik belgesi verilir. Fark derslerini
tamamladiklar1 takdirde meslek lisesi diplomas1 ve meslegiyle ilgili igyeri
acma belgesi alirlar.
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HADDECI

E- CALISMA ALANLARI VE i$ BULMA OLANAKLARI

Meslek, insaat sektorii ve makine pargalar1 imalat1 ile yakindan ilgili olmas1
sebebiyle bu sektorlere paralel olarak is olanaklar1 artmakta veya
azalmaktadir.

Haddecilik meslegi agirlikli olarak ilgili maden cevherinin ¢ikarildig: yerlere
yakin ve belirli bolgelerde toplanmis durumdadir. Olduk¢a agir is kosullari
olmasi sebebiyle meslek elemanlar1 zor yetismekte ancak yetismis elemanlar
da kolay is bulabilmekte hatta igyerleri birbirlerinde yetismis eleman transfer
etmektedirler.

F- EGITIM SURESINCE VE EGIiTiM SONRASI KAZANC

EGITIM SURESINCE

EGITIM SONRASI

ADANA

- 3308 sayili “Mesleki Egitim Kanunu” geregince, isletmelerde mesleki
egitim goren Ogrencilere asgari licretin net tutarinin; yirmi ve iizerinde
personel caligtiran isyerlerinde yiizde 30’undan, yirmiden az personel
caligtiran igyerlerinde yiizde 15’inden, aday cirak ve ¢iraga yasina uygun
asgari ticretin yiizde 30’undan, kalfalik yeterligini kazanan mesleki egitim
merkezi 12’nci smif 6grencilerine asgari licretin yiizde 50’sinden asagi
olmamak tizere {icret 6denir.

- Egitim goren Ogrencilerin 1§ kazas1 ve meslek hastaliklari ile ilgili sigorta
primleri devletce karsilanir.

- Ogrenciler, mesleki egitim yaptiklar1 isletmelerin sosyal imkéanlarindan
faydalanir.

Mesleki egitimini tamamlamis ve mesleginde iyi yetismis olan meslek
elemanlarinin kazandiklar1 {icret igyerinin durumuna, is yogunluguna ve
kiginin becerisine gore artabilmektedir.
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G- MESLEKTE iLERLEME

MESLEKI{ EGITIMDE ILERLEME

Mesleki Egitim Merkezinden diploma alarak mezun olanlar, alanin/boliimiin
devami niteliginde olan ve YKS Kilavuzunda belirtilen yiiksekdgretim
(6n lisans/lisans) programlari1  tercih  ettikleri  takdirde ek puan
verilmektedir.

Ayrica mezunlar, yiiksekdgretime giris sinavlarinda basarili olduklar
takdirde, YKS Kilavuzunda belirtilen programlara yerlestirilebilirler.

Cesitli egitim ve kurslara katilarak mesleki bilgi ve beceriler artirilabilir.

IS HAYATINDA ILERLEME

BENZER MESLEKLER

ADANA

Bagimsiz isyeri agabilirler.

- Sahmerdanci,

- Demirci,

- Dokiimcii,

- Demir dovmeci.
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H- EK BiLGILER

I- KAYNAKCA
- Meslek elemanlarti,
- 3308 Sayili Kanun,
- MEB Ortadgretim Kurumlar: Yonetmeligi
- Metal-Is Gruplandirma Sistemleri,
- Crraklik Dénemi Haddecilik Meslek Dal1 Egitim Programi,
- Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigii Tiirk Meslekler S6zliigii Ankara-
- 1983 Yayin No: 173,
- Crraklik ve Yaygin Egitim Faaliyetleri Milli Egitim Bakanlig1 Ciraklik ve
Yaygin Egitim Genel Miidiirliigii Ankara — 1999,
- Uluslararasi Standart Meslek Siniflamasi-ISCO 08,
- Meslek Danisma Komisyonu (MEDAK) tiyesi kuruluglar.

I -AYRINTILI BiLGI iCIN

- llgili egitim kurumlari,

- https://kariyerkapisi.cbiko.gov.tr/,

- Tiirkiye Is Kurumu web sayfas1 www.iskur.gov.tr,

- Meslegim Hayatim web sitesi https://meslegimhayatim.meb.gov.tr/,

- T.C. Olgme, Se¢cme ve Yerlestirme Merkezi Baskanhg,
http://www.0osym.gov.tr/,

- Biinyesinde “Meslek Bilgi Merkezi” Bulunan Calisma ve Is Kurumu il
Miidiirliikleri/Hizmet Merkezleri.

Bu dosya meslek secme asamasinda olan gencleri bilgilendirme amach olup, meslek

mensuplari, isyerleri, meslegin egitim yerleri ve meslek odalarindan bilgi alinarak
olusturulmustur.
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