FON YONETICISI

TANIM

Banka, sigorta, sanayi kuruluslari gibi isletmelerin, karlilik, verimlilik vb.
gostergelerini esas alarak gelir kaynaklarinin yonetimini saglayan kisidir.

A- GOREVLER

KULLANILAN ARAC
GEREC VE EKiPMAN

iSTANBUL

Is siireclerinde, is saghigi ve givenligi kurallarma, ¢evre koruma
diizenlemelerine, meslegin verimlilik ve kalite gerekliliklerine uygun olarak;

- Is organizasyonu yapar,

- Para veya paraya hemen cevrilebilen hisse senedi, tahvil, doviz, altin gibi
degisim aracglar1 fon kaynaklarini olusturur. Fon yoneticisi de, bu kaynaklarin
en Ust diizeyde kar getirisi olan alanlara yatirilmasini onerir,

- Yonettikleri fonlarin performansini degerlendirerek eksiklikleri tespit eder,
kayiplar1 dengeler ve karlilig1 artirmak icin stratejiler gelistirir,

- Miisterilere ve diger finans profesyonellerine yatirim ve finansal yonetim
tavsiyesi saglar,

- Finansal konular tartigsmak i¢in yatirnm analistleri ve girket yoneticileri ile
diizenli araliklarla toplanti yapar,

- Finansal bilgilerin degerlendirilmesi ve yorumlanmasi amaciyla misteriler ile
gorusur.

- Isletmeye kar getirecek yatirim alanlar1 bulmaya calisir,

- Hisse senetlerine ne miktarda kar pay1 verilecegi konusunda 6neride bulunur,

- Para piyasasi ve yatirim alanlar1 konusunda arastirmalar yapar,

- Bu gorevleri yerine getiritken borsada gerceklesen islemlere ait her tiirlii
bilgiyi ve piyasa verilerini kullanir, haber ajanslarini izler.

- Mesleki gelisim faaliyetlerinde bulunur.

- Bilgisayar ve biiro malzemeleri
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B- MESLEGIN GEREKTIRDIiGi GENEL OZELLIKLER

- Ayrintilan algilama ve sayilarla akil yiiritme 6zelligine sahip,

- llgilendigi konular1 derinligine incelemeye merakl,

- Sorumluluk sahibi, ileri goriislii, plan yapabilen ve bunu uygulayabilen,
- Risk alabilen, ¢abuk ve dogru karar verebilen,

- Matematik, ekonomi konularina ve ticarete ilgili

kisiler olmalar1 gerekir.

C- CALISMA ORTAMI VE KOSULLARI

iSTANBUL

Biiro ortaminda calisir. Yanlis kararlar, tedbirsizlik veya piyasa kosullarindaki
dalgalanmalar sonucunda mali kayip s6z konusu olabilir. Calisma saatleri
genellikle diizenlidir. Ancak zaman zaman ge¢ saatlere kadar calisma soz
konusu olabilir. Isletmedeki diger personelle, ¢esitli kuruluslarin fon
yoneticileriyle iletisimde bulunur. Mali kayip riski fazla oldugundan kisi yogun
stres altindadir.
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D- MESLEK EGiTiMi

MESLEK EGITIMININ
VERILDIGI YERLER
Dogrudan fon yoneticiligine yonelik eleman yetistiren herhangi bir egitim
kurumu bulunmamaktadir. Ancak, iniversitelerin isletme, iktisat, maliye,
bankacilik, bankacilik ve finans, sermaye piyasasi gibi boliimlerinden mezun
olanlar ¢esitli enstitiiler ve 6zel egitim kurulusglari ile iiniversiteler biinyesinde
sunulan egitimden yararlanarak "Fon Yonetimi" konusunda uzmanlasabilirler.
Isletme fakiilteleri biinyesinde, master diizeyinde egitim gdrme olanagi
vardir. Bununla birlikte, ise girerek isletme i¢i ve isletme dis1 egitim
kapsaminda fon yoneticiligi alaninda yetismek s6z konusu olabilmektedir.
MESLEK EGITIMINE
GIRIS KOSULLARI
Meslegin egitimine girebilmek i¢in;
- Fon yoneticiligi yiliksek lisans diizeyinde bir egitim olup, lisans mezunu
olmak,
- Akademik Personel ve Lisansiistii Egitimi Giris Sinavinda (ALES) basarili
olmak gerekmektedir.
EGITIMIN SURESI
VE ICERIGI

- Cesitli fakiilteler biinyesinde, {iniversite lisans egitiminden sonra lisansiistii
diizeyinde egitim 2 yildir. Ancak ¢esitli tiniversitelerde verilen sertifikasyon
egitimleri ve tez asamasi ile siire degismektedir.

- Lisansiistii egitimde Finansal Analiz, Finansal Planlama, Finansal Denetim,
Varliklarin  Yonetimi gibi dersler verilmektedir. Isletmenin kisa vadeli
alacaklar1 ile kisa vadeli borglarimi birbiriyle dengeleyen yontemler
ogretilir. Burada aktiflerin getiri orani ile pasiflerin maliyetleri arasinda bir
art1 deger olusturmak temel hedefler arasindadir.

EGITIM SONUNDA ALINAN
BELGE-DIPLOMA

Egitimini basari ile tamamlayanlara yiiksek lisans diplomasi verilir.
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E - CALISMA ALANLARI VE iS BULMA OLANAKLARI

Fon yoneticisi, kamu veya 6zel sektore ait kuruluslarda c¢alisabilecegi gibi,
bagimsiz olarak kendi igyerini de acabilir. Fon yoneticiligi, ilkemizde serbest
para piyasasinin olugmasi ile gelisen bir meslektir. Fon yoneticilerinin biiyiik
sanayi igletmelerinde, bankalarda, sigorta sirketlerinde is bulma sansi vardir.
Biiylik sanayi isletmeleri, aract kurumlar, sigorta sirketleri ve bankacilik
sektoriiniin gelismis oldugu yorelerde is bulma olanagi daha fazladir.

F- EGITIM SURESINCE VE EGIiTiM SONRASI KAZANC

EGITIM SURESINCE

EGITIM SONRASI

iSTANBUL

Meslek egitimleri siiresince Kredi ve Yurtlar Genel Midirliigiiniin vermis
oldugu 6grenim kredisi ve yurt hizmetlerinden yararlanabilirler.

Ayrica, gesitli resmi ve 6zel kurum/kuruluslar tarafindan saglanan burslardan
faydalanabilirler.

Isyerinin biiyiikliigiine ve calisanin bilgi ve becerisine bagli olarak iicret
degiskenlik gostermektedir.

Kamu kurum ve kuruluslarinda ¢alisanlar hizmet sinifinin ticretini alir. Zam
ve tazminatlardan yararlanir.
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G- MESLEKTE iLERLEME

MESLEKI{ EGITIMDE iLERLEME

Universitelerde &gretim elemani1 olarak gorev alanlar akademik kariyer
yapabilirler. (Arastirma goérevlisi, doktor, dogent ve profesor)

iS HAYATINDA ILERLEME

Bu alanda calisan kisilerin gorev yaptiklari kurum ve kuruluglarda tist
yonetim kademelerine yiikselmeleri veya diger kuruluslarda iist diizey
yoneticilik kademelerinde yer alma sans1 oldukga fazladir.

BENZER MESLEKLER

- Ekonomist,

- Bankaci,

- Gelir Senetleri Simsarlar1 ve Sigortacilar,
- Borsa Komisyoncusu.

iSTANBUL G 1.12023/11



FON YONETICiSi

H- EK BiLGILER
|- KAYNAKCA

- Meslek elemanlari,
- Uluslararasi Standart Meslek Siniflamasi, ISCO-08
- Meslek Danigma Komisyonu (MEDAK) tiyesi kuruluslar.

I- AYRINTILI BiLGI iCIN

- llgili egitim kurumlar,

- https://kariyerkapisi.cbiko.gov.tr/

- UNI-VERI https://www.cbiko.gov.tr/projeler/uni-veri

- Tiirkiye Is Kurumu web sayfas1 https:/WwWw.iskur.gov.tr

- Meslegim Hayatim web sitesi https://meslegimhayatim.meb.gov.tr/

- T.C. Olgme Se¢me ve Yerlestirme Merkezi Baskanlig: http://osym.gov.tr/

- Biinyesinde “Meslek Bilgi Merkezi” bulunan Calisma ve Is Kurumu il
Miidiirliikleri/Hizmet Merkezleri.

Bu dosya; meslek se¢cme asamasinda olan gengleri bilgilendirme amach olup, meslek

mensuplari, isyerleri, meslegin egitim yerleri ve meslek odalarindan bilgi alinarak
olusturulmustur.
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