ERKEK TERZISI

TANIM

Miisterinin isteklerine gore takim elbise, gomlek, palto, kostim ve benzeri
giyim esyasini diken, degistiren, onaran kisidir.

A- GOREVLER

KULLANILAN ARAC

GEREC VE EKiPMAN

Is siireglerinde, is saghig ve givenligi kurallarma, ¢evre koruma
diizenlemelerine, meslegin verimlilik ve Kkalite gerekliliklerine uygun
olarak;

[s organizasyonu yapar,

Miisterinin beden 6lg¢iilerini alir,

Miisterinin begendigi modele ve alinan beden Olgiisiine gore bir kalip
cikarir,

Kalib1 kumasin {izerine koyarak isaretler,

Kumasi keser, kesilen parcalar1 dnce igreti olarak (tegelle) birlestirir,
Tegelli giysiyi miisteriye giydirerek istege ve bedene uyup uymadigina
bakar,

Gerekli degisiklikleri isaretler ve yeniden prova eder,

Elbisenin tela ve vatkalarini yerlestirir,

Son halini alan giysiye makine dikisi ¢eker,

El dikislerini yapar ve ttiiler (ilik acar, diigme diker),

Bazi hallerde bir siire giyilmis giysilerin bi¢imini degistirir, eskiyen
yerlerini onarir,

Mesleki gelisim faaliyetlerinde bulunur.

Dikis makinesi, terzi iitiisii, dikis makasi, dikis masas1 (bigki), yaka yastigi, kol
yastig1, ayakli yastik, prova aynasi, prova i¢in paravan, iitii masasi, makas, mezro,
toplu igne, dl¢li defteri, yiikstik, dikis ignesi ve makine ignesi, ¢izgi tasi, gonye,
riga, boy cetveli (1 metrelik).

ANKARA
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B- MESLEGIN GEREKTIRDIiGI GENEL OZELLIKLER

Erkek terzisi olmak isteyen kimselerin;
- Sekil ve uzay iliskilerini gérebilme yeteneklerine,
- El becerisi olan,
- Tasarim giicii ve yaraticiliga sahip olma,
- Goziinii-ellerini esgiidiimle kullanabilen,
- Diizenli ve sabirls,
kisiler olmalar1 gerekir.

C- CALISMA ORTAMI VE KOSULLARI

ANKARA

Erkek terzileri atolyelerde galisirlar ve birinci derecede nesnelerle (kumas,
makine vb.) ilgilenirler. Calisma ortam1 kumas ve iplik liflerinin olugmasi
yiiziinden biraz kirli, {itii buharindan dolayr nemlidir. Erkek terzisi eger bir
isverene bagli olarak calisiyorsa, haftada 6 tam giin gorev yapar. Erkek
terziligi bagimsiz calismaya olanak veren bir meslektir. Kisi bagimsiz
calistyorsa, calisma saatlerini kendisi belirleyebilir.

Erkek terzileri ¢alisirken;

- Miisterilerle,

- Meslektaglaryla,

- Isverenlerle

- Kalfa ve ¢iraklarla iletisimde bulunurlar.
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D- MESLEK EGiTiMi

MESLEK EGITIMININ
VERILDiGI YERLER

MESLEK EGITIMINE
GIRIS KOSULLARI

EGITIMIN SURESI

Meslegin egitimi yeterli miiracaat olmasi1 durumunda tiim mesleki egitim
merkezlerinde “Moda Tasarim Teknolojileri” alam1 “Erkek Terziligi”
dalinda kalfalik ve ustalik egitimleri verilmektedir.

Ayrica, mesleki ve teknik ortadgretim okul/kurumlarin Moda Tasarim
Teknolojileri alan1 “Terzilik” dalinda da bu meslegin egitimi verilmektedir.

Clrakhk egitimine baslayabilmek i¢in;
En az ortaokul mezunu olup zorunlu egitim caginda olanlar egitim
seviyelerine uygun olarak diizenlenecek mesleki egitim programlarina
gore ¢iraklik egitimine alinabilir.

- Kayit yaptiracak o6grencilerin  saglik durumlarinin ilgili meslegin
Ogrenimine elverisli olmas1 gerekir. Bu durum, programin 6zelligine gore
gerektiginde, saglik/saglik kurulu raporuyla belgelendirilir.

- 14 yasimi doldurmus olmak,

- Egitim gormek istedigi meslekte bir isyeri bulmak ve isvereni ile ¢iraklik
sOzlesmesi imzalamak gerekmektedir.

VE ICERIGI
Meslegin egitim siiresi ilkdgretimden sonra 4 yildir. Egitimin ilk 3 yili
kalfalik, son 1 yili ustalik egitimidir.
Meslegin se¢imi 9.simifta yapilir. Ortak genel kiiltiir dersleri ve meslek
dersleri her sinif seviyesinde verilmektedir.
Egitim haftada 1 giin mesleki egitim merkezlerinde, 4 giin ¢iraklik
sOzlesmesi yapilan isyerlerinde verilmektedir.
Crraklik ve mesleki egitim kapsaminda ders programi genel bilgi dersleri ile
meslek bilgisi derslerinden olusmaktadir.
Teorik olarak verilen bilgilerin yaninda, igyerinde de usta ogreticinin
gbzetimi altinda pratik ¢alismasi yapilmaktadir.

EGITIM SONUNDA ALINAN

BELGE-DIPLOMA

ANKARA

Meslek egitiminin 11. sinifin1 basari ile tamamlayanlara kalfalik belgesi, 12.
siifi basar1 ile tamamlayanlara ise ustalik belgesi verilir. Fark derslerini
tamamladiklar1 takdirde meslek lisesi diplomasi ve meslegiyle ilgili igyeri
acma belgesi alirlar.
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E- CALISMA ALANLARI VE i$ BULMA OLANAKLARI

Erkek terzileri, genellikle terzihanelerde, modaevlerinde, konfeksiyon
atolyelerinde caligabilirler. Kendi isyerlerini agabilirler.

Daha modern teknik ve makinelerle hazir giyim ve konfeksiyona agirlik
verilen tlilkemizde 1smarlama elbiseye istek giinden giline azalmakta olsa
da 1smarlama elbiseye olan ihtiya¢ nedeniyle varligini devam ettiren bir
meslektir. Ozellikle kaliteli iiriinler ¢ikartan terzilere olan talep devam
etmektedir.

F- EGITIM SURESINCE VE EGIiTiM SONRASI KAZANC

EGITIM SURESINCE

EGITIM SONRASI

ANKARA

- 3308 sayili “Mesleki Egitim Kanunu” geregince, isletmelerde mesleki
egitim goren Ogrencilere asgari licretin net tutarinin; yirmi ve iizerinde
personel calistiran igyerlerinde yiizde 30’undan, yirmiden az personel
calistiran igyerlerinde ylizde 15’inden, aday ¢irak ve ¢iraga yasina uygun
asgari Ucretin ylizde 30’undan, kalfalik yeterligini kazanan mesleki
egitim merkezi 12’nci sinif 6grencilerine asgari iicretin yiizde 50’sinden
asag1 olmamak tizere iicret 6denir.

- Egitim gbren dgrencilerin is kazas1 ve meslek hastaliklar ile ilgili sigorta
primleri devletce karsilanir.

- Ogrenciler, mesleki egitim yaptiklar isletmelerin sosyal imkanlarmdan
faydalanir.

Meslek hayatina atildiktan sonra kazang par¢a basma tcrettir. Alman
siparise gore iicret diizeyinde degismeler olmaktadir. Ozellikle piyasada
tutunan terzilerin oldukca fazla gelir elde ettigi bilinmektedir.
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G- MESLEKTE iLERLEME
MESLEKI{ EGITIMDE iLERLEME

Mesleki Egitim Merkezinden diploma alarak mezun olanlar alanin/boliimiin
devami niteliginde olan ve YKS Kilavuzunda belirtilen yliksekogretim
(6n lisans/lisans) programlarint  tercih  ettikleri  takdirde ek puan
verilmektedir.

Ayrica mezunlar, yliksekégretime giris sinavlarinda basarili olduklari
takdirde, YKS Kilavuzunda belirtilen programlara yerlestirilebilirler.

Cesitli egitim ve kurslara katilarak mesleki bilgi ve beceriler artirilabilir.

IS HAYATINDA ILERLEME

Bagimsiz igyeri acabilirler.

BENZER MESLEKLER

- Kadin Terzisi,
- Kalipgr (Konfeksiyon),
- Model ve Kesim Iscisi.
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H- EK BiLGILER

I- KAYNAKCA

- Meslek elemanlari,

- 3308 Sayili Kanun,

- MEB Ortadgretim Kurumlar1 Yonetmeligi,

- Mesleki egitim merkezi yetkilileri,

- Uluslararast Standart Meslek Siniflamasi-ISCO 08,

- Meslek Danisma Komisyonu (MEDAK) iiyesi kuruluslar.

I -AYRINTILI BiLGI iCIN

- llgili egitim kurumlari,

- https://kariyerkapisi.cbiko.gov.tr/,

- Tiirkiye Is Kurumu web sayfas1 www.iskur.gov.tr,

- Meslegim Hayatim web sitesi https://meslegimhayatim.meb.gov.tr/,

- T.C. Olgme, Se¢cme ve Yerlestirme Merkezi Baskanlhg,
http://www.osym.gov.tr/ ,

- Biinyesinde “Meslek Bilgi Merkezi” Bulunan Calisma ve Is Kurumu Il
Miidiirliikleri/Hizmet Merkezleri.

Bu dosya meslek se¢gme asamasinda olan gengleri bilgilendirme amach olup, meslek

mensuplariy, isyerleri, meslegin egitim yerleri ve meslek odalarindan bilgi alinarak
olusturulmustur.
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