ENERJI YONETICIiSi

TANIM

Bina, endiistriyel isletmeler ve enerji santrellerinde enerji tiretim, iletim
ve kullanim siireclerinin yonetim ve organizasyonunda galisan, ilgili
konularda ortaya ¢ikabilecek ¢cok boyutlu yonetsel konular1 ve bunlara
bagli problemleri 6ngdrebilen, tanimlayabilen ve bunlara siirdiiriilebilir
coziimler gelistirebilen kisidir.

A- GOREVLER

KULLANILAN ARAC
GEREC VE EKiPMAN

KONYA

- s siireglerinde, is saglig1 ve giivenligi kurallarina, ¢evre koruma
diizenlemelerine, meslegin verimlilik ve kalite gerekliliklerine uygun
olarak;

- Is organizasyonu yapar,

- Elektrik iiretim tesislerinde (endistriyel isletmelerde, organize
sanayi bolgelerinde, enerji santraller ve tesislerinde ve binalarda)
verimli bir enerji liretim sistemi kurar ve yonetir,

- Uretilen elektrigin yiiksek verimli bir sekilde iletimi i¢in sartlari
bilir,

- Enerji tiiketimini izlemek icin gerekli olan ekipmanlarin temin ve
kurulumunu saglar,

- Enerjiyi kullanan ekipmanlarin verimliligini izler,

- Kurum ve/veya binadaki enerji tiketimini (elektrik) izler ve
periyodik olarak raporlar,

- Elektrik tiiketen sistemlerin bakim onarim ve gelistirme ihtiyaclarini
belirleyebilir ve uygulanmasini saglar,

- Tiketim aligkanliklarinin tespiti ile ihtiyaca gore verimlilige
arttiracak sekilde evrimlesmesini veya degistirilmesinin saglayarak
enerji verimliligi ve tasarrufu konularina yonelik faaliyetler yiiriitiir,

- Enerji alanindaki mevcut yasal mevzuati bilir ve olas1 yasal mevzuat
degisimlerini takip eder,

- Yenilenebilir ve siirdiiriilebilir enerji kaynaklarini arastirir bunlarin
gelistirilmesine yonelik ¢alismalar yapar,

- Enerji sirketlerinde, enerji kaynaklarinin verimli kullanilabilmesi
icin hazirlanan enerji projelerinde, proje olusturulmasinda ve hukuki
danismanlik saglanmasinda gorev alabilir ve projeleri hazirlayan
sirketlerde koordinatorliik yapar,

- Enerji sirketlerinde denetim, inceleme ve sorusturma faaliyetleri ile
i¢ kontrol, risk analizi, sistem ve siire¢ denetimi c¢alismalarmin
yiiriitilmesinde gorev alir.

- Mesleki gelisim faaliyetlerinde bulunur.

Bilgisayar
Ofis gere¢ ve ekipmant
Brosiirler vb. dokiimler
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B- MESLEGIN GEREKTIRDIiGi GENEL OZELLIKLER

Enerji Yoneticisi olmak isteyenlerin;
- Dikkatli ve diizenli,
- Sorumluluk duygusu yiiksek,
- Programli calismayi seven,
- Etkili iletisim kurma becerisine sahip,
- Cabuk ve dogru karar verebilen,
- Gelismeye ve 0grenmeye agik,
- Analitik diisiinebilen,
- Sosyal bilimlere ilgili,
- Ayrintilara dikkat eden
- Ekip caligmasina yatkin,
- Bir isi planlayabilen ve uygulamaya koyabilen,
kisiler olmas1 gerekir.

C- CALISMA ORTAMI VE KOSULLARI
Enerji Yoneticilerinin ¢alisma ortami genellikle biiro ortamidir.

Gerektigi zaman enerji santrallerinde gézlem yapmak amaciyla sahaya
inebilirler.
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D- MESLEK EGiTiMi

MESLEK EGITIMININ
VERILDIGI YERLER

MESLEK EGITIMINE
GIRIS KOSULLARI

EGITIMIN SURESI
VE ICERIGI

Meslegin egitimi liniversitelerin ilgili fakiiltelerinin “Enerji Yo6netimi”
boliimiinde verilmektedir.

Ayrica, Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig1 Yenilenebilir Enerji Genel
Midiirliigiince yetkilendirilmis kurumlar ve sirketler tarafindan
diizenlenen Enerji Yoneticisi egitimlerine, miihendislik alaninda
(makine miihendisi, elektrik—elektronik miihendisi) veya teknik egitim
fakiiltelerinin makine, elektrik veya elektrik-elektronik boliimlerinde en
az lisans diizeyinde egitim almis kisiler de katilarak bu meslegi
edinebilirler.

Meslegin egitimine baslayabilmek igin;

- Lise veya dengi okul mezunu olmak,

- YKS (Yiksekogretim Kurumlari Sinavi) kilavuzunda belirtilen
sartlar1 tagimak,

- Meslek Yiiksekokullari ile Agikdgretim Onlisans Programlarimin;
Dikey Gegis Sinavi(DGS) Kilavuzunda belirtilen boliimlerinden mezun
olanlar, OSYM tarafindan acilan Dikey Gegis Sinavi’nda basarili
olduklar1 takdirde “Enerji YOnetimi” lisans programina dikey gecis
yapabilirler.

Meslegin egitim siiresi 4 yildir. Meslegin egitiminde, Enerji Sistemleri
Temel Miihendislik Bilgisi, Enerji Sistemleri, Enerji Yatirimlari
Yonetimi, Enerji Yatirimlart Yonetimi, Enerji Jeopolitigi ve Tiirkiye,
Enerji Sektoriinde Muhasebe Uygulamalari, Siirdiiriilebilir Enerji ve
Cevre Politikalari, Enerji Piyasalari ve Ticareti, Enerji Hukuku
ogrencilerin aldig1 derslere 6rnek olarak verilebilir.

Staj yapma zorunlulugu vardir.

EGITIM SONUNDA ALINAN

BELGE-DIPLOMA

KONYA

Egitimini bagar1 ile tamamlayanlara lisans diplomasi verilmektedir.
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E- CALISMA ALANLARI VE iS BULMA OLANAKLARI

Enerji iiretimi yapilan dogal kaynaklarin alanda tespiti, lisans ve
ruhsatlanmasi, ¢ikarilmasi, tasimmasi, depolanmasi, son kullanim
noktalarinda kullaniciya ulastirilmasi, ikincil enerji kaynaklarma
dontistiiriilmesi siirecinin her asamasinin yonetimi, iiretim, iletim,
dagitim, ticaret ve damismanlik sirketlerinde, enerji yatirimi yapan
sirketlerde, konuyla ilgili planlama, denetleme yapan biitiin merkezi ve
mabhalli kamu kurum ve kuruluslarda calisabilirler.

Enerji alaninda denetleme uzmanligi ve analiz yapan hizmet sektoriinde
faaliyet gosteren 6zel sektor kuruluslari, enerji alaninda AR-GE yapan
kurum kurulus, dernek ve vakiflarda vb. kuruluslarda calisabilirler.

Tanimli kurumlarda yasal gereklilik olan “Enerji Yonetmeligi
“pozisyonlari, enerji santralleri, tesisleri ve sirketlerine finansman
saglayan, akredite eden, sertifikasyon, sigorta eden sirket ve kurumlar
enerji yoneticilerinin ¢alisma alanlaridir.

Son yillarda ¢ikarilmis yasalar kapsaminda kimi kuruluslarin
biinyelerinde Enerji Yoneticisi bulundurmasi zorunlu hale getirilmistir.
Bu nedenle de Enerji Yoneticilerinin is olanagi artmustir.

Uzmanlar 6zel sektorde, kamu sektoriinde ve bagimsiz olarak gorev
yapabilirler.

F- EGITIM SURESINCE VE EGIiTiM SONRASI KAZANC

EGITIM SURESINCE

EGITIM SONRASI

KONYA

Meslek egitimleri siiresince Kredi ve Yurtlar Genel Miidiirliigiiniin
saglamig oldugu Ogrenim kredisi ve yurt hizmetlerinden
yararlanabilirler.

Ayrica, cesitli resmi ve 6zel kurum/kuruluslar tarafindan saglanan
burslardan faydalanabilirler.

Kamu kurum ve kuruluslarinda ¢alisanlar hizmet sinifinin {icretini alir.
Zam ve tazminatlardan yararlanir.

Mezunlar isteki tecriibe, igyerinin biiytlikliigii, calisilan sektoriin ticret
politikas1 gibi faktorlere gore degisen iicret alabilmektedir.
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G- MESLEKTE iLERLEME

MESLEKI{ EGITIMDE iLERLEME

Lisans egitiminden sonra master ve doktora egitimi alarak kariyerlerini
yiikseltebilirler veya yiiksekdgretim kurumlarinda 6gretim iiyesi
olabilirler.

iS HAYATINDA ILERLEME

Is hayatinda calisilan alana gore;

Denetci,

Enerji Uzmani,

- Enerji Satis Uzmani,

- Enerji Uygulama Uzmani, Enerji Tasarruf Uzmani,
gibi ilgili alanlarda uzmanlasabilirler.

BENZER MESLEKLER
- Enerji Sistemleri Miihendisi,

KONYA G 1.12023/11



ENERJI YONETICISi

H. EK BILGILER

I- KAYNAKCA
- Meslek Elemanlari,
- Egitim Kurumlari,
- Imalat Sanayiinde Enerji Tiiketimi, Devlet Istatistik Enstitiisii,
- 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanunu ve 25 Ekim 2008 tarih ve
27035 sayili Enerji Kaynaklarimin ve Enerjinin Kullaniminda
Verimliligin Artirilmasina Dair Yonetmelik,
- Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligin1  Yenilenebilir Enerji Genel
Miidiirligiiniin Resmi Gazete Tarihi: 18.09.2012 ve 28415 sayili enerji
verimliligi egitim ve sertifikalandirma faaliyetleri hakkinda teblig,
- Uluslararas1 Standart Meslek Smiflamasi, ISCO-08,
- Meslek Danigma Komisyonu (MEDAK) iiyesi kuruluslar.

I- AYRINTILI BiLGIi iCIN

- Tlgili egitim kurumlari,

- https://kariyerkapisi.cbiko.gov.tr/

- UNI-VERI https://www.cbiko.gov.tr/projeler/uni-veri

- Tiirkiye Is Kurumu web sayfas1 https://www.iskur.gov.tr

- Meslegim Hayatim web sitesi https://meslegimhayatim.meb.gov.tr/

- T.C. Olgme Se¢me ve Yerlestirme Merkezi Baskanlig
http://osym.gov.tr/

- Biinyesinde “Meslek Bilgi Merkezi” bulunan Calisma ve Is Kurumu
11 Miidiirliikleri/Hizmet Merkezleri.

Bu dosya; meslek segme asamasinda olan gencleri bilgilendirme amach olup,

meslek mensuplari, isyerleri, meslegin egitim yerleri ve meslek odalarindan bilgi
alinarak olusturulmustur.
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