DUVARCI

TANIM

Duvarc1 bir binanin duvar, bélme, kemer, sémine, baca vb. boliimlerini tugla,
briket veya taslar1 orerek yapan ve onaran kisidir.

A- GOREVLER

KULLANILAN ARAC,
GEREC VE EKIPMAN

ANKARA

Is siireclerinde, is saghig ve giivenligi kurallarma, ¢evre koruma
diizenlemelerine, meslegin verimlilik ve kalite gerekliliklerine uygun olarak;

- Is organizasyonu yapar,

- Yapilacak insaatin plan ve projelerini inceler,

- Oriilecek duvarin cinsine gére kullanacag: harci hazirlatir,

- Oriilecek tuglalar1 briket ve taslarla birlikte insaatin yapilacagi yere
tasitir,

- Taslar ¢eki¢ ve balyozla kirarak diizeltir,

- Mala ile har¢ yayar ve yatay siralar halinde, siis ve sekil vererek taslari,
tuglalar1 veya briketleri doser,

- Harg siiriilen yeri mala ile diizeltir,

- Ingaat islerinin ilerlemesi sirasinda yapmin dik ve yatay olarak
diizglinliiglinii sakul ve gonye ile kontrol eder,

- Hatal Oriilen kisimlar1 yikarak tekrar orer,

- Duvar ingaatinin yiiziine karo, fayans veya ¢ini doseyebilir,

- Mesleki gelisim faaliyetlerinde bulunur.

A- El aletleri: Mala, tugla ¢ekici, duvarci gonyesi, metre, sakul, diizgeg, su
terazisi, har¢ teknesi, hortum, el arabasi, kum elegi, varyoz, madirga, tas
tarag1, murg ve yasst kalem, carpacak, mucarta, mastar ve ip, agrega dl¢egi,
sehpa, ahgap veya madeni tokmak.

B- Makineler: Ving, asansor, betoniyer, vibrator, elek serisi.

Bulundurulmasi 6nerilen makineler:
- Sarsmali elek makinesi,

- Tas kesme makinesi,

- Darbeli matkap,

- Tag perdahlama makinesi,

- Tas cilalama makinesi.
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DUVARCI

B- MESLEGIN GEREKTIRDIGI GENEL OZELLIiKLER

Duvarci olmak isteyenlerin,

- El becerisine sahip,

- Sekil ve uzay iliskilerini gérebilme yetenegine,
- Dikkatli

kisiler olmalar1 gerekir.

C- CALISMA ORTAMI VE KOSULLARI

ANKARA

Duvarci, gorevini acik havada, insaat alaninda ve gilindiizleri yiiriitiir.
Calisma ortami kirli ve tozludur. Is genelde ayakta durmay: gerektirmektedir.
Duvarci gilic pozisyonlarda calisir. Meslekte dengeyi kaybederek diisme
tehlikesi vardir. Calisma siiresi i¢inde miisterilerle, meslektaslariyla ve
igverenlerle iletisimde bulunur.
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DUVARCI

D- MESLEK EGIiTiMi

MESLEK EGITIMININ
VERILDIGI YERLER

Meslegin egitimi; yeterli sayida miiracaat olmasi durumunda mesleki egitim

merkezlerinin “Insaat Teknolojisi” alan1 “Yap1 Duvar ve Siva Sistemleri ”

dalinda, kalfalik ve ustalik egitimleri verilmektedir.
MESLEK EGITIMINE
GIRIS KOSULLARI

Ciraklik egitimine baslayabilmek i¢in;

- En az ortaokul mezunu olup zorunlu egitim caginda olanlar egitim
seviyelerine uygun olarak diizenlenecek mesleki egitim programlarina
gore ¢iraklik egitimine alinabilir.

- Kayit yaptiracak 06grencilerin  saglik durumlarmin ilgili meslegin
Ogrenimine elverisli olmas1 gerekir. Bu durum, programin 6zelligine gore
gerektiginde, saglik/saglik kurulu raporuyla belgelendirilir.

- 14 yasim doldurmus olmak,

- Egitim gormek istedigi meslekte bir igsyeri bulmak ve igvereni ile ¢iraklik
sozlesmesi imzalamak gerekmektedir.

EGITIMIN SURESI
VE ICERIGI

Meslegin egitim siiresi ilkogretimden sonra 4 yildir. Egitimin ilk 3 yili

kalfalik, son 1 y1l1 ustalik egitimidir.

Meslegin se¢imi 9.sinifta yapilir. Ortak genel kiiltiir dersleri ve meslek

dersleri her siif seviyesinde verilmektedir.

Egitim haftada 1 giin mesleki egitim merkezlerinde, 4 giin ciraklik

sOzlesmesi yapilan igyerlerinde verilmektedir.

Crraklik ve mesleki egitim kapsaminda ders programi genel bilgi dersleri ile

meslek bilgisi derslerinden olugsmaktadir.

Teorik olarak verilen bilgilerin yaninda, isyerinde de usta Ogreticinin

gozetimi altinda pratik ¢aligsmasi yapilmaktadir.

EGITIM SONUNDA ALINAN

BELGE-DIPLOMA

ANKARA

Meslek egitiminin 11. sinifin1 bagari ile tamamlayanlara kalfalik belgesi, 12.
simifi basart ile tamamlayanlara ise ustalik belgesi verilir. Fark derslerini
tamamladiklar1 takdirde meslek lisesi diplomasi ve meslegiyle ilgili isyeri
acma belgesi alirlar.
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DUVARCI

E- CALISMA ALANLARI VE iS BULMA OLANAKLARI

Duvarcilar insaat sirketlerinde calisabildikleri gibi bagimsiz olarak da
calisabilirler. Yaz mevsiminde insaat isleri ¢ok hareketlidir, ancak kisin
soguk giinlerde hemen hemen durma noktasina gelebilmektedir.
Ulkemizdeki biiyiikk boyutta yasanan konut ihtiyaci ve hareketli insaat
sektorii faaliyetleri nedeniyle, bu meslekte yetismis nitelikli elemana daima
ihtiya¢ vardir.

F- EGITIM SURESINCE VE EGIiTiM SONRASI KAZANC

EGITIM SURESINCE

EGITIM SONRASI

ANKARA

- 3308 sayili “Mesleki Egitim Kanunu” geregince, isletmelerde mesleki
egitim géren Ogrencilere asgari iicretin net tutarinin; yirmi ve {izerinde
personel c¢alistiran isyerlerinde yiizde 30’undan, yirmiden az personel
calistiran igyerlerinde yilizde 15’inden, aday cirak ve ¢iraga yasina uygun
asgari iicretin yiizde 30’undan, kalfalik yeterligini kazanan mesleki
egitim merkezi 12°nci siif dgrencilerine asgari {icretin ylizde 50’sinden
asag1 olmamak tizere iicret 6denir.

- Egitim gbren dgrencilerin is kazas1 ve meslek hastaliklar ile ilgili sigorta
primleri devletce karsilanir.

- Ogrenciler, mesleki egitim yaptiklar isletmelerin sosyal imkanlarindan
faydalanir.

Egitim tamamlandiktan sonraki {icret ise igverenle igs¢inin anlagsmasina bagh
olarak belirlenir. Gelir diizeyinde mevsimlere bagli olarak degisiklik
olabilmektedir. Kazang miktar1 yapilan isin icerigine baglh olarak degisiklik
gosterir.

Ayrica kisinin bagimsiz ¢alismasi da s6z konusu olabilir. Bu durumda

kazang alinan is yogunluguna, hatta mevsim ve hava durumuna bagl olarak
degisebilir.
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G- MESLEKTE iLERLEME

MESLEK{ EGITIMDE ILERLEME

Mesleki Egitim Merkezinden diploma alarak mezun olanlar alanin/boliimiin
devami niteliginde olan ve YKS Kilavuzunda belirtilen yiiksekogretim
(6n lisans/lisans) programlarin1  tercih  ettikleri  takdirde ek puan
verilmektedir.

Ayrica mezunlar, yliksekdgretime giris sinavlarinda basarilt olduklar
takdirde, YKS Kilavuzunda belirtilen programlara yerlestirilebilirler.

Cesitli egitim ve kurslara katilarak mesleki bilgi ve beceriler artirilabilir

iS HAYATINDA ILERLEME

BENZER MESLEKLER

ANKARA

Bu meslekte sik¢a goriilen, ingaatin tamamini veya bir bdliimiiniin isini alip,
tageronluk yapmaktir.

Ayrica, bagimsiz isyeri agabilirler.

- Taset,

- Beton kalipgisi,

- Derz isgisi,

- Moloz déseyicisi,
- Sap iseisi,

- Sivaci.
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H- EK BIiLGILER

I- KAYNAKCA
- Meslek elemanlar,
- 3308 Sayil1 Kanun,
- MEB Ortadgretim Kurumlar1 Yonetmeligi,
- Milli Egitim Bakanlig1 Ciraklik ve Yaygin Egitim Genel Miidiirliigii
Duvarci Meslek Dal1 Egitim Programa,
- Uluslararas: Standart Meslek Smiflamasi-ISCO 08,
- Meslek Danisma Komisyonu (MEDAK) iiyesi kuruluslar.

I -AYRINTILI BiLGIi iCIN

- Ilgili egitim kurumlari,

- https://kariyerkapisi.cbiko.gov.tr/,

- Tiirkiye Is Kurumu web sayfas1 www.iskur.gov.tr,

- Meslegim Hayatim web sitesi https://meslegimhayatim.meb.gov.tr/

- T.C. Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi Baskanlig,
http://www.osym.gov.tr/

- Biinyesinde “Meslek Bilgi Merkezi” Bulunan Calisma ve Is Kurumu Il
Miidiirliikleri/Hizmet Merkezleri.

Bu dosya meslek secme asamasinda olan gencleri bilgilendirme amagh olup, meslek

mensuplari, isyerleri, meslegin egitim yerleri ve meslek odalarindan bilgi alinarak
olusturulmustur.
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