DIiJITAL FABRIKA TEKNOLOJILERI TEKNIKERI

TANIM
Uretimde verimliligin artmasi, iiretimin anlik olarak takip edilmesi ve cok
uzaktan miidahale edilebilmesini saglayabilecek otomasyon sistemlerinin
kurulmasin1 ve dijital sistemlerle akilli hale getirilmis sanayi tesisleri ile
fabrikalar olusturulmasinda ¢alisan kisidir.
A-GOREVLER
Is siireclerinde, is sagh@g ve giivenligi kurallarina, cevre koruma
diizenlemelerine, meslegin verimlilik ve kalite gerekliliklerine uygun olarak;
Fabrikalarda, isletmelerde, sanayi kuruluslarinda, endiistri 4.0 siireglerine gecis
faaliyetleri  kapsaminda otomasyon sistemleri ve dijital doniisimii
gercgeklestirilmesinde calisir,
- s organizasyonu yapar,
- Sahada dogrudan dijital doniisiim ¢aligsmalarini yiirttiir.
- Elektrik, elektronik, elektromekanik, hidrolik, pnomatik vb. sistemleri
coziimler,
- Temel elektrik ve elektronik elemanlarin niteliklerini karsilastirarak uygun
donanima karar verir,
- Uretim tesislerinde bulunan cihazlarm montaji-demontaji, test ve bakimini
yapar, varsa arizalarini giderir,
- Sorumluluk alanma giren kalibrasyonlari, dl¢lim ve ayarlar1 yaparak aletlerin
verimli caligmasini saglar,
- Kiigiik ¢apli projeleri tasarlar, bilgisayar kullanarak ¢izer, rapor hazirlar ve
gergeklestirir,
- Akilli cihazlarin gelistirilmesi i¢in aragtirma, inceleme ve dlgiimler yapar.
- Uriinlerin imalatinda (sicaklik, basing, hat hiz1 vb.) siirecleri kontrol eder.
- Mesleki gelisim faaliyetlerinde bulunur.
KULLANILAN.ARAC
GEREC VE EKIPMAN
- PLC (programlanabilir mantik kontrol {initesi) cihazi,
- Bilgisayar ve bilgisayarli makinalar,
- Ol¢iim Cihazlar1 (Osiloskop, Multimetre, Sinyal Jeneratorii vb.)
- El aletleri (Havya, Lehim, Lokma Takimi, Torkmetre vb.)
- Elektronik devre elemanlari (Entegre Devre Elemanlari, Yari iletken Devre
Elemanlar1 vb.)
- Gii¢ Kaynaklar1.
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B- MESLEGIN GEREKTIRDiIGI GENEL OZELLIiKLER
Dijital Fabrika Teknolojileri Teknikeri olmak isteyenlerin;

- Sekil ve uzay iligkilerini algilayan,

- Cizim yetenegine sahip,

- Mekanik yetenegi olan, elektronik makinelerle ¢alismaktan hoslanan,

- Sabirli, sorumluluk sahibi,

- Isbirligi ve yeniliklere acik, arastirmaci,

- Algilama, say1 ve sembollerle akil yiiriitme, karar alma ve analiz etme
yeteneklerine sahip,

kigiler olmalar1 gerekir.

C- CALISMA ORTAMI VE KOSULLARI

Caligsma ortami, fabrikalar veya bakim, onarim, dijital doniisiim faaliyetlerinde
bulunan igyerleri olmakla birlikte kapali alanlardir. Ortam zaman zaman
giriiltiili olup aydinliktir. Bakim onarim islemleri sirasinda kir ve yag
olusabilir. Gece calismasi, vardiyali ¢alisma ve seyahat etmek gerekebilir.
Dijital teknoloji alani tek basina oldugu kadar takim halinde, isbirligi iginde
calismay1 da gerektirmektedir.
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D- MESLEK EGiTiMi

MESLEK EGITIMININ

VERILDIGI YERLER

MESLEK EGITIMINE
GIRIS KOSULLARI

EGITIMIN SURESI
VE ICERIGI

Meslegin egitimi, liniversitelere bagli meslek yiiksekokullarinin “Dijital Fabrika
Teknolojileri” 6n lisans programinda verilmektedir.

Meslegin egitimine girebilmek i¢in,

- Lise veya dengi okul mezunu olmak,

- YKS (Yiiksekogretim Kurumlart Sinavi) kilavuzunda belirtilen giris
kosullarini tasimak,

- Meslek liselerinin, YKS Yiiksekogretim Programlari ve Kontenjanlari
Kilavuzunda belirtilen béliimlerinden mezun olanlar “Dijital Fabrika
Teknolojileri” 6n lisans programina gecerken ek puan almaktadirlar.

Meslegin egitim siiresi 2 yildir. Egitim siiresince;  {iretim teknolojileri,
elektronik elemanlar ve analiz, dogru akim analiz, gelisen teknolojiler,
algoritma ve programlama, alternatif akim devre analizi, mikroislemciler ve
mikro denetleyiciler, sayisal elektronik, Dbilgisayar destekli tasarim ve
modelleme, sistem analizi ve tasarimi, programlanabilir denetleyiciler, veri ag
giivenligi, ag yapilari, PCB baskili devre kartlari (Printed Circuit Board) devre
analizi, robot kodlar, artirilmis gergeklik ve sanal gergeklik teknolojileri, veri
raporlama, yaratict kodlama, denetim ve casus yazilim teknolojileri, dijital
tiretim teknolojileri gibi gerektiren nitelikler g6z oniinde bulundurularak
mesleki dersler agirlikli olmak iizere genel kiiltiir dersleri de alinmaktadir.

Egitim siirecinde staj yapma zorunlulugu vardir.

EGITIM SONUNDA ALINAN

BELGE-DIPLOMA

ANKARA
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Egitimini bagar1 ile tamamlayanlara on lisans Diplomas1” verilir.
Baz1 iniversitelerde olmak {izere Diploma Eki (Mavi Diploma) de
verilmektedir.
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E- CALISMA ALANLARI VE i$ BULMA OLANAKLARI

Uretim  siireglerinin yiiksek teknolojiyle donatilarak daha verimli hale
getirilmesi ve sanayinin dijitallesmesi olarak adlandirilan Endiistri 4.0
dontisimii ile birlikte standart fabrikalarin yerlerini yakin gelecekte dijital
fabrikalara birakmasi beklenmektedir. Bu doniisiim siirecinde, fabrikalarin
dijital doniisiim ihtiyaglarini belirleyebilme, dijital doniisiim gereksinimlerini
olusturabilme, dijital donilistim kavramlarin1 ve araglarin1 kullanabilme, dijital
doniistim i¢in gerekli alt yapiyr kurabilme becerisine sahip Dijital fabrika
teknoloji teknikerine duyulan ihtiyacin her gegen giin artmasi beklenmektedir.

Dijital Fabrika Teknolojileri Teknikerleri dijital donilisiim alaninda ¢alisan
isletmelerde, ilag fabrikalarinda, tekstil fabrikalarinda, otomotiv fabrikalarinda,
yapt kimyasal fabrikalarinda, savunma sanayi kuruluslarinda, Ar-Ge
kuruluslarinda, Kamu Kurum ve Kuruluslarinda is bulabilirler.

Ihtiyag duyuldugunda Elektronik Kart Onarim Merkezleri, Endiistriyel
Elektronik sirketleri, Uretim ve Otomasyon sirketleri vb. alanlarda da istihdam
edilebilirler.

Dijital Fabrika Teknolojileri teknikerleri calisma alanlar1 ile ilgili kendi
igyerlerini acabilirler.

F- EGITIM SURESINCE VE EGIiTiM SONRASI KAZANC

EGITIM SURESINCE

EGITIM SONRASI

ANKARA

Meslek egitimleri siiresince Kredi ve Yurtlar Genel Midiirliigiiniin vermis
oldugu 6grenim kredisi ve yurt hizmetlerinden yararlanabilirler,

Ayrica 0zel ve kamu kurumlarmin sagladigi burs imkénlarindan da
faydalanabilmektedirler.

Kamu sektoriinde istihdam edilenler tabi olunan mevzuata goére maas
alirlar.

Ozel sektdrde ise calisanlarin asgari iicrettin biraz {istiinde baslayan kazang

durumu, c¢alisilan igyerinin biiyiikligii, kisinin tecriibesi, bilgisi, yetenegi,
calisma kapasitesi ve sektoriin  {icret diizeyine gore degisebilmektedir.
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G- MESLEKTE iLERLEME

MESLEKI EGITIMDE ILERLEME

Dijital Fabrika Teknolojileri o6nlisans programini basari ile tamamladiktan
sonra “Lisans Ogrenimine Dikey Gegis Sinavinda (DGS)” basarili olduklar:
takdirde; kilavuzda belirtilen programlara kontenjan dahilinde dikey gecis

yapabilirler.

iS HAYATINDA ILERLEME

Ozel veya kamu sektoriinde ¢alisanlar idari kadroda boliim sefi, basarili olursa
miidiir olabilirler.

BENZER MESLEKLER

- Elektronik Teknikeri,
- Mekatronik Teknikeri
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H. EK BILGILER

Mavi Diploma; Alinan, lisans ya da yiiksek lisans egitiminin Avrupa Birligi
iilkelerinde gecerli oldugunu gosteren bir belgedir.

- s organizasyonu yapar,

- Cevre koruma Onlemleri alir,

- s saglig1 ve giivenligine iliskin faaliyetleri uygular,

- Kalite Yonetim Sistemi kurallarina uygun calisir,

- Mesleki gelisim faaliyetlerinde bulunur.

I- KAYNAKCA

- Meslek Elemanlari

- YKS Yiiksekogretim Programlar1 ve Kontenjanlar1 Kilavuzu

- Uluslararas1 Standard Meslek Siniflamasi-ISCO 08

- Dijital Fabrika Teknolojileri Programi Bologna Bilgileri

- http://bbs.ankara.edu.tr/Amac_Hedef.aspx?bno=4436&bot=2077,
- Uluslararas1 Standart Meslek Siniflamasi-ISCO 08

- Meslek Danisma Komisyonu (MEDAK) tiyesi kuruluslar

I- AYRINTILI BiLGI iCIN

- 1lgili egitim kurumlari,
- https://kariyerkapisi.cbiko.gov.tr/
- UNI-VERI https://www.cbiko.gov.tr/projeler/uni-veri
- Tiirkiye Is Kurumu web sayfas1 www.iskur.gov.tr
- Meslegim Hayatim web sitesi https://meslegimhayatim.meb.gov.tr/
- T.C. Olgme Se¢me ve Yerlestirme Merkezi http://osym.gov.tr/
- Biinyesinde “Meslek Bilgi Merkezi” Bulunan Calisma ve Is Kurumu Il
Midiirliikleri/Hizmet Merkezleri

Bu dosya; meslek secme asamasinda olan gencleri bilgilendirme amach olup, meslek

mensuplari, isyerleri, meslegin egitim yerleri ve meslek odalarindan bilgi alinarak
olusturulmustur.
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