DERI AKSESUARLARI TEKNISYENI

TANIM

Islenmis deriden modaya uygun deri canta, kemer, ciizdan v.b. aksesuar
tasarlayip liretmek ilizere calisan kisidir.

A- GOREVLER

KULLANILAN ARAC,
GEREC VE EKiPMAN

ANKARA

- Uretimde kullanilacak deri gesitlerine gore kalite ayrimini1 yapar,

- Uretimi yapilacak deri aksesuarin tasarimini yapar,

- Degisik yas ve cinsiyetten kisiler i¢cin modeller belirler, kalibin1 ve
sablonlarini hazirlar,

- Giliniin kosullarina uygun olarak ev siislemelerinde kullanilabilecek deri
iirtinler i¢in modeller belirler, kalibin1 ve sablonunu hazirlar.

- Uretilecek aksesuara uygun deriyi seger.

- Deri parcalarini keser, birlestirir.

- Hazirlamis oldugu deri aksesuarlar {izerinde ¢esitli malzemelerle ve
tekniklerle siislemeler yapar.

- Kullandig1 makinelerin bakim ve basit onarimlarini yapar.

- Uretim sirasinda yapilan isin kalitesini denetler.

- Deri dikim makineleri,

- Deri tiraglama makinesi, sicak desen presleme makinesi, yakma makinesi,
- Deride kullanilan el aletleri ve malzemeler(¢arkli zimba, iplik, makas, deri
kesim bigagy, celik cetvel, maket bigagi, zimpara, boyalar, kosele v.b.)

- Kalip kagitlari, ¢izim masasi, ¢esitli pistole ve rigalar,
- Siislemede kullanilan gerecler(boncuk, sim, diigme v.b.)
- Bilgisayar ve auto cad programlari.
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B- MESLEGIN GEREKTIRDIiGI GENEL OZELLIKLER

Deri Aksesuarlar1 Teknisyeni olmak isteyenlerin;
- Kotii kokudan etkilenmeyen,
- Renk ve sekil algilama yetenegi gelismis,
El becerisine sahip, dikkatli,
- Tasarim ve ¢izim yetenegi gelismis,
- Yeniliklere ilgi duyan,
- Yaratici
kimseler olmalar1 gerekir.

C- CALISMA ORTAMI VE KOSULLARI

Deri Aksesuarlart Teknisyenleri, genellikle kapali ortamlarda calisirlar.
Calisma ortami kokulu ve giiriiltiiliidiir. Cogunlukla ayakta, atdlye ortaminda
calisirlar. Caligirlarken diger calisanlar ve miisterilerle iletisim halindedirler.
Deri aksesuarlarmin satildigi isyerleri, liretim ortamlarina gore havadar ve
kokusuzdur.
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D- MESLEK EGIiTiMi

MESLEK EGITIMININ
VERILDIGI YERLER

MESLEK EGITIMINE
GIRIS KOSULLARI

EGITIMIN SURESI
VE ICERIGI

Meslegin egitimi daha onceki yillarda meslek liselerinin El Sanatlan ve
Teknoloji” alamimin “Deri Aksesuarlar1” dalinda verilmekte iken yeni
uygulamaya gore bu isimde dal bulunmamaktadir. Asagidaki egitimle
ilgili bilgiler egitimin verildigi donemi kapsamaktadir

- Ortaokulu tamamlamis olmak,
- Milli Egitim Bakanliginca okul tiirlerine ve alan/dala gore belirlenen giris
kosullarin1 tasimak.

- Meslegin egitim siiresi 4 yildir.

- Ortak genel kiiltiir dersleri 9. sinifta verilmekte olup yil sonunda 6grenci
alanimi belirler.

- Alanda yer alan tiim dallara yonelik ortak yeterlikleri kazandiran dersler
10. sinifta verilmektedir.

- 10. siifin sonunda, bolgesel ve sektorel ihtiyaclar, okulun donanima,
ogretmen ve fiziki kapasitesi ile 6grencilerin ilgi ve istekleri de dikkate
alinarak dal se¢imi yapilmaktadir.

- Dala ait yeterlikleri iceren dersler 11. ve 12. sinifta verilmektedir.

Mesleki egitim, okulda teorik/uygulamali, isletme ve atdlye ortamlarinda
ise uygulamali olarak verilmektedir.

EGITIM SONUNDA ALINAN

BELGE-DIPLOMA

ANKARA

Meslek egitimini bitirenler meslek lisesi diplomasi verilmektedir.

Ayrica; 3308 sayili kanunda belirtilen hiikiimler dogrultusunda, ustalik
belgesinin yetki ve sorumluluklarini tasiyan mesleklerinde bagimsiz isyeri
acma belgesi de verilmektedir.
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E- CALISMA ALANLARI VE i$ BULMA OLANAKLARI

Deri Aksesuarlart Teknisyenleri deri tireten 06zel sektdre ait atdlye ve
fabrikalarda c¢alisabilecekleri gibi kamu kurumlarinda teknik eleman olarak
caligabilirler veya kendi is yerlerini acabilirler. Deri iriinlerinin ¢ok
cesitlenmesi ve bu konuda yetigsmis elemana ihtiyag olmasi nedeniyle ¢alisma
alanlar1 oldukcga genistir. Ancak, bu meslekte is bulabilmek ydresel farkliliklar
gostermektedir. Turizm sektoriiniin yogun oldugu yerlerde is bulma sansi1 daha
fazladir. Ayrica ustalik belgesi almak kosuluyla kendi igyerlerini de agabilirler.

F- EGITIM SURESINCE VE EGIiTiM SONRASI KAZANC

EGITIM SURESINCE

EGITIM SONRASI

ANKARA

3308 sayili “Mesleki Egitim Kanunu” geregince, isletmelerde mesleki
egitim goren Ogrencilere, asgari licretin net tutarmin yirmi ve lizerinde
personel calistiran igyerlerinde yiizde 30’undan, yirmiden az personel
calistiran igyerlerinde yiizde 15’inden asag1 olmamak lizere ticret verilir.

- Egitim goren Ogrencilerin is kazas1 ve meslek hastaliklar ile ilgili sigorta

primleri devletge karsilanir.

- Ogrenciler, mesleki egitim yaptiklari isletmelerin sosyal imkéanlarindan
faydalanir.

Mesleki egitim sonrasinda ise baslayanlar, asgari {icret tutarinda ticret alirlar.
Bu iicret, daha sonraki giinlerde deneyim ve basar1 durumuna gore
artmaktadir.
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G-MESLEKTE ILERLEME

MESLEKI EGITIMDE ILERLEME

Meslek liselerinin El Sanatlar1 alanindan mezun olanlar, alanin/boliimiin
devami niteliginde olan ve YKS Kilavuzunda belirtilen yiiksekogretim
(6n lisans/lisans) programlarini tercih ettikleri takdirde ek puan verilmektedir.

Ayrica mezunlar, yiiksekdgretime giris sinavlarinda basarili olduklar: takdirde,
YKS Kilavuzunda belirtilen programlara yerlestirilebilirler.

Milli Egitim Bakanliginca belirlenen siire kadar mesleginde ¢aligmis ya da en
az bes y1l kalfa olarak calistigin1 belgelemek sartiyla ustalik sinavina dogrudan
katilarak, basar1 gostermeleri durumunda ustalik belgesi alirlar. Ustalik
belgesini alanlar kendi isyerlerini agabilirler.

Ustalik belgesine sahip olanlar mesleki egitim merkezlerinde diizenlenen Is
Pedagojisi kursuna katilip basarili olmalari durumunda Usta Ogreticilik
belgesine sahip olurlar.

iS HAYATINDA ILERLEME

BENZER MESLEKLER

ANKARA

Deri Aksesuar1 Teknisyenleri calistiklar1 kurum ve isletmelerde ustabasi ve sef
olabilirler.

- Deri Teknisyeni,
- Deri Konfeksiyon Teknisyeni,

G 1.1.2020/1



DERI AKSESUARLARI TEKNISYENI

H- EK BIiLGILER

GOREV
- Is organizasyonu yapar,
- Cevre koruma onlemleri alir,
- Is saglig1 ve giivenligine iliskin faaliyetleri uygular,
- Kalite Yonetim Sistemi kurallarina uygun calisir,
- Mesleki gelisim faaliyetlerinde bulunur.
I- KAYNAKCA

- Meslek elemanlari,

- MEB “Gegmisten Giiniimiize K1z Teknik Ogretim Genel Miidiirliigii”,
- Ankara 2006,

- www.megep.meb.gov.tr adresli web sayfasi

- Meslek Danigma Komisyonu (MEDAK) {iyesi kuruluslar.

I- AYRINTILI BiLGI iCIN

- Ilgili egitim kurumlari,

- Tiirkiye Is Kurumu web sayfast www.iskur.gov.tr

- Ulusal Meslek Bilgi Sistemi http://mbs.meb.gov.tr/

- T.C. Olgme Seg¢me ve Yerlestirme Merkezi http://osym.gov.tr/

- Biinyesinde Meslek Bilgi Merkezi Bulunan Calisma ve Is Kurumu il
Miidiirliikleri/Hizmet Merkezleri

Bu dosya; meslek se¢me asamasinda olan gencleri bilgilendirme amacli

olup, meslek mensuplari, isyerleri, meslegin egitim yerleri ve meslek
odalarindan bilgi alinarak olusturulmustur.
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