COCUK GIiYSI TASARIMI TEKNISYENI

TANIM

Cocuk modasmi ve teknolojik gelismeleri izleyen, ¢ocuk giyimi {izerine
tasarim yapan, kaliplarini hazirlayan ve 6rnek iiretimini yapan kisidir.

A- GOREVLER

KULLANILAN ARAC
GEREC VE EKIPMAN

ADANA

- Tasarim panosu hazirlar,

- Hazir giyim ve 1smarlama giyim {initelerinde, uygulanabilir nitelikte
cocuk giysi tasarimini ve teknik ¢izimini yapar,

- Bilgisayar desteginde veya elle Cizdigi modelin kalibini hazirlar,

- Bu tasarima uygun iirlini saptar,

- Kesim plani ve malzeme hesabi yapar,

- 11k deneme iiretimini gerceklestirir,

- Tasarimlara uygun aksesuar se¢imi yapar.

Bilgisayar, atolye masasi, ¢esitli makaslar, sanayi tipi dikis makinesi, overlok
makinesi, ilik makinesi, vakumlu {itii presi, kalip ¢izme masasi (pazen kapl),
buharli el itiisii, boya malzemeleri, kumas vb. tekstil {irtinleri, dikis
malzemeleri, ¢esitli kalem ve cetveller, riga, pistole vb.
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B- MESLEGIN GEREKTIRDIiGI GENEL OZELLIKLER

Cocuk Giysi Tasarim Teknisyeni olmak isteyenlerin;

- Modayla ilgili,

- Hayal giicli zengin, yaratici, yeniliklere agik, estetik goriise sahip,

- Renkleri ve sekilleri algilayabilen,

- G0z ve ellerini esgiidiimle kullanabilen,

- Tasarim ve ¢izim yetenegi olan,

- Diizenli, insanlarla iyi iletisim kurabilme ozelligine sahip kimseler
olmalar1 gerekir.

C- CALISMA ORTAMI VE KOSULLARI
Calisma ortami aydinliktir. Gorev hem oturarak hem de ayakta ve cesitli

aletleri kullanilarak yiriitiliir. Calisirken yoneticilerle ve diger meslektaslar
ile iletisimde bulunur.
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D- MESLEK EGiTiMi

MESLEK EGITIMININ

VERILDIGI YERLER
Meslegin egitimi, mesleki ve teknik ortaégretim okul/kurumlarinin Giyim
Uretim Teknolojisi alan1 Cocuk Giysi tasarimi dalinda verilmekte iken
yeni diizenleme ile bu alan ve dalda egitim verilmemektedir. Bu
dosyadaki egitime iliskin bilgiler Cocuk Giyim Modelistligi dalinda egitim
verildigi donemi kapsamaktadir.

MESLEK EGITIMINE

GIRIS KOSULLARI
- Ortaokulu tamamlamis olmak,
- Milli Egitim Bakanliginca okul tiirlerine ve alan/dala gore belirlenen giris
kosullarin1 tasimak.

EGITIMIN SURESI

VE ICERIGI

- Meslegin egitim stiresi 4 yildir.

- Ortak genel kiiltiir dersleri 9. sinifta verilmekte olup y1l sonunda 6grenci

alanini belirler.

- Alanda yer alan tiim dallara yonelik ortak yeterlikleri kazandiran dersler
agirliklt olarak 10. sinifta verilmektedir.

- 10. simifin sonunda, bolgesel ve sektorel ihtiyaglar, okulun donanima,
ogretmen ve fiziki kapasitesi ile 6grencilerin ilgi ve istekleri de dikkate
alinarak dal se¢imi yapilmaktadir.

- Dala ait yeterlikleri iceren dersler 11. ve 12. siifta verilmektedir.

Mesleki egitim, okulda teorik/uygulamali, isletme ve atdlye ortamlarinda
ise uygulamali olarak verilmektedir.

EGITIM SONUNDA ALINAN
BELGE-DIPLOMA

Meslek egitimini bitirenler meslek lisesi diplomasi verilmektedir.

Ayrica; 3308 sayili kanunda belirtilen hiikiimler dogrultusunda, ustalik
belgesinin yetki ve sorumluluklarini tasiyan mesleklerinde bagimsiz isyeri
acma belgesi de verilmektedir.
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E- CALISMA ALANLARI VE iS BULMA OLANAKLARI

Cocuk Giysi Tasarimi Teknisyenleri 6zel sektore ait hazir giyim isletmelerinde
(deri hazir giyimde dahil) model hazirlama, kalip hazirlama, iiretim ve kalite
kontrol birimlerinde ¢alisabilirler.

Ayrica meslek elemanlar1 kendi igyerini agabilirler.

F-EGITIiM SURESINCE VE EGIiTiM SONRASI KAZANC

EGITIM SURESINCE

- 3308 sayili “Mesleki Egitim Kanunu” geregince, isletmelerde mesleki
egitim gbren Ogrencilere, asgari licretin net tutarinin yirmi ve iizerinde
personel calistiran isyerlerinde yiizde 30’undan, yirmiden az personel
calistiran igyerlerinde ylizde 15’inden asag1 olmamak {izere ticret verilir.

- Egitim goren 6grencilerin is kazasi ve meslek hastaliklar ile ilgili
sigorta primleri devletge karsilanir.

- Ogrenciler, mesleki egitim yaptiklar1 isletmelerin sosyal imkéanlarindan

faydalanir.

EGITIM SONRASI

Ozel bir is yerinde ise baslayan bir kisi baslangicta net asgari iicret tutarinda
ticret alir. Bu kazang is yerinin biiyiikliigline ve deneyim durumuna gore 2-3
katina ¢ikabilir.

Kendi hesabina calisanlar ise yaptiklar ise gore degisen miktarlarda gelir elde
ederler.
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G- MESLEKTE iLERLEME

MESLEKI{ EGITIMDE ILERLEME

Meslek liselerinin Giyim Uretim Teknolojisi alam1 Cocuk Giysi Tasarim
dalindan mezun olanlar alanin/béliimiin devami niteliginde olan ve OSYS
Kilavuzunda belirtilen yiiksekogretim (6n lisans/lisans) programlarini tercih
ettikleri takdirde ek puan verilmektedir.

Ayrica mezunlar, yiiksekdgretime giris sinavlarinda basarili olduklari takdirde,
OSYS Kilavuzunda belirtilen programlara yerlestirilebilirler.

Mesleki egitim merkezlerinde kalfalik belgesini alanlar, Milli Egitim
Bakanligi’nin mesleklerin 6zelliklerine gore belirledigi siirelerde ustalik
egitimi kurslarina devam edip, basarili olmalart durumunda ustalik belgesini
alirlar.

IS HAYATINDA ILERLEME

BENZER MESLEKLER

ADANA

Cocuk Giysi Tasarim Teknisyeninin yiikselmesi, kendini yenilemesine ve
deneyimine baglidir.

- Modelist,

- Desinator,

- Stilisti,

- Erkek Giysi Tasarimi Teknisyeni,
- Kadin Giysi Tasarimi Teknisyeni
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H- EK BiLGILER

GOREV
- s organizasyonu yapar,
- Cevre koruma onlemleri alir,
- Is saghigi ve giivenligine iligskin faaliyetleri uygular,
- Kalite Yonetim Sistemi kurallara uygun c¢alisir,
- Mesleki gelisim faaliyetlerinde bulunur.
I- KAYNAKCA

- Meslek elemanlar,

- www.megep.meb.gov.tr adresli web sayfasi

- 3308 sayili Ciraklik ve Mesleki Egitim Kanunu,

- Meslek Danigma Komisyonu (MEDAK) iiyesi kuruluslar.

I- AYRINTILI BIiLGIi iCIN

- llgili egitim kurumlari,

- Mesleki Yeterlilik Kurumu web sayfast www.myKk.gov.tr

- Tiirkiye Is Kurumu web sayfas1 www.iskur.gov.tr

- Ulusal Meslek Bilgi Sistemi http://mbs.meb.gov.tr/

- T.C. Olgme Se¢me ve Yerlestirme Merkezi http://osym.gov.tr/

- Biinyesinde Meslek Bilgi Merkezi Bulunan Calisma ve Is Kurumu Il
Miidiirliikleri/Hizmet Merkezleri

Bu dosya; meslek se¢me asamasinda olan gencleri bilgilendirme amacgh olup, meslek

mensuplari,  isyerleri, meslegin egitim yerleri ve meslek odalarindan bilgi alinarak
olusturulmustur.
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