BORSA VE FINANS MESLEK ELEMANI

TANIM
Bankalarda, araci kurumlarda veya anonim sirketlerin finans
boliimlerinde; borsa ve finansla ilgili tiim iglemlerde aracilik
faaliyetlerini iist yonetime bagli olarak yiiriiten kisidir
A-GOREVLER
Bankalarda veya araci kurumlarda;
- Miisterilere yatirim hesabi agar,
- Miisterilerden alinan talimatlara gore hisse senedi alim- satimina
aracilik eder,
- Miisteri talimatiyla halka arza aracilik eder,
- Miisteri talimatiyla yatirim fonu, devlet tahvili, hazine bonosu alim
satimina aracilik yapar,
Anonim sirketlerde;
- Sirketin finansal analizini finans uzmanina bagl olarak yapar,
- Sirketin yatirim planlamasinin yapilmasina katk1 verir.
KULLANILAN ARAC,
GEREC VE EKIPMAN
- Bilgisayar,
- (Cagdas iletisim araglar (telefon, faks, teleks, internet vb.)
- Finansal tablolar, faaliyet tablolari,
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B- MESLEGIN GEREKTIRDIiGi GENEL OZELLIKLER

Borsa ve finans meslek elemani olmak isteyenlerin,

- Sayisal diisiinme giicii gelismis,

- Finansal konulara ilgi duyan,

- Biitiin icinde parcay1 kavrayabilen 6zelden genele ulasabilen,
- Degisik goriis ve yeniliklere agik olabilen,

- Cabuk ve dogru karar verebilen,

- Tertipli ve diizenli ¢alisabilen,

- Uzak gorisli,

- Ikna giicii ve sorumluluk duygusu yiiksek

kimseler olmalar1 gerekmektedir.

C-CALISMA ORTAMI VE KOSULLARI

Borsa ve finans meslek elemanlar1, kapali ve giiriiltiilii ortamlarda;
sicak, soguk, ani 1s1 degisimi olmayan boliimlerde gorev yaparlar.
Kendisine tahsis edilen ofiste bulunan biiro makineleri ve bilgisayar,
kullanilan en o6nemli g¢alisma araglaridir. Yapilan isin en Onemli
tehlikesi mali kayiptir. Birinci derecede ugras konusu borsa ve finansal
verilerin hesaplanmasi, degerlendirilmesi ve yorumlanmasidir. Siirekli
denetim ve iletisim halindedir. Tam giin ¢alisma s6z konusudur. Diger
calisanlar ve miisteriler ile iletisim halinde olup siirekli bilgi verme
durumundadirlar. Bu nedenle stres altinda calisirlar.
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D-MESLEGIN EGIiTiMi

MESLEK EGITIMININ
VERILDIGI YERLER

MESLEK EGITIMINE
GIRIS KOSULLARI

EGITIM SURESI

Meslek egitimi, meslek yiiksekokullarnmin “Borsa ve Finans”
boliimiinde verilmekte iken, bu boliim adinin “Menkul Kiymetler
ve Sermaye Piyasas1” olarak degismesi nedeniyle, “Borsa ve
Finans” adiyla artik 6grenci alinmamaktadir. Bu nedenle D-
MESLEK EGITIMI béliimiinde bulunan bilgiler “Borsa ve
Finans” boliimii egitiminin verildigi zamandaki arastirilan bilgileri
kapsamaktadir.

(Bakiniz Menkul Kiymetler ve Sermaye Piyasasi Meslek Elemani
meslek bilgi dosyasina)

Meslegin egitimine girebilmek icin,

- Lise veya dengi okul mezunu olmak,

- OSYS(Ogrenci Secme ve Yerlestirme Sistemi) kilavuzunda
belirtilen girig kosullarini tagimak.

- Meslek liselerinin, OSYS Kilavuzunda belirtilen bdliimlerinden
mezun olanlar “Borsa ve Finans” 0n lisans programlarina gegerken
ek puan almaktadirlar.

VE ICERIGI
Egitim siiresi iki yildir. Egitim siiresince; meslegin gerektirdigi
nitelikler goz onilinde bulundurularak teorik ve uygulamaya yonelik
bilgiler verilir.

EGITIM SONUNDA ALINAN

BELGE DIPLAMA

KOCAELI

Egitimi basar1 ile tamamlayanlara “Borsa ve Finans” oOn lisans
diplomasi verilmektedir.
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E-CALISMA ALANLARI VE iS BULMA OLANAKLARI

Tiirkiye’de son yillarda, Ozellikle Sermaye Piyasas1 Kanunu
cikarildiktan sonra menkul kiymetler ve borsa alaninda 6nemli
gelismeler olmustur. Borsa Istanbul (BIST) giderek daha da derinlik ve
menkul kiymet tirleri itibariyle ¢esitlilik kazanmistir. Boyle bir
piyasada faaliyet gOsteren resmi ve oOzel kurumlarda bu meslek
elemanina ihtiya¢ duyulacaktir. Mezunlarin istihdam edilebilecegi ¢ok
cesitli alanlar ve kurumlar mevcuttur. Tiirkiye’de bulunan araci
kurumlar, BIST, tiim ticaret, sanayi ve esnaf odalari, giimriik
miidirliikleri, AB alaninda c¢aligmalar yiiriiten tim resmi kurumlarda
calisabilirler.

F-EGITiM SURESINCE VE EGIiTiM SONRASI KAZANC

EGITIM SURESINCE

EGITIM SONRASI

KOCAELI

Egitim siiresince Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumunun
sagladigi 6grenim ve harg kredilerinden faydalanabilirler. Cesitli kurum
ve kuruluslardan burs alabilirler.

Meslek elemanlar1 kamu kurum ve kuruluslarinda ¢alismak istemeleri
durumunda 10. derecenin 2. kademesi ile goreve baslarlar. Maaslar1 her
y1l biitge kanununa gore belirlenmektedir.

Ozel sektdrde ise calisilan yer, tecrilbe vb. durumlara gore kazang
durumu farklilik gostermekte olup, asgari {icretin 2-3 kati arasinda
degismektedir.

E-F 1.12014/11



BORSA VE FINANS MESLEK ELEMANI

G-MESLEKTE ILERLEME

MESLEKI EGITIMDE ILERLEME

“Borsa ve Finans” On lisans programini basariyla tamamlayan
ogrenciler, “Lisans Ogrenimine Dikey Gegis Sinavinda(DGS)” basarili
olduklari takdirde; OSYS kilavuzunda belirtilen programlara kontenjan
dahilinde dikey geg¢is yapabilirler.

iS HAYATINDA [LERLEME
Calistiklar1 isyerlerinde basarili olanlar Miisteri Temsilcisi, Dealer,
Operasyon, Finans Uzman Yardimcist olabilirler.

BENZER MESLEKLER
- Borsa Komisyoncusu,

- Finans Uzmani,
- Bankaci

KOCAELI G 1.1 2014/11



BORSA VE FINANS MESLEK ELEMANI

H-EK BILGILER

GOREV
- s organizasyonu yapar,
- Cevre koruma onlemleri alir,
- Issagh@ ve giivenligine iliskin faaliyetleri uygular,
- Kalite Yonetim Sistemi kurallarina uygun calisir,
- Mesleki gelisim faaliyetlerinde bulunur.
I- KAYNAKCA

- Meslek elemanlar,
- On lisans programi dgretim iiyeleri,
- Meslek Danigma Komisyonu (MEDAK) {iyesi kuruluslar

I- AYRINTILI BiLGIi iCIN

- llgili egitim kurumlar,

- Tiirkiye Is Kurumu web sayfas1 www.iskur.gov.tr

- Ulusal Meslek Bilgi Sistemi http://mbs.meb.gov.tr/

- T.C. Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezi Baskanlig,
http://www.osym.gov.tr/

- Biinyesinde “Meslek Bilgi Merkezi” Bulunan Calisma ve Is Kurumu
11 Miidiirliikleri/Hizmet Merkezleri

Bu dosya; meslek secme asamasinda olan gengleri bilgilendirme amacli olup, meslek

mensuplari, isyerleri, meslegin egitim yerleri ve meslek odalarindan bilgi alinarak
olusturulmustur.
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