BOBINAJCI

TANIM

Endistride kullanilan, elektrik motorlar1 ile elektrik bobini kullanilan
makinelerin ve cihazlarin arizalarini onaran ya da yeni kullanilacak bobinlerin
sarim islemlerini yapan kisidir.

A- GOREVLER

KULLANILAN ARAC
GEREC VE EKIPMAN

BURSA

Is siireglerinde, is saghgl ve giivenligi kurallarina, ¢evre koruma
diizenlemelerine, meslegin verimlilik ve kalite gerekliliklerine uygun olarak;

- Is organizasyonu yapar

- Sargist yapilmis veya yeni imal edilecek bobinaj islemlerinin verilen semaya
gore el veya makine ile sarimlarini yapar,

- Elektrikli cihazlarin motorlart ile arizali ve yanmig motorlarin sargilarini
uygun sekilde soker, temizler, sarima hazirlar,

- Sarim semalarina gore baglantilari lehimler, yalitir,

- Bobinaj islemlerinde kullanilan malzemelerin ozelliklerini ve kalitesini
saptayarak temin edilmesini saglar.

- Mesleki gelisim faaliyetlerinde bulunur

- Bobinaj sarg1 makinesi, yalitim test cihazi, kurutma firini, kaynak makinesi,
emaye styirma makinesi, sarim ¢ikrig1 ve kaliplari, havya, bobin test cihazi,

- Ampermetre, voltmetre, ohmmetre gibi elektrikli 6lgme aletleri,

- Cekig, tornavida gibi el aletleri,

- Emayeli bakir teller, yalitim malzemeleri.
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B- MESLEGIN GEREKTIRDIiGi GENEL OZELLIKLER

Bobinajc1 olmak isteyenlerin;

El becerisi olan,
El ve gozlerini esgiidiimle kullanabilen,
Mekanik konulara ilgili ve yetenekli, alet ve makinelerle ugrasmaktan

hoslanan,
Dikkatli ve sabirli

kisiler olmalar1 gerekir.

C- CALISMA ORTAMI VE KOSULLARI

BURSA

Bobinajcilar fabrika ve atolyelerde calisirlar. Calisma ortami temiz, iyi

aydinlatilmis olup, giiriiltiiden oldukca uzaktir. Bobinajc1 goérevini kismen
ayakta yirltiir ve daha ¢ok malzeme ve makinelerle ilgilidir.
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D-MESLEK EGITIiMi

MESLEK EGITIMININ
VERILDIGI YERLER

MESLEK EGITIMINE
GIRIS KOSULLARI

EGITIMIN SURESI
VE ICERIGI

Meslegin egitimi; yeterli sayida miiracaat olmast durumunda mesleki egitim
merkezlerinin  Elektrik-Elektronik Teknolojisi” alan1 “Bobinaj” dalinda,
verilmektedir.

Crraklik egitimine baglayabilmek i¢in;

- En az ortaokul mezunu olup zorunlu egitim c¢aginda olanlar egitim
seviyelerine uygun olarak diizenlenecek mesleki egitim programlarina gore
ciraklik egitimine alinabilir,

- Kayit yaptiracak 6grencilerin saglik durumlarinin ilgili meslegin 6grenimine
elverisli olmasi gerekir. Bu durum, programin 6zelligine gore gerektiginde,
saglik/saglik kurulu raporuyla belgelendirilir.

- 14 yasimi doldurmus olmak,

- Egitim gormek istedigi meslekte bir isyeri bulmak ve isvereni ile ¢iraklik
sOzlesmesi imzalamak gerekmektedir.

Meslegin egitim siiresi ilkogretimden sonra 4 yildir. Egitimin ilk 3 yili
kalfalik, son 1 yil1 ustalik egitimidir.

Meslegin secimi 9.siifta yapilir. Ortak genel kiiltiir dersleri ve meslek
dersleri her siif seviyesinde verilmektedir.

Egitim haftada 1 giin mesleki egitim merkezlerinde, 4 giin ¢iraklik s6zlesmesi
yapilan igyerlerinde verilmektedir.

Ciraklik ve mesleki egitim kapsaminda ders programi genel bilgi dersleri ile
meslek bilgisi derslerinden olugmaktadir.

Teorik olarak verilen bilgilerin yaninda, isyerinde de usta dgreticinin gozetimi
altinda pratik ¢alismas1 yapilmaktadir.

EGITIM SONUNDA ALINAN

BELGE-DIPLOMA

BURSA

Meslek egitiminin 11.sinifin1 basar1 ile tamamlayanlara kalfalik belgesi,
12.sin1fi bagari ile tamamlayanlara ise ustalik belgesi verilir. Fark derslerini
tamamladiklar1 takdirde meslek lisesi diplomasit ve meslegiyle ilgili igyeri
acma belgesi alirlar.
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E- CALISMA ALANLARI VE iS BULMA OLANAKLARI

Bobinajcilar, genellikle elektrik ve elektronik sanayi isletmelerinde, elektrik
makineleri imal eden isyerlerinde, montaj birimlerinde ve servis atolyelerinde
calisirlar. Ozellikle sanayinin gelismis oldugu illerde meslek elemanlarma
yogun bir sekilde ihtiya¢ duyulmaktadir.

F- EGITiM SURESINCE VE EGITiM SONRASI KAZANC

EGITIM SURESINCE

EGITIiM SONRASI

BURSA

- 3308 sayili “Mesleki Egitim Kanunu” geregince, isletmelerde mesleki egitim
goren Ogrencilere asgari iicretin net tutarinin; yirmi ve iizerinde personel
calistiran igyerlerinde yiizde 30’undan, yirmiden az personel c¢aligtiran
isyerlerinde yiizde 15’inden, aday ¢irak ve ¢iraga yasina uygun asgari iicretin
yiizde 30’undan, kalfalik yeterligini kazanan mesleki egitim merkezi 12°nci
smif 6grencilerine asgari licretin yiizde 50’sinden asag1 olmamak {izere iicret
Odenir.

- Egitim goren Ogrencilerin is kazas1 ve meslek hastaliklar ile ilgili sigorta
primleri devletce karsilanir.

- Ogrenciler, mesleki egitim yaptiklar1 isletmelerin sosyal imkanlarindan
faydalanir.

Ozel sektdrde calisanlarin asgari iicretten baslayan kazang durumu, calisilan
isyerinin blylkligi, kisinin tecriibesi, bilgisi, yetenegi, ¢alisma kapasitesi ve
sektoriin licret dlizeyine gore degisebilmektedir.
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G-MESLEKTE ILERLEME

MESLEKI EGITIMDE ILERLEME

Mesleki Egitim Merkezinden diploma alarak mezun olanlar alanin/bolimiin
devami niteliginde olan ve YKS Kilavuzunda belirtilen yiiksekogretim
(6n lisans/lisans) programlarini tercih ettikleri takdirde ek puan verilmektedir.

Ayrica mezunlar, yliksekogretime giris sinavlarinda basarili olduklar takdirde,
YKS Kilavuzunda belirtilen programlara yerlestirilebilirler.

Cesitli egitim ve kurslara katilarak mesleki bilgi ve beceriler artirilabilir.

IS HAYATINDA ILERLEME

BENZER MESLEKLER

BURSA

- Bagimsiz igyeri agabilirler.

Bakim-onarim elektrikgisi,
Elektronik teknisyeni,
Oto elektrikgisi.
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H- EK BiLGILER

I- KAYNAKCA

- 3308 Sayili Kanun,

- Meslek elemanlart,

- Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigii" Tiirk Meslekler Sozliigii", ANKARA
1983-Yayin No:173,

- M.E.B. Ortadgretim Kurumlar1 Yonetmeligi,

- "Metal Sanayi Is Gruplandirma Sistemi", Tiirkiye Metal Sanayicileri
Sendikas1 Yayinlari,

- Uluslararas: Standart Meslek Siniflamasi-1ISCO 08,

- Meslek Danigsma Komisyonu (MEDAK) iiyesi kuruluslar.

I -AYRINTILI BiLGI iCIN

- Ilgili egitim kurumlari,

- https://kariyerkapisi.cbiko.gov.tr/,

- Tiirkiye Is Kurumu web sayfas1 www.iskur.gov.tr,

- Meslegim Hayatim web sitesi https://meslegimhayatim.meb.gov.tr/,

- T.C. Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi  Baskanlig
http://www.osym.gov.tr/,

- Biinyesinde “Meslek Bilgi Merkezi” Bulunan Calisma ve Is Kurumu Il
Miidiirliikleri/Hizmet Merkezleri.

Bu dosya meslek se¢me asamasinda olan gengleri bilgilendirme amac¢h olup, meslek

mensuplari, isyerleri, meslegin egitim yerleri ve meslek odalarindan bilgi alinarak
olusturulmustur.
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