BAHCIVAN

TANIM

Kendi basina ve belirli bir siire igerisinde, bahc¢ede topragi ekim ve dikime
hazirlama, bitki dikme, ¢im ekme, ilaglama ve bahg¢enin bakim islemlerini
yapma bilgi ve becerisine sahip kisidir.

A- GOREVLER

KULLANILANARAC
GEREC VE EKIPMAN

ANKARA

- Is siireglerinde, is saghgn ve givenligi kurallarma, cevre koruma
diizenlemelerine, meslegin verimlilik ve kalite gerekliliklerine uygun olarak

- s organizasyonu yapar

- Toprag: ekim ve dikime hazirlar.

- Topraktan yabanci bitki ve malzemeyi temizler,

- Bitki ve tohumu hazirlar, bitkilerin dikim yerlerini isaretler,

- Bitki ve tohumlarin dikimini yapar,

- Toprag belleyerek, topraga dogal ve kimyasal katki maddeleri ilave eder,

- Belli zamanlarda bitkileri havalandirir,

- Agag ve giillerde budama zamanimi belirler, budama alet ve malzemelerini
hazirlar, budama islemi yapar,

- Ags tiirline karar verir, asilama yapar,

- Ilaglama ve giibreleme yapar,

- Sulama ekipmanini hazirlar, el veya mekanik sulama (yagmurlama) yapar,

- Cimleri diker, biger,

- Kullanilan aletlerin basit bakim ve onarimini yapar.

- Mesleki gelisim faaliyetlerinde bulunur

- Tirmik, bel, as1 bigag,

- Budama makasi,

- Cim bigme makinesi,

- Sulama aletleri,

- Keser, testere,

- Agag ve ¢igek tohumlari,

- Giibreler, tohumlar, as1 macunu,

- Motorlu testere,

- Kiirek, kova,

- Meslege ait diger arag ve geregler.
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B- MESLEGIN GEREKTIRDIiGi GENEL OZELLIKLER

Bahgivan olmak isteyenlerin;
- Bitki yetistirme ve bakimi ile ilgili faaliyetlere ilgili,
- Cografi olaylara, 6zellikle iklim ve topraga ilgisi olan,
- Diizenli ve organize ¢aligmaktan hoslanan,
- Sabirli, dikkatli ve titiz ¢alisan,
- Zaman iyi kullanabilen,
- Acik yerlerde ¢aligmaktan hoslanan
kisiler olmalar1 gerekir.

C- CALISMA ORTAMI VE KOSULLARI

ANKARA

Bah¢ivaninin calisma ortami genellikle acik alanlardir. Zaman zaman da
seralarda caligirlar. Biitiin iklim kosullarinda agik ortamda ¢alisma zorunlulugu
vardir. En yogun ¢alistiklar stireler ilkbahar aylaridir. Bu aylar ekim ve dikim
islerinin en yogun oldugu donemdir. Daha sonra, belli zamanlarda ilaglama,
capalama, sulama vb. isleri yapar. Ozellikle ilaglama sirasinda kimyasal ilaglara
maruz kalabilmektedirler.
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D- MESLEK EGiTiMi

MESLEK EGITIMININ
VERILDIGI YERLER

MESLEK EGITIMINE
GIRIS KOSULLARI

EGITIMIN SURESI
VE ICERIGI

Meslegin egitimi yeterli sayida miiracaat olmasi durumunda mesleki egitim
merkezlerinin “Tarim” alan1  “Bahg¢ivanlik” dalinda kalfalik ve ustalik
egitimleri verilmektedir.

Illerde belediyeler tarafindan Bahgivan-yetistirmek amaciyla kisa siireli kurslar
diizenlenmektedir.

C1rak11k egitimine baslayabilmek i¢in;

En az ortaokul mezunu olup zorunlu egitim ¢aginda olanlar egitim
seviyelerine uygun olarak diizenlenecek mesleki egitim programlarina
gore ¢iraklik egitimine alinabilir.

- Kayit yaptiracak oOgrencilerin  saglik durumlarinin ilgili meslegin
ogrenimine elverisli olmasi gerekir. Bu durum, programin 6zelligine gére
gerektiginde, saglik/saglik kurulu raporuyla belgelendirilir.

- 14 yasin1 doldurmus olmak,

- Egitim gormek istedigi meslekte bir isyeri bulmak ve isvereni ile ¢iraklik
sOzlegmesi imzalamak gerekmektedir.

Mesleginin egitim siiresi ilkdgretimden sonra 4 yildir. Egitimin 3 yil1 kalfalik, 1
yil1 ustalik egitimidir.

Meslegin se¢imi 9. sinifta yapilir. Ortak genel kiiltiir dersleri ve meslek dersleri
her sinif seviyesinde verilmektedir.

Egitim haftada 1 giin mesleki egitim merkezlerinde, 4 giin ¢iraklik s6zlesmesi
yapilan igyerlerinde verilmektedir.

Criraklik ve mesleki egitim kapsaminda ders programi genel bilgi dersleri ile
meslek bilgisi derslerinden olusmaktadir.

Teorik olarak verilen bilgilerin yaninda, isyerinde de usta dgreticinin gézetimi
altinda pratik calismas1 yapilmaktadir.

EGITIM SONUNDA ALINAN

BELGE-DIPLOMA

ANKARA

Meslek egitiminin 11. smifim1 basar1 ile tamamlayanlara kalfalik belgesi, 12.
simifi basar1 ile tamamlayanlara ise ustalik belgesi verilir. Fark derslerini
tamamladiklar1 takdirde meslek lisesi diplomas1 ve meslegiyle ilgili igyeri agma
belgesi alirlar.
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E- CALISMA ALANLARI VE i$ BULMA OLANAKLARI

Glinlimiizde kentlesmenin yayginlasmasi, yesil alanlara olan gereksinimi
artirmistir. Ote yandan gerek belirli merkezlerde iskdn izni igin bahge
diizenleme zorunlulugu aranmasi, gerekse bazi kamu ve oOzel
kurum/kuruluslarin 6zendirmesine bagli olarak bahge diizenlemeye olan ilgi
giderek yayginlagsmaktadir. Sera teknolojisindeki yenilikler sonucunda sera
sayist biliylk bir hizla artmaktadir. Bu durum iiriinlerin gesitlenmesine ve
kalitelerinde artisa neden olmaktadir. Kesme cicek, yabani kokli ve soganh
bitki ihracatinda Onemli miktarda artis saglanmigtir. Peyzaj mimarlariyla
isbirligi icerisinde yapilan g¢alismalar giderek artmaktadir. Bahgivanlik ile
ugrasanlar ¢ogalirken bir yandan da nitelikli eleman sikintisi ¢ekilmektedir.

Bahgivanligin yakin bir gelecekte ¢im bakimi, budama, asilama, sulama,
giibreleme ve ilaglama bah¢ivanligi gibi uzmanlik alanlarma ayrilmasi ve
teknik danigmanlik sisteminin gelismesi yoOniinde bir egilim goézlenmektedir.
Golf, futbol vb. sportif ¢cim sahalarin yayginlagsmas1 ve giderek artan gevre
bilincinin bu meslege olan talebi artiracagi diisiiniilmektedir. El becerisinin
yogun olarak kullanildigi bu meslekte uzmanlasmanin yani sira zamanla
makine ve ekipman kullaniminin artmasi s6z konusudur.

F- EGITIM SURESINCE VE EGIiTiM SONRASI KAZANC

EGITIM SURESINCE

EGITIM SONRASI

ANKARA

- 3308 sayil1 “Mesleki Egitim Kanunu” geregince, isletmelerde mesleki egitim
goren Ogrencilere asgari {icretin net tutarinin; yirmi ve iizerinde personel
calistiran isyerlerinde yiizde 30’undan, yirmiden az personel c¢alistiran
isyerlerinde yiizde 15’inden, aday ¢irak ve ¢iraga yasina uygun asgari ticretin
yiizde 30’undan, kalfalik yeterligini kazanan mesleki egitim merkezi 12’nci
siuf 6grencilerine asgari iicretin yiizde 50’sinden asag1 olmamak iizere {icret
Odenir.

- Egitim goren 6grencilerin i kazasi ve meslek hastaliklar1 ile ilgili sigorta
primleri devletce karsilanir.

- Ogrenciler, mesleki egitim yaptiklar1 isletmelerin sosyal imkanlarindan
faydalanir.

Calisilan isyerinin biiylikliigii ve ¢alisma esnasinda gosterilen performansa gore
gelir durumu degismektedir. Kadrolu devamli bir iste calisanlarin yani sira
mevsimlik olarak ¢alisanlara da sikca rastlanmaktadir.

Devamli ¢alisanlar genellikle asgari iicret diizeyinde gelir elde etmektedirler.
Ancak bu gosterilen performansa bagli olarak artis gosterebilmektedir.
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G- MESLEKTE iLERLEME

MESLEKI{ EGITIMDE ILERLEME

Mesleki Egitim Merkezinden diploma alarak mezun olanlara, alanin/bdliimiin
devami niteliginde olan ve YKS Kilavuzunda belirtilen yiiksekdgretim
(6n lisans/lisans) programlarini tercih ettikleri takdirde ek puan verilmektedir.

Ayrica mezunlar, yiiksekogretime giris sinavlarinda basarili olduklar: takdirde,
YKS Kilavuzunda belirtilen programlara yerlestirilebilirler.

Cesitli egitim ve kurslara katilarak mesleki bilgi ve beceriler artirilabilir.

IS HAYATINDA ILERLEME

BENZER MESLEKLER

ANKARA

Kamuda c¢alisanlar mesleklerinde gosterdikleri performansa bagli olarak sera
sorumlusu olabilmektedirler.

Ayrica peyzaj mimarlarinin yaninda ¢evre diizenleme ¢aligmalarinda yardimci
eleman olarak calisabilmektedirler.
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H- EK BiLGILER

I- KAYNAKCA

- Meslek elemanlari,

- Biiytiksehir Belediyesi Cevre Koruma Park Bahgeler Miidiirliigii,

- Cankaya Belediyesi Park Bahgeler Miidiirliigii,

- Milli Egitim Bakanhign MEGEP (Mesleki Egitim ve Ogretim Sisteminin
Giglendirilmesi Projesi) Mesleki ve Teknik Egitim Alanlar1 Tanitim
Modiili,

- 3308 Sayili Kanun,

- Uluslararasi Standart Meslek Siniflamasi-1ISCO 08,

- Meslek Danigsma Komisyonu (MEDAK) iiyesi kuruluslar.

I -AYRINTILI BiLGI iCIN

- llgili egitim kurumlari,

- https://kariyerkapisi.cbiko.gov.tr/,

- Tiirkiye Is Kurumu web sayfas1 www.iskur.gov.tr,

- Meslegim Hayatim web sitesi https://meslegimhayatim.meb.gov.tr/,

- T.C. Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezi  Baskanlig,
http://www.osym.gov.tr/,

- Biinyesinde “Meslek Bilgi Merkezi” Bulunan Calisma ve Is Kurumu Il
Miidiirliikleri/Hizmet Merkezleri.

Bu dosya meslek se¢me asamasinda olan gencleri bilgilendirme amac¢h olup, meslek

mensuplariy, isyerleri, meslegin egitim yerleri ve meslek odalarindan bilgi almarak
olusturulmustur.
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