AYAKKABI URETIMI TEKNISYENI

TANIM
Teknolojik gelismelere ve modaya uygun olarak ¢esitli malzemelerden (dogal
deri, suni deri, kadife, keten vb.) ayakkabinin belirli modellerini gelistiren,
kaliplarin1 hazirlayan ve tiretimin diger asamalarini diizenleyerek iiretimde
bulunan kisidir.

A- GOREVLER

- Degisik yas ve cinsiyetteki kisiler i¢in model belirleyerek kalip ¢ikarir,

- Uretilecek ayakkabiya uygun malzemeyi seger, (deri, keten, kadife vb.)

- Kullanilacak malzemeyi, astarini keser, malzemeyi ve astar1 birbirine diker,

- Sayay1 kaliba monte eder, dikis kanali agar, 6kgeleri yapar, takar,

- Gerekli boya isinden sonra ayakkabiy1 kaliptan ¢ikararak bag ve tokasini
takar,

- Uretim sirasindaki isin kalitesini denetler.

Bir ayakkab1 fabrikasinda calisan teknisyen bu asamalarin birinde calisarak
ustalasabilir.

KULLANILAN ARAC
GEREC VE EKIPMAN

- Dogal deri, suni deri, kadife, keten vb.,

- Yapstiricilar ve boya maddeleri,

- Kesim bigagi, masat, aksesuarlar,

- Makas, dikis ignesi, sayaci bicagi, freze bigagi, zzmparalar, 6n monta,
arka monta,

- Tablali ve siitunlu saya makinesi, zimparal1 freze makinesi, kalip
cikartma makinesi, gerdirme makinesi,

- Kesim presi, taban yapistirma presi (havle),

- Cekig, ors, danalya (pense), falcata (bigak), limaki (ege), kerpeten,
kanca, fora kasi1g1,

- Kivirma ve yapistirma makinesi, 6n ve arka monta makinesi, soklama
makinesi, kapsiil basma, serit kesme ve kivirma, 6k¢e cakma, buharl
firin, pistorizma, fort ve bombe takma makineleri, mekanik ve otomatik
pantograt veya CAD-CAM, buhar makinesi, {itii makinesi (finisaj i¢in).
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AYAKKABI URETIiMI TEKNISYENI

B- MESLEGIN GEREKTIRDIiGI GENEL OZELLIKLER

Ayakkabi1 Uretim Teknisyeni olmak isteyenlerin;

- El becerisi olan,

- Yeniliklere ilgi duyan,

- Sekil iliskilerini algilayabilen,

- Ekip caligmasi becerisine sahip,

- Renkleri ayirt edebilen,

- Toz, giiriiltii ve kimyasal madde kokularina alerjisi olmayan,
- Yaratici,

kimseler olmalar1 gerekir.

C- CALISMA ORTAMI VE KOSULLARI

Ayakkab1 Uretim Teknisyenleri, genellikle ayakkabi iireten fabrika ve
atolyelerde, kapali ortamlarda calisirlar. Ortam  giiriiltiili, yogun deri
kokusu, kimyasal madde ve ilag kokulari igerir. Kullanilan kimyasal
maddeler ve ortam akciger rahatsizliklar1 (astim, bronsit vb.), sagirlik ve cilt
hastaliklarina neden olabilir. Calisma esnasinda yapilan isin 6zelligine gore
uygun kisisel koruyucu donanim kullanir.

Calisirken yoneticilerle, iscilerle ve meslektaglariyla iletisim halindedirler.
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D- MESLEK EGiTiMi

MESLEK EGITIMININ
VERILDIGI YERLER

MESLEK EGITIMINE
GIRIS KOSULLARI

EGITIM SURESI
VE ICERIGI

Meslek egitimi, mesleki ve teknik ortaogretim okul/kurumlarinin
Ayakkabi ve Saraciye Teknolojisi” Alaninin “ Ayakkabi Uretimi” dahinda
verilmekte iken yeni diizenlemem ile bu alan ve dalda egitim
verilmemektedir. Bu dosyadaki egitime iliskin bilgiler Ayakkab1 Uretimi
dalinda egitim verildigi donemi kapsamaktadir.

Ayrica yeterli sayida miiracaat olmasi durumunda  mesleki  egitim
merkezlerinde de “Ayakkabi ve Saraciye Teknolojisi” alami “Ayakkabi
Uretimi” dalinda meslegin egitimi verilmektedir.

- Ortaokulu tamamlamis olmak,
- Milli Egitim Bakanliginca okul tiirlerine ve alan/dala gore belirlenen giris
kosullarini tasimak.

- Meslegin egitim siiresi 4 yildir.

- Ortak genel kiiltiir dersleri 9. sinifta verilmekte olup yil sonunda 6grenci

- alanmin1 belirler.

- Alanda yer alan tiim dallara yonelik ortak yeterlikleri kazandiran dersler

10. smifta verilmektedir.

- 10. siifin sonunda, bolgesel ve sektorel ihtiyaclar, okulun donanima,

- Ogretmen ve fiziki kapasitesi ile 6grencilerin ilgi ve istekleri de dikkate

- almarak dal se¢imi yapilmaktadir.

- Dala ait yeterlikleri iceren dersler 11. ve 12. sinifta verilmektedir.
Mesleki egitim, okulda teorik/uygulamali, isletme ve atdlye ortamlarinda ise

uygulamali olarak verilmektedir.

EGITIM SONUNDA ALINAN

BELGE-DIPLOMA

Meslek egitimini bitirenler meslek lisesi diplomasi verilmektedir.
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E- CALISMA ALANLARI VE i$S BULMA OLANAKLARI

Bu meslekte calisma alanlar1; kiigiik ayakkabi atdlyeleri ile ayakkabi
fabrikalaridir. Bunun yaninda kisi kendi isyerini de agabilir.

Sektorde modern arag ve gereglerin  kullanilmasi eleman ihtiyacini
azaltmaktadir. Ancak yetismis nitelikli meslek mensuplar1 her zaman is
bulabilmektedirler. Yeterli sermaye ve deneyime sahip meslek mensuplari
kendi isyerlerini agabilirler.

F- EGITIM SURESINCE VE EGIiTiM SONRASI KAZANC

EGITIM SURESINCE

EGITIM SONRASI

- 3308 sayil1 “Mesleki Egitim Kanunu” geregince, isletmelerde mesleki egitim
goren Ogrencilere, asgari licretin net tutarinin yirmi ve ilizerinde personel
caligtiran isyerlerinde yiizde 30’undan, yirmiden az personel calistiran
isyerlerinde yiizde 15’inden asag1 olmamak iizere iicret verilir.

- Egitim gbren 6grencilerin is kazas1 ve meslek hastaliklari ile ilgili sigorta
primleri devletce karsilanir.

- Ogrenciler, mesleki egitim yaptiklar1 isletmelerin sosyal imkanlarindan

faydalanir.

Egitimini tamamlayip ise baslayan meslek mensuplar1 ilk etapta asgari
ticretten 1s bulurlar. Tecriibe kazandiktan sonra isletmenin yapisi, sendika
durumu ve kendi pozisyonuna gore kazanclari tespit edilir.

Kendi isletmelerini aganlarin kazanci ise aldiklari siparise gore degiskendir.
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G- MESLEKTE iLERLEME

MESLEKI EGITIMDE ILERLEME

Meslek liselerinin Ayakkabi ve Saraciye Teknolojisi alani, Ayakkabi Uretimi
dalindan mezun olanlar alanin/boliimiin devami niteliginde olan ve YKS
Kilavuzunda belirtilen yiiksekogretim (6n lisans/lisans) programlarini tercih
ettikleri takdirde ek puan verilmektedir.

Ayrica mezunlar, yliksekdgretime giris sinavlarinda basarili olduklar takdirde,
YKS Kilavuzunda belirtilen programlara yerlestirilebilirler.

iS HAYATINDA ILERLEME

BENZER MESLEKLER

Isletmelerde ise baslayanlar belirli bir deneyimden sonra, isletmenin
biiyiikliigiine ve yapisina gore bant sefi, modelist, kalite kontrol sefi ve tiretim
miidiirii gibi gorevlere gelebilirler.

- Deri Konfeksiyon Teknisyeni.
- Deri Hazir Giyim Teknisyeni
- Deri Teknisyeni
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H- EK BILGILER

GOREV
- Is organizasyonu yapar,
- Cevre koruma onlemleri alir,
- Is saghigi ve giivenligine iligskin faaliyetleri uygular,
- Kalite Yonetim Sistemi kurallarina uygun c¢alisir,
- Mesleki gelisim faaliyetlerinde bulunur.
I- KAYNAKCA

- Meslek elemanlar1 ve 6greticiler,

- TC Milli Egitim Bakanlig1 “ Mesleki ve Teknik Ogretim Kurumlari ve

- Meslek Rehberi Kitab1 Mart 19987,

- TC Milli Egitim Bakanlig1 “ Teknik Ogretim Genel Miidiirliigii
Endiistriyel Teknik Ogretim Okullarmin haftalik ders gizelgesi Ankara
1996,

- MEB 2004-2005 Ogretim Yilinda Endiistriyel Teknik Ogretim Okul ve
Kurumlari-2004,

- www.megep.meb.gov.tr adresli web sayfasi

- Mesleki Yeterlilik Kurumu www.myk.gov.tr

- Meslek Danisma Komisyonu (MEDAK) iiyesi kuruluslar.

I- AYRINTILI BiLGIi iCIN

- llgili egitim kurumlari,

- Tiirkiye Is Kurumu web sayfas1 www.iskur.gov.tr

- Ulusal Meslek Bilgi Sistemi http://mbs.meb.gov.tr/

- T.C. Olgme Seg¢me ve Yerlestirme Merkezi http://osym.gov.tr/

- Biinyesinde Meslek Bilgi Merkezi Bulunan Calisma ve Is Kurumu Il
Miidiirliikleri/Hizmet Merkezleri

Bu dosya; meslek se¢me asamasinda olan gencleri bilgilendirme amacgh olup, meslek

mensuplari,  isyerleri, meslegin egitim yerleri ve meslek odalarindan bilgi alinarak
olusturulmustur.
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