
AT ANTRENÖRÜ  

_________________________________________________________ 

 
TANIM 

Atın beslenme, bakım, idman, hijyen ve resmi kayıtlarından sorumlu olan, yarış 
eğitimi vererek atı yarışa hazırlayan kişidir.  

_________________________________________________________ 
 
A-GÖREVLER 

İş süreçlerinde, iş sağlığı ve güvenliği kurallarına, çevre koruma düzenlemelerine, 
mesleğin verimlilik ve kalite gerekliliklerine uygun olarak; 

- İş organizasyonu yapar,  
- Atı besler, 
- Atın rahatsızlığının olup, olmadığını kontrol eder,  
- Atın yaşadığı yerin ( Box ve Padoklar) fiziki koşullarını ayarlar, 
- Atı yarışa hazırlar, hazır olup olmadığına karar verir, 
- Atın günlük antrenman programını hazırlar ve uygulamasını takip eder. 
- Mesleki gelişim faaliyetlerinde bulunur. 

 
 

 
KULLANILAN ARAÇ,  
GEREÇ VE EKİPMAN 
 

- Tok (kask), 
- Çizme,  
- Kantarma (başlık), 
- Eğer, 
- Üzengi, 
- Kronometre, 
- Lonj kamçısı, 
- Yular, 
- Lonj ipi,  
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B- MESLEĞİN GEREKTİRDİĞİ GENEL ÖZELLİKLER 

 
At Antrenörü olmak isteyenlerin; 
- Atçılık sporuna ve atlara ilgili, 
- Sabırlı ve dayanıklı,   
- Yeniliklere açık, 
- Tedbirli ve dikkatli 
kişiler olması gerekir. 

 
 

C-ÇALIŞMA ORTAMI VE KOŞULLARI 
 

At Antrenörleri genellikle açık havada çalışırlar. Kapalı çalışma alanları kokulu 
olabilir, çalışırken atın üzerinden düşme ve at tarafından saldırıya uğrama gibi 
tehlikeleri vardır. İşlerini yaparken bazen tek başına bazen diğer çalışanlar, at 
sahipleri, jokeyler ve seyisler ile iletişim halindedirler. 
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D-MESLEK EĞİTİMİ 
 
MESLEK EĞİTİMİNİN  
VERİLDİĞİ YERLER 

 

Mesleğin eğitimi,  üniversitelere bağlı meslek yüksekokullarının “Atçılık ve At 
Antrenörlüğü” bölümlerinde verilmektedir. 

 
MESLEK EĞİTİMİNE 
GİRİŞ KOŞULLARI 

Mesleğin eğitimine girebilmek için; 
- Lise veya dengi okul mezunu olmak, 
- YKS (Yüksek Öğretim Kurumları Sınavı) kılavuzunda belirtilen giriş 

koşullarını taşımak,  
- Meslek liselerinin, YKS Yükseköğretim Programları ve Kontenjanları 

Kılavuzunda belirtilen bölümlerden mezun olanlar “Atçılık ve At 
Antrenörlüğü” ön lisans programlarına geçerken ek puan almaktadırlar. 
  

 
EĞİTİM SÜRESİ VE İÇERİĞİ 

 
Eğitim süresi lise veya dengi okuldan sonra 2 yıldır. Eğitim süresince; At Bakımı 
ve Ahır Hizmetleri, At Anatomisi,  Nalbantlığa Giriş ve Tarihçesi,  
At Reprodüksiyonu, Yemler ve Yem Teknolojisi, At Biyokimyası, At Beslenmesi 
ve İlkeleri, At Ortopedisi, Yarış Atı Yetiştiricliği ve Satışı, At Terbiyesi, Atçılık 
Mevzuatı, At Mikrobiyoloji ve Hastalıkları, Binicilik Eğitimi gibi mesleki dersler 
ağırlıklı olmak üzere genel kültür dersleri de alınmaktadır. 
Eğitim sürecinde staj yapma zorunluluğu vardır. 

 
 
EĞİTİM SONUNDA ALINAN 
BELGE DİPLOMA  

 
Eğitimi başarı ile tamamlayanlara “Ön Lisans” diploması verilir. 
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E-ÇALIŞMA ALANLARI VE İŞ BULMA OLANAKLARI 
 

Bu bölümden mezun olanlar gördükleri eğitim kapsamında hipodromlarda, özel ve 
kamuya ait haralar ve at barınaklarında iş bulabilirler.   
 
Ayrıca meslek mensupları, idman merkezleri açarak kendi adlarına 
çalışabilmektedirler.           

                       
F-EĞİTİM SÜRESİNCE VE EĞİTİM SONRASI KAZANÇ 
 
EĞİTİM SÜRESİNCE  

 
Öğrenciler eğitimleri süresince Kredi ve Yurtlar Genel Müdürlüğü’nün vermiş 
olduğu öğrenim  kredisinden ve yurt hizmetlerinden yararlanabilirler.  
 
Ayrıca, çeşitli resmi ve özel kurum/kuruluşlar tarafından sağlanan burslardan 
faydalanabilirler. 

 
EĞİTİM SONRASI  

 
Çalışanların asgari ücretten başlayan kazanç durumu, çalışan işyerinin büyüklüğü, 
kişinin tecrübesi, bilgisi, yeteneği, çalışma kapasitesi ve sektörün ücret düzeyine 
göre değişmektedir. 

 
Ayrıca çalıştırdığı atın koşu kazanması durumunda verilen ikramiyenin %10 u 
antrenöre verilmektedir. 
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G-MESLEKTE İLERLEME 
 
MESLEKİ EĞİTİMDE İLERLEME  
 

“At Antrenörlüğü önlisans programını başarıyla tamamlayan öğrenciler, “Lisans 
Öğrenimine Dikey Geçiş Sınavında (DGS)” başarılı oldukları takdirde; kılavuzda 
belirtilen programlara kontenjan dâhilinde dikey geçiş yapabilirler. 

 
İŞ HAYATINDA İLERLEME 

 
İş hayatındaki mesleki bilgi ve tecrübelerine göre üst görevlere yükselme 
olanağına sahiptir. 

 
BENZER MESLEKLER 

 
- Seyis,  
- Binici.  
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H-EK BİLGİLER 
 

 
I- KAYNAKÇA 
 

- Meslek elemanları, 
- Eğitim Kurumları, 
- YKS Yükseköğretim Programları ve Kontenjanları Kılavuzu, 
- Uluslararası Standard Meslek Sınıflaması-ISCO 08, 
- Meslek Danışma Komisyonu (MEDAK) üyesi kuruluşlar. 

 
İ- AYRINTILI BİLGİ İÇİN  
 

- İlgili eğitim kurumları, 
- https://kariyerkapisi.cbiko.gov.tr/ 
- ÜNİ-VERİ https://www.cbiko.gov.tr/projeler/uni-veri  
- Türkiye İş Kurumu web sayfası https://www.iskur.gov.tr 
- Mesleğim Hayatım web sitesi https://meslegimhayatim.meb.gov.tr/ 
- T.C. Ölçme, Seçme ve Yerleştirme Merkezi Başkanlığı, 

http://www.osym.gov.tr/  
- Bünyesinde “Meslek Bilgi Merkezi” Bulunan Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlükleri/Hizmet Merkezleri. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Bu dosya;  meslek seçme aşamasında olan gençleri bilgilendirme amaçlı olup, meslek 
mensupları,  işyerleri, mesleğin eğitim yerleri ve meslek odalarından bilgi alınarak 
oluşturulmuştur. 
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